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PREAMBULUM

A Magyar Tancmiivészeti Egyetem (tovabbiakban: Egyetem) és a Magyar Tancmliivészeti
Egyetem Nadasi Ferenc Gimnaziuma és Kollégiuma (tovabbiakban: tdbbcéll kdznevelési
Intézmény) (tovabbiakban egyuttesen: Intézmények) Koveteléskezelési Szabalyzata (tovabbiakban:
Szabalyzat) az érintettek szamara atlathatobba teszi a koveteléskezelési tevékenység folyamatat,
annak szakmaisagat prezentdlja, és ennek soran minden kapcsolod6 szabalyozasnak megfelel. Az
Intézmények eredményes gazdalkodasanak és mikodésének alapvetd feltétele az esedékességen
tuli kintlévoségek hatékony kezelése, valamint azok cstkkentésére, megsziintetésére valo térekvés.

A Magyar Tancmivészeti Egyetem részben onélldan gazdalkodé szervezetének gazdalkodasi,
finanszirozasi, adatszolgaltatasi, beszamolasi feladatainak ellatasat az Egyetem Gazdasagi és
Humanpolitikai Igazgatésaga atjan latja el.

A felelés, koltséghatékony gazdalkodas biztositasa érdekében az Egyetem kovetelései
érvényesitésének rendjét

— anemzeti felséoktatasrol szold 2011. évi CCIV. térvény (tovabbiakban: Nftv.),

— anemzeti kdznevelésrél szol6 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Kdznev. tv.),
— a Polgari Térvénykodnyvrél sz6l6 2013. évi V. torvény (tovabbiakban: Ptk),

— aszamvitelrdl szol6 2000. évi C. torvény (tovabbiakban: Szt.),

— a munkatdrvénykonyveérdl szold 2012. évi |. torvény (tovabbiakban: Mt.),

- akobzigazgatasi perrendtartasrol sz6l6 2017. évi l. térvény (tovabbiakban: Kpr.),

— apolgari perrendtartasrol szold 2016. évi CXXX. térvény (tovabbiakban: Pptv.),

— a természetes személyek addssagrendezésérdl szolo 2015. évi CV. térvény (tovabbiakban:
Tszatv.),

— afizetési meghagyasos eljarasrél sz6l6 2009. évi L. torvény (tovabbiakban: Fmhtv.),

— abirésagi végrehajtasrol sz6ld 1994. évi LIl térvény (tovabbiakban: Vht.),

- az altalanos forgalmi adérol sz6l6 2007. évi CXXVII. térvény (tovabbiakban: Afa tv.),

— akodzjegyzdi dijszabasrol sz616 22/2018. (VII1.23.) IM rendelet (tovabbiakban: IM rendelet),

— az adohatésag altal foganatositandé végrehajtasi eljaras soran felmerilt végrehajtasi
kéltségek és a végrehajtasi koltsegatalany megallapitasanak és megfizetésének részletes
szabalyairdl sz616 8/2018. (lll. 19.) NGM rendelet (tovabbiakban: NGM rendelet),

— Magyarorszag adott évi kdzponti kéltségvetésérdl szolo térvény (tovabbiakban: Kvtv.),
— Kényvtarhasznalati és Szolgaltatasi Szabalyzat,
— Haligat6i Kévetelményrendszer

figyelembevételével a Szenatus az aldbbiakban hatarozza meg.

R ALTALANOS RESZ
1. A Szabalyzat célja

Jelen Szabalyzat célia olyan atlathatdé rendszer kiépitése, amely megalapozza a hatékony
kdveteléskezelési eszkdzok idében torténd alkalmazasat és egyben alkalmas arra, hogy az eljaras
soran nyert informaciok segitségével az alkalmazandd eszkézok kivalasztasaban érvényesilni tudjon
a folyamatok optimalizalasa, ezaltal a behajtas hatékonysaga, igy a kovetelés kezelésbdl szarmazé
bevételek ndvelése. Tovabbi cél a kintlévéségkezelési gyakorlat egységesitiése, a jogszabalyi
eldirasoknak megfeleld — a folyamatban érintett minden résztvevd, felelés szamara egyértelmii -
keretbe foglaldsa, megelézve, illetve csdkkentve az Egyetem kovetelésallomanyat, valamint
minimalizalni a veszteséget.



2. A Szabalyzat hatalya

A Szabalyzat személyi hatalya kiterjed:

a)
b)

c)
d)

az Egyetem valamennyi szervezeti egységére,
az Egyetemmel egykor és jelenleg munkaviszonyban, munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszonyban, illetve tanulmanyi szerz6désbél eredd jogviszonyban aliokra,

az Egyetemmel egykor és jelenleg tanul6i, hallgatéi vagy elékészité jogviszonyban allokra,

az Egyetemmel egykor és jelenleg szerzédéses, vagy mas kotelmi jogviszonyban, tovabba egyéb
jogszabdly vagy az Egyetem hatarozata, belsé szabalyzata alapjan fennallé jogviszonyban
alldkra.

A Szabalyzat targyi hatélya azon kovetelések érvényesitésére terjed ki, melyek lejart pénzigyi
koveteléesnek mindsilinek. A teljesités, ilietve a kévetelés elismerésének alapbizonylata a vevd, adés
altal elfogadott szamla és bizonylat.

a)

b)

c)
d)

f)

g)

h)

3. Ertelmez6 rendelkezések, fogalmak

Kovetelés: az a jogszabalybdl, jogerds biréi végzésbdl, itéletbél vagy hatésagi hatarozatbdl,
szerzddésbdl — ide értve a vasarolt és a térités nélkil atvett kévetelést is — jogszerlien eredd
fizetési igény, amelyet a kotelezett elismert és — ellenszolgaltatast is tartalmazé szerzddés esetén
— a masik fél mar teljesitett, ilyennek minéstl a bevallds alapjan megallapitott kézhatalmi
bevételre iranyulo, valamint az olyan kévetelés is, amelyet a kételezett vitat, de jogszabaly alapjan
azt a fellebbezésre vagy perinditasra tekintet nélkil teljesitenie kell.

Koveteléskezelés: az értékesitésbdl vagy szolgdltatds nyujtasabol, valamint elismertségtél
fuggetlendl a munkavallal6i tartozasbdl szarmazé kévetelés érvényesitése érdekében végzett
tevékenység.

Kisdsszegli kdvetelés: a Kvtv.-ben meghatarozott értékhatar alatti kovetelés.

Behajthatatlan kdvetelés: a Szt. 3. § (4) bekezdés 10. pont a)-g) alpontja szerinti kbvetelés azzal
az eltéréssel, hogy nem tekinthetd behajthatatlannak a kévetelés, ha a végrehajtas kdzvetleniil
nem vezetett eredményre és a végrehajtast szlineteltetik.

Gazdasagtalan kdvetelés: az a kovetelés dsszeg, melynek mértéke 24 honapon keresztill nem
haladja meg a 20.000 Ft-ot (a felmertld kéltségek meghaladjak a kévetelés osszegét).

Kételem: kotelezettség a szolgaltatas teljesitésére és jogosultsag a szolgaltatas teljesitésének
kovetelésére.

Partner: az Egyetemmel barmilyen szerzédéses jogviszonyban 4ll6 vagy korabban alit
természetes és jogi személyek, szervezetek.

Adoés: az Egyetem azon partnere, aki tartozasanak esedékessége lejart és az Egyetem
felszoélitasa utan sem egyenlitette ki a tartozasat, melynek kovetkeztében késedelembe esett.

Fizetési kedvezmény: az adossal kotott olyan megaéllapodas, mely az ados fizetési
kotelezettségét valamilyen médon kénnyiti (részletfizetés engedélyezése, fizetési halasztas).
Fizetési meghagyasos eljaras: kozjegyzdi hataskérbe tartozd eljaras; a pénzkidvetelések
behajtasanak gyors és hatékony eszkoze.

Birdsagi végrehajtas: olyan 6nallo, térvényileg szabalyozott polgari nemperes eljaras, melynek
soran a birésag, a kozjegyzé, illetve a végrehajtd altaldban vagyoni kényszer alkalmazéasa révén
juttatja érvényre a kotelezettség teljesitésére vagy biztositasara iranyulo jogi szankciét.
Engedmeényezés: a jogosult a kdvetelését szerzédéssel masra atruhazza.

Eléviilés: valamely kovetelés birosdg el6tti érvényesithetdségének idémulas kévetkeztében
térténd megsziinése.



n)

0)

p)

qa)

A Ptk. 6:22 §-a szerint, ha ett6! eltéréen nem rendelkezik, akkor a kévetelések &t év alatt éviilnek
el. Az elévillés a kdvetelés esedékességétdl kerlll szamitasra.

Befogadott szamla: az a szamla, amelyet az addés annak teljesitési idejének lejartat kovetd 20
napon belll irasban és érdemben a fizetési kételezettség jogcime, fennalldsa, esedékessége,
mértéke, vagy dsszege miatt nem vitat, és az ezt kévetd hitelezéi irasbeli fizetési felszolitasra sem
egyenlitette ki.

Vitatas: minden olyan nyilatkozat, amelyben az adés a kovetelés létrejottét, jogcimét, fennallasat,
Osszegszerliségét vagy esedékességét érdemben vitatja. Az adds vitatasanak legkésébb a
hitelezé fizetési felszélitasanak kézhezvételét megel6z6 napig irasban van helye.

Kézbesitési vélelem: olyan vélelem, amelynek az eseteiben Ggy kell tekinteni, mintha a postai
uton megklldott hatosagi iratok kézbesitése megtértént volna, sikeres lett volna (holott a
kézbesités ténylegesen nem volt sikeres).

Kézbesitési vélelem megdontése: akkor terjeszthetty elé, ha a kézbesités szabalytalan volt,
vagy pedig a cimzett a kézbesitésrdl dnhibajan kivil nem szerzett tudomast.



Il. RESZLETES RENDELKEZESEK A KOVETELESEK KEZELESE SORAN FELADATOT
ELLATO SZERVEZETI EGYSEGEKRE VONATKOZOAN

Az érintett szervezeti egységekkel egyittmikddve a Gazdasagi és Humanpolitikai Igazgatdsag és az
Egyetemmel megbizasi jogviszonyban all6 ugyvéd/ugyvédi iroda feladata, hogy érvényesitse az
Egyetem lejart kbveteléseit az alabbiak szerint:

1. Tanulmanyi lgazgatosag feladatai

A Hallgat6éi Kévetelmény Rendszerben meghatarozott koltségek, téritések és dijak hataridében
torténd megfizetése érdekében a tanulmanyi tgyintézé(k) feladatai:

a) a NEPTUN rendszerben a hallgatok térzsadatainak és egyetemi tanulmanyaihoz kapcsolédé
egyéb adatainak (fizetési kotelezettségek) régzitése és folyamatos aktualizélasa,

b} az Egyetem bels6é informatikai halézatan a Tanulmanyi lgazgatésag és a Gazdasagi és
Humanpolitikai Igazgatésag altal is elérheté kbdzds mappaban folyamatos nyilvantartast
vezet(nek) az Egyetemen elbkészitd jogviszonyban allé névendékekrél és a tanulmanyaikhoz
kapcsolodo egyéb adataikrol,

c) a fizetési elmaradasban Iévé hallgatékat a NEPTUN rendszeren keresztill, a volt hallgatokat
es az elbkészitd jogviszonyban allé névendékeket az ismert elérhetéségeiken (elektronikus
vagy postai Uton) két alkalommal figyelmeztetik a tartozasaik rendezésére,

dj amennyiben a figyelmeztetés eilenére sem kerill sor a tartozas Onkéntes rendezésére, a
tanuimanyi félév szorgalmi idészakanak utolsé honapjaban a NEPTUN rendszerben
tsszesiti(k) az aktiv pénzigyi tételeket és behajtasra atadjak a Gazdasagi és Humanpolitikai
lgazgatdsag részére.

2. Konyvtar feladatai

A Valyi Rozsi Konyvtar, Levéltar és Tanctudomanyi Kutatokdzpont altal nyljtott szoigaltatasok dijanak
meg nem fizetésébbl eredd kovetelések kezelése a hatalyban Iévd Koényvtarhasznalati és
Szolgaltatasi Szabalyzat szerint torténik.

A Konyvtar sajat nyilvantartast vezet a tevékenységével tsszefuggésben keletkezé kovetelésekrél,
valamint kézrem(ikddik ezek rendezésében.

A Kényvtarhasznalati és Szolgaltatasi Szabalyzatban meghatarozott téritési dijak hataridében térténd
medfizetése érdekében a kényvtarosok feladatai:

a) az Egyetem belsd informatikai halézatan a Konyvtar és a Gazdasagi és Humanpolitikai
Igazgatoséag altal is elérhetd kdzés mappaban folyamatos nyilvantartast vezet(nek) a Konyvtar
szolgaltatasait igénybe vevékrdl és a kapcsolodo egyéb adataikrol (fizetési kdtelezettségek),

b) a fizetési elmaradasban I|évé tanuldkat, hallgatokat, pedagdgusokat, oktatdkat,
munkavallalokat és egyéb kotelmi jogviszonyban all6 személyeket, a volt hallgatokat és az
elékészitd jogviszonyban allo nodvendékeket az ismert elérhetdségeiken (elektronikus vagy
postai Uton) két alkalommal figyelmeztetik a tartozasaik rendezésére,

c) amennyiben a figyelmeztetés ellenére sem kerill sor a tartozds onkéntes rendezésére, a
tanulmanyi félév szorgalmi id6szakanak utolsé hénapjaban dsszeslti(k) az aktiv pénzugyi
tételeket és behajtasra atadjak a Gazdasagi és Humanpolitikai Igazgatésag részére.



KOVETELESEK (TARTOZASOK) KEZELESENEK ELJARASRENDJE

1. Kbvetelések nyilvantartasa

A kovetelések nyilvantartasanak legalabb az aldbbiakat szilkséges tartalmaznia:

a)
b)
c)

d)
e)

9)

h)

)

k)

m)

n)

a koveteles sorszamat, nyilvantartasba vételének datumat,
a kovetelést tanusité dokumentum megnevezését, iktato- vagy érkeztetd szamat, keltét,

a kotelezett azonositdsahoz szilkséges adatokat (természetes személy esetében: név, sziletési
név, anyja neve, sziletési hely és id6, lakcim, értesitési cim, telefonszam, e-mail; jogi személy
esetében: név, székhely, adoszam, cégjegyzékszam, nyilvantartasi szam, telefonszam, e-mail),

a kdvetelés targyat, 6sszegét,

a kovetelés teljesitésének hataridejét, tobb részletben vagy folyamatosan (idészakonként)
fennalld kovetelés esetén annak évek szerinti megosziasat, az Uzleti évben a teljesitési
hataridéket datum szerint,

a kovetelés modosulasainak (pl.: fizetési kdnnyitések, kedvezmények) jogcimeit, a valtozasok
leirasat, az azt tanusité dokumentum megnevezését, iktatdszamat, keltét,

a teljesitett befizetések datumat, 6sszegét, az utalvanyozas, bevételezés dokumentumanak
azonositasahoz sziikséges adatokat,

a kovetelés és annak moédosulasai, a teljesitési adatok kénywviteli szamlakon térténd
elszamoiasanak idépontjait és a kdnyvviteli szamiak megnevezését,

devizaban fennallé kovetelés esetén a kovetelés és annak médosulasai (ideértve az atértékelést,
értekvesztést, annak visszairasat is) osszegét a forint mellett devizéban is, a nyilvantartasba
veteli arfolyamot, a mérlegfordulénapi arfolyamot,

a kovetelésekkel kapcsolatos fizetési felhivasok, behajtasara tett intézkedések adatait,

az egyszerUsitett értékelési eljaras ald vont kovetelések esetén a kételezett besorolasanak
adatait,

a kovetelések értékvesztésével és a behajthatatlanna valt kévetelésekkel kapcsolatos adatokat,

valtoval kivaltott kbvetelés esetén a valtd kibocsatdjanak megnevezését, a kibocsatas és a lejarat
idejet, a valtdval kivaltott kovetelés Osszegét, a valtdban foglalt kamatot, a valtd forgatasaval,
leszamitolasaval, bevaltasaval kapcsolatos adatokat,

az esetleges egyéb megjegyzéseket.

2. A kovetelések (tartozasok) keletkezésének médjai

A kovetelések (tartozasok) keletkezésének modjai lehetnek kulénésen, az Egyetem(mel)

a) sajat tevékenységébd,

b) sajat vagyonanak hasznositasabdl,

c) széllitbknak adott elélegeibdl,

d) egykor és jelenleg hallgatoi, tanul6i vagy el6készitd jogviszonyban allok kintlévéségeibdl (pl.:
Onkoltsegi dij, koltsegtérités dijtartozas, téritési dijtartozas, egyéb szolgaltatasi dijtartozas,
képzési dij, vizsgadij tartozas, kartéritési igény, elszamolasi kotelezettséggel dsszeflggésben
keletkezd kévetelés, jogosulatlan dijkifizetés stb.),

€) egykor és jelenleg munkaviszonyban, kozalkalmazotti jogviszonyban, tanulmanyi
szerz6désb6l eredd jogviszonyban all6 munkavallaléi kintlévéségeibdl (pl.: sikertelen
vizsgadijak, telefonszamla, képzési koltség, illetményeléleg, munkabértartozas stb.),

szarmazd kovetelések.



A gazdasagi (gyintéz¢ a feladatkérének megfeleléen folyamatosan figyelemmel kiséri a kintlévéségek
alakulasat. Amennyiben az Egyetem partnerei fizetési kotelezettségeiket a szerzédésben foglalt
hataridbig teljes 6sszegben nem egyenlitik ki, (gy tartozasuk keletkezik.

3. A kdvetelés (tartozas) kezelés folyamata
3.1. Pénziigyi szakasz

A pénzigyi szakasz feladatait a Gazdasagi és Humanpolitikai Igazgatésag latja el.

Az |gazgatosag feladata a Saldo partnertorzs folyamatos karbantartasa, a bevételek, illetve a leirasok
folyamatos kdnyvelése, permanens kapcsolattartas és egyeztetés az Egyetem adéssagrendezésben
erintett szervezeti egységeivel a fizetési emlékezteték/fizetési felszolitasok kikilldése elétt, a kimend
szamlak és emlékeztetbk/felszélitasok hataridében torténé kikuldése. A pénzigyi szakaszban
fogadasra kerlinek a partnerek reklamacioi és szikség esetén adategyeztetések kerdinek
lefolytatasra.

A gazdasagi Ugyintéz6 monitorozza azokat a partnereket, akik altal a fizetési hatariddig a
kintlévéségek nem kerlltek telies Gsszegben kiegyenlitésre, és a fizetési hatarid6 lejartat kévetéen a
30-60 napon tuli tartozast felhalmozé adosok részére fizetési emlékeztetét, a 61-90 napon tal tartozast
felhalmozé adésok részére fizetési felszélitast kuld ki.

A koveteléskezelési eszkdzok koztl torekedni kell az elektronikus Uton torténé kapcsolattartasra a
kéltséghatékonysadg és az eljaras gyorsasdganak, produktivitasanak érdekében. Az 5.000 Ft-ot
(amennyiben a tartozds Gsszege alacsonyabb, mint a felszdlitassal felmertlé dokumentalasi
koltségek) meg nem halado kovetelések esetén nem postai Uton térténik a felsz6lito levelek kiklldése,
hanem a gazdasagi Ugyintézd a fizetési kotelezettség elmulasztasanak okardl telefonon és/vagy
elektronikus levélben egyeztet a vevd kapcsolattartdjaval a szerzédésben megjeldlt vagy az egyéb
modon fellelhetd elérhetéségeken. Ebben az esetben a telefonon vagy elektronikus Gton megtett
felszolitas tényét irasban, feljegyzés formajaban koételezé dokumentalni. A postai uton kikuldétt
felszélitd levelet minden esetben tértivevénnyel, vagy ajanlott levélként kell kikildeni, igy nyomon
kévethetd, hogy az ados atvette-e, vagy miért nem vette at a levelet.

A gazdasagi Ugyintéz6 az esetleges irasbeli visszaigazolasoknak, szébeli egyeztetéseknek
megfeleléen rendszeresen ellendrzi, hogy a tartozasok a megallapodasnak megfeleléen
kiegyenlitésre kerilltek-e. Amennyiben az adés fizetési nehézsége esetén a részletfizetésre okot ado,
meltanyolhato korlilmeényt (pl.: sulyos anyagi nehézség, munkanélkilliség, adés vagy az altala
eltartott(ak) tartdés, sulyos betegsége stb.) igazolja, Ugy a gazdasagi Ugyintézé jelzéssel él a
Gazdasagi Fbigazgaté felé, aki a részletfizetési lehetéségrél egyeztet a Rektorral, majd ennek
megfeleléen a kintlévéségek minimalizalasa érdekében az ados (hallgato) fizetési kénnyitésre iranyuld
kérelmére (1. szamu melléklet) részletfizetési megallapodas megkétésére kerilhet sor.

A hatralék kiegyenlitésére részletfizetési kedvezményt igényl6 adoésokkal az aldbbi szempontok
szerint lehet megallapodast kétni:
- legfeliebb 6 havi részletfizetés engedélyezhetd,
- a részletfizetési megallapodasban rogziteni kell, hogy barmely részletfizetés elmulasztasa
esetén az ados elvesziti a részletfizetési kedvezményt és felszolitasra a telies tartozast egy
6sszegben, nyomban koteles megfizetni.

Ugyanazon tartozasra részletfizetési megallapodas csak egy alkalommal kétheté.

A részleffizetési kedvezmény megvonasa utén az adods befizetését el kell fogadni akkor is, ha nem a
telies Osszeget fizeti ki. Amennyiben az adés fizetési kotelezettségét csak részben tudja teljesiteni a
fennmaradé tartozasa tovabbra is fennall.

Amennyiben a jelen Szabalyzat Ill. 2. e) pontja szerinti kotelezettek fizetési kételezettségilknek nem

tesznek eleget, Ugy a tartozas 6sszegét az Egyetem az adds soron kdvetkezé munkabérébdl, illetve

az azzal egy tekintet ald es6 rendszeres jovedelmébdl a mindenkori jogszabalyok altal megengedett
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legmagasabb mérték figyelembevételével akkor vonhatja le, ha ahhoz a munkavallalé hozzajarul,
vagy a koveteleés elblegnyujtasbé! ered. Az Egyetemmel munkaviszonyban, tanulmanyi szerz6désbél
eredd jogviszonyban allé munkavallaléi irasbeli nyilatkozat formaban kételesek hozzajaruini a
munkabérbdl t6rténd kdzvetlen visszatartashoz.

Amennyiben a jelen Szabalyzat lil. 2. a) - d) pontja szerinti esetekben a partner fizetési
kotelezettségének 3 alkalommal térténé irasbeli fizetési emlékeztetd, illetve fizetési felszoélitas ellenére
sem tesz eleget, valamint az esetleges részletfizetési megallapodasban foglaltaknak megfeleléen sem
torténik meg a torlesztés, gy a gazdasagi Ugyintéz6 a fizetési hataridén tuli lejart kdvetelések listajat
ugyvedi fizetési felszolitas/fizetési meghagyas kibocsatasanak kezdeményezése érdekében atadja az
Egyetem jogi képvisel&jének.

A gazdasagtalan koévetelés jogcimén a 20.000 forintot meg nem haladé kévetelések vonatkozasaban
annak megallapitasaval, hogy ezeket a koveteléseket eredményesen nem lehet érvényesiteni, mert a
végrehajtassal kapcsolatos koltségek nincsenek ardnyban a kovetelés varhatdan behajthaté
Osszegével, valamint a behajtas esélye minimalis a vevd, ados személy fel nem lelhetésége
(ismeretlen cim) miatt. Jelen Szabalyzat |Il. 4. pontja alapjan javaslatot kell tenni a behajthatatlansag
tényének megallapitasara, az ilyen kovetelésekrol térténé lemondasra és a kévetelés leiraséara.

A pénzlgyi szakaszbo6l torténd kilépés lehet tovabba a kévetelés befizetése vagy annak leirasa.
3.2. Ugyvédi szakasz

Az Ugyvedi szakasz feladatait az Egyetemmel megbizasi jogviszonyban allo (gyvéd/igyvédi iroda
latja el.

A koveteléskezelés Ugyvédi szakaszba Iépésének feltétele, hogy a partnerrel szemben 90 napon tuli
lejart kovetelés allion fenn, vagy a partnerrel szemben negativ esemény (csédeljaras, felszamolasi
eljaras, végelszamolasi eljaras) kévetkezzen be.

Az (gyvedi szakaszban eljaré tgyvéd részére valamennyi - a kdveteléshez kapcsolodo - elézmény
atadasa sziikséges.

Az igyveédi szakaszt ellato szerz6do fél a megbizéval egyeztetett idékozonként koteles statuszriportot
adni a koveteléseket Ugyintézé gazdasagi Ugyintézd részére, aki egyben a jogi képviseletet ellatd
lgyvedi irodaval torténd folyamatos kapcsolattartasra is koételezett az tgyvédi szakaszbol vald
kilépésig. Az uUgyvédi szakaszbol vald kilépés feltétele a kovetelés behajtasa, egyezségi
megallapodas kotése vagy leirasi javaslat készitése a Gazdasagi és Humanpolitikai Igazgatosag
részére.

Az Egyetem az adds szamara fizetési nehézség esetére az ugyvédi szakaszban is biztosithat
fizetéskonnyitési, illetve atutemezési lehetéséget a 3.1. pontban régzitett feltételekkel.

3.2.1. Ugyvédi felsz6litd levél

A kovetelésbehajtas elsé jogi Iépése az Ugyvedi felszolito levél kiklldése.

Az Ugyveédi fizetési felszolitas kézhezvételét kdvetden, amennyiben az adés a fizetési felszolitasban
meghatarozott hataridoén belul teljesiti fizetési kotelezettségét, vagy jelzi az Egyetem és/vagy
Uigyved/ugyvédi iroda felé fizetési nehézségét, egyeztetést kezdeményezhet a tartozasaval
kapcsolatban, ezaltal elkertlheti a fizetési meghagyasos eljaras kellemetlenségeit.

3.2.2. Fizetési meghagyasos eljaras

Amennyiben az ugyvédi felszdlitas nem jar eredménnyel és az adés nem hajlandé egyittmikodni, a
kévetkezd jogi Iépés a fizetési meghagyas benyujtasa.



Az elektronikus uton elbterjesztett kérelem alapjan eljard kézjegyzé a fizetési meghagyast legkésébb
3 munkanapon belil bocsatja ki.

A kozjegyz6 részére jar6 kdzjegyzéi eljarasi munkadijat és koltségtéritést az Egyetem elblegezi meg,
de annak dsszege az adobst terheli.

Amennyiben az ados a jogosult kévetelését elismeri vagy arra nem nyilatkozik, a fizetési meghagyas a
kézhezvételt kovetd tizenhatodik napon jogerdssé valik, mely alapjan kezdeményezhetd a kévetelés
végrehajtasa.

Az addsok szamara fizetési nehézség esetére az Egyetem fizetéskonnyitési, illetve atiitemezési
lehetdségeket biztositanak. Ha az adés elismeri, hogy a jogosult kévetelése vele szemben fennall, de
nem tud fizetni, akkor kérheti a kévetelt 6sszeg részletekben valé megdfizetésének, illetve a teljesitési
hataridé halasztasanak az engedélyezését. Erre kizarélag az ellentmondasra nyitva allé hataridében,
azaz az fizetési meghagyas kézhezvételtél szamitott tizendt napon belul van lehetésége. Ha a
jogosuit hozzajarul az ados kérelméhez, vagy az a felek méltanyos érdekeit a kdzjegyz6 déntése
alapjan nem sérti, a kdzjegyzo kivételesen helyt ad az adés kérelmének.

A részletfizetés, illetve a fizetésre halasztds iranti kérelem is dijkdteles beadvany. Az addsnak a
dijalap 1%-at, de minimum 8.000, maximum 15.000 forintot kell megfizetnie a Magyar Orszagos
Koézjegyz6i Kamara részére.

Ha az adés a jogosult kévetelését nem ismeri el, azaz annak kell6 idében (akar részben) ellentmond,
az eljaras az ellentmondassal érintett részben perré alakul. Ekkor az eljaras kikerul a kézjegyzé
hataskorébdl, és mint peres eljaras, a birésagon folyik tovabb. Az ellentmondast az eljaré
kézjegyzéhdz kell megkuldeni a fizetési meghagyas kézhezvételét kdvetd tizendt napon beldl.

Amennyiben az iratot a fél nem vette at, azaz postai kézbesités esetén ,nem kereste” jelzéssel érkezik
vissza a kozjegyzbhoéz, azt az ellenkezd bizonyitasaig a kézbesités masodik megkisériését kdvetb 5.
munkanapon kézbesitettnek kell tekinteni. Amennyiben az irat az ,atvételt megtagadta® jelzéssel
érkezik vissza, a kézbesités megkisérlésének napjan kézbesitettnek kell tekinteni azt. A cimzett a
kézbesitési vélelem beadlltarol valé tudomasszerzéstdl szamitott 15 napon belll, de legfeljebb a
kézbesitési vélelem bedllta napjatdl szamitott 3 hdnapon belll kézbesitési kifogast terjeszthet elé a
kézjegyzénél, amennyiben a kézbesités nem volt szabalyszerd, illetve a cimzett nhibajan kivili okbol
nem vette at az iratot. A szabalyszer(itlen kézbesitést igazolni kell a kbzjegyzdénél (pl.: nem a cimhely
a kotelezett bejelentett laké- vagy tartdozkodasi helye), mig az egyéb dnhiban kivuli okot részletesen
el6 kell adni a kézjegyzének irott beadvanyban.

Nincs helye a fizetési meghagyasos eljarasnak, ha:
a) a feleknek (a jogosultnak vagy a kételezettnek) nincs ismert belféldi kézbesitési cime (azaz lako-
vagy tartézkodasi helye, illetve székhelye vagy képviselete),

b) a kovetelés munkaviszonyb6l, kézalkalmazotti jogviszonybol, szakképzés soran koétott
tanulészerz6désbél eredd jogviszonybél, nemzeti felsGoktatasi torvény szerinti hallgatéi
munkaszerzédésbol eredd jogviszonybdl ered és az Ugy targya a jogviszony keletkezése,
modosulasa, megsz(inése vagy a munkaviszonybol szarmazo kételezettségeknek a munkavéllald
altal tortént vétkes megszegése miatt alkalmazott jogkévetkezmény, illetve fegyelmi vétség miatt
alkalmazott jogkévetkezmény,

c) akdvetelés dsszege a 30 millié forintot meghaladja,

d) a kdvetelés zalogjogi jogviszonybdl ered,

e) az eljarasban t6bb jogosuit vagy tobb kotelezett szerepel és a fékovetelések kézott tobb (nem
azonos) kovetelés szerepel.

Ezekben az esetekben a kdvetelés peres uton, birdsag elétt torténd érvényesitése lehetséges.
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3.2.3. Bir6sagi végrehajtas

Ha a fizetési meghagyas (legaldbb részben) jogerére emelkedett, vagy a tartozéssal kapcsolatban
jogerds birésagi itélet szuletett, és a jogeré ellenére az adés nem teljesit vagy barmely fizetési
reszletet elmulasztja megfizetni, akkor az egész tartozas esedékessé valik és a jogosult végrehajtast
kezdeményezhet a fizetési meghagyésban megjelolt 6sszeg tekintetében. A végrehajtas csak annal a
kézjegyzénél kérhetd, akiné! jogerére emelkedett a fizetési meghagyas.

A joger6s fizetési meghagyas alapjan a birésagi végrehajtasi eljarast meg kell inditani. Ez alol kivétel,
ha a korabbi eljarasok alapjan a végrehajtas foganatositasanak eredménytelensége valdszin(isithett.

A veégrehajtasi eljaras meginditasat kovetben a végrehajté torvényes eszkodzok széles korének
alkalmazaséaval 1ép fel az énkéntesen nem teljesitékkel szemben, keresi folyamatosan a hatékony
megoldasokat a hatralékok beszedésére.

A végrehajtas elrendelése is dijkoteles, amit a kérelem elbterjesztésekor koételes megfizetni a
vegrehajtast kér6. Mértéke a végrehajtandé kovetelés jarulékok nélkal szamitott 6sszegének (dijalap)
1%-a, minimum 8.000 forint, de maximum 150.000 forint. Ha az ugyanazon fizetési meghagyasban
ugyanazon kovetelésben marasztalt egyetemleges adéstarsakkal szemben a végrehajtast kérd
egyidejlileg kéri a végrehajtas elrendelését, akkor a teljes dijat csak az egyikik utan kell megfizetni, a
tovabbi egyetemleges adoéstarsak utan csak 8.000 — 8.000 Ft a végrehaitasi dij.

A végrehajténal tovabbi eljarasi koéltségek merilhetnek fel, melyet a végrehajtast kérének kell
megelblegeznie, de amelyek az adost terhelik. A végrehajtassal kapcsolatos készkiadas,
kéltségminimum és koéltségatalany az adost terhelik. A behajtas soran felmertlt valamennyi kéltség és
késedelmi kamat jarulékos kéltségnek minésil, a végrehajtasi eljaras megsziintetését csak a teljes
tartozas megtértlése utan lehet kezdeményezni.

Jarulékos koltségek:
— felszélitassal kapcsolatos koltségek,
— az eljaras soran megfizetett illeték,
- képviseleti dij,
— végrehajtasi eljaras koéltsége,
— azintézményen belll folytatott kintlévéség-kezelés koltsége,
— végrehajtasi jog bejegyzésével kapcsolatos koltség,
- lakcim felkutatas kolisége,
— egyéb koltségek.

A végrehajtasi eljaras iranyulhat kdzvetlen birdsagi letiltasra vagy végrehaijtasi lap kiallitasara.
3.2.3.1. A kdzvetlen birésagi letiltas (Vht. 24. §)

Kézvetlen birdsagi letiltas kezdeményezésére akkor van méd, ha az adés rendelkezik munkahellyel
és a vegrehajtast kérének rendelkezésére allnak az adés munkahelyére vonatkozé adatok. Egyéb
esetben végrehajtasi lap kiallitasat kell kérni.

A végrehaijto jogosult ellendrizni, hogy a munkaltaté, a kifizet6 a letiltast a jogszabaly eldirasa szerint
teljesitette-e. Amennyiben a munkaltaté nem teljesiti a letiltasi rendelvényt, a tartozasért a munkaltatd
kezesként felel.

3.2.3.2. A végrehaitasi lap (Vht. 15. §)

A végrehajtast kérd kérelmére kiallithatja marasztalé hatarozata alapjan az elsé fokon eljart birésag,
de kiallithatja a kdzjegyz6 is, az altala hozott marasztal6 jellegli és végrehajthaté végzés alapjan.
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4. Behajthatatlan kdvetelések leirasa

A kovetelések behajthatatlanna minésitésének szabalyait a Szt. tartalmazza.

A Szt. 65. § (6) bekezdése szerint mérleghen a kévetelést az (1)-(5) bekezdés szerinti kényv szerinti
értéken addig kell kimutatni, amig azt pénziigyileg vagy egyéb moédon (a Ptk. szerinti beszamitassal,
eszkdzatadassal) nem rendezték, valtoval ki nem egyenlitetiék, illetve amig azt el nem engedték vagy
behajthatatlan kévetelésként le nem irtak.

A Szt. 65. § (7) bekezdése szerint, a mérleghen behajthatatlan kévetelést nem lehet kimutatni. A
részben vagy egészében behajthatatlan kovetelést legkésébb a mérlegkészitéskor — a mérlegkészités
idépontjaban rendelkezésre allé informaciok alapjan - az Uzleti év hitelezési veszteségeként le kell
irni.

Behajthatatlan kovetelésnek csak a Szt. 3. § (4) 10. a)-g) alpontjanak valamelyike alapjan lehet
mindsiteni egy tartozast. Mindig az adost kell mingsiteni és nem magat a kévetelést. Amennyiben az
adés minbsitése alapjan a kovetelés behajthatatlan, értékvesztést nem lehet elszamolni. A
behajthatatlan kévetelések minden esetének kozods ismérve, hogy biztosak lehetiink a pénzigyi
teljesités elmaradasaban. Megfeleldé moddon dokumentaini kell a behajtds érdekében tett
intézkedéseket, igazolni kell, hogy az Egyetem a kovetelést az elvarhaté gondossaggal prébaltak
behajtani a rendelkezésre all6 jogi eszkézdkkel. A behajthatatlansag tényét és mértékét bizonyitani
kell. Sziikséges a behajthatatlansag véglegességének és annak igazolasa, hogy az hitelezé mindent
megtett a behajtas érdekében. Az addssal szemben elindult csddeljarasi vagy felszamolési eljaras,
még dnmagaban a kbvetelés behajthatatlansagat nem alapozza meg. A felszamold, végelszamol6
irasos nyilatkozatara van sziikség, miszerint az adott koévetelést nem, vagy csak részben tudja
kielégiteni.
A behajthatatlansag tényét alatdmaszté bizonylatok

— nemileges foglalasi jegyzékdényv a végrehajtas sikertelenségének alatamasztasara,

— irasos megallapodas az egyezségi megallapodas keretében elengedett kdvetelésroi,

— avégelszamold irasbeli nyilatkozata a fedezethianyrol,

— afelszamol6 irasbeli nyilatkozata a fedezethianyrél,

— afelszamolasi eljarasban keletkezett vagyonfelosztasi javasiat,

— dokumentumok, gazdasagossagi szamitasok, hogy a koévetelés csak veszteséggel,
aranytalanul magas koltségraforditassal hajthaté be,

— tértivevényes postai megkeresés postahivatal altal igazolt visszaérkezése az ados fel nem
lelhetéségérél,

— az elévilés tényét igazold okiratok.
A behajthatatlansagot igazol6 iratokat a Gazdasagi és Humanpolitikai lgazgatésag kdteles megdrizni.

A kis 0sszegll kovetelések esetében a kovetelés behajthatatlannak minésithetd, ha a végrehajtassal
kapcsolatos koltségek nincsenek aranyban a kévetelés varhatéan behajthatd dsszegével, azaz (ha a
végrehajtas veszteséget eredményez, vagy noveli a veszteséget), a koltség- és a haszon
tsszevetésének szamviteli alapelve alapjan. Ennek alapjan azon kévetelések behajthatatlannak
minésiiinek, melyek mértéke 24 hénapon keresztil nem haladja meg a 20.000 Ft-ot |, mivel ebben az
esetben a végrehajtassal kapcsolatos kéltség meghaladja ezen behajthat6é 6sszeget.

A gazdasagi Ugyintéz6 a behajthatatlannak mingsitett koveteléseket a behajthatatlanna nyilvanitastél
szamitott 6t éven belll — évente egy alkalommal, az utols6 negyedévben — feltl kell vizsgalni, és ha
az egészben vagy részben megtérllt, ennek tényét az iraton fel kell tiintetni é&s meg kell tenni a Szt.-
ben, Afa tv.-ben meghatarozott intézkedéseket.

A behajthatatlan kévetelésekrél a Gazdasagi és Humanpolitikai Igazgatésag nyilvantartast vezet.
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Az Egyetemnél felhalmozédott kintlévéségek minbsitését, értékelését évenként, — zarszamadast
megelbzéen — a Gazdasagi és Humanpolitikai lgazgatdsag fokonyvi kényvelSi végzik, ennek
keretében a Szt. hatalya ala es6 kovetelések leirasra keruinek.

v. ZARO RENDELKEZESEK

Jelen Szabalyzat 2022. junius 30-an Iép hatalyba.

Ezzel egyidejlileg a Szenadtus 12/2022. (1.24.) sz&mu hatarozataval elfogadott Kdveteléskezelési
Szabalyzata hatalyat veszti.

Budapest, 2022. junius 29.

A Lo M/
Fodorné Molnar Marta

6 o3

rektor G
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1. szamu melléklet Kéveteléskezelési Szabalyzathoz
Iktatészam:; / 120....

FIZETESI KONNYITESRE IRANYULO KERELEM

Hallgat6 neve: Evfolyam:

Szak: Specializacio:

Finanszirozas: [] Allami 6szténdijas
Neptun kéd: [] Onkéltséges

Munkarend: [_] nappali [_] esti Telefonszam:

Ertesitési cim:

Tisztelt Gazdasagi Féigazgatoé Ur!

Indokolas
Indokaim a kévetkezdk:

Mellékletek a méltanyossag elbiralasahoz
Mellékelt dokumentumok:

Budapest, ....... €V o hénap ......... nap

hallgaté/szulé/gondvisel6 alairasa

A kérelmet jovahagyom/nem hagyom jova.

Gazdasagi Féigazgat6

Budapest, .............. €V.viininnnn, hé .......... nap

15




