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PREAMBULUM

A Magyar Tancmiivészeti Egyetem (tovabbiakban: Egyetem) és a Magyar Tancmiivészeti Egye-
tem Nadasi Ferenc Gimnaziuma és Kollégiuma (tovabbiakban: tébbcélu kéznevelési Intézmény)
(tovabbiakban egyittesen: Intézmények) az egészséget nem veszélyezteté és biztonsagos munka-
veégzes kovetelményeinek megteremtése érdekében az Alkalmassagi Vizsgdlatok Rendjében (tovab-
biakban: Szabalyzat) hatarozzak meg a munkavallalok orvosi alkalmasségi vizsgalatainak rendjét.

Intézmények jelen Szabalyzatat
- amunka torvénykényvérdl sz6l6 2012. évi l. térvény (tovabbiakban: Mt.),
- a munkavédelemrdl sz6l6 1993. évi XCIII. térvény (tovabbiakban: Munkaveéd. tv.),
- az egészséglgyi és a hozzajuk kapcsoloédd személyes adatok kezelésérdl és védelmérsdl szold
1997. évi XLVII. térvény (tovabbiakban: Edak.),
- a foglalkozas-egészségligyi szolgalatrél sz6lé 89/1995. (VII.14.) Korm.rendelet (tovabbiakban:
89/1995. Korm.rendelet),
- amunkakéri, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag orvosi vizsgalatarél és véleménye-
zésérdl szold 33/1998. (V1. 24.) NM rendelet (tovabbiakban: 33/1998. NM rendelet),
- afoglalkozasi betegségek és fokozott expozicios esetek bejelentésérél és kivizsgalasarol sz6lo
27/1996. (VII1.28.) NM rendelet (tovabbiakban: 27/1996. NM rendelet)
figyelembevételével a Szenatus az alabbiakban hatarozza meg.

1. ALTALANOS RESZ

1. A Szabdlyzat célja

A Szabalyzat célja, hogy meghatarozza az elézetes, id6szakos és soron kivili orvosi alkalmassagi
vizsgalatok rendjét, az alkalmazando eljardsokat és teendéket, a vizsgalatokkal kapcsolatos feladato-
kat, illetve az id6szakos munkakdri alkalmassdgi vizsgalatok iranyat és gyakorisagat.

2. A Szabalyzat hatalya

A Szabalyzat személyi hatalya kiterjed az Egyetem valamennyi munkavallaléjara.

A Szabalyzat targyi hatalya kiterjed a munkavéllalok munkaba allasat megel6z6, valamint az idésza-
kos és rendkivili orvosi alkalmassagi vizsgalatok rendjére.

3. Ertelmez6 rendelkezések, alapfogalmak

a) Munkakéri alkalmassagi vizsgalat: annak megdllapitasa, hogy egy meghatarozott munkakor-
ben és munkahelyen végzett tevékenység altal okozott megterhelés a vizsgalt személy szamara
milyen igénybevételt jelent és annak képes-e megfelelni. (33/1998. NM rendelet 1. § a))

b) Személyi higiénés alkalmassagi vizsgalat: annak megallapitdsa, hogy a jarvanyugyi szem-
pontbdl kiemelt munkaterilleten munkat végzé személy fertézé megbetegedése masok egészsé-
gét nem veszélyezteti, illetve meghatarozott esetekben kérokozé hordozésa masok egészségét
nem veszélyezteti. (33/1998. NM rendelet 1. § c))

¢) Jarvanyiigyi érdekbdl kiemelt munkakérok, tevékenységek: kézfogyasztasra szant élelmiszer
(beleértve az ételt, italt) eldallitasaval, valamint forgalmazasaval (kivéve a csomagolt éleimisze-



rek és a nyers zdldség-gyumolcsfélék szallitasat, tarolasat) foglalkozo, tovabba ilyen munkahe-
lyeken tisztitast, takaritast végzé személy. (33/1998. NM rendelet 1. szamua melléklet 4. pont)

d) Foglalkozasi megbetegedés: a munkavégzés, a foglalkozas gyakorlasa kdzben bekévetkezett
olyan heveny és idult, valamint a foglalkozas gyakorlasat kévetéen megjelent vagy kialakulé idult
egészségkarosodas,

- amely a munkavégzéssel, a foglalkozassal kapcsolatos, a munkavégzés, a munkafolyamat
soran eléfordulé fizikai, kémiai, bioldgiai, pszichoszocidlis &s ergonémiai kéroki tényezékre
vezethetd vissza, illetve

- amely a munkavallalénak az optimalistol eltérd igénybevételének a kdvetkezménye.
(27/1996. NM rendelet 2. § a))

e) Bejelenté orvos: barmely orvosi gyakorlatot folytaté orvos, aki a foglalkozasi meghetegedést
vagy annak gyanujat megallapitotta. (27/1996. NM rendelet 2. § d))

f) Halalos foglalkozasi megbetegedés: olyan halalhoz vezett megbetegedés, ahol a halal oka a
foglalkozasi megbetegedés vagy annak szévédmeénye. (27/1996. NM rendelet 2. § f))

g) Expozicié: a munkahelyen jelenlévé és a munkavalial6t éré koéroki tényezé(k) hatasanak valo
kitetts€ég; mennyiségi meghatarozasa: az expozicios koncentracio és az expozicios idé szorzata.
(33/1998. NM rendeiet 1. § i))

1. A MUNKAKORI ES SZEMELYI HIGIENES ALKALMASSAGI VIZSGALATOK ELJARASA.-
NAK RENDJE

1. Altalanos szabalyok

A munkavdllalét csak olyan munkaval szabad megbizni, amelyre az egészséges, biztonsagos munka-
végzés szempontjabél szellemileg, fizikailag és egészségileg alkalmas.

A Munkavéd. tv., valamint a végrehajtasara kiadott 89/1995. Korm.rendelet értelmében az intézmény
a foglalkozas-egészségugyi tevékenységek ellatasa érdekében szerzédést két az ilyen iranyd tevé-
kenység ellatasara jogositvannyal biro foglalkozas-egészségiigyi szolgaltatéval.

Minden munkavallalé munkavégzése soran a jelen szabalyzatban rogzitett idészakonként foglalkozas-
egészseglgyi szakorvosi vizsgalaton kdteles részt venni, amelynek eredménye hatarozza meg to-
vabbi foglalkoztatasat. A munkakdri alkalmassag orvosi vizsgéalatat a foglalkozés-egészségugyi szol-
galat orvosa végzi és a munkavallalé alkalmassagara vonatkozéan nyilatkozni koteles.

A munkakdri és szemeélyi higiénés vizsgalat lehet:
- el6zetes,

— id6szakos,
— soron kivali.

2. Az orvosi vizsgalatok célja

Annak elbiraldsa, hogy a munkavallalé a munkavégzésbdél és a munkakdrnyezetbél eredé igénybevé-
tele:
- egészségét, testi, illetve lelki épségét nem veszélyezteti-e,
— nem befolyasolja-e kedvezétlenill egészségi allapotat,
- esetleges idult betegsége vagy fogyatékossaga a munkakér ellatasa soran nem idéz-e elé
baleseti veszélyt,
— milyen munkakérben és milyen feltételek mellett foglalkoztathaté allapotrosszabbodas veszé-
lye nélkal,
— szenved-e olyan betegségben, amely miatt munkakére ellatasa soran rendszeres foglalkozas-
egeszseglgyi ellenérzést igényel,
~ foglalkoztathato-e tovabb jelenlegi munkakérében.
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3. Az elbzetes alkalmassagi vizsgalat

Az elézetes munkakori alkalmasséagi orvosi vizsgdlat célja annak elbiralasa, hogy a foglalkoztatott
munkavallaldé egészségi szempontbdl alkalmas-e az adott munkakor ellatasara.

Az elézetes orvosi vizsgalatot a munkavallaldi jogviszony létesitése el6tt kell elvégezni. Az Egyetemen
belul térténd athelyezés esetén, ha a foglalkoztatott munkavallalé olyan munkakérbe (munkahelyre)
kertl, ahol a munkakor bettltésének kovetelményei, vagy a munkahely egészségugyi viszonyai alap-
vetben kildnbodznek a megel6zdé munkakortél (munkahelytél), ismételten el kell végezni az elézetes
munkakori alkalmassagi orvosi vizsgalatot. Az elézetes munkakéri alkalmassdgi orvosi vizsgalatra az
Egyetem kiildi a munkavallalét, a betdltésre kerulé munkakérre jellemzé megterhelések megjeldlésé-
vel, a foglalkozas - egészségugyi orvosi vizsgalatok iranyultsaganak meghatarozasahoz.

Eldzetes orvosi vizsgalatra kételezettek:
~ az Egyetem altal foglalkoztatni kivant valamennyi személy a munkavégzés megkezdését meg-
elézéen,
— a munkakér megvaltozasa esetén:
e valamennyi fizikai munkavallalo,
o fiatalkoraak,

- a nem fizikai munkavallalé, ha az uj munkakér a korabbinal nagyobb, vagy eltéré megterhelést
jelent.

A munkakdr ellatasahoz az alkalmassag vizsgalatat és véleményezését elsé fokon a foglalkozas-
egészseglgyi alapszolgaltatas nyujtasara jogosult szakorvos végzi.

4. ldészakos alkalmassagi vizsgalat

A szervezett munkavegzes keretében foglalkoztatottak idészakos alkalmassagi vizsgalaton vesznek
részt a munkakori alkalmassag Ujboli véleményezése céljabol.

Az idbszakos orvosi vizsgalatra kotelezettek korét és a vizsgalatok gyakorisagat a 1. szamu melléklet
tartalmazza.

5. Soron kiviili alkalmassagi vizsgalat

Soron kivili alkalmassagi vizsgalatot kell végezni:
a) ha a munkavallalé egészségi allapotaban olyan valtozas kévetkezett be, amely feltehetéen al-
kalmatlanna teszi az adott munkakér egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos ellatasara,
a szakma elsajatitasara, illetve gyakorlasara,

b) ha az ,Egészséglgyi Nyilatkozat"-on (2. szamu melléklet) nyilatkozat tételére kételezett munka-
vallal6 az ott felsorolt tineteket észleli magan, vagy a vele kézds haztartasban élékon,

¢) heveny foglalkozasi megbetegedés, fokozott expozicio, eszméletvesztéssel jaré vagy ismétlédé
munkabaleset eléfordulasat kovetten,

d) a c) pont szerinti heveny foglalkozasi megbetegedésen kivil a munkavallalo olyan rosszulléte,
betegsége esetén, amely feltehetéen munkahelyi okokra vezetheté vissza, illetve 30 napos ke-
res6képtelenséget kévetben,

e) haa munkavallalé elére nem vart esemény soran expoziciét szenved,

f) haa munkavéllalé munkavégzése — nem egészségi ok miatt — 6 honapot meghaladéan sziine-
tel. (33/1998. NM rendelet 7.§ (1)

Soron kivili személyi higiénés alkalmassagi vizsgalatot kell végezni, ha a munkat végzé személy az
alabbi felsorolt tinetek barmelyikét észleli magan, vagy a vele k6z6s haztartasban é16 személyen:

- sargasag,

- hasmenés,

- hanyas,



- laz,

- torokgyulladas,

- bérkitteés,

- egyéb bérelvaltozasok,

- valadékozé szembetegseg, ful- és orrfolyas.

A személyi higiénés alkalmassag vizsgalatanak célja annak elbiralasa, hogy a munkat végz6 személy
egeészségi allapota - a tevékenység gyakorlasa esetén - a jarvanylgyi szempontbdl kiemelt jelentése-
gl munkaterilleteken nem veszélyezteti-e masok egészségét, folytathat-e tevékenységet az adott
munkaterileten. Az Egyetemen jarvanyugyi szempontbdl kiemelt jelentéségli munkateruletnek mind-
sl a konyha.

Soron kivili alkalmassagi vizsgalatot kezdeményezhet:
a) a foglalkozas-egészségiigyi orvos,
b) a haziorvos, illetve a kezeldorvos minden olyan heveny vagy idilt betegség utan, amely a mun-
kavallalé, illetve a munkat végzé szemeély munkaalkalmassagat befolyasolhatja,
c) a fdvarosi és megyei kormanyhivatal munkavédelmi felugyel&sége, felugyelbje,
d) a munkaltato,
e) a munkavallalo, a munkat végzé szemeély. (33/1998. NM rendelet 7.§ (2)

Az orvosi tevékenység kérében észlelt foglalkozasi betegség gyanujat a munkaltatéd telephelye (mun-
kavégzés helye) szerint illetékes munkavédelmi hatosaghoz be kell jelenteni, ki kell vizsgalni és —
amennyiben a munkahigiénés és foglalkozas-egészségugyi szerv az esetet foglalkozasi megbetege-
désként elfogadja — nyilvantartasba kell venni. A bejelentést az észleld orvosnak kell megtennie, a
kivizsgalast a munkavédelmi hatdosag végzi, melybe a munkaitaion és a bejelentett dolgozén kivdl
bevonja a foglalkozas-egészségiigyi szolgalat orvosat, a munkavédelmi képviselét, valamint a minisz-
térium orvos végzettségl kormanytisztvisel6jét is.

6. A vizsgalatot végzé szerv

A munkakori alkalmassag vizsgalatat és véleményezését elsé fokon minden munkavallalé esetében a
foglalkozas-egészségiigyi alapszolgéltatas nyljtasara jogosult orvos végzi.

A személyi higiénés alkalmassagi vizsgalatot a munkat végzd személyek esetében a haziorvos végzi,
alkalmatlansag esetén a févarosi és megyei kormanyhivatal népegészségigyi feladatkérében eljard
jarasi (keriileti) hivatalanal - jarvanyigyi érdekbdi - a tevékenységtdl eltiltdst kezdeményezi.

Ha a munkavallalé vagy a munkaltaté a munkakdri alkalmassag elsd fok véleményével nem ért
egyet, az orvosi vélemény kézhezvételétdl szamitott 15 napon belll a "Beutalas masodfokl munkakori
orvosi alkalmassagi vizsgélatra" elnevezésl nyomtatvanyon kérheti a munkakéri atkalmassag masod-
fokon torténd orvosi elbiralasat az els® fokon eljard szervnél.

A munkakéri alkalmassag masodfokl vizsgalatat €s véleményezését és a munkaltatd telephelye sze-
rint illetékes foglalkozas-egészséglgyi szakelldté hely végzi, a véleményt a "Masodfokd munkakéri
orvosi alkalmassagi vélemény" elnevezés(i nyomtatvanyon kézli a kérelmezével. Amennyiben a mun-
kavallal6 munkakori alkalmassagi vizsgalatara az elsé fokon eljart szakellaté-hely lenne illetékes, a
munkakéri alkalmassag masodfoka vizsgalatat a telephely szerinti megyében (févarosban) miikédd
erre kijelolt szakellatod hely végzi. A masodfokl egészségiigyi szerv dontéséig az elsé fokl egészség-
tigyi szerv véleménye szerint kell eljarni.

7. Az egészségiigyi vizsgalatok dokumentacidi

Az elézetes, idészakos és rendkivili munkakéri alkalmassagi vizsgalatra kildés a 33/1998. NM rende-
letben meghatarozottak szerint torténik. A 3. szama melléklet szerinti ,Beutalds munkakéri alkalmas-
sagi vizsgalatra” elnevezés( nyomtatvanyt a munkaltaténak kell kitdltenie, megjelélve a munkakort és
a munkakorrel jard megterhelést és igénybevételt a 4. szami melléklet alapjan.

A foglalkozas-egészségligyi szakorvosi vizsgalatok eredménye ,alkalmas”, ,nem alkalmas” és ,ideig-
lenesen alkalmas” minésitési lehet, amelyet a foglalkozas-egészségiigyi szakorvos az elvégzett vizs-
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galatrél kiallitott mindenkor rendszeresitett 5. sz&mu melléklet szerinti formanyomtatvanyon kételes
meghatarozni, illetve régziteni. A munkaltat6 feladata az elséfok orvosi véleményt megérizni.

A munkakoéri alkalmasséag vizsgalatat és véleményezését els6 fokon végzé orvos az 33/1998. (VI. 24.)
NM rendelet 13. szamu melléklete szerinti "Munkavallalé egészségligyi térzslapja” elnevezésii nyom-
tatvanyt allitja ki, a személyi higiénés alkalmassag vizsgalatat és véleményezését végzé orvos az
eredmenyt a vizsgalt személy egészségligyi dokumentacidjaban tunteti fel. Az egészségugyi toérzsla-
pot a munkakéri alkalmassagot elsé fokon elbiralé szerv 6rzi meg.

Az Edak. alapjan az egészségiigyi dokumentaciot az adatfelvételtél szamitott legalabb 30 évig a mun-
kakdri alkalmassagot els6 fokon elbirélé szerv érzi meg.

Az Egyetem részére foglalkozas-egészségligyi alapszolgaltatast nyujté szolgaltatéban bekdvetkezett
valtozas esetén az egészséglgyi dokumentaciot at kell adni a foglalkozas-egészségugyi alapszolgal-
tatast nyujté Gj szolgaltatd részére.

A munkaltaté a munkakori alkalmassagot vizsgalé és véleményezé szerv kérésére mindazokat a
munkakdri és munkahelyi adatokat kozli, amelyeket a véleményezéshez szikségesnek tart, illetve
amit a véleményez6 kér. Az egészségugyi szerv a tudomaséra jutott nem egészségugyi adatokat nem
hozhatja nyilvanossagra.

Ha a munkakori alkalmassagot elbiraié szerv a munkahelyi kértiményekrél a helyszinen kivan tajéko-
zbdni, a munkaltatonak lehetévé kell ezt tenni.

Az a munkavallalé, aki az elézetes, soron kivili alkalmassagi vizsgélaton nem vett részt, vagy alkal-
matlan mindsitést kapott, az adott munkakorben nem foglalkoztathatéd, a munkatertleten nem foglal-
koztathato, tevékenységet nem folytathat.

1R ZARO RENDELKEZESEK

Jelen Szabalyzat 2022. szeptember 29-én Iép hatalyba.

Budapest, 2022. szeptember 28.

Fodorné Molnar Marta
rektor
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MELLEKLETEK



1. szamu melléklet Alkalmassagi Vizsgélatok Rendje Szabélyzatdhoz

IDOSZAKOS ORVOSI VIZSGALATOK GYAKORISAGA

Munkakdr megnevezése

Idészakos orvosi vizsgalat

Id6szakos orvosi vizsgalat iranya

gyakorisaga

Altalanos FESZ orvosi vizsgalat, tud6sz(reés,

Karbantartd évenként BEM vizsgalat
Villanyszerels évenkant Altalanos FESZ orvosi vizsgalat, tudész(irés
Gépkocsivezets &venként Altalanos FESZ orvosi vizsgalat, tidosz(irés
. . évenként ltalanos FESZ orvosi vizsgalat, tud6sz(irés

Sidioiechnikus hallasvizsgalat 5 évente

Konyhai alkalmazott évenként Altalanos FESZ orvosi vizsgalat, tiddsziirés
Gyakorlati oktat6 &venként Altalanos FESZ orvosi vizsgalat, tudész(irés
Pedagbgus &venként Altalanos FESZ orvosi vizsgdlat, tudbszlres
. évenként Altalanos FESZ orvosi vizsgalat, tidész(irés,

Zongorakiserd hallasvizsgalat 5 évente hallasvizsgalat
Képernyds munkakérben fog- évenként Altalanos FESZ orvosi vizsgalat, tidész(irés

lalkoztatott munkavallald

szemvizsgalat 2 évente

Egyéb munkakordokben:

évenként

Altalanos FESZ orvosi vizsgalat, tiddsz(irés




2. szamui melieklet Alkalmassagi Vizsgélatok Rendje Szabélyzatéhoz

EGESZSEGUGYI NYILATKOZAT
(Jarvanyligyi érdekbél kiemelt munkakorékben dolgozok szamara)

Munkavallald vagy munkat végz6 személy (tovabbiakban: vizsgalt személy)
Neve:

Cime:

Sziletési helye, ideje:

TAJ SZAMaA:

Munkakére:

Munkakoéri, illetve személyi higiénés alkalmassagot elbiralé orvos

Neve:

Cime:
Telefonszama:

A vizsgalt személy nyilatkozata

Alulirott kdtelezem magam arra, hogy

1. az alkalmassagi vizsgalatot végzé orvosnal soronkivilli alkaimassagi vizsgélaton jelentke-
Zzem, ha magamon vagy velem kézés haztartasban él6 személyen az alabbi tiinetek bar-
melyikét észlelem:
sargasag
hasmenés
hanyas
laz
torokgyulladas
bérkittés
egyéb bérelvaltozas (a legkisebb bérgennyesedés, sérlilés stb. is)
valadékoz6 szembetegség, flul- és orrfolyas

2. az alkalmassagi vizsgalatot végzd orvossal a munka felvétele elbtt kozidm, ha iddszakos
tavollétem alatt (pl.: szabadsag) az 1. pontban felsorolt tunetek barmelyikét észleltem ma-
gamon.

Tudomasul veszem, hogy a fenti kételezettségvallalds jarvanyltgyi érdekbdl kiemelt munka-
korben torténd foglalkoztatasom, ilyen munkateriileten tevékenységem folytatasanak feltétele,
és hogy az altalam kozolt adatokat szolgalati titokként kezelik.

Budapest, 20......... BV e hé ........ nap

vizsgalat személy alairasa
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3. szamu melléklet Alkalmasséagi Vizsgalatok Rendje Szabalyzatahoz

A munkaltaté megnevezése
cégszerli bélyegzéje

BEUTALAS MUNKAKORI ORVOSI ALKALMASSAGI VIZSGALATRA
(A munkaltaté tolti ki)

Amunkavallald neve: ........................... Szlletett: ......................, ... &V ho....... nap

=] (el 2 0 U ORURRRRRR

MUNKaKOre: .. ..o, TA SZAMA: e G ST

A vizsgalat oka: munkaba lépés elétti, munkakor (hely) valtozas el6tti, soron kiviili, zarovizsgalat*

A munkakdr (munkahely) f6bb egészségkarosité kockazatai

Kockazat A munkaidd Kockéazat A munkaidd
jelzé- egészé-| egy |jelzé- egészé-| egy
se megnevezese ben |részben| se megnevezése ben |részben

1. Kézi anyagmozgatds 14. |Porok, megnevezve:
1.1 | 5kp-20kp
1.2 |>20 kp-50 kp
1.3 |>50 kp

Fokozott baleseti veszély (magas- 15.
ban végzett, villamos Uzemi fe-
sziiltség alatti munka), egyéb

D[

3 Kényszertesthelyzet  (gornyedés, 16. |Jarvanyigyi érdekb6! kiemelt munka-kér]
guggolas)

4 Ulés 17. |Fert6zésveszély

5 |Allas 18. |Fokozott pszichés terhelés

6. Jaras 19. |Képernyd elétt végzett munka

7 Terhelé munkahelyi klima (meleg, 20. |Ejszakai miiszakban végzett munka
hideg, nedves, valtozd)

8. Zaj 21. |Pszichoszocialis tényezék

9. lonizalé sugarzas 22. |Egyéni védbeszkoz altali terhelés

10. |Nem-ionizald sugarzas 23. |Egyéb:

11. |Helyileg hato vibracid | | | e

12. |Egésztest-vibracié
Ergonémiai tényezék

Budapest, 20......... EV e, hé ... nap

munkaltatd alairasa, hiteles bélyegzéje

*a megfelelé aldhtizandé
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Munkaltaté megnevezése: Magyar Tancm(ivészeti Egyetem

Beutalas munkakoéri orvosi alkalmassagi vizsgalatra

A munkavallalé neve: ................ccoeee Sziletett: ................... ) eeenees &V ., hoé ....... nap
=1 o | 1 TR UOTRTRRRRRTRROt
MUNKBKOE, ..oeveeiiceeeeeeeceeee e TAJ SZAMA: ..ot

Kérem nevezett munkakori alkalmassagara vonatkozé vélemény kozlését.

A vizsgalat oka: id6szakos vizsgalat.

Budapest, 20......... BY hoé .......... nap

P.H.

munkaltaté alairasa, hiteles bélyegzéje
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4. szamu melléklet Alkalmasségi Vizsgélatok Rendje Szabalyzatahoz

MUNKAKOROKHOZ TARTOZO KOCKAZATI BESOROLASI SZEMPONTOK

.. . Kockazat
Munkakor megnevezése .
Jelzése Megjegyzés Részben | Egészben
1.3. | kézi anyagmozgatas X
2. magasban végzett munka X
3. kényszer testhelyzet X
4. ulés X
5. allas X
Karbantarté 6. jaras X
7. valtozé klima X
15. | vegyi anyagok X
186. jarvanyugyi érdekébdl kiemelt X
18. fokozott pszichés terhelés X
21. pszichoszocialis tényezék X
1.2. | kézi anyagmozgatas X
2. magasban végzett munka X
3. kényszer testhelyzet X
4. ulés X
5. allas X
Villanyszerel6 6. jaras X
7. valtozé klima X
15. vegyi anyagok X
16. jarvanyugyi érdekébél kiemelt X
18. fokozott pszichés terhelés X
21. pszichoszocidlis tényezék X
1.1. | kézi anyagmozgatas X
4. tlés X
. . “ 7. valtozé klima X
Gepkocsivezetd 16, |jarvanyugyi érdekébdl kismelt X
18. fokozott pszichés terhelés X
21. pszichoszocialis tényezdk X
1.3. | kézi anyagmozgatas X
2. magasban vegzett munka X
3. kényszer testhelyzet X
4. tlés X
Studiétechnikus > .a,lla’s X
6. jaras X
7. valtoz6 klima X
16. jarvanyigyi érdekébdl kiemelt X
18. fokozott pszichés terhelés X
21, pszichoszocialis tényezdk X
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Munkakér megnevezése

Kockazat

Jelzése Megjegyzés Részben | Egészben
1.3. | kézi anyagmozgatas X
5. allas X
6. jaras X
Konyhai alkalmazott LE valtogo Kima &
15. | vegyi anyagok X
16. | jarvanyugyi érdekébdl kiemelt X
18. | fokozott pszichés terhelés X
21. | pszichoszocialis tényezdk X
3. kényszer testhelyzet X
5. allas X
. . 6. |jaras X
Gyakorlati oktato 16. | jarvanytigyi érdekébél kiemelt X
18. | fokozott pszichés terhelés X
21. | pszichoszocialis tényezok X
4, tlés X
5. allas X
6. |jaras X
Pedagbgus 13. | ergondmia X
15. | vegyi anyagok (kémiai-biolégiai kisérlet) X
16. |jarvanyugyi érdekébdl kiemelt X
18. |fokozott pszichés terhelés X
21. | pszichoszocialis tényezdk X
4, ulés X
13. |ergonémia X
zongorakisérd 16. | jarvanyugyi érdekébdl kiemelt X
18. | fokozott pszichés terhelés X
21. | pszichoszocidlis tényez6k X
4. ulés X
6. jaras X
Képernyds munkakdrben L valtazo klima X
fog?alkoyztatott munkaval- 13 g’rgo'norpla- : T -
lald 16. | jarvanylgyi érdekébdl kiemelt X
18. |fokozott pszichés terhelés X
19. | képernyé el6tt végzett munka X
21. | pszichoszocidlis tényezék X
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5. szamu melléklet Alkalmasséagi Vizsgélatok Rendje Szabélyzatdhoz

Foglalkozas-egészséglgyi szolgalat meghevezése:

ELSOFOKU MUNKAKORI ORVOSI ALKALMASSAGI VELEMENY

A vizsgalat jellege: elézetes/idészakos/rendkiviili*

Avizsgalat eredmeénye alapjan ... {munkavallalé neve)

ALKALMAS / IDEIGLENESEN NEM ALKALMAS / NEM ALKALMAS*

Nevezett munkakéri alkalmassagat erintd KOrlatozZAaS: ..........oovivii i e e

Ideiglenesen nem alkalmas minésités esetén a legkdzelebbi vizsgalat ......... hét mulva
Budapest, 20......... BV ho ... nap
P.H.

véleményez6 orvos alairésa
koérbélyegzdje
*megfelelé alahtizandé
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