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CZIBOLY ADAIXI
BEVEZETO

EGYEZTETESI FOLYAMAT

A SZINHAZ|I NEVELESI / SZINHAZPEDAGOGIAI
PROGRAMOK TERMINOLOGIAJA,

MINOSITESI RENDSZERE ES STRATEGIAJA KAPCSAN




A szinhaz és a pedagégia metszéspontjaban taladlhato tertlet, amit az elmult hu-
szonoét évben szinhazi nevelésnek, Ujabban pedig szinhazpedagdgianak is hivunk,
toretlentl terjed, ndvekszik, fejlddik, virdgzik Magyarorszagon.

Nehéz elhinni, de csak négy éve tortént, hogy szerz6- és kutatétarsammal, Beth-
lenfalvy Adammal egyiitt feltérképeztik a hazai szinhazi nevelési programok ké-
rét, és ez alapjan megirtuk a Szinhdzi nevelési programok kézikényvét." A teljes szakma
mellett bennlinket is meglepett, mennyire sok(féle) programot taldltunk: amig a ku-
tatasi terv elsd valtozata még 50 szervezetre terjedt ki, addig a konyvbe mar 119
szervezet 172 programja kerult bele.

Kutatasi terviinkben nem vallalkoztunk arra, hogy terminolégiat alkossunk, aho-
gyan arra sem, hogy a programokat mindgsitstk. Utdbbihoz tartottuk is magunkat, a
terminologia kapcsan viszont érzékeltik, nem biztos, hogy Ujra megadatik valakinek
a kozeljov8ben, hogy egyben lassa a teljes tertletet. Adott volt a nem vart felel&s-
ség, és végll vallalkoztunk a terminolégiaalkotas halatlan szerepére, még akkor is,
ha tudtuk, hogy ezzel magunkra rantunk rengeteg kritikat és vitat.

A 2013-as kdnyvink megjelenése 6ta eltelt négy évben javaslataink jelent8s ré-
szét atvette a szakterulet. B6ven hozott azonban a konyvink kérdéseket is: csaknem
husz szakmai ,nagyrendezvényen” kerult eld, hogy az altalunk javasolt terminolé-
gidt alaposabban meg kellene vitatni, hogy a programok mindgsitésérél kellene vala-
milyen rendszer, és hogy sziikség lenne valamilyen k&zos stratégiara. (Néhany példa
ezekre a rendezvényekre a teljesség igénye nélkul (!): POSzT OFF 2014 és 2015, Ka-
posvari Biennalé NeCsakNézz konferencia 2014, Kava Férum '14, '15, '16, Kerekasz-
tal Mai Mesék konferencia, Katona Rendszerezd és Szempontvaltd, SZFE 2014).
Sokszor csak a vagy megfogalmazasaig jutottunk el, néha voltak problémagydjté-
sek és megkezdett vitak is, de ezek mindig az elején félbemaradtak. Azéta eltelt
négy év, és mivel nem tette meg eddig mas, igy magunkra vallaltuk az egyeztetési
folyamatok koordinalasat. Ennek eredményét tartja kezében most az Olvasé.

1 Cziboly Addm és Bethlenfalvy Addm (2013): Szinhézi nevelési programok kézikényve.
Budapest: L'Harmattan
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A KONYV SZERKEZETE

Jelen bevezetében attekintjuk a konyvet megel6z6 egyeztetési folyamat 1épéseit,
segitve ezzel a konyv logikdjanak megértését. Tisztelettel kérjik az Olvasot, hogy
miel6tt belelapoz a kdnyvbe, olvassa at az alabb kdvetkezd 6sszefoglalét, enélkdl
ugyanis a szovegek nehezen lesznek értelmezheték.

A kiadvany elsd felében harom hianypo6tlé tanulmanyt kozlink.

Novak Géza Maté:
Alkalmazott szinhaz
Magyarorszagon

cimd atfogé irdsabol meg-
ismerhetjuk a terlletin-
ket ,koruloleld” alkalma-
zott szinhaz szamos hazai
m(fajat és gyakorlatat. Az
iras sorra veszi a szinhaz
Onismereti és terapias,
szocialis és kdzosségi, va-
lamint for-profit és szer-
vezetfejlesztési alkalma-
zasait.

Golden Daniel:
Szinhaz és nevelés
Magyarorszagon

c¢ml tanulmanya mar
szlikebb teruletiinkre f6-
kuszal. Az irds a szinhazi
nevelés elmult évtizede-
inek kritikai rekonstruk-
ciéjara vallalkozik, kulo-
nosen fékuszban tartva a
terminoldgia, a mindsités
és a stratégia kérdéseit.

Bethlenfalvy Adam:
Szinhazi nevelési
programok -
nemzetkézi kitekintés

¢md tanulmanya pedig
attekinti a tertlet nemzet-
kozi gyakorlatat, meger6-
sitve azt, amit eddig csak
sejtettink: a hazai szinha-
zi nevelés és szinhazpeda-
gogia mind sokszinliségét,
mind elterjedtségét, mind
mindségét tekintve nem-
zetkozi viszonylatban is az
élvonalban van.

A kiadvany masodik felében pedig kozel fél éves egyeztetési folyamat eredménye-
képpen létrejott javaslatcsomagot talal az Olvasé. Harom munkacsoport dolgozott
parhuzamosan harom javaslaton a szinhazi nevelési/ szinhazpedagogiai programok
* terminolégiaja,

*  mindsitése és

* stratégidja

kapcsan. A javaslatokat atfogd szakmai vitara bocsatottuk, az egyeztetési folyamat-
hoz csaknem kilencven szakember szolt hozza, véleményeik figyelembevételével

jottek létre a jelen kiadvanyban publikalt végleges javaslatok.

A zaré tanulmany az eldttink allé feladatok mellett attekinti a szakmat jelen-
leg leginkabb foglalkoztatd kérdéseket: a szinhazi nevelés és szinhazpedagobgia egy-
mashoz valo viszonyat; valamint annak kérdését, hogy teruletink 6nallé diszcipli-
na-e vagy lehet-e az valamikor.



Bevezetd

KIKNEK AJANLJUK A KONYVET?

Ahogyan koétettink cime is mutatja, jelen kdnyv bizonyos fokig a 2013-as kiadvanyra
épul, az abban felvetett kérdések egy részét gondolja tovabb.

A konyvet els6dlegesen szakmank valamennyi tagjanak ajanljuk: minden szinhazi

nevelési szakembernek, szinhazpedagégiai szakembernek, szinhazpedagégusnak,
szinész-dramatanarnak, dramapedagoégusnak, dramainstruktornak, és azoknak is,
akik szakteruletiinkon dolgozva masképpen nevezik magukat.

Ajénljuk tovabba

az ilyen tipusu programokat befogad6 ké- és flggetlen szinhazak valamennyi
vezetdjének és munkatarsanak,

a teruleten aktiv erny6szervezetek vezet8inek és tagjainak,

a szinhazi nevelési / szinhazpedagdgia programokrol rendszeresen publikalo
szakirdknak, kritikusoknak,

a teruletet vizsgalo kutatéknak,

elkotelezett iskolaigazgatoknak, pedagdgusoknak, szabadid6-szervezdknek,
KLIK munkatarsainak, egyhazi pedagégiai kozpontoknak, pedagdgiai szakmai
szolgaltatéknak, pedagdgiai szakszolgalatoknak, az Oktatasi Hivatal
munkatarsainak, ill. minden olyan szakembernek, akik az oktatas szervezésében
vagy szakmai tdmogatasaban dolgoznak,

megyei vagy varosi agorak, mlvel6dési kozpontok vezetdinek

és munkatarsainak,

a szinhazi és tdgabban a kulturalis szféra, valamint az oktatasi szféra helyi

és nemzeti szintl dontéshozodinak,

mindenkinek, aki érdeklédik a szinhazi nevelés és szinhazpedagobgia jelenleg
legfontosabb szakmai kérdései irant.



A KQNY\/ET MEG/EL@Z@ KUTATAS
ES EGYEZTETESI FOLYAMAT
ROVID OSSZEFOGLALASA

Az aldbbiakban réviden attekintjuk az InSite Drama? altal kezdeményezett egyez-
tetés-sorozat |épéseit, amely kisérlet volt a szinhazi nevelési / szinhazpedagégiai
programok kapcsan széleskorl konszenzushoz kozelité (1) terminolégia, (2) miné-
sitési rendszer és (3) stratégia kialakitasara.

Az egyeztetési folyamat alulrél jové kezdeményezés volt, az elmult években
szamos szakmai férumon megfogalmazott kérdésekre prébalt reagalni. Arra tet-
tlnk kisérletet, hogy a tertletinket évek 6ta foglalkoztaté kérdésekben dnszervezé-
déssel és széleskorl szakmai vitaval keresstink k6zos valaszokat.

Ennek a 2017. soran megvaldsulé egyeztetési folyamatnak a 1épései a kovetkez8k
voltak:
+  Torekedtlnk arra, hogy 2017 végére teljes korlen 6sszegy(jtsik a szinhazi
nevelési / szinhazpedagdgiai programokat a szinhazineveles.hu szakportalon.
« Harom hidnypétlé tanulmany készilt a hazai és a nemzetkozi helyzet
feltérképezésére a szinhazi nevelés és az alkalmazott szinhaz tertletén.
A helyzetfelmérd tanulmanyok szerzgi és cimei:
«  Novak Géza Maté: Alkalmazott szinhaz Magyarorszagon
* Golden Daniel: Szinhaz és nevelés Magyarorszagon
+  Bethlenfalvy Addm: Szinhazi nevelési programok - nemzetkézi kitekintés
« Aterminoldgia, a mindsités és a stratégia tertletén az atfogo egyeztetési
folyamatot hdrom munkacsoport készitette el8, amibe sajat hataskorében
egy-egy tagot delegalt a négy legnagyobb intézményi taglétszamd, a teriileten
aktiv szinhdzi erny8szervezet: a Magyar Szinhazi Tarsasag, a Magyar Teatrumi
Tarsasag, az ASSITE] Magyar Kdzpontja és a Flggetlen El6add-mUivészeti
Szdvetség. igy a munkacsoportok eleve képviseleti rendszerben 4lltak fel,
ugyanis a terileten aktiv legtobb szervezet a delegal6 erny8szervezetek
valamelyikének tagja.
« 2017.jun. 6-an a Benczur Hazban szakmai féorumot rendeztiink, ahol a harom
munkacsoport javaslatainak széleskorl megyvitatasara nyilt lehetéség.
A féorumon 6sszesen 80 szakember vett részt, akik 6sszesen 57 kulonféle

2 www.insite-drama.eu
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szervezetet képviseltek. A vita tanulsagainak tukrében a munkacsoportok
jelent8sen atdolgoztak javaslataikat.

A szbbeli egyeztetés utan irasbeli véleményezésre nyilt lehetbség.

2017. junius 18. - julius 7. kozott az atdolgozott javaslatokhoz barki
hozzaszélhatott a szinhazineveles.hu oldalon. Harom hét alatt 6sszesen
227 hozzaszolas érkezett 27 szakembertdl. (A szakmai forumon és az online
egyeztetésben résztvevdk listajat Id. jelen iras végén.)

Az online egyeztetés hozzaszélasait figyelembe véve a munkacsoportok
véglegesitették javaslataikat. A mintegy kilencven szakember hozzaszolasai
alapjan kialakult javaslatokat jelen kdtet masodik felében tesszik kozzé.

Es ami még eléttiink all:

Az év utolsé honapjaiban sor kerul az igy kialakitott terminolégia, mindsitési
rendszer és stratégia széleskorl kommunikaciéjara.

A javaslatok gyakorlatba Ultetéséhez barmely szervezet vagy szakember
onkéntesen csatlakozhat majd.

A KONYV FOKUSZA

Az egyeztetési folyamatban kiinduldsként a Szinhazi nevelési programok kézikonyve
(Cziboly-Bethlenfalvy, 2013) altal javasolt alapfogalmakat hasznaltuk. Nem azért,
mert ezt egy végleges terminologianak gondoltuk, hanem azért, mert a termino-
l6gia kialakitasat 2013-ban egy 119 szervezetre kiterjedd orszagos kutatas el6zte
meg, €s a négy évvel ezelbtti irasunk széleskorl megvitatasa egészen mostanaig
varatott magara.

2013-as javaslatunk szerint a szinhazi nevelés és a szinhazpedagogia szino-

nimak, tag teruletikbe sorolhaté minden olyan tevékenység, amely egylttesen
megfelel az alabbi harom kritériumnak:

1.
2.
3.

els6dlegesen a gyermek- és ifjusagi korosztaly vesz benne részt,
els6dlegesen pedagogiai szandéka van a tevékenység vezet8inek,
akik dramatikus eszkdzokkel és/vagy szinhazi tartalommal dolgoznak.

2013-as javaslatunk szerint a szinhazi nevelési program tag m(fajaba sorolha-

té minden olyan tevékenység, amely egytittesen megfelel az alabbi 6t kritériumnak:

1.
2.

3.

els6dlegesen a kdznevelésben érintettek szamara készlilt,
szinhazi-, babszinhazi- vagy tancszinhazi eléadas vagy jelenetsor van benne,
pedagdbgiai célja van az alkotoknak,



4. a résztvev8k a program soran annak menetét érdemben befolyasolé vagy az
abban torténtekre érdemben reflektald interakciokban vehetnek részt,

5. repertoarszerlUen tobbszor, minden alkalommal kulénb6z6 csoportoknak jat-
szott program; minden program egyszeri alkalom, az alkalomhoz kapcsolédva
el6- és utokovetés lehetséges.

A munkacsoportok egyeztetéseinek fékuszaban a szinhdzi nevelési programok alltak,
tehat olyan programokra fokuszaltunk, mint példaul a komplex szinhazi nevelési
el6éadas (TIE), a szinhazi el6adas felkészits / feldolgozo beszélgetéssel vagy foglalko-
zassal (két- vagy haromlépcs8s program), az interakciét is kinalo osztalyterem-szin-
hazi el6adas, stb. llyen tipust programok szinte minden szinhaznal megtalalhatok,
és ilyen programokat gy(jt egybe a szinhazineveles.hu honlap is.

Nem vagy csak érint6legesen foglalkoztunk a gyermek- és didkszinjatszassal, a
gyermek- és ifjusdgi szinhazzal vagy a csecsemd8szinhazzal. Természetesen ezeket a
mUfajokat kiemelten fontosnak és értékesnek tartjuk, ugyanakkor annyira sokféle
és nagyszamu szinhazi alkoté dolgozik ezeken a teruleteken, hogy az érdemi egyez-
tetés aligha lehetséges. Elsédleges célunk a szinhdzi nevelési program tertletén a
terminologia, a mindsitési rendszer és a stratégia atgondoladsa volt - 6nmagaban ez
is kell6képpen nagy feladatnak bizonyult.

ATerminolégia munkacsoport jelen kotetben olvashaté javaslataban végil arra a
dontésre jutott, hogy a szinhazi nevelés és a szinhazpedagdégia fogalmai nem szino-
nimak, ugyanakkor a fogalmakat nem definialja, ugyanis tul sok egymassal versengd
modell |étezik még a teruleten. Ezeket foglalja 6ssze jelen kotet zard tanulmanya.

A 2013-as ,szinhazi nevelési program” tag mifajat a munkacsoport idészakosan
atnevezte ,szinhazi nevelési / szinhazpedagégia programra”, és az alabbiak sze-
rint pontositotta a definiciot:

1. elsédlegesen a kdoznevelésben érintettek szamara késziil,

2. el6adas vagy jelenetsor van benne, mely épulhet az 6nkifejezés barmilyen
verbalis és nonverbalis miifajara (pl. prézai szinhaz, bab- és figuralis szin-
haz, tdnc- és mozgasszinhaz, zenés szinhaz, cirkusz, performansz, stb.),

3. pedagégiai célja van az alkotéknak,

4. a résztvevok a program soran annak menetét érdemben befolyasolé, vagy
az abban térténtekre érdemben reflektald, nyilt interakciékban vehet-
nek részt,

5. megismételheté, minden alkalommal kiilonb6z6 csoportoknak jatszott
programok.

Jelen kotetben a terminolégiai, min&sitési és stratégiai javaslatok fékuszaban te-
hat ezek a szinhazi nevelési / szinhdzpedagdgiai programok allnak. Az ide sorolhaté
mUfajok pedig a kovetkez8k (részletesebben lasd késébb a Terminolégia munkacso-
port javaslatanal):
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+  két-, illetve haromlépcs8s program, amelynek része a
+ szinhaz felkészitd / feldolgozd vezetett beszélgetéssel,
+ szinhaz felkészité / feldolgozé foglalkozassal,
« szinhaz felkészitd / feldolgozd vezetett térelemzéssel,
« (komplex) szinhazi nevelési eléadas (TIE),
«  férum szinhaz,
+ beavato6 szinhaz,
+ osztalyterem-szinhaz, tantermi szinhaz(i el6adas),
* vitaszinhéz,
+ szinhazi tarsasjaték.

A KONYVET MEGELOZO KUTATAS
ES EGYEZTETESI FOLYAMAT
MODSZERTANA

Fentebb mar roviden 6sszefoglaltuk az egyeztetési folyamat Iépéseit, aldbb az
egyes |épéseket részletesebben ismertetjik, és attekintjik a folyamat fontosabb
kritikait is.

Helyzetfelmérd tanulmanyok

A harom helyzetfelméré tanulmany témajat az egyeztetési folyamat vezetéje hata-

rozta meg kettds céllal:

« egyrészt, hogy a terlleten olyan hianyp6tlé irasok jojjenek Iétre, amelyek atfo-
gban és pontosan, ugyanakkor kdnnyen és gyorsan megismertetik a szinhazi ne-
velési és szinhazpedagdgia szakemberekkel a tdgabb kontextust: az alkalmazott
szinhazi gyakorlatokat, az elmult évtizedek vitait és a nemzetkozi kdrnyezetet;

« masrészt, hogy a kontextust bemutaté tanulmanyok segitsék a munkacsoportok
munkajat.

A munka elején kozdsen egyeztettik mindharom tanulmany indikativ tartalom-
jegyzékét, igy az elsé pillanattdl kezdve ¢sszehangoltuk a tanulmanyok tartalmat.

Megegyeztink az aldbbiakban is:
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Célk6zénség:

a szovegek elsdsorban gyakorlo, szinhazi nevelési és szinhazpedagégiai szakembe-
reknek készllnek, ugyanakkor meg kell allniuk a helylket az akadémiai olvasota-
borban is.

Cél:

jelen kotet reményeink szerint a kdvetkez6 években a szinhazi nevelési és a szin-
hazpedagogiai szakmaban referenciapontként, vitainditéként, hivatkozasi alapként
szolgal majd (hasonléan a 2013-as kézikdnyvhoz). Ezért is fontos, hogy a mai tuda-
sunk szerint a szévegek minél teljesebb kord attekintést adjanak.

Fékusz:

a harom egyeztetd munkacsoport (terminolégia, mingsités, stratégia) fékuszaban
a szinhdzi nevelési program, és annak valamennyi alfaja allt. Ehhez azonban nyil-
van értenilk kellett a szinhazi nevelés és a szinhazpedagogia tagabb tertletén,
az alkalmazott szinhaz tertletén és a nemzetkdzi szintéren zajlé folyamatokat. A
harom tanulmany a fékuszra szlkitést segitette, jelen konyvben pedig a munka-
csoportok javaslatai el6tt “tolcséresen” bemutatja a tagabb kontextust.

Szerkezet:

+ Olvasmanyos, széleskord review cikkek készultek, amelyek az adott teriletet
széleskorlien bemutatjak a tertleten kevésbé jartas olvasonak is.

« Fejezet szinten elklldnitve lehet&ség nyilt a kritikai elemzésre és a javaslatok
megfogalmazdsdra is. A javaslatoknal kilonésen a harom munkacsoport
feladataira helyezték a szerzdk a fokuszt. Tehat pl. kiemelték, ha egy fogalom
korul feloldandé ellentmondas volt vagy, ha valamely orszagban jo gyakorlatot
talaltak a minésitésre vagy a stratégiaalkotasra.

Informaciéforrasok:

+ Els6dleges forras volt minden, aminek irdsos nyoma van, a legtagabban értel-
mezve (tehat nemcsak tudomanyos publikaciék, hanem pl. szervezetek webol-
dalai is).

+  Masodlagos forrasként minden szerzének lehet8sége volt széban vagy irasban
a terUlet kulcsszakértdit megkérdezni. Ennek mdédszertana tanulmanyrol tanul-
manyra valtozott: Novak Géza Maté félig strukturalt interjukat vett fel, Bethlen-
falvy Adam kérdéives felmérést készitett, Golden Déaniel széban egyeztetett né-
hany kulcsszakértbvel, kalondsen a kevéssé jél dokumentalt terlleteken, igy a
korabbi mindsitési és a stratégiaalkotasi kisérletek kapcsan.

Ezen felll a folyamat elején megdllapodtunk még a hataridékben, a terjede-
lemben, a formatumban is.

A tanulmanyok szévegeinek elsé verzidit online egyeztetés keretében vélemé-
nyezésre bocsatottuk, lasd lentebb.
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Munkacsoportok

Harom tertleten hivtunk életre egy-egy 6tf8s munkacsoportot:

Terminolégia

A terminolégia munkacsoport a 2013-ban ,szinhazi nevelési program”
néven definialt gyljtémufajba sorolhaté mfajok definidlasra kapott fel-
kérést. Végul sokkal tébbet vallalt ennél, egy komplex rendszerben az
altala meghatarozott mintegy 30 legfontosabb forma, mifaj, fogalom
konszenzushoz kozelité definicidjara készitett javaslatot.

Mindésitési rendszer kialakitasa

A munkacsoport eredetileg a ,mindségbiztositas” témakdrében szabad
kezet kapott a teruleten egy Uj rendszer kidolgozasara. Végul a munka-
csoport a programok mindsitése felé fordult, és javaslata eredménye-
képpen létrejohetett a ,mindsitett szinhazi nevelési/szinhazpedagédgiai
program” cim, ezzel is segitve a pedagdgusok és szulbk tajékozédasat
és valasztasat. A mindsités elérésének kritériuma kdnnyen és gyorsan
lekérdezhet6 online visszajelzések gy(ljtése és azok nyilvanossa tétele al-
tal az érintettek harom csoportjatél: 1. szakma (a terilet szakértdi, szin-
hazi alkotdk, dramapedagdgusok), 2. pedagdgusok (akik az osztalyokkal
egyltt részt vesznek a programokon), 3. résztvevék.

Stratégiaalkotas

A stratégia munkacsoport ugyancsak a nullarél indulva kezdte meg
munkajat, s végul a kdzos érdekek mentén megvaldsithaté hossza tava
egylttmikodési lehet8ségeket térképezte fel. Négy nagyobb terileten
fogalmazott meg konkrét fejlesztési célokat: Szakmaisag, Hozzaférhetd-
ség, Kutatas és képzés, Forrasok. A fejlesztési célokhoz valamennyi csat-
lakozé szervezet dltal betartand6 vallalasokat, a kozos célok eléréséhez
szukséges feladatokat és az egyuttmkodd szinhazak, képzd intézmé-
nyek és dontéshozdk szamara ajanlasokat fogalmazott meg
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Mindharom munkacsoport létrejotte és mikodése egységes folyamat mentén zajlott:

1.1épcs6: mindharom tertleten 6t-6t szakemberbdl alld munkacsoportokat hoztunk
létre gy, hogy a munkacsoportokba egy-egy tagot delegdlt a négy legnagyobb
intézményi taglétszamu, a tertleten aktiv szinhazi erny8szervezet: a Magyar
Szinhazi Tarsasag, a Magyar Teatrumi Tarsasag, az ASSITE] Magyar Kdzpontja és
a Fuggetlen El6addé-muvészeti Szovetség. Azzal a feltételezéssel éltink, hogy az
erny8szervezetek (mivel szamos szervezetet képviselnek) alaposan atgondoljak
és egyeztetik tagjaikkal a delegalt személyeket.

Az 6todik tag a munkacsoport koordinatora volt, erre a posztra szakmai meg-
fontolasok alapjan, széles korben elfogadott, évtizedes tapasztalattal rendelkezé
szakembereket kértink fel. A munkacsoport Ulésein részt vett megfigyel&i sta-
tuszban, illetve az egyes munkacsoportok 0sszehangolasat segitve az egyezteté-
si folyamat vezetdje is.

2. 1épcsd: az 6t meghivott szakemberbdl allé6 munkacsoport minimum négy félna-
pos Ulés alatt kialakitott egy vitara bocsatandé anyagot (a valésagban ez minden
munkacsoportnal sokkal inkadbb hét-nyolc talalkozot jelentett). Az egyes Ulések
kozott e-mailben zajlott az egyeztetés, a munkacsoport koordinatora rogzitette
a formalodo javaslatokat. Az Ulések kozott néha sor kerult mas szakértékkel tor-
ténd konzultaciora is.

3. lépcsé: nyilt szakmai forumot szerveztlnk a vitadra bocsatandé anyag megyvitata-
sara. A forumokon a munkacsoportban részt vevé szakemberek prezentaltak az
elkészult javaslatot, és moderaltak a vitat. A forumokat szakportalokon és k6zds-
ségi oldalakon keresztll hirdettik meg, azokon barki érintett szakmabeli részt
vehetett. A terulet legfontosabb szerepl8inek célzott meghivot kuldtink.

4. 1épcs6: a szakmai forumok tikrében a munkacsoportok jelent8sen atdolgoztak
javaslataikat.

5. 1épcsé: az atdolgozott javaslatok utolsé, atfogé nyilt vitajara online médon, a szin-
hazineveles.hu portalon kerult sor. A harom hétig tart6 véleményezési folyamat-
hoz az oldalon regisztralt barmely szakember hozzaszélhatott.

6. 1épcsd: a széleskorl véleményezést kdvetden a munkacsoport kialakitotta és vég-
legesitette a legnagyobb szakmai konszenzushoz kozelitd javaslatat. Jelen kotet
ezeket a javaslatokat tartalmazza.

Ezekhez a javaslatokhoz dnkéntesen szervezetek és szakemberek is csatlakozhat-
nak szeptembertdl a szinhazineveles.hu oldalon keresztul.

3 Ez sajnos nem minden erny&szervezet esetében tortént igy, az ezzel kapcsolatos kérdések megfogalmazasa
azonban nem a mi feladatunk, hanem a tagsagé.
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Egyeztetési folyamat

Szakmai férum
2017. janius 6-an a Benczldr Hazban megrendezett szakmai forumon Osszesen 80
szakember vett részt, akik 57 szervezettdl érkeztek.

A férum elején az egyeztetési folyamat vezetéje ismertette az eddig torténteket
és a nap menetét, majd a hdrom munkacsoport koordinator is ismertette vitara bo-
csatott javaslataikat. Ezeket a résztvevdk nyomtatasban is megkaptak a helyszinen.

Kétszer masfél o6ras diszkusszid kdvetkezett, harom parhuzamos csoportban:
minden résztvevé donthetett, hogy melyik munkacsoport javaslatdhoz kivan hozza-
sz6lni. A napot egy ugyancsak masfél 6ras plenaris vita zarta, ahol a munkacsopor-
tok beszamoltak a lezajlott egyeztetésekrdl, és bizonyos kulcskérdéseket minden
jelenlévd részvételével, egylttesen is megvitattunk.

A résztvevoktél utdlagos értékelést kértink, és az esemény meglep&en pozitiv
visszhangot kapott. Sokan jelezték vissza, hogy a hat éra egyutt toltott id6é kevésnek
bizonyult, és szivesen toltottek volna a témakkal tobb idét, akar tdbb napot is. Az
mindenesetre fontos tanulsaga volt az eseménynek, hogy kdz0s szakmai Ugyeink
érdemi megvitatasara nincsenek forumok, mikdzben erre lenne igény.

Online egyeztetés

2017. janius 18. - julius 7. kozott Ujabb precedens nélkili kisérleti fazisba jutott a
folyamat: kivancsiak voltunk arra, hogy sok szakmabeli bevonasaval kézos tgye-
ink mentén érdemi, konstruktiv és szakmai vitat tudunk-e online keretek kozott,
irasban folytatni.

Az online vitanak a szinhazineveles.hu adott otthont, a lezajlott egyeztetés most
is megtekinthetd a regisztralt felhasznalok szamara a bejelentkezést kovetéen.* A
véleményezéshez és a vélemények megjelenitéséhez a hozzaszéloknak regisztral-
niuk kellett. Lehetéség volt masok véleményeinek megvalaszolasara (ilyenkor a
rendszer a hozzaszo6lasokat az el6z8 ala szerkesztette be), és Ujabb vélemények
kozzétételére is. Ikonokkal lehetett jelezni, ha valaki egy véleménnyel egyetértett
vagy nem értett egyet.

Végul nem kis meglepetésiinkre az online egyeztetés keretében Osszesen 227
hozzaszélas érkezett 27 szakembertdl. (Fontos megjegyezni, hogy a vitat joval tob-
ben kdvették nyomon, mint ahdnyan hozzaszéltak: ebben a harom hétben a Ter-
minolégia munkacsoport javaslatat 469 alkalommal, a Min&sités munkacsoport
javaslatat 351 alkalommal, a Stratégia munkacsoport javaslatat 331 alkalommal

4 http://www.szinhazineveles.hu/knowledgebase_category/velemenyezes/
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nyitottak meg.) A parbeszéd hangvétele meglep&en konstruktiv volt, és bar tobb
kérdésben nem sikerult kozds nevezdére jutnunk (erre tobbszor utalnak a javaslatok
végs6 formai is), ugy tlinik, ez az egyeztetési forma a jovében is alkalmas lehet szak-
mai parbeszéd folytatasara.

Tovabbi kapcsol6dé egyeztetések

Afolyamattal parhuzamosan volt két nem altalunk szervezett, de a folyamatra jelen-

tés hatast gyakorl6 esemény:

+ 2017. junius 3-an a budapesti Katona J6zsef Szinhaz szervezett a nyilt szakmai
forumot megel6z8 egyeztetést a készinhazak képvisel8inek, amin mintegy husz
szinhaz képviseletében jelentek meg szinhazpedagégusok.

« 2017. junius 23-an az ELTE Mivészetpedagdgiai Konferencia keretében szimp6-
ziumot rendeztlink a jelen egyeztetési folyamat ismertetésére. A szimpdziumon
eléadott Novak Géza Maté, Golden Daniel, Takacs Gabor, és Cziboly Adam. Az
opponens Trencsényi Laszl6 volt.

A jelen kotetben megjelent javaslatok utdéletét nehezen tudjuk kiszamitani. A
legfontosabb feladatokra ajanlast teszlink jelen kotet zaro fejezetében.

Kritikai észrevételek

A most lefolytatott egyeztetési folyamat sok szempontbél egy el6zmények nélkuli
kisérlet volt, és szamos elemének gyakorlati m(kodését nem lehetett el6re atgon-
dolni. A folyamat soran tobb kritikai észrevétel jutott el hozzank. Ezeket az észre-
vételeket, és az ezekre adott valaszainkat osztjuk meg alabb, azzal a céllal, hogy
amennyiben a jov8ben mas szervezet hasonlé folyamatba fogna, mar figyelembe
tudja venni ezen szempontokat is.

* A folyamatot kezdeményezé szervezet miért pont az InSite Drama volt?
Szerintink sem egy kétszemélyes nonprofit szervezet feladata lett volna jelen
egyeztetési folyamat élére allni. Az elmult években ezt az egyeztetési folyama-
tot felvallalhatta volna pl. a terUletre képz6 egyetemek valamelyike, a tertleten
érintett erny8szervezetek egyike, az egyetemi oktatokat tomorité MTA Dramape-
dagogiai Albizottsaga vagy az elmult években az OFI felkérésére lezajlott nagy-
szabasu kutatasi projekt is - mindegyiknek hatvanyozottan nagyobb er&forrasa
és legitimitasa lett volna egy ilyen egyeztetés lefolytatasara, mint az InSite-nak.

* Miért csak az egyszeri szinhazi eseményre épiild “szinhazi nevelési / szin-
hazpedagdgiai programokra” fékuszalt jelen egyeztetés, és miért nem fo6-
kuszalt a szinjatszas-alapu programokra is? Az egyeztetési folyamat végén
latjuk, hogy még a szinhazi nevelési / szinhazpedagdgiai programok is tul nagy
falatnak bizonyultak, a munkacsoportok csaknem kétszer annyi idét toltottek
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egyUtt, mint ahogy eredetileg terveztlk. A szinjatszas-alapu programok kapcsan
ugyanezeket a vitakat le kell folytatni, ez jelen egyeztetési folyamat keretében
nem volt elvarhaté a munkacsoportoktél. Ugyanakkor nem kell sok eréforras
ahhoz, hogy lefusson egy hasonl6 egyeztetés: az egyeztetés modszertana atad-
hat6, az online felliletet nem szikséges Ujra fejleszteni, az mar készen van és
hasznalhatd. Nagyon hasznosnak éreznénk, ha dner8bdl elindulna hasonl6 kez-
deményezés a szinjatszas-alapu programok kapcsan.

Miért nem delegalhatott az én szervezetem is? Rengeteg gondolkodas és
egyeztetés soran alakult ki a delegalasi rendszer, amely biztosan nem tokéletes,
ezért a felel8sség az egyeztetési folyamat vezetéjéé. Mivel a terllet szinhazi ko-
tédéseit az elmult években er8sebbnek érzékeltlk, és kifejezetten a gyakorlati
szakembereket kivantuk az egyeztetés elsd korébe (a javaslattételi szakaszba)
bevonni, ezért dontottink amellett, hogy a négy legnagyobb intézményi taglétsza-
mu, a tertleten aktiv szinhdzi erny6szervezet kap felkérést a delegalasra. Mintegy
husz kalénbdzé direkt és indirekt kritika jutott el hozzank ezzel kapcsolatban, a
koz6s bennik minden esetben az a kérdés volt, hogy a kritikat megfogalmazé
szervezet miért nem delegalhatott. Ha korulbeldl hdszf8s munkacsoportok jot-
tek volna létre, az minden ilyen elvarast kielégitett volna, viszont hiszfés mun-
kacsoportokban nem lehetett volna javaslatokat kidolgozni. Egy minden érintett
szervezet felé méltanyos, de mikodé delegdlasi rendszerre konkrét javaslatot
eddig még nem kaptunk senkitél.

Ezzel a folyamattal a szinhazi nevelés / szinhazpedagoégia kivonul a dré-
mapedagoégia aldl. Errdl a félelemrdl a kotet zarofejezetében részletesebben is
sz6élunk, azonban rogton a kotet elején a lehetd leghatarozottabban szeretnénk
kijelenteni, hogy ilyen szandék nincs és nem is volt, a delegdlasi rendszerbdl,
a szakmai férumbol és az online egyeztetésbdl is reményeink szerint teljesen
egyértelmd, hogy a lehetd legszélesebb konszenzusra térekedtlnk, és igyekez-
tink minden érintettet megszélitani és bevonni. A folyamatban résztvevd sza-
mos szakember kettds (harmas, négyes, stb.) kotédését (jelen esetben szinhazi
nevelés és dramapedagégia) nem latjuk sem 0Osszeegyeztethetetlennek, sem
szemben allénak. Mi tobb, ilyen iranyt félelem a szinhaz fel8l nem érkezett. Amit
inkabb latunk, az egy er6s vagy és szandék a szakmai kommunikaciora, a termé-
keny szakmai konszenzusra, a minimalis kozds célokban valé megegyezésre.

A tanulmanyoknak a munkacsoportok megalakulasa elétt el kellett volna
késziilniiik. A Terminolégia munkacsoport munkajanak meg kellett volna
eléznie a masik két munkacsoport munkajat. Egyetértiink. Tudjuk, hogy idea-
lis esetben a munkacsoportok munkajanak kronologiailag kdvetnie kellett volna
a helyzetfelmérések elkészultét, azonban a projektre - rajtunk kival allé6 admi-
nisztraciés okokbdl - kevesebb, mint egy év allt rendelkezéstinkre. Javasoltuk,
hogy a Terminologia munkacsoport a folyamat korai szakaszan egyeztessen a
,Szinhaz és nevelés” helyzetfelmérd tanulmany szerzjével, ami meg is tortént.
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A szakmai férumra a szervezetem nem kapott meghivast vagy felkérést.
Névre sz616 meghivét kuldtink mintegy kétszaz szakembernek, illetve a terilet
valamennyi erny8szervezetének, az elndkségnek cimezve. A szakmai forumot
meghirdettik tobb online szakportalon és a Facebookon is, csak utobbi csator-
nan a statisztikak szerint majdnem tizezer emberhez jutott el a hire.

Nem volt elég id6 a véleményezésre / amikor hozzaszéltam volna, mar vé-
get ért az egyeztetés. Egészen biztosan még héonapokig lehetett volna folytatni
a szakmai vitat, hasznos is lett volna, de egy egyeztetési folyamatnak van egy
eleje és egy vége is. Jelen esetben ez harom hét volt, és ennek datumat honapok-
kal elére jeleztiik mar. Erdekes tapasztalat, hogy a szakmai kézeg nem hasznélta
ki egyenletesen a rendelkezésre all6 id6t: a vita az egyeztetés kezdetén és az
utols6 napokban élénkult fel. Az egyeztetés vége utan a munkacsoporté, és azon
belll is kiildndsen a munkacsoport-vezet8é volt a felel8sség, hogy szintetizaljon.
Ugyanakkor nagyon bizunk abban, hogy a jov6ben lehet8ségtink lesz tobbszor,
mas kérdések kapcsan is hasznalni a létrejott egyeztetési fellletet.

A javaslat végs6 szovegébe nem kerult be a véleményem sz6 szerint. Nem
véletlenul irjuk mindenhol azt, hogy ,konszenzushoz ko&zelité” vagy ,k6zos”,
ugyanis teljes konszenzus megalkotasa a terlleten kivitelezhetetlen. Szamos
stratégiai tervezés tapasztalata alapjan mondhatjuk, hogy még egy parfdés szer-
vezetnél is teljesen normalis, hogy olyan dontések szuletnek jelentds kérdések-
ben is, amivel nem ért mindenki egyet. Mindez hatvanyozottan bonyolultabb
jelen esetben, ahol kb. szaz szervezet és kb. ugyanennyi individuum véleményét
prébaltuk 6sszehangolni. A megsziletett javaslatok széles kdrben épitenek a vé-
leményezésekre, de kétségtelenll nem tartalmazzak mindenkinek minden javas-
latat 100 %-ban, ez bizonyos esetekben lehetetlen is lenne (pl. a szinhazi nevelés
kontra szinhazpedagogia kérdésben, ahol szamos parhuzamos modell van, és
ahol az a dontés sziletett, hogy mindegyik modellt leirjuk majd jelen kotet zaré
tanulmanyaban). Minden szervezet egyéni felel8ssége lesz mérlegelni, hogy sza-
mara a javaslatok a kdzos Ugyet szem el6tt tartva elfogadhatdk-e. Biztosan lesz
olyan szervezet vagy szakember is, aki az egész javaslatcsomagot Ugy, ahogy
van, elutasitja majd, ami mindenkinek jogaban all. Ugyanakkor bizunk benne,
hogy sokan csatlakoznak majd a kezdeményezéshez.

Nem kaptam a véleményemrdl tételes visszajelzést. Valéban nem, a nagy-
szamu vélemény és a kevés rendelkezésre all6 id6 miatt a munkacsoportok
nem mindenkinek jeleztek vissza a felvetésére, amiért ezlton is elnézést ké-
rink. Ugyanakkor a munkacsoportok minden beérkezett véleményt érdemben
megyvitattak.



Szinhazineveles.hu: a szinhazi nevelési/
szinhazpedagogiai programok szakportalja

A 2013-as konyv ,Katalogus” fejezetét a szinhazineveles.hu oldal valtja, ahova a szin-
hazi nevelési / szinhdzpedagdgiai programok alkotéi tudjak regisztralni magukat,
szervezeteiket és programjaikat.

A szakportal 12 keresési szempont mentén kinal részletes keresési lehet8séget
a programok koézott a pedagdgusok szamara: pl. évfolyam, régié, pedagogiai cél,
részvételi modok, téma, mfaj, kapcsolodd NAT fejezet, térités mértéke, stb.

Az oldal mar jelenleg is tartalmazza a legtébb hazai aktiv szinhazi nevelési /
szinhazpedagdgiai programot. 2017 soran torekszink elérni a legpontosabb je-
lenlegi 6sszképet azaltal, hogy eljutunk minden olyan szervezethez, aminek van
aktivan futé szinhazi nevelési / szinhazpedagdgiai programja, de még nem jelent
meg azzal az oldalon. Azaltal, hogy az 8sszes jelenleg futé programot és szerve-
zetet regisztraciéhoz segitjuk, elérjuk, hogy az oldal pontos és naprakész képet
adjon a jelenlegi helyzetrdl.

MELLEKLET:

A KUTATASBAN ES AZ EGYEZTETESI FOLYAMATBAN
KOZREMUKODO SZAKEMBEREK LISTAJA

Jelen kdnyv végsd szovegének kialakitdsahoz csaknem kilencven szakember jarult hozza.
Fontosnak tartjuk név szerint megemliteni valamennyit, hozzajarulasuk médjaval egytt.

Helyzetfelmerd tanulmanyok szerzoi:

« Alkalmazott szinhaz Magyarorszagon: Novak Géza Maté, ELTE Barczi Gusztav
Gyégypedagbgiai Kar

+ Szinhaz és nevelés Magyarorszagon: Golden Daniel, Szinhaz- és FilmmUvészeti
Egyetem

+  Szinhazi nevelési programok - nemzetkézi kitekintés: Bethlenfalvy Adam, InSi-
te Drama
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Munkacsoportok tagjai

Terminolégia munkacsoport:

+ Takacs Gabor, Kava Kulturalis Mlhely (koordinator)

«  Gyevi-Bir6 Eszter, Kolibri Gyermek- és Ifjusagi Szinhaz (a Magyar Teatrumi Tarsa-
sag delegaltja)

+ Laposi Terka, Vojtina Babszinhaz (a Magyar Szinhazi Tarsasag delegaltja)

« Liptak Ildiké, Kerekasztal Szinhazi Nevelési Kézpont (a FESZ delegaltja)

« Sz(cs Ménika, Ellenfény (az ASSITE] delegaltja)

Mindsités munkacsoport:

« Nyari Arnold, Kerekasztal Szinhazi Nevelési K6zpont (koordinator)

« Madak Zsuzsanna, Hevesi Sandor Szinhaz (a Magyar Szinhazi Tarsasag delegaltja)

+ Patonay Anita, Kava Kulturalis MUhely (a FESZ delegaltja)

+ Pintér Szilvia, Nemzeti Szinhaz (a Magyar Teatrumi Tarsasag delegaltja)

+ Vidovszky Gyorgy, Kolibri Gyermek- és Ifjusagi Szinhaz (az ASSITE] delegaltja)

Stratégiaalkotas munkacsoport:

+ Cziboly Adam, InSite Drama (koordinator)

« Meszlényi-Bodnar Zoltan, Nyitott Kor (a FESZ delegaltja)

+  Németh Katalin, Nemzeti Tancszinhaz (az ASSITE] delegaltja)

+  Szabd Agnes, Gbzon Gyula Kamaraszinhaz (a Magyar Teatrumi Tarsasag delegaltja)

« Végh Ildiké, Katona Jézsef Szinhaz (a Magyar Szinhazi Tarsasag delegaltja)

A szinhazineveles.hu munkatarsai

+ fejlesztési vezetd: Hajos Zsuzsa

* aszinhazineveles.hu és a Facebook oldal adminisztratora: Farkas Atilla
+  szerkesztd: Sara Eszter

+  koncepci6, oldalterv: Cziboly Addm és Kuslits Borbala

A javaslatok véleményezdi

2017. junius 6-én a Benczlr Hazban megrendezett szakmai forumon dsszesen 80
szakember vett részt, akik 57 szervezettdl érkeztek.

2017. junius 18. - julius 7. kdzott az online egyeztetés keretében dsszesen 227 hoz-
z3sz06las érkezett 27 szakembertdl.

A javaslattevBk szobeli és irasos véleményei aktivan alakitottak a javaslatok vég-
s6 szbvegét, amiért halas kdszonettel tartozunk, és a hozzasz6lék neveinek meg-
emlitését kiemelten fontosnak tartjuk. Az alabbi szakemberek éltek vagy a szoébeli,
vagy az irasbeli, vagy mindkét véleményezési lehetdség jogaval (abc sorrendben):
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Antal Klaudia, Balassa Jusztina, Balla Richard, Barath Zoltan, Bethlenfalvy Adam,
Bogdan-Sakovics Eszter, Bognar Eva, Bojte Agnes, Cziboly Adam, Csikasz Agnes, Eck
Attila, Egervari Gyorgy, Ery-Kovécs Andras, Fandli Csaba, Farkas Atilla, Fekete Aniko,
Fekete Katalin, Feuer Yvette, Fodor Fanni, FUsi Anna, Gaborjak Fanni, Gaspar Maté,
Gemza Melinda, Gink-Miszlivetz Sara, Golden Daniel, Gyevi-Bird Eszter, Gyombolai
Gabor, Hajés Zsuzsanna, Herczog Noémi, Hipik Anna, Honti Gydrgy, Jenei Gabriella,
Jozifek Zs6fia, Kaizer Katalin, Kalécz Laszl6, Kaman Orsolya, Kiss Gabriella, Kiss Renata,
Koltai Judit, Kéromi Gabor, Kricsfalusi Beatrix, Kun Attila, Laposi Terka, Liptak Ildiko,
L8&rincz Katalin, L8rinczy Gyorgy, Madak Zsuzanna, Marton Gabor Csaba, Meleg Ga-
bor, Mészaros Beata, Meszes Timi, Meszlényi-Bodnar Zoltan, Németh Edina, Németh
Ervin, Németh Katalin, Neudold Jdlia, Papp Melinda, Patonay Anita, Pintér Szilvia, Qu-
intus Konrad, Resetar Daniel, Rihay-Kovacs Zita, Rdbert Julia, Romankovics Edit, Sara
Eszter, Simé Krisztian, Somogyi Tamas, Szab6 Agnes, Szatai Zs6fia, Szentirmai Laszl6,
Szepes Anna, Szikra Agnes, Szivak-Téth Viktor, Szogi Csaba, Szlics Monika, Takacs Ag-
nes, Takacs Gabor, Téth Cecilia, Torok Timea, Trencsényi Laszlo, Vagi Eszter, Varga Ni-
koletta, Végh Ildikd, Végvari Viktéria, Vidovszky Gyorgy, Zewde Eszter, Zrinyi Gal Vince.

Az egyeztetési folyamatban részt vevd szakemberek 6sszesen 61 szervezetet
képviseltek: koztuk 23 készinhazat (ebbdl 3 nemzeti statuszut), 18 fuggetlen tar-
sulatot, 6 erny&szervezetet, 3 egyetemet, 2 akadémiai (al)bizottsagot, 2 folydiratot,
tovabba az NKA-t és az OSZMI-t is:

ASSITEJ Magyar Kdzpont, Atrium Film-Szinhaz, Babszem Janké Gyermekszinhaz,
Bethlen Téri Szinhaz, Bobita Babszinhaz, Bohdcok a Lathataron, Budadrsi Latinovits
Szinhaz, Budapest Babszinhaz, Csiky Gergely Szinhaz, Csillaghajoé Kulturalis Alapitvany,
Csokonai Nemzeti Szinhaz, Debreceni Egyetem, Ellenfény folyoirat, Fabatka Babszin-
haz, Fuge Produkcid, Flggetlen El6ado-mUvészeti Szovetség, Garaboncias Szintarsu-
lat, Gardonyi Géza Szinhaz, G6zon Gyula Kamaraszinhaz, Harlekin Babszinhaz, Hevesi
Sandor Szinhaz, Holdvildg Kamaraszinhaz, InSite Drama, Jaszai Mari Szinhaz és Nép-
haz, Karoli Gaspar Reformatus Egyetem MSZI Szinhaztudomanyi Tanszék, Katona J6-
zsef Szinhaz (Budapest), Kava Kulturdlis Mlhely, KB35 Inarcs, Kerekasztal Szinhazi Ne-
velési Kozpont, Kolibri Gyermek- és Ifjusagi Szinhaz, KOMA Bazis, Kontraszt Mihely,
K6zép-Eurdpa Tancszinhdz, Magyar Babjatékos Egyesilet, Magyar Szinhazi Tarsasag,
Magyar Teatrumi Tarsasag, Mégls Tarsulat, Merende Mlhely, MTA Pedagégiai Tudo-
manyos Bizottsag Dramapedagoégiai Albizottsaga, MTA Szinhaz- és Filmtudomanyi
Allandé Bizottsdga, Nemzeti Kulturalis Alap, Nemzeti Szinhaz, Nemzeti Tancszinhaz,
Nyitott Kor, Orszagos Diakszinjatszé Egyesullet, Orszagos Szinhaztérténeti Mdzeum
és Intézet, Orkény Istvan Szinhaz, PartVonal Mihely, Pesti Magyar Szinhaz, Postakurt
Alapitvany - Benczar Haz, Radnéti Miklés Szinhaz, REV Szinhazi és Nevelési Tarsulat,
Soproni Pet6fi Szinhaz, Stddié K Szinhaz, Szinhaz- és Filmmvészeti Egyetem, Szinhaz
folyoirat, Utcaszinhazi Alkotokozdsség, Veszprémi Petdfi Szinhaz, Vigszinhaz, Vojtina
Babszinhaz, VUK (Egyesullet a Magyarorszagi Német Gyermekekért).

Az egyeztetési folyamat koordinatora: Cziboly Adam, InSite Drama

Tamogatok:

+ Akutatas és az egyeztetés-sorozat a Nemzeti Kulturdlis Alap tamogatasaval,
* ajunius 6-i szakmai féorum a Postakurt Alapitvany tdmogatasaval valosult meg.
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NOVAK GE,ZA MA,TE
ALKALMAZOTT SZINHAZ
MAGYARORSZAGON
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+~Amikor Hamlet fontolora vette, hogy Dania allamugyei és
személyes csaladi életének korilményei elvalaszthatatlanul
Osszefonddnak, Ugy talalt valaszt erre a dilemmara,

hogy az egész angol irodalom legérzékenyebb

szinhazi tarsulatat alkalmazta.”

(O'Connor, 2009: 583)



BEVEZETESUL

Jelen tanulmanyban a hazai trendekre, mlhelyekre, alkotdkra és kulcsszakért&kre
hivatkozva igyekszem bemutatni a nem kifejezetten nevelési-oktatdsi célu, nem mdi-
vészet-k6zpontiu szinhazi formak kortars alkalmazasait. A szinhdz mint énisme-
reti és terapias alkalmazasok alatt a pszichodrama, a gyermekpszichodrama, a
playback szinhaz, a bibliodrama, a szinhazterapia és a szociodrdma hazai gyakor-
latat ismertetem.

Szinhaz mint tarsadalmi beavatkozas fejezetcim alatt a szocidlis szinhdz ka-
tegodriaja ala vonhaté mifajok kovetkeznek: a bortdénszinhaz, a hajléktalan jatszék
szinhaza, a szocialis cirkusz, valamint a gyermek- és ifjisagvédelemben, lakasott-
honokban, gyermekotthonokban alkalmazott szinhazi formak kerilnek attekintés-
re. Erintem a fogyatékossdg témdjdt a hazai alkalmazott szinhazi kisérletekben:
miként jelenik meg a szinhaz fogyatékos személyekkel, specidlis szikséglet( részt-
vevBk csoportjaival, és miként latszik a vegyes képességli szinhazi és tdncszinhazi
alkoték munkaja ezen a teruleten.

A koz6sségi szinhdz bemutatasa soran az Elnyomottak szinhdzdra, a kilon-
b6z8 forumszinhdzas technikdkra, a Verbatim szinhdzra és egyéb kozdsségépito
alkalmazdsokra fokuszalok.

Végezetll a kilénbo6z8 for-profit, szervezetfejlesztd, tréning-alkalmazdsokat
veszem sorra, kitérve az interaktiv improvizdciés szinhdz hazai példajara.

Elemzésemnek nem lesz targya ezen a széles spektrumon az interaktiv gye-
rek- és feln6tt el6addsok, ké6zonségtaldalkozdk, ismeretterjeszté el6addssorozatok
m(ifajainak ismertetése. A klasszikus szinhaz ilyenfajta nyitdsainak behatébb
elemzése e tanulmany kereteit meghaladna, igy ez a terllet a kozeljov8ben
Ujabb kutatasi feladat lesz.

A tanulmany fejezeteinek végén irodalomjegyzékkel és linkgyljteménnyel igyek-
szem segiteni az Olvaso tovabbi tajékozddasat.
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AZ ALKALMAZOTT SZfNHAZ
ELMELET!| KERETEZESE

A 20. szazadi alkalmazott, vagyis a nem kizardlag miivészet- és produkcié-orientdlt
szinhdz a kritikai, brechti szinhazi formakbdl indult el, Freire pedagdgia-kritikai
mUvein, s tobb fontos mas elézmény mellett, a brit szinhazi nevelési el6éadasok
(Theatre in Education) moédszertanan és Augusto Boal ElInyomottak Szinhaza (Opp-
ressed Theatre) gyakorlatan edz&édott (Prentki és Preston, 2009: 12; Golden, 2016;
Oblath, 2017).

Az alkalmazott szinhdz (Applied Theatre) eredetileg egy erny6fogalom, amelynek
els6 meghatarozasaival a szerz8k Ugy proébaltak (Gjra)definialni a szinhazat, mint
amely addig a konvenciondlis nyugati szinhazi formak tradiciondlis és behatarolt
alkalmazasi terUleteinek hatasa alatt allt (Prentki és Preston, 2009)." Az alkoték a
szinhazi eszkoztarral a legkllonb6z8bb tertleteken dolgozva, a résztvevdi csopor-
tok szlkségleteitél fligg&en nevelési-oktatasi, szocialis-kdzosségi vagy mlvészette-
rapias célokat fogalmaznak meg, s leginkdbb olyan témakat fékuszalnak, amelyek
szdmot adnak a k6zdsség érdekl6désére.

Tér

Az alkalmazott szinhaz fontos kritériuma, hogy az alkotok nem varjak meg, hogy a
kozonség belépjen az alkotoi térbe, hanem az alkotdi teret a potencidlis kozonség
életterébe helyezik. Konvenciondlis szinhazi keretek helyett a legkilonb6z6bb ko-
z0sségi terekben jonnek létre az alkotasok/események, példaul utcan, bortonok-
ben, hajléktalan szallon, bentlakdsos intézményekben, rehabilitaciés és egészség-
Ugyi kdézpontokban, hasznalaton kivuli gyarépuletekben, lakasokban vagy éppen
falvakban. Kinyitva ezzel a helyzetet a talalkozasra, az interaktivitasra és az atval-
tozasra. Ettdl a pillanattol beszélhetlink arrél, hogy a kozénség tagjai résztvevdkké
valhatnak (Boal szbéjatékaval élve: 'spektator'-okbdl 'spectator'-ok), s az érintettség
jogan az eseménybe bevonhaték lesznek. Vagy ahogyan Hajés Zsuzsa is fogalmazza:
+Aki bevonddott, az részt vesz. Aki részt vesz, az jelentést teremt” (Hajos, 2012: 29).

Részvétel

Mivel Boal szinhazesztétikaja a marxista és brechti alapelveken nyugszik, innen néz-
ve (és a korabbi évtizedek avantgard szinhazi kisérletei fel8l nézve) nem egészen in-
novativ elem a néz§ aktivitasra, gondolkodasra, cselekvésre késztetése. Attdl, hogy

T Miként Prentki és Preston definiciés kisérleteikben ramutatnak, kezdetben sok minden elfért az ernyd alatt:
kozosségi szinhdz, kozosségi performansz, szinhaz a tarsadalmi valtozasért, népszer( szinhdz, beavatkozd szin
héz, borténszinhaz, szinhaz az egészségnevelésért, szinhaz a fejlesztésért, szinhaz a konfliktuskezelés érdeké-
ben, emlékezés szinhaza és igy tovabb (Prentki & Preston, 2009:9).
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a nézdt a tradicionalis szinhaz cselekvéképtelen helyzetbe kényszeriti, bar aszim-
metrikus, de még dnmagaban nem hierarchikus ez a viszony. De meg kell jegyezni,
hogy a cselekv6 nézd fogalma, de még sokkal inkabb a részvételi szinhdz (Participa-
tory Theatre) napjainkban valéban nem értelmezheté a boali megkdzelités nélkul
(mint ahogy J. L. Moreno, J. Grotowski, P. Brook vagy E. Bond munkassaga nélkdl
és eljardsok, amelyek ,,a kézénséget nyilt és kzvetlen bevondddsra késztetik a szinpadi
cselekménybe, ezdltal a k6zénség tagjai nem nézékként, hanem résztvevékként vannak
jelen a szinhdzi eseményen” (Oblath, 2017: 137).2 Vagyis a bevonédas megteremti
a lehet6ségét a részvételi perspektivanak, és az interakcidk sorozataval az alkotok
és résztvevdk teret adnak a nyilvanossagnak. A szinhazi alkalmak igy rezonalnak a
résztvevli csoportok tagjainak problémaira, sok esetben konkrét életeseményeire,
6ket kuldnb6z6 mértékben bevonva akar az alkotéi folyamatba is. Lényegi kérdése
lesz a mlhelyek alkotéinak és a dramatikus, szinhazi technikak alkalmazéinak, hogy
a tarsadalmi részvétel milyen szintjén dolgoznak (Takacs, 2012; Romankovics, 2010).

A projektek kézéppontjaban gyakran olyan tarsadalmi csoportok szerepl6i allnak,
akik szamara a szinhaz lehet8séget ad hallatni a hangjukat, érdekeiket képviselni, ér-
tékeiket kozvetiteni vagy szamukra méltanyossagot, esélyt és kozdsséget teremteni.

Masképpen fogalmazva, a szinhaz a k6z6sség érdekében (theatre 'for' commu-
nity), a kézosséggel egyiitt létrehozott alkotasban (theatre ‘with’ community) vagy a
k6z6sség dltal (theatre 'by’ community) jon létre (Prentki & Preston, 2009: 10).

MUfajok hataran

E szinhazi formak, mufajok és mU(vészetterapias alkalmazasok a szinhazi nevelési
programok mifaji hatarain is mozognak. Cziboly Adam és Bethlenfalvy Adam a Szin-
hdzi nevelési programok kézikonyvében az alabbi 16 mifajt emliti:

1. Szocialis szinhaz 10. Improvizaciés szinhaz

2. Pszichodrama 11. Koz6sségi szinhaz

3. Szociodrama 12. EInyomottak szinhaza

4. Gyermekpszichodrama 13. Vitaszinhaz

5. Playback szinhaz 14. Interaktiv szinhaz felndtteknek
6. Bibliodrama 15. Szinhazhoz kapcsolédé

7. Szinhazterapia ismeretterjeszté el6adas

8. Szinhazi tréning 16. Kézdnségtalalkozé

9. Dramatréning

2 Lasd még ehhez Oblath Marton szébeli kdzlését: ,Az alkalmazott szinhdz (fogalom) szerintem azért j6, hogy
benne van a magyar forgalomban, mert az a szinhdzi nevelés, ami a vildgon sehol nincs igy intézményesiilve
(mint ndlunk), 6sszefogja a kiilonb6z6 dramds pedagdgiai tevékenységeket, az ettdl kitdgul és érthetd lesz, hogy a
drdmapedagdgusok miért kezdenek el feln6ttekkel meg kéz6sségekkel foglalkozni”.
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A szerz6paros Ot kritérium mentén kategorizalta is ezeket a hatartertleti mfa-
jokat. Fontos megjegyezni - utalva a szerz6k szandékaira - hogy ez az 6t a ,szin-
hazi nevelési program” kritériuma, és azért ennek az 6tnek a mentén elemezték
az alkalmazott szinhazi formakat, hogy azoktdl vilagosan lehataroljak a szinhazi
nevelési programokat, ezzel bizonyitando, hogy az altaluk adott szinhazi nevelési
program definicié egyszerre mind az 6t pontja egyetlen masik alkalmazott szinhazi
formara sem igaz:

1. els6dlegesen a kdznevelésben érin- 5. repertoarszerlien tdbbszor, minden

tettek szdmara készult a program; alkalommal kil6nb6z6 csoportoknak
2. szinhazi-, babszinhazi-, vagy tanc- jatszott program; minden program
szinhazi el6adas, vagy jelenetsor van egyszeri alkalom, az alkalomhoz kap-
a programban; csolédva el6- és utankovetés lehet-
3. pedagégiai célja van a program alko- séges (Cziboly és Bethlenfalvy, 2013:
téinak; 329-340).

4. arésztvevdknek a program menetét
érdemben befolyasolé interakciés le-
het6séget kindl;

Erny6fogalom

Per definitionem, ahogy arra Bethlenfalvy is ramutat: ,Az alkalmazott szinhdz hal-
mazdba tartoznak a legkiildonbdzébb célu és modszertanu tevékenységformdk, amelyek
szinhdzi elemeket haszndlva doigoznak valamilyen kézdsséggel. Ez a rendkiviil tdg foga-
lom egy erny6 ald veszi a szélséségesen eltérd elméleti hdttérrel miikédé és rendkiviil di-
verzifikdlt célk6zénséggel dolgozé meto-dikdkat, igy az egyetlen 6sszekioté elemet koztiik
maga a szinhdz alkalmazdsa jelenti. (...)

Az alkalmazott szinhdzat az 6sszes olyan médszertant jeléld gydjtéfogalomként hasz-
ndlom, amelyben a nézéi szerepkérbdl kimozdulva keriilnek interakcidéba a szinhdz va-
lamely elemével a tevékenység célcsoportjdnak tagjai. Tehdt, leegyszerdsitve a kérdés az,
hogy mit csindlnak a szinhdzzal, ha nem csak nézik a néz6k” (Bethlenfalvy, 2015: 80).

Bethlenfalvy jol elkuldnitve a hazai 1étezd szakteruleteket, harom markans, ok-
tatasi-nevelési tertlettdl fuggetlen szinhazi alkalmazast emlit: a terapias szinhazi
eljarasokat, a kozosségépitd/kdzosségi szinhazat és a szervezetfejlesztd szinhazi
tréningek teriletét (Bethlenfalvy, 2015: 81-82).

Az alkalmazott szinhaz tehat egy befogadd, inkluziv kategoria: gyakorlatai a
.Sajatos szandék, a részvétel és a hagyomdnyos szinhdzi terek elhagydsdnak hdrmas-
sdga mentén” (Golden, 2016: 58) foglalhatok dssze.

Az alkalmazott szinhaz alkotdinak vallalt célkitlizése az, hogy k6zosségformaléd
talalkozasokat hozzanak létre a tarsadalmi valtozasok érdekében. Golden Daniel
Ackroydra hivatkozva ramutat, hogy késdbb beszlkult az alkalmazott szinhaz jelen-
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”

téskore, és ,kizdrélag a tudatos tdrsadalmi beavatkozds médozataira korldtozédott
(Golden, 2016:58). Nehezen vitathatd, fontos cél, hogy civil emberek jatszanak civil
embereknek a sajat szocialis, téri és id6beli kereteik kozott, sajat élettapasztalatukat
mozgositva, és egyutt gondoljak végig a felmeril8 problémakat a valtoztatas, a cse-
lekvés, s a mindennapi életben valo jobb eligazodas érdekében.3 Ahogy Golden is
javasolja: ,amennyiben a mivészi 6nmegvaldsitdson felil vallalt célok alapjan kivdnjuk
csoportositani az alkalmazott szinhdz ald sorolhaté gyakorlatokat, akkor a tdarsadalmi/
politikai (a kézbsségre irdnyuld) és a pszicholdgiai/terdpids (az egyénre irdnyuld) teri-
let mellett harmadikként érdemes elkiildniteniink a pedagdgiait (a kézésségben létezd
egyénre irdnyulét), amelynek specialitdsa a cselekedtetés révén elérendé individudlis és
kollektiv tanulds eldsegitése lesz” (Golden, 2016: 60).

A hazai gyakorlat kialakulasarél szélvan nem hagyhatjuk figyelmen kivul a tar-
sadalmi valtozasokra érzékeny, magyarorszagi alternativ, majd fuggetlen szinhazi
mozgalmak szerepét. Beleértve a fizikai, mozgas, tanc, gyermek- és babszinhazi
alternativakat is, az 1980-as évektdl latjuk a szinhazi nevelésre gyakorolt, megter-
mékenyitd hatasukat. A széles értelemben vett alkalmazott szinhazi formak koé-
zUl a szocialis, k0zosségi és terdpias terepeken is taldlkozunk ezzel a hatassal. A
nem-k&szinhazi, alternativ, majd fuggetlen szinhazi kezdeményezések, mihelyek
kozos jellemzdje, legaldbbis a nyolcvanas-kilencvenes évekbeli viragkoraban az az
érzékenység, tarsadalom- és hatalomkritikai attitd volt, amellyel ezek az alkotok
és alkotasok kibujni igyekeztek minden konvencionalis kategéria vagy cimke alol.
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A KUTATAS MODSZERE]

Ennek a tanulmanynak a célja a terulet elméleti és gyakorlati reprezentacidinak az
attekintése.

A kutatds mdédszerei els6sorban a szakirodalom feldolgozasa, az alkotom(he-
lyek és programok felkutatdsa és bemutatdsa. Dokumentum-elemzést is végzek (ez
online-tartalmak vizsgalatat, filmek és el6adas-felvételek felkutatasat, a kilénb6z6
Facebook- és YouTube-megjelenések attekintését jelenti).

A kutatas masodik korében az alkalmazott szinhaz magyarorszagi mihelyeinek
szereplGivel készitett interjuszovegeket elemzem sajat szempontok mentén, az
alabbi problémakat és kérdéseket fokuszalva:

Melyek a magyarorszagi alkalmazott szinhazi formakkal dolgozé tarsulatok, for-
maciok, mihelyek jellemz&i? Az alkotdi kordk milyen célbdl alkalmaznak szinhazi for-
makat? Milyen tarsadalmi, egészségulgyi, prevencios, fogyatékossaggal kapcsolatos
vagy egyéb, akar terdpias hatésugaru problémakat tematizalnak? Milyen tenden-
ciakat és milyen tarsadalmi csoportokat reprezental ma Magyarorszagon az alkal-
mazott szinhaz? Ezek az alkotécsoportok milyen célcsoportokat érnek el? Milyen
maodon jutnak el programjaikkal a legkilonb6z6bb mddon hatranyos helyzetd, mar-
ginalizalodott vagy terapias jellegli célcsoportokhoz? Milyen médon érik el ezeket a
programokat a szocidlis, gyogypedagdgiai, fogyatékosugyi szektor és a mlveészeti
terapiakkal vagy szocioterapias technikdkkal dolgozok klienscsoportjai? Milyen tar-
sadalmi, mivészetterapias vagy egyéb fejlesztd hatast kivannak elérni és mit gon-
dolnak arrol, hogy programjaik miként hatnak?

Az adott teruleten kik reprezentalnak és milyen trendeket? Milyen kdzdsségi
szinhazi formacidk és programok, projektek érheték el ma Magyarorszagon? Az in-
terjuelemzések célja volt feltarni, hogy az adott teruleten kik tevékenykednek, az
alkotok és alkotokordk milyen méddszertannal dolgoznak. Ezen tul az elemzés célja
kideriteni, milyen egyéb kozdsségi szinhazi kezdeményezések vannak, minél tobb
informaciot gyljtve az adott teriletrél, az adott mihely vagy mddszer egy-egy rep-
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rezentans alkotojat, kulcsszerepl6jét megkérdezve (az elére rogzitett kérdések lista-
jat a Mellékletben kdzlom).

A valaszok és a szakemberek/interjualanyok hangjai remélhetéen kozelebb
hozzak az Olvaséhoz a hazai alkalmazott szinhazi gyakorlatot, illetve, hozzajarul-
nak a ktlonb6z8 mlhelyek altal alkalmazott eljarasok feltérképezésével a terilet
jobb megértéséhez.

SZINHAZ MINT ONISMERETI ES
TERAPIAS ALKALMAZAS

Pszichodramatikus mdédszerek

A pszichodramatikus moédszer, miként arra szamos elemz6, dramatista, kéztuk Ko-
kény Veronika is ramutat, nem mas, mint cselekvé pszichoterdpia. A modszer meg-
alkotdja, Jacob Levi Moreno szerint akcidelv(, cselekvésalapu, tlneti- és feltaré
jellegl csoportpszichoterapias technika. Moreno alkalmazott szocialpszicholdgia
rendszere harmas tagolasu: a szociometrian (amely a kdzdsségi kapcsolatok rejtett
halézatanak feltérképezése), csoport-pszichoterapian és a pszichodraman (benne
a szociodraman) alapul (Mérei, 1986: 30). A pszichodrama egy, ma igy mondanank:
alkalmazott szinhazi forma, egy lakasszinhaz-projekt eseményeibdl szuletett, ez volt
Bécsben az 1920-as évek elején Moreno Régténzések Szinhdza (Stereiftheater - részle-
tesebben ldsd. a ,Szociodramatikus alkalmazdsok” fejezetben). A taldlkozdsok |étrejotte
és a minden tarsas és jatszani képes emberben meglévd kreativitds és spontaneitds
kibontakoztatdsa és fejlesztése pszichodramatikus cél lett. Moreno mar tobb mint
szaz éves mébdszerének alapvetése, hogy az ember szlletésétdl halalaig szerepek-
ben, mégpedig testi, lelki, tarsas és transzcendens szerepekben létezik, s6t fejl6dik.
A veleszlletett tarsas készségek |étezését az elmult évtizedek csecsemd-megfigye-
|ési kutatdsai és példaul Stern szelf-fejlédés elmélete is igazolta, hozzajarulva a pszi-
chodrama technikak elméleti alapjainak kidolgozdsahoz (Kokény, 2015: 332).

A pszichodrama mint terapias hatéerét, a dramatikus megjelenitést, szinpadra
helyezést a verbalis el6készitéssel, s az alkalmak végén a jatékok ugyancsak verbalis
feldolgozasaval egyiitt hasznalja (Kokény, 2015: 332). A jatékban f&szerepld (prota-
gonista) a csoportvezetd és a csoporttarsak segitségével megjeleniti sajat érzéseit,
bels6 konfliktusait és tarsas viszonyainak megdolgozando témait. A mddszernek, a
csoportterapias folyamat leirdsanak és a terapias hatétényezdk elemzésének gaz-
dag magyar nyelv( irodalma van (Ajkay, Kokény, Mérei 2007, Mérei 2009), lasd még:
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Pszichodrdma csoportterdpia-protokollja (2006). Az 1970-es évektdl a hazai gyakorlatban
a csoportcentrikus pszichodrama mfaja Mérei Ferenc nevéhez kétédik (Mérei, 1986).

Szinhazi tréningeken, dramafoglalkozasokon is ismert gyakorlat, amikor az imp-
rovizaciéban szereplék a helyzethez illeszked6 szovegek helyett szamokat mon-
danak, példaul egy csaladi konfliktust abrazold jelenetben egytél szazig jutva el.
A pszichodrama csoporton ezt a gyakorlatot valddi, csoporttagok kozti konfliktus
levezetésére hasznalhatjdk, amikor a vezetd megkéri a feleket, hogy ilyen mddon
folytassak a vitat. Ebben az esetben a pszichodramatista szandéka szerint a beszéd
atkertl mozgasos szintre, és cselekvéssé valik. Torténhet forditva is: szoboralko-
tasbdl, képekbdl, tablékbol inditott mondatok esetében a haladds a non-verbalis-
bol a verbalitas felé irdnyul. Az alapvetd pszichodramatikus munkamédok (belsé
hang, tukrozés, duplazas?, szerepcsere stb.) egylttesével rajzolja meg a csoportve-
zetd, a protagonista és a csoport minden résztvevéje technikailag a jaték f6 részét
(promenade). Mindez azért is érdekes szamunkra, mert Ugy tlinik, a dramatikus és
szinhazi nevelés épit8kovei (dramatikus konvencioi) sok elemében megegyeznek
a pszichodramatikus formakkal, de az alkalmazott médszertanban és a folyamat
céljait illetden nagy kulonbségek érzékelheték. Dramafoglalkozasokon, szinhazi ne-
velési el6adasokon a szinész-drdmatanar szerepben dolgozva, s akkor is, amikor a
jatszoknak szerepet kinal, a szerep védelmében mozgositja a résztvevét, s a mint-
ha-térben cselekvé ember figyelmét tudatosan kinyitva, mintegy észrevétlenul, Uj
tanulasi tartalmak felé tereli.

A szerepben cselekvés inkabb a karakter szandékainak jobb megértésére és a
torténet alakitasara irdnyul, nem a belsé tartalmak megjelenitésére, hiszen a cél
pedagogiai (legyen akar szocialis tanulas) és nem terapias.

Amit a pszichodramaban szerepbelépés alatt értiink, az a jatsz6 szamara min-
dig egyfajta kitettséget, kotéltancot, komfortzénaboél vald kimozdulast eredményez
(hiszen a sajat lelkét és életét teszi ki egy, a vezetbk és a tarsak figyelme altal tartal-
mazott kiemelt térbe), de a helyreallitas, a részletek 6sszeillesztése a verbalis meg-
dolgozasban és a csoport védelmi terében biztonsagosan meg kell, hogy térténjen,
hiszen ez lesz az egyik terapias hatéerd. A pszichodrama a csoportban az egyén
belsé vilagaval, egyéni szerepfejlédésével dolgozik. A terapias kapcsolat és a jaték
altal kifejtett élmény feldolgozasa a csoportalkalmak kozott, a csoporttagok egyéni
integracios szakaszaiban - meglehetdsen komplex médon - alakul és fejlédik (Mé-
rei, 1986; Pintér, 1995).

A pszichodrdma csoport pszichoterapias és csoportdinamikai, csoportvezet8i
tudassal felvértezett szakemberek iranyitasaval, optimalisan kett8s vezetéssel zajlik

4 Duplazas (Hasonmas): A duplazasnak beleérz¢, tdmogato, feltard, provokald formai léteznek. Célja, hogy a
protagonista rejtett érzéseit, gondolatait és cselekedeteit egy csoporttag, illetve a vezeté a f8szerepld mogé
allva mutatja meg, kdzvetiti a csoport és a protagonista szamara (vo: http://csoportdinamika.hu/pszichodrama-
tikus-jatek-es-technikak/).
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(a vezetbk képesek a csoportvezetésben itt most nem részletezett, am nélkulézhe-
tetlen kompetenciakat mozgositani). A két vezet§ felel azért is, hogy a valdsagos és
a mintha-tér k6zott ne legyen szakaddas (Kdkény, 2015: 340).

A mintha-élményt, Mérei megfogalmazasaval, ,nem zarja le a valésag”: a jat-
szO0t nem zavarja, nem zokkenti ki, élményét nem fuggeszti fol a kulsd realitas,
,0 ,mintha”-élménynek (az dlmodozdsnak, az éber dlomnak) folyamatossdga van”
(Mérei, 1986: 25).

A csoportjatékokat Kokény a kapcsolati mintazatok mentén kategorizalja:

1. a csoport és vezetS kozos erdvel fejlesztenek témat a csoporttagok megoszta-
saibdl, amely egyben leképezi a csoport aktualis dinamikajat, a részvétel nyitott
(a szerepl6k és a csoportvezetd is ki- és beléphetnek a jatékba, a kapcsolatok a
valasztott szerepek mentén, spontan médon alakulnak (Mérei-féle csoportcent-
rikus pszichodrama);

2. ajaték témajat a csoportvezetd javasolja vagy hatarozza meg, a jatékbol kilépni
nem lehet (Moreno-féle csoportjaték);

3. a csoporttagok kiscsoportos munkaban talaljak meg a k6zés témat, majd jele-
netbe forditjak at. ,A vezeté megteremti a kiscsoportok létrejévésének lehetdségét,
instrudlja a feladatot, és hagyja dolgozni a kiscsoportokra tagolédott csoportot
(teret és id6t ad a kiscsoportok kompetencidjdnak), majd a csoport megnézi a jele-
neteket (a vezetd ehhez megteremti a feltételeket)” (Kokény, 2015: 338-339). Ez a
munkaforma készon vissza szerkezetileg (!) a tanitasi drama csoportmunkaja-
nak a szervezésében.

4. A témaadd nem vesz részt a jatékban, a jelenetet a nézdtérrdl koveti, a jatszéd
csoport erteljesen hangolédik a téma tulajdonosara, koztik erds interszubjek-
tiv kapcsolat van (Play back jaték).

LA pszichodrdma jelenkori hazai eldgazdsai nagyrészt egyes pszichodrdma technikdk

kiterjesztései. A legismertebb eldgazdsok a play back, a bibliodrdma, a gyerekdrdma, a

szociodrdma, a szerepjdték (Rollenspiel), a csoportcentrikus pszichodrdma, a monod-

rédma, valamint a monodrdma stdbbal” (Kokény, 2015: 343, az é.k.).

Moreno szerint a monodrama egyetlen protagonista pszichodramaja, ahol vala-
mennyi szerepet a protagonista alakitja egy vezet6 kiséretével. A,,monodrama stab-
bal” valtozatban a segéd-én szerepeket stabtagok veszik fel. ,A stdb tagjai nem lépnek
személyes interakcioba a f6szerepl6vel, mint a hagyomdnyos pszichodrdma csoportban,
hanem csak az eljatszandd szerepben kertilnek kapcsolatba a protagonistdval.” >

A mddszerben kiképzett szakemberek szerint a pszichodrama eljarasai alkal-
mazhatdk és adaptalhatok oktatdsi teruletekre, hasznalnak pszichodramatikus és
szociodramatikus technikdkat a szervezetfejlesztésben, kozdsségformalasban is.
Bagdy Emd&ke a pszichodramat ,terapias, gyoégyité szinhaznak” nevezi, hatéerejét,
mikodését igy foglalja 6ssze: ,az id6tlen lelki tartalmakat a szubjektiv realitdsbdl az

5 Forras: http://csoportdinamika.hu/mi-monodrama/
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objektivbe helyezi dt, az emlékezések tjdn nyert, a felszabaditott konfliktusanyagot is-
métlédé djrajdtszdssal érvényteleniti és korrigdlja, a hozzd tapadd indulatokat felszaba-
ditja, el6segiti a cselekvé dtdolgozdst és a viselkedés mdédositdsdt, s6t biztositia az uj,
életképesebb és drémtelibb alkalmazkoddsi modok begyakorldsat is” (Bagdy, 1999: 45).

Atémaval alaposabban ismerkedni vagyo6 Olvaso az interneten a Pszichodrama
Egyesulet j6l szerkesztett, attekinthet6, tartalmaban gazdag és igen széles szakiro-
dalmi valogatassal is rendelkez6 honlapjat talalja (http://pszichodrama.hu/). Ezen
tul a ktlénb6z8 hazai honlapokon szamos pszichodrama megfogalmazas, a folya-
matot bemutaté filmes és szoveges dokumentum talalhatés.

Irodalom

Ajkay Klara, Kokény Veronika és Mérei Zsuzsanna (2007): Elbeszélt vilag, megélt vilag
- sz6 és akcid. In: Zseni A. (szerk): A pszichodrdma és korunk tiikroz6dései. Buda-
pest: Medicina. p. 93-106.

Bagdy Emd&ke (1999): A pszichodrama. In: Vikar A. és Safran Zs. (szerk): A pszichodrd-
ma csoport. Budapest: Animula p. 43-55.

Kokény Veronika (2015): A pszichodramacsoport és alkalmazasai. In: Szényi Gabor
(szerk): A pszichoterdpia tankényve. Budapest: Medicina

Moreno, J. L. (1934): Who Shall Survive? A New Approach to the Problem of Human Inter-
relations. Nervous and Mental Disease Publishing Co., Washington DC.: Nervous
and Mental Disease Publishing Co.,

Mérei Ferenc (1986): A pszichodrama jelenségvilaga. In: Komlési, P. (szerk.) Pszi-
chodrdma. (Pszichol6giai mihely sorozat 5.) Budapest: Akadémiai Kiad6

Pintér Gabor (1995): A pszichodrdma vildga. Pszichoterapia, 1995, No.2.

Pszichodrama csoportterdpia-protokollja. In: Magyar Pszichiatriai Tarsasag Terapias
iranyelvei, Budapest: Lélekben Otthon, 2006.

Linkvalogatas

Magyar Pszichodrama Egyesulet: http://pszichodrama.hu/

Indynamics Consulting:
http://csoportdinamika.hu/pszichodramatikus-jatek-es-technikak/

6 Dr. Buda Laszl¢: ,,...a pszichodrama... cselekvés-orientalt mkodés. A cselekvés, a talalkozés, a konkrétsag, a
szinpadi megjelenités. Szerepeket adunk egymasnak, ezeken keresztll érdemi taldlkozasok j6jjenek Iétre, ame-
lyek egy mintha-térben zajlanak. Komolyan vesszik, hogy valamilyen energiak, érzelmek és torténetek megjelen-
nek, és mégsem vagyunk teljesen benne a vald vildgban, viszont igy biztonsagosan ki tudunk prébalini kilonbdzé
dolgokat - ez jon a pszichodramabdl.” https://www.youtube.com/watch?v=ZI94CHtP20I

Novak Magdolna: ,A pszichodrama alapvetéen egy feltdrd és tuneti jellegli csoport-pszichoterapids mdédszer.
Gondolkodasi és érzelmi szinten tudatosit és testi atéléssel: ettdl lehetévé valik a beszéd és a beszéd eldtti
id&szak terdpias munkdja is. A pszichodrama az egyént nem énmagaban vizsgalja, hanem azzal a tarsas kapcso
lattal egyttt, amelyben él.” https://www.youtube.com/watch?v=]41NyWW2BZA
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Gyermekpszichodrama

A gyermekpszichodrama ulésein a gyermeki élmény-, mese- és fantaziavilagot dra-
matizaljak, teszik a szinpadra. Olyan technikai moédositasokkal dolgozik a Kende B.
Hanna altal kidolgozott pszichodrama adaptacio, amely igazodik a gyermek fejlédés-
|élektani és életkori sajatossagaihoz. A kidolgozott médszer jelent8sége, hogy magyar
fejlesztésil pszichodramatikus innovacié. A csoportok kereteiben nélkulézhetetlenek
a specidlis csoportvezetdi kompetencidk és a kettds vezetés. Nincsenek protagonista
jatékok, az egyik vezetd a gyerekekkel egyutt részt vesz a jatékban, és az alkalmak ro-
videbbek, mint a pszichodrama csoportban (Kékény, 2015: 344; Kende, 2007).

A gyermekpszichodrama alkalmazhaté bantalmazott, halmozottan hatranyos
helyzetd, beilleszkedési és magatartaszavaros, tanulasi nehézségekkel kiizdd, saja-

Kende B. Hanna az adleri gyermekpszicholdgia alapjan abbdl a tételbdl indul ki,
hogy ,a gyerek maga képes fantdzidjagban, de féként képzeletvildgdnak dinamikus moz-
g6sitdsdaval sajat (egyéni vagy csoportos) csodavildgdnak kialakitdsdra” (Kende, 2007:
147). Legfontosabb szervez8elem és eszkdz minderre a jaték, mert hajlamosak va-
gyunk elfelejteni, hogy a kisgyermekek életének hetven szazalékat a jatéktevékeny-
ség teszi ki. A jaték birodalma a gyerekdramaban a gydgyitas, az 6n-helyreallitas
szintere lesz, a jatékterapia lehet8séget ad a felgy(lt fesziiltségek feldolgozasara
(vO.: Winnicott, 1999).

A csoport kdzdsen alakitja ki a fantazia birodalmat, a mintha-tér megtéltése
torténésekkel, mesevilaggal szandékoltan nem a csoportvezetd pszichodramatista
feladata: ,vildgteremtés: minden gyereknek lehetésége nyilik arra, hogy megteremtse
a tobbiek egyetértdé tdmogatdsdval (sharing) sajat egyéni csodavildgat” (Kende, 2000:
64). A dramatista megteremti a bevond6das és hangol6das feltételeit (érdekes, hogy
a bemelegitd gyakorlatok szintjén a gyerekdramaban nem a klasszikus bemelegi-
tés, a warming up, hanem inkabb a cooling down, a leh(ités technikajaval él). A cso-
portvezetd alakitja a potencialis téri kereteket, tartalmazza a térténéseket és részt
is vesz a gyerekek mesevildganak alakulasaban: az egyik csoportvezetd szerepbe
Iép. Az alkalmak dramatikus munkaformai (példaul a Varazsbolt vagy az Ures szék)
megteremtik a lehet8séget a szerepbelépésre, a feszlltségek és a csoport aktudlis
dinamikainak megdolgozasara. A jaték terébe mozditja a csoport mindazt, amivel a
jatszénak az alkalmon dolga van, lehet ez k6z0s titok, aktualis frusztracid, hianyzé
tars, megmagyarazhatatlan szorongas. A Varazsboltban kapott valodi targyak pél-
daul vagyteljesitd, szimbolikus targyakka alakulhatnak: ,ettd/ kezdve lett a csoport
csoporttd: volt egy kdzos titkunk, amelyet a tdrgy dltal kbzvetitett k6z6s élmény adott. Ezt
a gyerekek hidba mesélték volna el mdsnak, a csoporton kiviil dllék nem érthették meg,
mit jelenthet egy mianyag 16 vagy egy persely - mondja Krisztina - Az én csoportba valé
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befogaddsom abban mutatkozott meg, hogy ettél kezdve igényelték, hogy veliik egytitt
jatsszam” (Kende, 2000: 67-68). A jaték egy atmeneti, mintha-térben zajlik, ahol a
cselekvés altal - mint a dramai katarzis soran - folszabadulhat a félelem és a szoron-
gas és igy, a felszabadult energiak végull a gyermek szamara megnyitjak a szimbo-
likus dimenzi6t (Kende, 2000: 93). A konfliktusok szimbolikus megjelenitése altal, a
jatszok ki- és belépéseivel a csoport is atmeneti térként, de tartalmazo, megerdsitd,
bizalmat ad6 funkciéval bir a csoporttagok szamara.

A gyermekpszichodrama maddszer egyik legfontosabb terdpias hatdereje a me-
sék (tindérmesék, népmesék) én-erdsité funkcidjaban rejlik. A mese vilaga a jatszé
gyermek szamara kozvetitett torténettel optimista és der(s lezarassal él, mogotte
mindig mélyebb tudas rejlik, amely feltar, kutat, eldgazdsokat javasol, akadalyokat
gy6z le, de nem akar kotelezd érvénnyel tanulsagokat levonni. ,A mese energiaforrds
lehet. (...) kivezet a gyermekkori hignyhelyzetbdl” (Kende, 2000: 171).

Irodalom

Kende B. Hanna (2007): Gyermek a valtozé vilagban. In: Zseni A. (szerk): A pszichod-
rdma és korunk tiikréz6dései. Budapest: Medicina, p. 133-154.

Kende B. Hanna (2000): Gyermekpszichodrdma. Budapest: Osiris

Kékény Veronika (2015): A pszichodramacsoport és alkalmazasai. In: Sz8nyi Gabor
(szerk): A pszichoterdpia tankényve. Budapest: Medicina

Winnicott, D. (1999): Jdtszds és valésdg. Budapest: Animula

Bibliodrama

A bibliodrama a résztvevd személyes elakadasaira, konfliktusaira bibliai torténete-
ken keresztil keres és kinal megoldasokat. A csoportfolyamat fokuszaba a ,transz-
cendens szerepek fejl6dését” teszi (Kokény, 2015: 343). Technikait a szociodrama és
a play back szinhaz médszertanabdl meriti (mindkettérél részletesebben lasd len-
tebb). A szinhazterapias eljarasokhoz hasonléan hasznal maszkokat, jelmezeket és
kellékeket. A bibliodrama - alkalmazoi bevallasa szerint -, 6sszetett és eklektikus md-
faj, amely miivészi, esztétikai eszkbzdket is segitségiil hiv a bibliai széveg kibontdsdhoz”.
Elnevezését a bibliotéka (konyvtar) és a drdma szavak dsszetételének kdszonheti. A
Magyar Bibliodrama Egyesulet réviden igy foglalja 6ssze a m(ifaj sajatossagait:

JA kényvtdr, amelybdl széveget vdlaszt, a Biblia. A, szévegkdrnyezetben” (Textraum)
jatszédik le az Orékkévalé emberkeresé és az ember istenkeres6 drdmdja, amelyben
megtérténik a mifaj-elméletileg is leirhaté konfliktus és katarzis. A bibliodramdban a
csoport, benne minden résztvevd nyitott, el6re nem meghatdrozott interakciéba lép
a bibliai széveggel. A verbalitdson tul mozgdsitja a benniink rejl6 kreativ késztetések
sokféleségét (rajz, énekhang, gesztus, szobor, kbltészet, stb.), fantdzidnkat, a mozgds és
testbeszéd archivumdban érzotteket, a valldskultira 8si formdit, mindazt, ami ember-
ré teremtettségiink adomdnya.”
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A honlapon taldlhatd prezentacié szerint minden esetben a ,széveg ihleti, korri-
gdlja és provokdlja a bibliodrdmdt”, s a folyamat soran a ,teljes ember, testi-lelki-szelle-
mi meghatdrozottsdgdban Iép kapcsolatba a széveggel”.

A folyamat vagy alkalmak szakaszait a ,rdhangolddds, megérint6dés, azonosulds/
0sszektilénbozés, aktualizalds, lezaras/ritudlé” (sic!) allomasai jelzik.

Irodalom
Kékény Veronika (2015): A pszichodramacsoport és alkalmazasai. In: Sz8nyi Gabor
(szerk): A pszichoterdpia tankényve. Budapest: Medicina

Linkvalogatas

Magyar Bibliodrama Egyesulet: http://www.bibliodrama.hu/

Kényvek a bibliodramarol: http://www.bibliodrama.hu/index.php?p1=ajanlo.html

Magyar Pszichodrama Egyesulet Bibliodrama Munkacsoportja: http://www.pszi-
chodrama.hu/index.php?menu=1&almenu=4_1_1

Német Bibliodrama Tarsasag: http://www.bibliodrama-gesellschaft.de/

Az Eurépai Bibliodrama-halézat alapdokumentuma: http://www.bibliodrama.hu/
content/alapdokumentum.pdf

Szinhazterapia

A médszer elméleti hattere
Az expressziv mlvészetterapidk tobb modalitds mentén jonnek létre: zenét, dra-
mat, vizualis kifejez8eszkdzoket, kdltészetet, szinhazat hasznalnak (expressive arts
therapy).” A mlvészet-pszichoterapia 6nallé terapias formaként mikodik sokféle
iranyzattal, pszichoterapias keretek kozott, félismerve, hogy a verbalisan nehezen
megkozelithetd betegek gyogyitasaban a ,kép hid a terapeutdhoz és a csoporthoz”
és ,az alkotas a terapeuta és a paciens, illet8leg a terapeuta-paciens-csoport kozotti
kommunikacié csatornaja” (Merényi, 2015: 376). A komplex mlvészetterapias mod-
szerek kozul példaul a szocioterdpids miivészetterdpia, mint 6sszefoglalo kategéria
tobbféle mlvészeti agat alkalmaz: képz&mUvészetet, mozgast, zenét és bibliotera-
piat (Merényi, 2015: 377).

A szinhazterapias modszerek a csoportos, expressziv miivészetterapiak csalad-
jaba tartoznak. A szinhazterapia legfébb alkalmazasi terllete a drogrehabilitaciés
intézmények, valamint pszichiatriai osztalyok, ambulanciak.

A szinhazterapias alkotofolyamat meghatarozé eleme az improvizacié: kisérle-
tezés mozdulattal, hanggal, térrel és szoveggel. A csoporttagok a sajatélmény-ala-

7 Lasd még az integralt kifejezés- és tancterdpia (IKT) intermodalis, a kulénbozé kifejezésmddok szerves integra-
lasara iranyuld médszertanat (Merényi, 2015: 375).
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pu improvizacidikat rogzitik és az el6adas kiemelt terébe helyezik. Az el8adas lét-
rehozasa és az egész alkot6folyamat soran megszuleté dinamikak, nehéz érzések
és konfliktusok megdolgozasa a terapias folyamat integrans része. Ahogy Merényi
Marta is ramutat: ,A szinpadi el6addst beépité mdédszereknél fontos annak figyelembevé-
tele, hogy megbillenhet az egyensuly, és elmozdulhat a tulzott 6nmegmutatds igénye felé,
ha az énkifejezés sordn nem torténik kell6 mélységli dtdolgozds” (Merényi, 2015, 375).

A szinhazterapia mikédése a hazai gyakorlatban - a mult
A magyar szarmazasu pszichoanlitikus, ir6, szinhazterapeuta, szinész-rendezd Geor-
ges Baal a komloi Leo Amici Alapitvanynal dolgozott éveken keresztll drogrehabi-
litaciés terdpidban résztvevd kliensekkel (Baal, 2002). Ohozza kotédik a hazai szin-
hazterapias médszertan megalapozasa. A szinhazterapias eléadasok funkcidja nem
az esztétikum, nem az tzenet, végképp nem valamiféle tanulsag kozvetitése. Sokkal
inkabb a jatszé kliens (terapias) éiményeinek, érzéseinek tarsakkal valé megosztha-
tésaga, nyilvanos térbe emelése. igy a nézék (az intézmény dolgozéi, csaladtagok,
baratok, segiték) szamara atélheté és megérthetd lesz a jozansadg megtartasaért
folytatott heroikus kizdelem. Nem hagyomanyos néz8-szinész viszonyt tételez
mindez. A néz8k - miként mas modalitasokkal, példaul mozgassal, zenével, drama-
val dolgozd mUivészetterapias eljarasokban is - tandi lesznek az élmények megosz-
tasanak. Végigkdvethetik, egyuttal tartalmazva is a jatszok altal teremtett vilagot,
ahogy ,a testbe emelt” szovegek és mozgasok kirajzoljak az el6adas szovetét. Te-
rapias hatétényezd itt a csoportvezetd személyiségén és az alkalmak utani verbdlis
megdolgozottsagon tul az az intenziv érzelmi kapcsolat is, amely a jatszé-csoportta-
gok és a néz6-csoporttagok kozott tapasztalhato: ,,...[gy segitve a betegeket megtarté
fontos kapcsolatok fejlédését és a szocidlis izoldcid olddsdt” (Merényi, 2015: 376).
Georges Baal, szinhazterapeuta, pszichoanalitikus, rendez8, szinhazi szakember
,t0bb mint négy évtizedes szinhdzi munkdssdga Magyarorszdgon a Szkéné Szinhdzhoz,
a 25. Szinhdzhoz, Franciaorszdgban pedig sajdt tdarsulatdhoz, az 1973-ban alapitott AT-
RAAL szinhdzi csoporthoz (Atelier de Recherche Théatrale) kéthets. Tanitott New York-
ban, és az utdbbi hisz évben rendszeresen tartott Magyarorszdgon is szinhdzi mihelye-
ket, tobbek kozott az OPNI-ban, az IDMC-n (International Dance and Movement Courses),
valamint a drogftiggbket kezel6 komldi rehabilitdcids intézet szinhdzterdpids k6z6sségé-
nek, amely mintegy 150 el6addst mutatott be. Az ATRAAL francia szinészei 2001-ben egy
tébbnyelvi, k6z6s produkciot is létrehoztak a komldiakkal a Szkéné Szinhdzban”.®

A szinhazterapia mikodése a hazai gyakorlatban - a jelen
Szinhazterapia a szenvedélybeteg-rehabilitacidban tobb mint 25 éve m(ikddik a Leo
Amici Alapitvdny komloi bazisan, jelenleg Miodragovits Vince vezetésével. A médszer

8 ,Georges Baal szinhazterapias modszerét tobbek kozott alkalmazta mar szinészeknél, klasszikus és modern
tadncosokndl, pedagdgusoknal, pszichidtereknél és pszicholdgusokndl, margindlis fiataloknal, rakbetegeknél,
szinhazfesztivalok érdeklédd kdzonségénél, tovabba alkalmazta rehabilitdcids otthonokban, elmegydgyintéze-
tekben vagy épp bintetés-végrehajtasi intézetekben is.” http://www.indit.hu/szinhazterapia
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szerepl@i voltak: Georges Baal, Mdzes Sandor, Miodragovits Vince, Moreno Sindy,
Krajcsovics Balazs, Merényi Marta, Frank Cardelle.

Jelentds mlhelyek még, a teljesség igénye nélkul, ahol szinhazteradpias csopor-
tok léteznek: Integralt Drogprevencios Intézet, Megallé Csoport, Mérdfoldkd Reha-
bilitdciés Otthon. A szinhazi nevelési tarsulatok kézil a 21. Szinhaz a Nevelésért
Egyesulet dolgozott ezzel a mddszertannal, a Megdllé Csoporttal és ELTE BGGYK
drédmacsoportjaival tébb kdzés projektjilk is volt (E.N.E.M, You Can Change, De-
fekt?).® Megkerulhetetlen szerepe van a hazai szinhazterapia jelenének alakulasa-
ban az Integralt Drogterapias Intézetnek, ahol az elsé magyarorszagi szinhazterapi-
as képzést elinditottak.

Lérincz Sdndor szinhazterapeuta, terapias segitéként dolgozik két alapitvanynal
és egy bentlakdsos intézményben a szenvedélybeteg-elldtdsban. Az altala tartott
szinhaz edukacios csoportok (vagy ismertebb nevén: szinhazterapias csoportok) a
jézanodé szenvedélybeteg kliensek betegségtudatanak a kialakitasaban segitenek.
Tapasztalatai szerint a csoporttagok szamara az absztinencia hosszu tavl megtar-
tasa rendkivll tudatos Onismereti munkat igényel. Lérincz Sandor az interjuban
kiemeli, igyekszik tréningjeit az alapitvany (Kék Pont) terapids szemléletéhez, rend-
szeréhez igazitani. A csoportvezet8i készségek kozul legfontosabbnak azt tartja,
hogy legyen képben a csoportdinamikaval, érzékelje a csoport valtozasait, fel tudja
térképezni a dinamikai jellemzadit, igy lehet igazan jél felépiteni az alkalmakat. A biz-
tonsagos vezetéshez optimalisan teamben kell dolgozni, haszndlni a paros csoport-
vezetést és a szuperviziot.

Kulcskérdés a szinhazterapidas munkaban a valtozas. Az ehhez vezet6 Ut az 6n-
segités elvének elsajatitdsan keresztul vezet: ,amikor hirdetiink egy tréninget, mindig
elmondjuk, hogy ez nem szini tanoda lesz, itt 6nmagunkkal fogunk dolgozni, hogy sajdt
torténeteinkkel, sajdt éréseinkkel taldlkozzunk”.

A jézanodo kliens szamara a sors-azonos kdzodsség megtarto ereje, tamogatasa
az egyik legfontosabb terapias hatéerd: ,Nagyon pozitiv hozadéka tud lenni egy tré-
ningnek maga az énismeret, az a felszabadité élmény, hogy lehet bdrmilyen traumdm, és
lehetnek bdrmilyen félelmeim vagy gondolataim, azzal nem vagyok egyediil, s az megmu-
tathato, és ettél én még ember vagyok, s elfogadhatd meg szerethetd.”

A szinhazterapias modszer minden eleme az egész terapias folyamatba agyazo-
dik, a tanult készségek, atkeretezett miikddések minden Ujabb alkalmon a felépulés
kis épit8kockai lesznek. Minden, ami megszuletik, folytatédhat a csoportuléseken,

9 Az ELTE BGGYK Dramacsoportja és a Megallé Csoport Alapitvany kozos mivészetterdpias projektjének kereté-
ben - ,Az ENEM értelme (Erzékenyité Nevelés az Esélyegyenldségért Mivészetekkel)’ - készult szinhazi eléadés
cime: YOU CAN CHANGE! (Szalljal mar lel).

Fontos pillanatokban nem emlékszink a TAJ]-szamunkra, avagy ugyanarra a villamosra |épére mas és mas bajok
aradnak? Szineink ¢rokké valtoznak, de STOP, szeretnénk kiszallni, leszallni, elszallni? Megvaltoztatnak a megal-
16ink? You can change... Az eléadast ezlttal is beszélgetés kdveti (mozgas: Kopeczny Kata, zene: Pap Tibor Ludy,
Daniel Revanche, rendezte: Novak Géza Maté).

,Akinek volt fule, kihallotta a darabbdl, hogy itt nemcsak arrdl van sz6, hogy néhany fiatal belepottyant az Ordégi
Szer csapdajaba, majd emberfeletti kizdelmek &ran sikertlt onnan kitérnie. A drog persze mindenutt jelen volt,
de a jelenetek tobbsége mégis inkabb a kornyezet veltik szembeni passzivitasat és totalis mlkodésképtelensé-
gét panaszolta fel - hol finomabb, hol brutélisan direkt eszkozokkel.” (Index, 2013. aprilis 17.)
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tovabb alakulhat zeneterapias gyakorlatokkal, szovegirassal vagy akar sziklamaszas-
sal. A szinhazi technikak egyrészt elsajatithatok minden csoporttag szamara, mas-
részt reflexids fellletként is szolgalnak: ,Nem az a cél, hogy konfliktusokat generdl-
Jjunk. Az viszont cél, hogy valaki el tudja mondani, milyen érzéseket él meg, amikor
hozzdérnek mdsok, vagy milyen érzéseket él meg olyan egyszerii gyakorlatban, hogy
dt kell menni a terem egyik végéb6l a mdsikba, és nézik tizenketten kbzben. Hogy ez
milyen iszonyatos szorongdst és félelmet vdlt ki benne, (és k6zben megtapasztalja),
hogy ez tulélhetd, és ezzel azért egytitt lehet éIni. Egy szinhdztréning egy adott terdpids
forma egy ilyen rendszeren beliil. Leginkdbb igy tudnak taldlkozni (a csoporttagok)
magukkal, sajdt érzéseikkel, gondolataikkal.”

Irodalom

Merényi Marta (2015): Mozgas- és testélmény alapu pszichoterapidk; mas nonverbalis
modszerek. In: Sz&nyi Gabor (szerk): A pszichoterdpia tankonyve. Budapest: Medicina

Baal, G. (2002): Szinhdzterdpia drogosokkal: az anyagostdl a k6szinhdzig. Addictologia
Hungarica, 2002, 1. p. 115-124.

Linkvalogatas

Komléi szenvedélybeteg-segités: https://www.youtube.com/watch?v=uFvQ1kWZJDI

Leo Amici 2000 Alapitvany: http://www.leoamici.hu/

http://www.leoamici.hu/elmelkedes-szinhazterapia-jelentosegerol (Georges Baal
interju)

http://szinhaz.hu/2013/12/07/elhunyt_georges_baal_pszichoanalitikus_rendezo_
szinhazi_szakember_651 (Utolsé letoltés: 2017. majus 30.)

Mérféldkd Egyestlet, Kovacsszéndja:
https://www.youtube.com/watch?v=uFvQ1kWZJDI
http://merfoldkorehab.hu/

Integralt Drogterapias Intézet: http://www.indit.hu/szinhazterapia

Valtéhaz, Pécsvarad: https://www.youtube.com/watch?v=cgDseUndn30

Rackereszturi Drogterapias Otthon:
https://www.youtube.com/watch?v=I0P2rE4Rq_A

Miodragovits Vince videdi, szinhazterapias el6adasok:

https://www.youtube.com/watch?v=X7Lvuwa9urQ&list=PLmGQOzL1aYjmsvgrvER-
NXcx0q6BzszvGQ

Balance, a Leo Amici Alapitvany el6adasa:
https://www.youtube.com/watch?v=TxRyLx35aSY&list=PLmGQOzL1aYjmsvgr-
VERNXcx0g6BzszvGQ&index=16

Megallé Csoport - 21. Szinhaz: You Can Change (Szalljal mar lel):
https://www.youtube.com/watch?v=07tJu4jGMwI&feature=em-share_video_user
http://index.hu/belfold/2013/04/17/megallo_csoport_emmi/#  http://rtl.hu/rtl-
klub/hirek/belfold/videok/363191
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Szociodramatikus alkalmazasok

A dramatikus és szinhazi nevelés eredete megtaldlhaté a szociodramaban. Ko-
zéppontjaban a csoport konfliktusainak szinpadra helyezése all. A szociodrama az
axiodrama' és a pszichodrama mellett a harmadik morenoi m(faj, amely a pszi-
chodramahoz képest a ,belsé vilag kapujaban megall” (Kokény, 2015: 344), s amely-
ben tarsadalmi-politikai témak kerUlnek dramatizalasra, eredetileg azzal a szan-
dékkal, hogy az embert, mint torténelmi-politikai szerepl&t tegye a szinpadra, az
itt-és-most elvének megfeleléen (Mérei, 1999: 25). A morenoi szociodrama médszert
szinhaztorténeti szempontbdél az 1920-as évek avantgardja és a szazadeld proletkult
szinhazi egylttesei mellé helyezhetjuk.

A moddszerben jartas szakemberek megallapitjak, hogy napjaink mikoédd cso-
portpszichoterapias alkalmain a szociodramatikus és pszichodramatikus (morenoi)
lehatarolas nem egyértelmd, mert a gyakorlat a személykozi és csoportkdzi konflik-
tusok feltarasa soran ,az ember >>tdrsas lény<< mivoltdnak azt az 6nismereti réte-
gét érinti, amelyben sajdt magdt, és/vagy a mdsikat felismeri” (Kokény, 2015: 344,
é.k.). Mivel a pszichodramabal kin6het szociodrama, s a szociodrama atalakithaté
féhds-kdzpontl pszichodrama jatékka, Horvath Kata a szerep aspektusa fel8l koze-
liti meg ezt a lehatarolast: ,a pszichodrdma a szerep személyes, a szociodrama annak
tdrsas aspektusdt vizsgdlja” (Horvath, 2017: 62). Ugyand a szociodrama-alkalmazaso-
kat két f6 csoportba rendezi, egyikbe a jatszé csoport mikodésének vizsgalatat he-
lyezi, mig a masikban a csoporttagok érdeklddési korében lévd tarsadalmi kérdések
elemzését vagy maganak a csoportnak, csoporttagoknak a szocialis helyzetértékelé-
sét talaljuk (Horvath, 2017: 63).

Horvath Kata a vele készitett interjuban a pszichodrama és szociodrdma kozti
lehatarolast a kdvetkezékben vilagitotta meg: ,A szociodrdma a csoportdinamikdval
foglalkozik, a csoporttal, az intézménnyel és a tdrsadalommal, ez a hdrom szint jelenik
meg benne. Mig a pszichodrdmdndl nagyon fontos, hogy a csoporttagok ne ismerjék egy-
mdst, meg ne is taldlkozzanak a csoportok kozott, itt kifejezetten akkor miikédik jél, ha
van egy olyan csoport, egy kdzdsség, akiknek van valami tényleg kézés dolguk egymdssal
a vilagban. K6z0s tétje van annak, hogy 6k egytitt dramdzzanak. Megolddsokat keresnek
valamire, rd akarnak Idtni a sajét viszonyaikra. Nagyon jé terep a szociodrdmdnak sze-
rintem egy intézmény és annak a dolgozéi.”

Aki a csoport életét szeretné tanulmanyozni, javasolja Moreno, annak atfogé
filozéfiai, szocioldgiai, pszichologiai és kulturalis antropolégiai ismeretekkel kell
rendelkeznie (v4.: Yalom, 2001). Moreno eredetileg a viselkedéssel és a terapiaval
kapcsolatos tudomanyok integraldsanak szanta a szociodramat, amelynek alapjait
az 1930-as években tette le, a szociometria alapelveit kifejté mlve a Who Shall Sur-

10 Axiodrama: filozofikus, fundamentélis, ,tobb mint absztrakt” problémak korbejarasa, a moreno-i 6smifaj, eb-
bél fejlesztette Moreno a pszichodramat és a szociodramat.
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vive? (Ki éli tul?) 1934-ben jelenik meg el8szor, de az 6tlet a szociometria-mddszer
tovabbflizésére mar 1916-ban megvolt. A csoportpszichoterapiakrél irva kildnleges
figyelmet fordit a pszichodramara, szociodramara, etnodramara' és a szerepjaték-
ra (Role Play).

A szociodrama maddszer eljarasait természetesen a pszichodrama is ihlette, az
az ut, amelyen eljutunk az egyén személyes, privat torténéseibdl a masok, a cso-
port dramajaig. A szociodrdma alanya a csoport: A szociodrdma olyan mély cselek-
véses modszer, amely csoportkézi viszonyokkal és kollektiv elméletekkel foglalkozik”
(Moreno, 1953: 87).

A nem folyamat-centrikus szociodrama m(hely négy szakaszbal all, 7. szerzédés-
kotés: a csoporttagok bemutatkozasaval és az alkalom kereteinek megismerésével;
2. bemelegités: hangolddas egymasra és a szerepek alakitasara; 3. jdték: szerepbelé-
pések sorozataval és a helyzet felépitése altal; végul 4. integracids fdzis: szerepekbdl
valo kilépés és megosztas (Horvath, 2017: 65).12

Az altalanos emberi és tarsadalmi értékek differencialt megértése, a dramatikus
feldolgozas altal megtapasztalt felismerések, a térténelmi-politikai, kulturalis hata-
sok spontan értelmezésének lehetdségei, a résztvevé csoportok dinamikajabdl ko-
vetkezd alakuldsok, a reszocializacios lehet8ségek és igy tovabb, mind-mind olyan
elemei a szociodramanak, amelyek segitségével leirhatdk a jelenkori szinhazi és dra-
matikus nevelési hatdasmechanizmusok is.

Milyen tipusu konfliktusok dramatizalasara vallalkozik a szociodrama? A maéd-
szer barmilyen csoportkozi, illetve egyén és csoport kozotti viszonybol kibonthato
konfliktushelyzet feltarasara alkalmas, Mérei példajaval: a kisebbségi 1ét helyzeté-
bél, vallasi ellentétekbdl, ideoldgiai- és értékproblémakbél, nemzedéki problémak-
bél, nemi, hatalmi, csaladi helyzetekbdl kiindulva (Mérei, 1999: 28).

Szerepjaték (Role play)

A szociodramatikus eljdrasoknak a dramatikus nevelés szamara talan legfontosabb
hozadéka a szerepjaték (Role play). Ma mar talan megmosolyogtaté, de kedves-iro-
nikus példa Méreitdl, 1977-bdl: ,Megkereszteljék-e a gyereket? Anya akarja, mert fél
az istentdl, apa nem akarja, mert fél a vezérigazgatdjatol. Szerepek: Ujszulott apja,
UjszUlott anyja, Ujszuldtt nagyanyja, szomszédasszony, szakszervezeti bizalmi, stb.”
(Mérei, 1999: 29).

1 Etnodrama: kultdrak dramaja, a kulturalis sokféleség dramaja. A vilag kultdrainak dramatikus mUfajait, s a per-
formativ mivészetek sokféle mdfajanak nézépontjait is tartalmazza (pl. szinhaz, zene, story telling, tanc, vizualis
mivészetek).

12 Egy masik mUvészetalapu csoportpszichoterapias médszer, a pszichodinamikus mozgas- és tancterapia mun

kamadjai hasonlé szerkezetet kovetnek: 1. verbélis bejelentkezd kor, 2. bemelegités és testtudati munka, 3.
kapcsolati munka és hangolddas, 4. alkotds és 5. verbdlis feldolgozas.
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A szerepjaték definicidja rehabilitaciés, reszocializaciéos szempontbol Kokény

szerint:
,A szerepjdték a konkrét tdrsadalmi szerepek tanuldsadt, a szocidlis készségek kialakitd-
sdt és visszadllitdsdt tizi ki célul elsésorban a pszichidtriai betegek rehabilitdciéjdban,
érdekfelismerésében és -érvényesitésében akaddlyozott emberek/kliensek felzdrkdztatad-
sdra” (Kokény, 2015: 344).

Az arisztotelészi katarzisrél szélva és a pszichodrdmaban megjelend morenoi
katarzis-igényre reflektalva Mérei rdmutat: ,Moreno szociodramdjdban, pszichodrd-
mdjdban és szerepjdtékdban lényeges mozzanat az, hogy nagy indulatelvezetéssel alakul
ki a vdltozds igényének az élménye, az >>igy nem lehet tovdbb élni éimény<<, ami a dra-
matizdlé jatékok nagy terdpids és dnismereti élményét adja” (Mérei, 1999: 36).

.El6 Gjsag”

A pszichodrdma és a szociodrama eljarasai kozul szamos olyan technikat ismerunk,
amelyekbdl szakmankban dramatikus munkaformak vagy szinhazi nevelési progra-
mok technikéi szilettek. Moreno ,,El6 djsdg” technikéja példaul a jatszok konkrét
élményébdl létrejové indulati feszlltségek Gjraélésére ad lehet8séget, s a dramati-
zalas Uj formajaként a feszultség-elvezetést szolgalja. Napi aktualitdsokbdl, tjsaghi-
rekbdl szuletd jelenetek szinhazi nevelési programok, dramafoglalkozasok épit&ko-
vei is lehetnek.

Play back szinhaz
A mult szazad '20-as éveiben Moreno Rogtdénzések Szinhazabdl fejlédott ki az a tech-
nika, amelyet ma Play back szinhdznak, vagyis ,visszajatszé szinhaznak” hivunk.

Valaki a néz6k kozul elmesél egy rovid torténetet, s a dramatistak, a tarsulat
tagjai ezt azonnal, a torténet, a meséld személy, a szinészi kreativitas és spontane-
itds talalkozasan szinpadra teszik. Onismereti pszichodrama csoportokban és ha-
tareseti korképek kezelésében is gyakran alkalmazzak tikrozd, reflektalé funkcidja
miatt. A play back szinhaznak fontos szerepe van a pszichodramatikus gyakorlat
terjesztésében, de - még akkor is, ha ez nem célja - gyogyitd szinhazi funkciot is
betélthet. (Kékény, 2015: 343). Magyarorszagon a muifajt Kiss Gyérgy Adam hono-
sitotta meg a Rogtonzések Szinhazaval, e formacié helyén jelenleg tébb play back
tarsulat is mGkodik (példaul a Donath Attila, Bakd Tihameér, Kaposvari Aniké és mas
szakemberek vezetésével |étrehozott Nyitokér Kozép-Eurdpai Playback-Szinhazi
Iskola Egyesiilet).

Harsanyi Bence, a Momentan Tarsulat improszinésze szerint ,A playback a legré-
gebb dta Gzdtt impro-szinhdzi forma Magyarorszdgon. Ha jél tudom, akkor mdr ‘82 éta
jatszottak a Rogtonzések Szinhdzdban, és kiilbnb6z6 neveken, formdakban még mindig
aktiv tagok vannak, még ma is el6addsokat jatszanak”.
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SZINHAZ MINT TAR/SADALI\/II
BEAVATKOZAS:
SZOCIALIS SZINHAZ

A Szocialis (tdrsadalmi) drdma és szinhaz (Social Drama & Theatre) integracids,
reszocializaciés, rehabilitaciés célu alkalmazasokat jeldl. Ebben a fejezetben a biin-
tetés-végrehajtas, a szocialis ellatérendszer, a gyermek- és ifjusagvédelem, vala-
mint a fogyatékossagugy (drdma és szinhdz SNI, specidlis sziikségletl csoportokkal,
akaddlyozott emberekkel) terepein megjelend szinhazi m(fajokat vesszik sorra. Az
ilyen tipusu tarsadalmi beavatkozdsokban mikddhet terapias (mlvészetterapias)
hatéerd kimondott terapias cél nélkul is.’® Vannak olyan értelmezések, amelyek
szerint a Szocialis szinhaz, kiterjesztett kateg6riaként magaban foglalja a K6zosségi
szinhazi alkalmazasokat (pl. a Boal-féle Elnyomottak szinhazat). Ebben a tanulmany-
ban amellett érvelek, hogy az dsszefoglald kategéria a tdrsadalmi beavatkozds, s e
fogalom ala rendelhetjiik az alkalmazott szinhaz szocialis és k6zosségi mlfajait. Ter-
meészetesen itt sincsenek tiszta kategoriak, a mlvészetterapias célok vagy kozosseg-
épitd szandékok megjelennek a Szocidlis szinhaz teriiletén is (lasd az Osszefoglalas
fejezet m(ifajokat rendszerez6 tablazatat).

Oblath Marton, a ParForum tarsadalomkutatéja, a vele készitett interjuban meg-
emlit még egy szocidlis (tarsadalmi) szinhaz szinonimat, az Elkételezett Szinhdz (Socially
Engaged Theatre) fogalmat, és ramutat, hogy ez a hazai kontextusban annak a felisme-
rését is jelenti, hogy a szinhazi nevelés dramatikus és szinhazi eljarasai alkalmazhatok
felndtt csoportokra és kozdsségekre is: ,Az ElkGtelezett Szinhdz egy esztétikatudomd-
nyos, tdrsadalomtudomdnyos leirdsa ugyanannak a nagyon zavaros tertiletnek.”

Az Utcaszinhazi Alkot6k6zésség misszidja példaul a szocidlis és tdrsadalmi jel-
z6t szinonimaként hasznalva a Szocidlis szinhaz jelenségkorét igy foglalja dssze:
LA szocidlis/tdrsadalmi szinhdz mindennem( kérdést képes a problémakdr, a kérdés
vagy konfliktus kialakuldsdnak helyén feldolgozni. Megjeleniti az érintett k6z6sségek ré-
szére, illetve, aktiv bevondsukkal feltdrja, feldolgozza éppen az érintettséget haszndlva
inspirdciéként. Ez a tdrsadalmi szinhdz sajdtja mindennemd, példdul dramapedagdgiai
és szinhdznevelési megkézelitésekkel szemben. llyen megfontoldsbdl a gyermekotthonok,
csaladok dtmeneti otthona, a blintetés-végrehajtds intézményei, falukézdsségek, iskolai
k6zosségek, kilonféle érdekcsoportok és értékkézésségek is haszonnal vehetnek részt
ilyen feldolgozé folyamatban.” 14

3 V4. Kiss V., 2014; Novak, Szari és Katona, 2014; Horvath és Novak, 2014.

4 http://utcaszak.hu/category/programms/ (Utolsé letoltés: 2017. majus 23.)
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Bortdonszinhaz

Egy italiai példa

A blntetés-végrehajtasi intézményekben gyakorolt szinhaz a szocialis szinhaz egyik
formaja. Di Blasio Barbara az olasz boértonszinhazi gyakorlatrél sz6l6 tanulmanya-
iban Horatio Czertok olasz rendez6re hivatkozva ramutat, hogy a bortdnszinhazak
eléadasa nem mas, mint laikus résztvevékkel mély emberi témakbdl, marginalis,
keser( élettapasztalatokbdl szétt reflexiok dsszessége. ,Az el6addsok kdzponti ele-
me nem annyira az érzelmek félénye az értelem felett, hanem egy cselekvési program”
(Di Blasio, 2016: 182). Egy masik olasz rendez, Punzo ,lehetetlenség szinhdzdnak”
a gyakorlatat bemutatva a borténszinhaz hatar-jellegét irja koril. A szabadsagtol
megfosztottsag allapotaban a szinhazi tevékenység soran a fogvatartott szabad vi-
lagokat szabadon teremthet, mikdzben a marginalitas kdzéppontja az alkotéfolya-
matnak, egyfajta |étallapot: ,A bértén a szenvedés vildga, a bérténben szembesilni
kell a sulyos valésdggal, amely minden percben prébdra teszi az egyént. A szinhdz pedig
a szabadsdg egyfajta megnyilvdnuldsa, amely a valésdg szabdlyait djrairhatja, a falak
lebontdsdnak konstrukcidja (egyben dekonstrukcid), ut a kijarat felé” (Di Blasio, 2016:
188). A tarsadalmi szinhaz alkalmazasa soran, hasonlbéan a szinhazterapias folya-
mathoz, a produkcio, az alkotds megmutatasa, nyilvanos (sors)k6zdsségi terekbe
emelése integrans része a terapias és reszocializacios torekvéseknek.

Hazai gyakorlat

A magyar borténszinhazi gyakorlatot kutatva, a Buntetés-végrehajtasi Szervezet hi-
vatalos weboldalan ezt olvashatjuk: ,Minden hazai bérténben miikédik irodalmi- és
szinjdtszd szakkér, amely a drdmapedagdgia eszkézeit felhaszndlva a szabadid6 hasznos
ti. A szinjatszds a pedagdgiai lehet8ségek tdrhdzdt vonultatja fel, segitségével az elitéltek
ujragondolhatjdk déntéseik rovid és hosszu tdvi kovetkezményeit, az dtélt élmények pedig
tovdbb névelik a tarsadalomba torténd visszailleszkedéstik esélyét.” > A ll. Bértonszinhazi
Talalkozénak 2016-ban a Jozsef Attila Szinhaz adott otthont, az Gjsaghir reflexiéjabdl
kiolvashato a szocidlis szinhaz alkot6folyamatanak egyik szép példaja:

Magyar Nemzet (2016. 08. 15): ,A Bélga zenekar Rendérmunka cimd slagere ve-
zeti fel a szombathelyiek Szerepcsere, egy fedett nyomozé kalandjai a bértonben cim(
darabot, amelyet egy fogvatartott irt. Valaha szini tanodaban foglalkozott a szinjat-
szassal, ami meg is latszik: nemcsak sajat csapatabdl, de a bortdnszinhazi talalkozé
teljes mez6ényébdl is kiemelkedik tudasaval. Amikor ,belekeveredett” a dramaszak-

5 Bortdnszinhdz Ujratoltve: http://bv.gov.hu/bortonszinhaz-ujratoltve (Utolsé letdltés: 2017. méajus 23.) Meg
kell jegyeznink: a ,drémapedagdgia” kifejezést itt a honlap szerkeszt6i az amatdr szinjatszas szinonimajaként
hasznaljak.
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korbe, felmerult, indulhatnanak a versenyen, am nem tudtak, mivel nevezzenek, igy
esett a valasztas Gaborra, aki el is vallalta, hogy ir egy darabot. - Nem voltam benne
biztos, hogy j6 lesz a darab, de ami leirva nem tlnik mikoédének, eljadtszva sokszor
az - mondja. A karaktereket kifejezetten rabtdrsaira irta, olykor a cselekményt is
hozzajuk igazitotta, végul egyltt csiszoltdk készre a szinmUvet. A darab egy rend&r-
rél szol, aki a Terrorelharité K6zpont munkatarsa szeretne lenni, ehhez viszont azt
a feladatot kapja, hogy épuljon be a rabok k&zé, és deritsen fel kisebb blnugyeket.”

~Nem kell kompatibilisnek lenni...”

Interjualanyom, Lipka Péter szocialpedagdgus-mivészetterapeutaként dolgozik fia-
talkoruak eldzetes buntetés-végrehajtasi intézetében. Ahogy 6 fogalmazza, ez a tipu-
su intézmény a ,gyermekvédelem és blntetés-végrehajtas hataran” helyezkedik el.
Arra kértem, meséljen arrol, milyen jellegli szinhazi tevékenységet végez a fiatalokkal:

.Ez a tevékenység egy lehetdséget teremt arra, hogy a szinhdzon keresztiil vagy ezen
a helyzeten keresztiil elérhetévé (vdljanak), motivdlttd vdljanak, és egy specidlis nyelvet
is jelent, amin keresztiil 6k képesek magukrdl beszélni. (...) Amit itt csindlunk, egy hid,
hidként miikédik. Van egy nyelv, amiben 6k kénnyen gondolkoznak, mert egy tinédzser
kénnyen gondolkozik dalban, mert teli van a fejiik sidgerrel. Teli vannak érzelemmel,
amit a sldgereken keresztiil vagy dalokon keresztiil megélnek. A rap (az) egy nagyon kézel
dllé mdifaj szamukra, és ezen keresztiil elérhetévé vdlnak. Tehdt nekem az az ajdnlatom
(az az ajdnlat), hogy csindljunk valami olyat, amiben &k szinpadra fognak menni, és nem
azt a nyelvet kell beszéljék, ami a tobbségi tdrsadalomnak elvdrt nyelve. Tehdt nem kell
szépnek, okosnak és fehéringesnek és kompatibilisnek lenni, hanem lehet olyannak lenni,
amilyenek 6k. Enekelhetnek, mesélhetnek arrdl, ami benniik pérég, azon a nyelven, amit
egyébként hallanak a fejiikben, az egy nagyon vonzé ajdnlat szdmukra.”

Az alkotofolyamat elsé [épcséje a csoportkultira megteremtése, a csoport bizal-
mi terének kialakitasa, a keretek megteremtése:

»itt az elsé és a legnagyobb feladat, hogy el kell oddig jutni, hogy kérbedlljanak, és
kézben ne akarjdk egymdst megverni. Es ezt nem erdszakkal... eljutni oddig veliik, hogy
ne az én erém miatt ne akarjgk egymdst abban a kérben megverni vagy fenyegetni,
hanem egy olyan csoportkultirdt ajdnlani, létrehozni meg egy olyan biztonsdgot létre-
hozni, amit nem az én erém vagy akdr agressziém ...nem az én erém tart 6ssze, hanem
valami mds. A jatékérom, kézds cél. "Azzal a szocializdltsdggal, amivel jénnek, az utcdrdl,
drogproblémdkkal, elvondsi tiinetekkel, szétesett csalddokkal, ez nemhogy nem evidens,
hanem teljesen tavoli." Tehdt én mostanra értem el ezen a helyen kériilbeliil oda, hogy
ott csoportszinten egészen mdsképp tudok veliik dolgozni, ugyanis csoportkultirdt kell
teremteni ahhoz, hogy alkotni lehessen.”

Georges Baal egy studidbeszélgetésben arra hivja fol a figyelmet, hogy a szinhazi
tréningre val6 belépés, a fizikai és mentalis jelenlét korantsem egyértelmlen adédé
bizonyitéka nem mas, mint a résztvevd bizalmanak kimutatasa a szemkontaktus
felvételével. Errél sz6l interjdalanyom folyamatelemzése is:
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~Mert azokban az agressziv kozegekben felvenni a szemkontaktust, ahonnan 6k jon-
nek, az egyenlé egy tdmaddssal akdr vagy egyenlé az dldozattd vdldssal. Es akkor, ami-
kor egy folyamaton keresztiil eljutunk oddig, hogy mindenki a csoportban képes felvenni
a szemkontaktust, és senki nem vdlik ettél agresszorrd vagy dldozattd, akkor egy nagyon
nagy lépést tettiink... a szinhdz felé?”

Szocialis szinhazi esemény nem teljes értékl a kdzdsseg egésze, a tarsak, az
intézmény vezetdi, esetenként a sajtémédiumok tdmogatod, értékeld, jutalmazéd
figyelme nélkal:

~Elmesélhettek valamit magukrdl, és ezt az intézet jutalmazta, tolerdlta, pozitivan
tikrozte a teljes k6z0sség, ettdl ez egy felhivds volt tulajdonképpen, egy engedélyezés
volt, ezt az engedélyt elkezdték haszndlini arra, hogy a kévetkez6 alkalmakkor teljesen
maguktdl, télem fliggetlendil elkezdtek alkotni, mini-darabokat csindlni.”

A bortdnszinhazas projekteket létrehozd interjualanyunk tancmdivész mudlttal,
gybgypedagogus, mozgas- és tancterapias csoportvezetd végzettséggel rendelkezik.
Az alkalmazott szinhazi tertletrél a megkérdezettek kdzul 6 volt az egyetlen alkotd,
aki a projekt hatdsmechanizmusardél szélva azt az optimalis és elvarhaté mikodést
hangsulyozta, amelyet a performativ keretben kutaté Oblath Marton és Horvath Kata
- a mlvészet alapu részvételi akcidkutatd szerepébdl is - oly fontos elemnek tart:

#(-..) egy nagyon bonyolult helyzet, hogy egy zdrt intézményben hogyan lehet dolgozni
és mi kell ahhoz, hogy egy intézet, aki nem akar vdltozni, egy olyan dolgot beenged-
jen, mint a szinhdz. Ami, ugye, a vdltozdsrdl szél, tehdt ez egy ilyen paradox helyzet,
de lényegében sikertilt Iétrehozni egy olyan helyzetet, lemenedzselni sok-sok taktikdzds
drdn, hogy ne egy sztenderd Pdl utcai filkat csindljanak a srdcok a szinpadon, hanem
létrej6jjon egy élethd musical, amiben 6k a sajdt életiiket, a sajdt dalaikat, a sajat dala-
ikbdl ésszerakott uj dalokat adjdk el6 némi segitséggel. Meg nyilvdn épitettiink hozzd egy
darabot. Es ezt tavaly dprilis-mdjusban jdtszottuk, nagyon jé visszajelzésekkel. Egy kicsit
felbolyditotta az intézménynek az életét, tehdt ezt dt kell nyilvdn az intézmények meg
nekem is gondolni, hogy egy ilyen horderejl dologgal hogyan bdnik. Mert egy kdzdsségi
szinhdzi alkotds nem olyan, ami megtdrtént, és utdna minden Ugy megy, mint tegnap.
Nem Ugy megy... tehdt akkor, amikor egy 50 f8s tinédzserkézésségbdl 15 gyerek fent van
a szinpadon és az életérél mesél, ami k6z6s a tobbiek életével, hogyha ez megtorténik,
akkor utdna az egész rendszer megvdltozik”,

Ez a sajat alkotéfolyamatra, projektmikodésre adott reflexié nagyon erésen egy-
becseng azzal, amit a tarsadalomkutaté javasol:

»(...) olyan csoportok, akiknek nincsen hozzdférése olyan helyzetekhez, ahol, amiben
kreativak és 6nazonosak tudnak lenni. Azt gondolom, hogy (...) ezek a mdédszerek f6leg
erre jok, és arra is jok, hogy intézményeket dt lehet veliik alakitani, ezért... Most leginkdbb
azt mondandm, hogy olyan intézményekben, ahol ilyen csoportok tagjai sokan vannak,
tehdt példdul javitéintézetekben. Es nemcsak a fiatal blinelkévet6kkel, hanem a stdbbal,
tehdt a veliik dolgozé szakemberekkel (egyiitt). En ezt igy képzelném el, hogy egy intéz-
mény, ahol egyszerre lehet kiilénb6z6 szinteken ilyen eszkézékkel dolgozni, szerintem az
lenne az idedlis” - mondja Horvath Kata.
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Nyilvanval6, hogy nagyon komoly csoportvezet8i képességeket, csoportdinami-
kai tudast kell mozgésitania annak, aki ezen a tertleten mivészeti eszkdzdkkel akar
eredményeket elérni:

.(...) a csoport dinamikdjéval folyamatosan dolgozom. Es ez azért kell, mert nagyon
alacsonyan szocializdltak azok a srdacok, akik ott vannak, és hogy ha nem dolgoznék a
csoport dinamikdjdval, és nem azon keresztiil probdindm 6ket a munkdba vonni, akkor
egy hdborus 6vezetben volnék folyamatosan. (...) Egyszerre vagyok fejleszté pedagdgus
ebben a helyzetben, gydgypedagogus, egyszerre vagyok terapeuta, egyszerre vagyok szin-
hdzi ember, tehdt hogy nagyon sokféle szemszogbdl kell nézzem ezeket a csoportokat,
ezeket a fiukat. Ha csak egy szemszogbdl nézem, akkor nem mikédik, az a tapasztala-
tom, hogy nem miikédik.”

Hajléktalan jatszok szinhaza

Az AHA Szinpadon kifejezetten olyan mUveket allitanak szinpadra, amelyek torté-

neteiben magukra ismernek a hajléktalan emberek, amelyben érintettek maguk a
jatszok is: ,,Magyarorszag elsd, és napjainkig egyetlen rendszeresen miik6dé hajléktala-
nokbdl, s valaha volt hajléktalanokbdl dllé szinpada. Fenntartéja a Magyar Vérdskereszt
Budapest Févdrosi Szervezete, otthona a Madridi uti Hajléktalanszdlld.

A Szinpad célja a mindenkori hajléktalan jdtszok segitése és a tdrsadalomba térténd
reintegrdcidja. A szinjdtszds, mint eszkdz, alkalmazdsdval a tarsulat tagjainak lehetdsé-
glik nyilik szabadidejiik hasznos eltéltésére, j tdrsas kapcsolataik kialakitdsdra, pozitiv
megerdsitésekre, a hajléktalan létet jelentS kirekesztettségi hatdr dtlépésére.”

Masik jelentds civil kezdeményezés e m(ifajban az Utcafront Tolerancia Szinhaz:

Az Utcafront Tolerancia Szinhdzban egylitt jatszanak hajléktalan emberek, profesz-
sziondlis szinészek és szocidlis munkdsok. Az el6addsok alkalmdval a néz6 nem tudja, ki
a hajléktalan ember, ki a szinész és ki a szocidlis munkds, igy szembesiilhet azzal, hogy
»,a mdsik ugyanaz” (Borges).

Az el6adds mindig utazdsokat, taldlkozdsokat, kapcsolatokat jelent, s ez az ingersze-
gény kérnyezetben, a tdrsadalom peremén kényszer( tétlenségben él6k szdmdra felbe-
csulhetetlendil értékes. Lehet, hogy a nemrégiben alakult szintdrsulat kabaré-jelenete-
iben még nem mindenki Kabos Gyula vagy Latabdr Kdlmdn, de taldn nem is az lenne
a lényeg. Ami szamit, hogy az Utcafront Tolerancia Szinhdz olyan kezdeményezés, ami
egyszerre szolgdlja az elesettek felemelését, a tdrsadalom érzékenyitését és a koz6nség
szérakoztatdsdt.” 16

A szocialis szinhazi tarsulat frontemberével, Tréfas Gabor szocialis munkassal beszél-
gettlnk, az Utcafront szinhazi vallalkozasairdl kérdeztlk. Fellépéseiket olyan terepe-

16 http://www.utcafront.hu/h%c3%adrek.html#toleranciaszinhaz_sikerei (Utolso letéltés: 2017. majus 23.)
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ken szervezik, ahol hajléktalan emberek vagy mas veszélyeztetett klienscsoportok
élnek. Fel szoktak Iépni szenvedélybetegek nappali ellatéjaban és bentlakasos intéz-
ményekben is - ezeken a helyszineken nem kérnek adomanyokat. A masik iranyvonal
az adomanyszinhazként valé m(ikédés. Az Uj Akropolisz Filozéfiai Iskola segitségével
sikerUlt elindulniuk ezen az Uton, féként azért, hogy érzékenyitsenek, és persze azért
is, hogy a hajléktalan jatszok plusz motivaciot és egy kis bevételt kapjanak.

,A szinhdz kapcsdn tudok beszélni a klienseink érekeir6l, meg tudom jeleniteni az 6
élethelyzeteiket, problémdikat, tudom érzékenyiteni a tdrsadalmat erre a kérdésre, mert
ezek a csoportok a tdrsadalom tdmogatdsdra szorulnak. A sajdt erejlikbél nem tudnak
talpra dlini. (...) oz is nagy siker, amikor elmegyiink egy hajléktalan szdlléra, ahol olyas-
mit tapasztalnak az ott él6 emberek, amit még soha. Eleinte az elsé tiz percben nem is
nagyon szoktak nevetni, nem is nagyon értik, hogy mi torténik kériiléttiik, aztdn felolddd-
nak, és hdt tulajdonképpen azt, hogy egy kis mosolyt, nevetést, egy kis kikapcsoléddst
tudunk nekik biztositani. Nagyon sivdr az életiik, tehdt nagyon a tulélésrél sz6, és az is tu-
lajdonképpen egy segitség, hogy az ember elemeli ket a valésdgtdl, és egy kicsit kipirult
arccal énekelnek veliink, lehet, hogy mdr 10 éve nem énekeltek...”

Tréfas Gabor szerint az volna optimalis, ha az érzékenyitd programok célcso-
portjait olyan feln6ttek képeznék, akik gyakran talalkoznak hajléktalanokkal, de nem
tudnak ,normalis” kapcsolatot kialakitani velik, mint példaul ment8sok, hivatalno-
kok, rendérok.

Szinhazi tarsasjatek

Szocidlis témakra (hajléktalan 1ét, mélyszegénységben é18k élete) érzékenyit a Men-
técsénak Egység: ,A jdtékba egyrészt olyan kézépiskolds didkokat kivanunk bevon-
ni, akiknek nincs vagy csak feliletes tuddsuk van a magyarorszdgi mélyszegénységrol,
mdsrészt olyan felnétteket, akik valamilyen munkakapcsolatban dlinak a szegényekkel,
példaul kistérségi gyerekesély programok dolgozéit (szocidlis munkdsok, énkormdnyzati
dolgozdék vagy akdr renddrok).”

Szinhaz a gyermek- és ifjlusagvédelemben

Ezen a szocidlis tertleten kildnb6z6 projektjeikkel tobb szinhazi nevelési csoport és
szinhazi mdhely, formacio is tevékenykedett az elmult két évtizedben."” A szinhazat
és dramat alkalmazé modellprojektek a tarsadalmi egészségnevelési és prevenci-

7 Néhany példa: Kava Kulturalis Mdhely: Elveszettek - A hianyzé pillanat; Blinmegel6zési szinhazi nevelési
programok: Kerekasztal Szinhazi Nevelési Kozpont; Kolibri Szinhaz: 21. Szinhaz; http://www.nefmi.gov.hu/letolt/
kozokt/jo_peldak_080521.pdf
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0s stratégia prioritadsaihoz kapcsolédnak, a célok kozott szerepel a kockazatkeresé
életvezetés kialakitasanak csokkentése, az aldozatta valas megel6zése, az aldozat-
segités, az aldozat kompenzacidja, az er6szakmentes konfliktuskezeld technikak
alkalmazasa és megismertetése. Fontos cél a tdmogatott dontéshozatal, a probléma-
megoldas, a kommunikacids készség, az Onértékelés, a stressz-kezelés, az érdekérve-
nyesités készségeinek fejlesztése a szinhazi nevelés és a drdma eszkoztaraval.

A 21. Szinhaz 2014/15-6s évadban Epp a lélek cimmel megvalositott programja-
nak els8dleges célja volt, hogy a projektben résztvevd célcsoportok tagjai egyarant
fejlédjenek az emocionalis, kognitiv, empatikus kompetenciak tertletén. Valjanak a
téma irant érzékenyebbé, és legyenek kortars, segité partnerek a prevencios célok
szolgdlataban, az egészségneveld munkaban. Kapjanak segitséget életvezetési és
konfliktuskezelési stratégiaik kidolgozasaban.

Az Epp a lélek cim( projektben serdilé és ifjukorban felmerild dilemmakat érintve
érzékenyit6 foglalkozasokat terveztek, az identitads, énkép, levalas, onallésag, kor-
tars kapcsolatok, felnétt/neveld-fiatal/tanuld kapcsolatok, verbalis és non-verbalis
kommunikacié mentén. A modellprojekt kereteit a gyégypedagdgusokbdl, szinhaz-
terapeuta csoportvezet8kbdl és szinhazi nevelési szakemberekbdl allé team igye-
kezett Ugy kialakitani, hogy a csaladi lakasotthonokban nevelked6 fiatalok egyéb
egészségnevelési és pedagbgiai programjaival harmonizaljanak.’® Ahogyan a pro-
jekt egyik szinész-dramatanara, Kocsis Anna Dorka is érzékelteti: ,(...) ozt soha nem
fogom elfelejteni, hogy voltunk egy otthonban, ahol majdnem csak fiuk laktak, és bizalom-
jdtékot jatszottunk, amikor le kell déini az asztalrél. Es nem gy tiintek, mint akik angyal-
ként viselkednek a hétk6znapokban, de néma cséndben, csak pici mutogatdsokkal dlltak
be, mint egy 6sszeszokott csapat... még most is kirdz a hideg, ha visszagondolok rd. A
lakdsotthonban, amikor egy 6sszefliggd csoportot tartottunk, az ott egytitt él6 gyerekeket
tényleg sikeriilt igazi csapattd ésszerdzni. Es az is egy nagyon szép folyamat volt szerintem”.

Szocidlis cirkusz

A Magyar Zsongl6r Egyesulet vezetdjét, Gallyas Veronikdt a szocialis cirkusz mfaji
jellegzetességeirdl, céljarol és mddszereirdl kérdeztuk. Az egyesilet tevékenységét
harom terlleten, az oktatas/képzés, a mlvészeti projektek/szabadid8s cirkusz és
a szocialis munka teruletein definialja. A szocialis cirkusz munkacsoport trénerei a
résztveviket |épésrol [épésre vezetik be a cirkuszm(ivészetbe, teret adva a felfede-
zés 6romeének. Beilleszkedési, magatartas-problémaval és tanulasi nehézségekkel
kizdd gyerekek szamara a mozgas-6sszehangolast és a testtudat fejlesztését na-

8 A csoport tagjai a projektet megel6z6 mdiivészetterdpids alkotétdborokban (Nagyszéksdsté 2012; Didsjend,
2013) és a Megdllé Szinhdz tréningjein (Megdllé Csoport, Budapest 2012-2013) ismerték meg a szinhdzterdpids
eljagrdsokat. A sajdtélmény alapti munka eredményeként a szinhdzi nevelési program megalkotdsakor ez a k6z6s
tudds és tréning-tapasztalat segitette a szinhdzi etddsor létrejéttét (Horvdth és Novdk, 2014: 70).
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gyon fontos célnak tartjak, erre dolgoztak ki a 9-14 éves gyerekek szamara a progra-
mokat. Hogyan m(kddik a szocialis cirkusz? Az érdekl8dd és a workshopokra, pro-
jektre jelentkezé fiatalokkal, gyerekekkel kdztereken, utcan vagy kdzosségi terekben
el6adasokat mutatnak be. A szocialis készségek fejlesztését tartjak fontosnak, hogy
a fiatalok tanuljanak koncentralni, fejlédjenek az egyuttm(kddésben, toleransab-
ba, nyitottabba valjanak, és képesek legyenek felépiteni részfeladatokbol nagyobb
kompoziciokat, atlassanak struktdrakat.

Az altaluk kidolgozott képzés egyszerre szolgdl mlvészeti/esztétikai és preven-
ciés/pedagdgiai célokat. Fontos szamukra a médszer tovabbadasa: ,most van egy
csoportunk Szolnokon nyolc oktatéval, és 6k az elsé olyan szocidlis cirkuszi oktatékép-
zésben résztvevék, akik 6ndlléan inditottak egy drog-prevencids projektet. Az oktatokat
én képzem ki, és 6k mdr ott (a sajat tereplikén) viszik is tovdbb ezt a projektet.”

Az egyesulet vezetdje szerint a szocialis cirkusz pozitiv hatasa abban is megmu-
tatkozik, hogy hozzajarul a szegregalt helyzetben |év6 csoportok empowerment-jé-
hez, szerepe lehet az el8itéletek lebontasdban. Hatranyos helyzetl roma fiatalokkal
is dolgoznak, vannak komoly sikertorténeteik, dontéen ott, ahol egy hosszabb folya-
matot végig tudnak vinni, példaul:

#(...)van négy ilyen fiatalunk, akikkel most mar négy éve foglalkozunk, és ahogy 6k fo-
galmaztdk meg magukrél, utolsé senki kis cigdnygyerekek voltak az iskoldban, és amikor
harmadik éve veliik voltunk, mdr tanulmdnyi versenyre neveztek be. Tovdbb gyakoroltak,
és jobban zsonglérkédnek mdr bizonyos eszkdzdkkel, mint mi, és angolul tanulnak, mert
elvittiik ket tobb helyre, és ez azt mondom, abszolut karrier.”

»(...) amikor a fiatalok megkapjdk (az el6addsért) a tapsot, a szocidlis cirkuszban kife-
jezetten az a pillanat, amiért nagyon sokszor dolgozunk, hogy megélhessék, hogy 6k kap-
jdk ezt a figyelmet, 6ket szeretik, nekik tapsolnak. Nagyon sokszor olyan csoportok dlinak
szinpadra, akiket semmibe vesz, vagy kikdzdsit a tdrsadalom, szegregdlt kdrnyezetben
élnek, ugyhogy ebbdl a szempontbdl az, hogy rdjuk figyelnek, az nagyon j6. Mdsrészt a
helyzetiik is megvdltozik. Amikor egy roma fiatal Kazincbarcikan fellép az utcdn, és azt
Iétja a nem cigdny lakossdg, hogy, U, hdt itt ezek a gyerekek most nem rendet bontani
vannak, hanem valami vicces jelenetet adnak el6, azért ez ad egy uj, pozitiv képet (szd-
mukra) a roma fiatalokrél, ami nagyon fontos.”
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Linkvalogatas

Utcaszinhazi Alkotokozosség (Utcaszak): http://utcaszak.hu/tarsulat/

Exchange of Community-engaged Performing Arts Practices: http://exceptnet.eu/

Utcaszinhazi Alkotékozosség, programok: http://utcaszak.hu/category/programms/

Utcafront Menedék Hajléktalan Személyek és Szenvedélybetegek Integralt Intézménye:
http://www.utcafront.hu/

Ment6csonak Egység: http://www.mentocsonak.com/

Mentbécsénak: Hajlék-Kaland-Jaték: Ment6csénak: Hajlék-Kaland-Jaték: https://
vimeo.com/199427532 és:  http://www.mentocsonak.com/2016/09/cim-nel-
kul-hajlek-kaland-jatek.html

Mentécsénak, Szociopoly: http://www.mentocsonak.com/2015/09/szociopoly.html

AHA Szinpad: https://www.youtube.com/watch?v=N93mVItINE8

Hajléktalanszinhaz, Kiss Andras vizsgafilmje: https://www.youtube.com/watch?v=-
vzYwwnNneSs

Bortonszinhazi Talalkozo, 2016:
https://mno.hu/belfold/ujra-szabadnak-ereztek-magukat-1356915

Borténszinhaz ujratéltve: http://bv.gov.hu/bortonszinhaz-ujratoltve
http://www.nyugat.hu/tartalom/cikk/videon_mutatjuk_a_szombathelyi_borton-
komediat

Bortonszinhaz Miskolcon: http://7ora7.hu/2017/01/19/bortonszinhaz_miskolcon

Rehabilitaciéo mivészeteken keresztul, amerikai bortdnszinhazas gyakorlat:
http://www.rta-arts.org/

Mackenzee Donham: Theatre in Prison: How it is Making a Difference (Chapman
University)
http://digitalcommons.chapman.edu/cgi/viewcontent.cgi?article=1207&context-
=cusrd_abstracts

The Prison Arts Coalition: https://theprisonartscoalition.com/articles/

Lasd még: Katya Buchleitner (2010): Glimpses of Freedom. The Art and Soul of
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Theatre of the Oppressed in Prison: (elénézet!)

Kvantitativ kutatas, m(vészeti projekt hatdsa a fogvatartottak attit(idjére és visel-
kedésére (Larry Brewster): http://www.cjcj.org/uploads/cjcj/documents/brews-
ter_prison_arts_final_formatted.pdf

MONTAZS Tehetségpont (ifjusdgvédelem): http://www.premiersuli.hu/tehetsegpont

Add a kezed! Gyermek- és ifjusagvédelem, aldozatsegités: http://xproject.deakzsolt.
hu/gyermekvedelem-szinhaz.php#

Magyar Zsongldr Egyesulet: https://zsonglor.wixsite.com/mzse

Magyar Zsonglér Egyeslet, Szocialis Cirkuszi Munkacsoport: https://zsonglor.wixsi-
te.com/mzse/oktatas-segedanyagok

Drama és szinhaz specialis szukséglet( résztvevok
csoportjaival

Hogyan segithetink alkalmazott szinhazi programokkal, hogyan alkothatunk esz-
tétikai jelentéseket és Uj tanulasi lehet6ségeket a halmozottan hatranyos szocialis
helyzet(, a sajatos nevelési igényl vagy akar a szenvedélybeteg fiatalok szamara? A
szinhazi nevelési és pedagdgiai folyamatokban nélkilozhetetlen Partnerség - Véde-
lem - Részvétel - Elldtds (PPPP: Partnership, Protection, Participation, Provision, idézi:
O'Connor - Szauder - Bentsen, 2003) egalitarius fogalmi kerete adhat eligazitast.
TegyUk hozza: ezen a terUleten kildndsen fontos, hogy szakmai konszenzus alapjan
kiforrott pontos, korrekt terminolégiaval és mUfaji meghatarozasokkal éljank.

Nemzetkdzi példaval, szinhazalapu projektben, 2014-ben glasgow-i és leeds-i
egyetemi kutatok és insider szakértdk, fogyatékossaggal é18 szinészek alkotdcso-
portjanak tagjai a fogyatékossag jelenkori narrativainak és a fogyatékossag-kultura
osztalytermi értelmezésére vallalkoztak (S. Shah et al., 2015). Tanulmanyukban azt
vizsgaltak, hogy a pedagogiai eszkdzként hasznalt performansz technikakkal miként
lehet az iskolakban a fogyatékossag jelenségvilagat Uj értelmezési keretbe helyezni
(vO.: Zaszkaliczky, 2014). A szerz8k arra talaltak kvalitativ kutatasi alapon evidencia-
kat, hogy a tébbségi osztalyban a performansz-alapu (tehat szinhazi és dramatikus
formakon keresztul) 1étrejové tanulas értéke jelentésebb, mint a hagyomanyos sz6-
vegalapu tanulasé (S. Shah et al., 2015, 268).

Shah és munkatarsai az inkluziv osztalytermi szinhaz mikodését elemezve ala-
huzzak Kempe fogyatékossagrél rajzolt szocialis modelljére is hivatkozva:

»(...) nem az a szadndék, hogy a nem-fogyatékos szinész egy fogyatékos karakterré val-
jon, hanem, miként ezt Brecht is javasolja (...), a karaktert egy olyan nézéponton keresz-
til demonstrdlni, amely a lehet6ség hidnydnak vagy korldtozott mértékének tdrsadalmi
kovetkezményeit mutatja fel” (Shah et al., 2015: 277; Kempe, 2013). Tegylk hozza:
a korlatozott lehetéségek személyes kovetkezményei az érintettek és nem érintet-
tek szamara is vildagosak, mikézben tdrsadalmi szinten rafinalt hatalmi jatszmakba

52



rejtettek (vo.: Kalman és Konczei, 2002), ezzel a jelenséggel van dolga szinhazi ne-
velésnek, dramaprogramoknak. Ez a brechti rezonancia lesz munkankban hangsu-
lyos, nem az atélés, hanem a hiteles gesztus, amely a jelentést el6hivja. Miként Boal
féorumszinhazaban a szobor sem mas, mint egy metafora, a kilénbdz6 jelentéseket a
szoborba 1ép6 személyek itt és most jelenléte, dllapota, aktualis néz8pontja idézi eld.

Tancszinhazi eléadasok Iétrehozasa specialis sziikséglet(i, vegyes ké-
pességi csoportokkal

Az Artman Mozgasterapias Mlvészeti K6zhasznu Egyestilet honlapjan talalhaté
informaciok szerint azért jott |étre, hogy: ,oktatdsi, mdvészeti és terdpids programok
létrehozdsdval segitse a kiilonb6z6 fogyatékossdggal €16 emberek tdrsadalmi felzdrkdz-
tatdsdt. Tevékenységlink révén egyrészt elGsegitjiik a fogyatékos emberek testi és lelki
dllapotdnak javuldsdt (lehetdséget biztositva sajdt teljességlik megélésére), valamint fel-
mutatjuk azokat a specidlis értékeket, melyeket a kiilbnbozd sériilésekkel él6 emberek
a tobbségi tarsadalom szdmdra nydjtani tudnak.” Az ArtMan Egyesiilet misszija:
,K6z6s ALKOTOI TER létrehozésa - a TANC és a terapia eszkdzeivel - ERTEKEINK és
sériiléseink mentén - az ELFOGADOBB tarsadalomért.”

Vegyes képességl csoportokkal étrehozott tanc- és mozgasszinhazi produkcidik
eseményei - az alkotok hitvallasa szerint - egyarant alkalmasak kdzosségépitésre és
mUvész-szinhazi kritériumoknak is megfeleld élmények kozvetitésére:
+A Tdancednia olyan miivészi keretekben gondolkodik, melyben a fogyatékos részvevék
is teljes kompetencidval, a sériilés nélkiili résztvevékkel egyenrangu partnerként jelen-
nek meg. Ez az alapelv a terdpids programban is megfogalmazddik, és a sérlilteket
elszigeteld tdrsadalmi korldtok lebontdsdban minden fél szamdra fontos tanulsdgok
levondsdra ad lehetbséget. (...) A sérliltekkel valé mozgds- és tdncterdpia meghatdrozo
elemei a testtudati munkdk, az egymdssal vald kapcsolati, illetve, partner munkdk, va-
lamint a tér megtapasztaldsa, a kiemelt térben valé mozgds. Ez a hdrmas szervezédés
jellemzi kbzds munkdinkat, melyeknek késébb fontos megmutatkozdsi lehetéségeket
kindInak szinpadi fellépéseink.” 1°

Az ArtMan Egyesulet egyik vezetdje, csoportvezetdje, tancosa Farkas Déra a vele
készult interjuban kiemeli, hogy a tarsulat nagyon erés misszidval, komoly szakmai,
mdvészeti és terapias hattérrel és jo tarsadalmi bedgyazottsdggal, elismertséggel
rendelkezik. Déra és munkatarsai ,testtudati megkozelitéseket”, kontakt improviza-
ciot, kreativ tancot, kozosségi tancot alkalmaznak a vegyes képesség(i csoportoknal
a szinhazi és tancszinhazi munkanal.

9 ,Mi, a Tancednia Egylttes, a pillanatban alkotunk. A probdkon megsziletd tancok mintha kész alkotasok len-
nének. Minden egytitt toltstt alkalom a megismételhetetlen tér és id6 és mozdulat és kapcsolddas éiménye. Ugy
vagyunk egyitt jelen, mintha minden perc az elsé és egyben az utolsd lenne.” http://artman.hu/kik-vagyunk/
rolunk/ (Utols¢ letoltés: 2017. majus 23.)
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»(...) mindenféle képességii emberrel lehetségesnek tartjuk a szinpadi munkdt, a md-
vészeti, mivészetterdpids munkat, (...) nagyon sokfelé szertedgazéan kell jelen lenniink,
ugy, mint az oktatds, mint a csoportvezetés, kutatds...”

A kozeljovében izgalmas és formabonté Ujdonsaggal jon eld az ArtMan, ezeket
a programokat ,inkluziv jam-eknek” nevezték el. Lényege, hogy megcélozzak a ku-
16nb6z6 fogyatékossaggal é16 embereket, illetve barkit, aki szeretne tancolni vagy
zenélni, annak érdekében, hogy a szdmukra kozds alkotdi teret hozzanak létre:
~megnézni, hogy egy ilyen kbzegben, megfelel6 tdmogatdssal, lgy, hogy minimum két
csoportvezet6 van, s ezen kivil az ArtMan meg a Tdncednia tagjai segité tdncosokként
lesznek benne jelen, (ezt szeretnénk) kinyitni, hogy tényleg eljuthasson badrkihez.”

Szinhazi el6adasok létrehozasa specialis sziikségleti szinészekkel

A Baltazar Szinhaz honlapjanak a tanusaga szerint: ,A tdrsulat mikddésével olyan
kultarat kivdan megteremteni Magyarorszdgon, amely tdrsadalmi integrdcié lehetéségét
nydjtja sériilt embereknek. Célja, hogy tevékenysége nyomdn a sériilt emberek tdrsadal-
mi megitélése megvdltozzon. Minél szélesebb nézbréteget kivan megszdlitani. A rendsze-
resen szinhdzba jdrékon kiviil olyan embereket is szeretne a publikum soraiba bevonni,
akik eddig nem Idtogattak mds szinhdzakat, de akiknek szocidlis érzékenységét a Balta-
zar Szinhdz darabjai felébresztik.”

Elek Dora, a Baltazar Szinhaz tarsulatanak vezetdje és a szinhazat mikoddteté alapit-
vany elndke szerint a fogyatékos személyekkel megvalositott szinhazi tevékenység
nem a szinhaz alkalmazott formaja, hanem muivész-szinhazi kritériumok alapjan
mikddtetett professzionalis alkotomdhely:

.Ez a Iényeg, hogy az ember a nagybetiis szinhdzat csindlja. Tehdt én sem rendezek,
mondjuk mdshogy egy Down-os szinészt vagy rendezném Udvaros Dorottydt semennyi-
vel se mdshogy, mert a szinész meg a rendezd kozétt egyfajta viszony van.”

Milyen is ez a nagybet(s szinhaz?

s sz

azért fantasztikus, mert rogton a szinpadon a sértilt emberrel taldlkozik a nézé, viszont
ott van a miivészet, ami ezt a sérliltséget és a sértiltséggel szembeni gondolatok, elbitéle-
tek, érzések minden csoportjdt feliil tudja mdlni, tehdt el tud emelkedni az ember.”

Milyen nem-mdvészi, nem szinhazi feladatvallalasai vannak a Baltazar tarsulatanak?

LAz én latész6gembdl nagyon kikerdil, amit ugy hivunk, hogy drdmapedagdgia, mert
én nem értem, /hiszen/ pont ettél lesz az a szintl nevelés, hogy a srdcok, akik idején-
nek, azok nem nevelési célu szinhdzi el6addst néznek meg. Tehdt nem azért késziilt a
darab, hogy ket neveljiik, hanem egy el6addst hozunk létre mindenki 6rémére, 6k ezt
megnézik, és a nevelési cél az a beszélgetés és az interakcidk sordn jon létre vagy nem
jén létre, de nem akarok én senkit nevelni, nevelddjon a puszta jelenléttel, hogy 6 belil,
mint nézé, Idt egy mindenkinek sz616 darabot, és ez miikddik valami miatt. Tehdt én
ezért nem szeretem kategdridkat, én a mivészet, a szinhdz ondllé létében hiszek, én
nem akarom ezt még jobban bekeretezni.”
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A beszélgetésbdl kiderult, hogy a zaréjelbe tett dramapedagoégia ellenére mégis
van nevelési, vélhet8en még inkabb tarsadalmi integraciés szint(i k6zosségépitd fel-
adata a Baltazarnak, de mindez a milvészettel val6 talalkozas és a mlivészetkdzveti-
tés keretein belll - Elek D6ra szerint - maximalisan meg tud torténni:

»Szinhdzi nevelésben részesit iskoldkat... (...) Csak van egy plusz dolog, fontos igen,
hogy a gyerekek minél kisebb kortdl, fiatalon Idssanak szinhdzat, és ldssanak sériilt em-
bert szinpadon. Ldssdk, hogy a szinhdz mire képes ezen a teriileten. Ezen kivil renge-
teg mds ilyen tevékenységet csindlunk, példdul volt mdsfél-két év is, amikor bortonckbe
vittiik fiatalkoruaknak, felnGtteknek el6addsokat, és utdna beszélgettiink. Volt egy nagy
projektiink két évig meg el6tte egy mdsfél évig, ahol dllami gondoskoddsban lévé gyere-
kekkel foglalkoztunk, szinhdzi el6addsokat mutattunk, és utdna workshopokat, mdivésze-
ti foglalkozdsokat tartottunk nekik. Csindltunk egy nagy orszdgos plakdt-palydzatot is,
szintén dllami gondoskoddsban levé gyermekeknek. Széval ezek azok, amelyek a normdl
szinhdzi kereteken kiviili tevékenységeink.”
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Linkvalogatas

Baltazar Szinhaz: http://baltazarszinhaz.hu/index.php?action=magunkrol&lang=1

Baltazar Szinhaz: Hely: https://www.youtube.com/watch?v=spYNJg_sQPg

Baltazar Szinhaz: Fidk és lanyok: https://www.youtube.com/watch?v=HzCB6zil70g

ArtMan Egyesulet: http://artman.hu/kik-vagyunk/

Vegyes képességli mozgasszinhazi produkcidk (ArtMan): http://artman.hu/tore-
keny-letformak-vegyes-kepessegu-mozgasszinhazi-produkciok/
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, SZINHAZ MINT ,
TARSADALMI BEAVATKOZAS:
KOZOSSEGI SZINHAZ

A Kozdsségi szinhdz, Horvath Kata és Oblath Marton értelmezésében mint a részvé-
teli, performativ kutatds mdédszere, a kulturalis és politikai dimenzidk kritikai meg-
értésén és egy radikalisan Uj szemléleten alapul (v6.: Horvath és Oblath: A perfor-
mativ médszer, 2015). Uj alternativ metodolégiai paradigmaként Iép fel a mivészet
alapu kutatas gyakorlata (Arts-Based Research Practice) azzal a szandékkal, hogy
hidat verjen tudomany és m(vészetek kdzé. Ezen a talajon épitkezik a mlvésze-
talapu részvételi kutatas is. A mlvészetalapu kutatasi gyakorlat eréssége, hogy Uj
szemléletet hoz a tanulds-tdmogatasban, s ez minden mas kutatasi paradigmatél
kulonbdzik. A metodolégia kdzéppontjaban egy probléma, egy tarsadalmi (akar pe-
dagogiai) jelenség vagy egy megvitatandd tétel all, ahol a kutatas folyamata e prob-
[éma eredményes korbejarasat, feltarasat célozza. ,A milvészetalapu gyakorlatok
féként azoknak a kutatasi projekteknek lehetnek hasznosak, amelyek leirék, feltdrok,
felfedezék.” (Leavy, 2015, 21).

Mas megkozelitések szerint is a k6z6sségi szinhazi torekvések fontos jellemzdje
a kollektiv érdekérvényesitd képesség fejlesztése, olyan személyes kompetenciakra
vald hatassal, mint az 6nbizalom, 6nuralom, kritikai tudatossag, a bensd hang kife-
jezése vagy a szerepjatékra valé hajlandéssag (Boehm és Boehm, 2003). Olyan ,ku-
I6nleges szocialpolitikai szinhaz, amelyben a tarsadalmi kritikat a kozosségek tagjai
adjak eld” (Boehm és Boehm, 2003: 2).

Az ezredfordulé hazai klasszikus szinhazi nevelési programjai napjainkra pél-
daul mar leirhatdk lesznek ,tarsadalomkritikai akciészinhazként” vagy tarsadalmi
performanszként (Jeffrey, 2009; Horvath, 2009; Horvath és Oblath, 2015). A per-
formansz-tanulmanyok, a drama- és szinhdzalapu gyakorlatok egy Ujrakeretezett
tarsadalomtudomanyi kutatasi bazison ismeretelméleti és metodoldgiai Ujitasként
lépnek fel, a ,kutatas alapu szinhazi munka megkdzelitései” soran bemutatva pél-
daul a kutatdsalapu szinhazi szévegkonyv fejlesztési folyamatat (G. W. Lea, 2017).
Megvaldsitva ezzel Moreno vagyat, aki a dramatikus eljarasokat mindig is szerette
volna ott 1atni a tarsadalom kutatoinak eszkdztaraban.2? Oblath Marton a vele készi-
tett interjuban igy beszél errél a felismerésrél:

#(...) akkor azt taldltuk ki, hogy vigyik el az Akaddlyversenyt a hédmezévdsdrhelyi
suliba, és ott a gyerekek hdrom éra alatt elmagyardztak, hogy mitél termel6dnek (djra)
folyamatosan a kiilonbségek ebben a nagyon integrdlé iskoldban, és akkor én rajottem,

20 Diane Conrad a Kozdsségi Szinhaz (Community Theatre) mddszertanat, eljarasait bemutatva ad empirikus
példat a fentiek bizonyitasara (Conrad, 2009).
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hogy ez sokkal tébbet ér, mint félév végig-interjuzdsa a pedagégusoknak, onnan indult ez
az egylittmiikodés. Tehdt én tényleg a kutatds feldl vettem észre, hogy ez a szinhdz sokkal
tébbet tud, mint a fékuszcsoport.”

A kozOsségi szinhaz innen nézve nem mas, mint dramamunkaban folytatédé
szinhazi cselekvés, olyan résztvevékkel, akik ,hallatni akarjak a hangjukat” (Boal,
1979/2000; Horvath, 2009; Novak, Szari és Katona, 2014). De van egy mozzanat a
.kOz0sségi szinhaz" kifejezésben, amely az ElInyomottak szinhaza gyakorlatat és a
ParForum - Sajatszinhaz altal alkalmazott metodikat beszlkitheti: ,Az EInyomottak
szinhdza férumszinhdzi el6addsaiban az a fontos, hogy az univerzalizdlhaté legyen,
kitdgithatd legyen, hogy az (el6adds) nemcsak abban a k6z6sségben érvényes tdrsadal-
mi struktdrdt akarja birizgdini vagy aldmosni, hanem kell, hogy tdgabb legyen. (...) a
tdrsadalmi struktdrdrdl (akar) k6z6s tuddst létrehozni az orszdgos nyilvdnossdg dltal, ez
kevéssé fér bele a k6z6sségi szinhdzba.” - jelzi Oblath Marton.

A széles hazai spektrumon az elmult évtizedben kulonféle kdzdsségi szinhazi
kisérleteket, mlhelyeket és intézményes kereteket talalunk, amelyekben szinha-
zi nevelési tarsulataink is aktivan jelen vannak: MU Szinhaz, Trafé, Kava Kulturalis
Mihely (DramaDrom, Uj Nézd, Szélmalmok stb.), Kerekasztal, Krétakor, ParForum,
Koma Bazis, Sajatszinhaz és igy tovabb.

A kozOsségi szinhaz mifajaba tartozénak gondoljak a KOMA Bazis alkotéi hagyo-
manyos szinhazi vallalkozason tulmutaté (példaul hatranyos helyzet( civil diakokkal
egyltt |étrehozott) eseményeiket: ,Ez nem szinhdz! Ez egy kisérlet, ami utdn megvdl-
tozik a véleményed a szinhdzrdl. Az els6 mdsfél érdban elég, ha csak figyelsz. A sziinet
utdn pedig elmondhatod a véleményed. Nincs katarzis. Nincs alakitds. Emberi torténetek
vannak. Nem fogod kibirni, hogy ne szélj hozzd! Itt nem!” - olvashatjuk egyik el6adasuk
fllszévegén.?!

A k6zosségi szinhaz magyarorszagi képvisel6i ugy tlinik, valddi kihivasokat akar-
nak megfogalmazni a szinhazat oktatasi-nevelési fokusszal és nem kizarélag mave-
szi produktumként hasznalék szamara egyarant. Melyek ezek a kihivasok?

ElInyomottak szinhaza, Forumszinhaz

Az Epikus szinhdz fogalmat Bertold Brecht munkassaga alapjan ismertik meg,
aki leirta az 1920-as évek német avantgard szinhaz tendenciait, majd késdbb ezek
alapjan sajat gyakorlataban - Erwin Piscator nyoman - pontositotta az epikus termi-
nust. Recepcidelméletében az érzelemmel szemben az értelmet, a szinpadi akcio-
ban a spontaneitassal szemben az el6zetes tudast helyezi el8térbe.

Augusto Boal szamara ez a brechti gondolat és Paulo Freire pedagdgia-kritikai
alapmUve, az 1968-ban megjelent Elnyomottak pedagdgidja (Pedagogy of the Op-

21 KOMA Bazis: http://www.komabazis.org/ (Utolsé letdltés: 2017. méjus 23.)
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pressed) mutatta meg az iranyt terapias alkalmazasainak elméleti kidolgozasahoz
(Freire, 1968/2003; Boal, 1979/2000; Babbage, 2004).22 A brazil szinhazterapeuta
sokat idézett mondasa: ,Allampolgéarnak lenni azt jelenti, hogy meg is valtoztatjuk a
tarsadalmunkat, nem csak éltink benne”.

A Forumszinhdz (Forum Theatre) az EInyomottak szinhdza (Teatro Oppromado
vagy Theatre of the Oppressed, TO) metodikajaban Boal altal kidolgozott technika.
A szinészek altal prezentalt szinhazi jelenet egy olyan szituaciot dolgoz fel, amely-
ben elnyomott helyzetbe kerul az egyik szerepl8. A néz6k (tanulék, kliensek) kdzul
valaki belép a jaték terébe, és sajat elgondolasai szerint alakitja a f6h&st (protago-
nistat). A forumszinhazas szerepl6k ,hozzdszéldsokkal, szavazdssal, szerepbe lépéssel,
jelenetek ujrajdtszdsdval és djrarendezésével - dontéshelyzetekbe keriilnek, déntenek,
majd létrehozzdk a déntéshelyzetek és déntések értelmezéseit” (Oblath, 2017: 137). A
Forumszinhaz (amely egyszerre program, modszer, szinhazi el6adas) alkalmaza-
sa soran a jatékmester (,Joker” vagy foglalkozasvezet®) irdnyitasdnak segitségével
kettds pedagbdgiai célt érhetlink el: a néz8k, a sorozatos visszajatszasok, szerepbe-
lépések alkalmazasaval utat taldlnak a szorongaté helyzet lekizdésére. Masrészt
a médszer alkalmazasaval megteremthetjik alkot6 részvételiket és bevonddasuk
maximumat. Ahogyan a Dramapedagégiai Magazinban Katona Réka is leirja Augus-
to Boal emlékére k6zolt tanulmanyaban: ,Boal azt mondja, minden kapcsolat az élet-
ben mintdzatok sora, és ezek a mintdzatok a maszkjaink, ahogy a karakterek maszkjai is.
A férumszinhdz alkalmas arra, hogy tdrsadalmi és belsé elnyomdsokat szemléltessiink,
Jtegylunk ki” a szinpadra, tdrsadalmi szerepeket tegyiink reflektdlttd. A férumszinhdz cél-
ja, a rdeszmélésen, fellépésen keresztiili tarsadalmi vdltozds elérése” (Katona, 2015: 7).

Ahogy mar a bevezetdben is emlitettiik, Augusto Boal széjatékaban ('spect-ac-
tor’) érzékletesen kifejez6dik annak az igénye, hogy a passziv néz6 szinésszé, alko-
téva forduljon, valtozzon 4t (‘'spectator-turned-actor’). Ez a fajta folyton vizsgal6do,
kutato résztvevéi szerep alkalmazasa az Elnyomottak szinhazaban el6hivja mind a
reflexiora valo képességet, mind a jatékba valé aktiv beavatkozas lehet6ségét (Bab-
bage, 2004, 144; Boal, 1979/2000).

A torténettdl vald tavolitd hatas (kerettorténet a drama vagy elidegenité effektus
a szinhaz alkalmazasaban) egy olyan latészoget nyithat meg a szamunkra, ahol 6n-
magunk és masok hatésugaran kivil helyezkedve képesek lesziink modellezni, leirni

2V0.:,,Boal pedagdgiai nézeteinek kialakuldsdra Paulo Freire (1970/2003) nevelésfilozdfidja, a ,tranzitiv tanulds”
elve hatott, melyben a tanulé nem passziv befogaddja az elsajdtitandé ismereteknek, hanem a tanuldsi folyamat
aktiv résztvevdje, alakitéja. A tanuld, a tandrral egyiitt felelés a tanulds eredményességéért, és cselekvéen vesz
részt a tervezésben és az értékelésben is. Ebben a pedagdgiai rendszerben a tandr nem a tudds egyediili birtokosa
és forrdsa, hanem segitétdrs, aki kbz6s megegyezés alapjdn irdnyitia a munkat” (Sz. Pallai, 2003: 21). Fontos
hivatkozasi alap legfrissebben Oblath Marton Férumszinhdz (Takacs Gabor és Pados Eszter kozremUkodésével)
és Sz. Pallai Agnes ,BOLERO - Egy drdma-projekt miihelytitkai” cim( tanulmanya e témaban (V6.: Sz. Pallai, 2002:
92-97) Ezen tdl taldlhaték még a Magyar Dramapedagdgiai Tarsasag periodikajaban, a Dramapedagdgiai Maga-
zin tobb szamaban is iras, hivatkozas a hazai és nemzetkdzi forumszinhazas gyakorlatra és Boal munkassagara
is (Iasd példaul ott a Szauder - Sz. Pallai vitat vagy Ujabban Katona Réka munkajat).
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és reflektalni az eseményeket (Somers, 2009). De a Boal-féle EInyomottak szinhaza
technikak kozul néhany éppen a szlikebb kerettavolsaggal vagy egyenesen ennek
megsziintetésével kindlja a helyzetek vizsgalatara alkalmas szinhazi formakat. Olyan
formak is létrejonnek igy, amelyek a pszichodrama vagy a szociodrama feldl jobban
értelmezhet6k. A Lathatatlan szinhaz elnevezésl forma példaul nem csupan saja-
tosan értelmezi, hanem tudatosan fel is szamolja a szinhazi viszonyokat, a k6zésségi
életterek szinterein végbevitt akcidival. Katona Réka is érzékelteti, hogy ez a mfaj
nagyon er8sen feszegeti a szinhaz hatarait: , 1971-ben kezdett el Iathatatlan szinhdzat
(Invisible Theater) csindlni Boal Argentindban. Amikor a jelenlévék nem tudnak arrél az
utcdn, hogy 6k szinhdzban vannak éppen. Ez a szinészek szdmdra kandikamera, a részt-
vevBknek éppen aktudlis megoldandé helyzet” (Katona, 2015: 8).

Ahogyan arra Nagy Dominika, a Nem Privat Szinhaz tarsulat egyik alapitéja, dra-
mapedagdégus, gydgypedagdgus és forumszinhazas tréner a vele készitett interju-
ban ramutat: ,A férumszinhdz arra van kitaldlva, hogy a kisk6z6sség a sajdt problémdit
meg tudja vitatni. Mi is ezt csindljuk, csak kicsit mdsként. De amikor hdtrdnyos helyzetii
fiatalokkal csindltam darabot Malajzidban, akkor 6k is nagyon szépen meg tudtdk fogal-
mazni a drdmdn keresztil azt, ami éket foglalkoztatja. A hajléktalansdg kapcsdn is na-
gyon fontos, hogy a sajdt kérdéseiket tegyék fel, és arra keressenek vdlaszt. Ez a forma az
elnyomottaké, tehdt azé, aki tapasztalja a problémat, és azokbdl prébdl meg épitkezni,
hogy mit tehet elnyomottként mdsként, hogy jobb legyen a helyzete. Ez minden helyzet-
ben, ahol strukturdlis egyenlétlenség dll fenn, hasznos lehet.”

Arészvételi szinhaz - Oblath szerint - ,els6 modern dramaturgiaja” az Einyomot-
tak szinhaza. Az elnyomottak szinhazanak célja ,az alavetett tdrsadalmi csoportok
emancipaciéja” (Oblath, 2017: 137), vagyis az ‘empowerment’: az elnyomasnak,
marginalis élethelyzeteknek és a hatalom altal megvalésitott ritualis erészaknak ki-
tett csoportok és személyek erével, cselekvéképességgel és a tarsadalmi részvétel
lehetéségével vald megtamogatasa, roviden: hatalommal valé felruhazasa.

Mindezt alahuzva, Romankovics Edit a vele készitett interjuban arrél is beszél,
hogy az alkalmazott szinhaz egy lehet8ség a nehéz helyzetbe kertlt egyének vagy
csoportok életének szinhazi keretek kozott valé vizsgalatara:

~Amikor kiilénbézd célcsoportokkal dolgozik az ember, nyilvdn olyanokkal is, akik na-
gyon nehéz helyzetbe keriilnek, akdr az élethelyzetiik, akdr valami fogyatékossdguk, akdr
a droghaszndlat miatt, tehdt bdrmiféle fliggdséggel kapcsolatban, akkor az alkalmazott
szinhdzi formdk arra is lehet8séget adnak, hogy szinhdzi koriilmények kézott elemezziik,
vizsgadljuk meg azt, hogy az ember miért kerlilhetett nehéz helyzetekbe.”

Masképpen szbélva, s némiképp tovabb részletezve a fenti gondolatot Oblath az
interjunkban ezt igy vilagitja meg: ,a részvételi formakkal dolgoz6 alkalmazott szin-
hazaknal (...) az az élmény, hogy a részvételi szinhdz tud nyilvdnossdgot teremteni, ab-
ban az értelemben, hogy kivdncsi leszek arra, hogy a mellettem (il6 mit mond, és ez egy
nagyon direkt szocidlis hatds, mintdt mutat arra, hogy hogyan miikédik a nyilvdnossdg.
Amit lehet akdr iskoldban, akdr bérténben is reprodukdlni.”
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Horvath Kata és Oblath Marton a férumszinhazra, mint mlvészet alapu rész-
vételi kutatasi eljarasra is tekint, modszertani keretezés(i konyvikben részletesen
leirnak és elemeznek (Takdcs Gabor és Pados Eszter kdzrem(kodésével) egy olyan
forumszinhazon alapulé mdhelyt, amelyben az elnyomottak szinhazat fiatal fogva-
tartottak részvételével valdsitottak meg. ,Ugy véltiik, ha a fejlesztési folyamat alapjdn
igazolhatd, hogy néhdny bevett drdmapedagdgiai technikdval gyorsan felkészithet6 egy
csoport a k6zos jelenetalkotdsra, azzal bdtoritdst nydjtunk a hazai tdrsadalom-kutatok-
nak, hogy az elnyomottak szinhdzdban kevéssé tapasztalt dramatandrokkal kollabordl-
va részvételi kutatdsi eljardasként alkalmazzdk a férumszinhdzat” (Oblath, 2017: 143).
Kihivas lehet tovabbi kutatasok szamara Moreno és Boal médszertananak kulénbo-
z8ségeit foltarni, a férumszinhazas és a terapias munka taldlkozasarél gondolkodni
(V.6.: Oblath, 2017: 137).

Vagyak szivarvanya, Lathatatlan szinhaz, Sétaszinhaz

Nagy Dominika szerint abbél, hogy a szinhazat masként is lehet hasznalni, a csoport
szamara interaktiv folyamatot eredményezd formak tudnak szuletni. Dominika a fo6-
rumszinhazas technikat Szabé Veratdl tanulta, egy menekilt nék helyzetével foglal-
kozé Artemisszié Alapitvany altal koordinalt projektben. A Nem Privat Szinhaz 6t éve
alakult azért, hogy 6nszervez6dd modon, tarsadalmi beavatkozasként férumszin-
hazas technikakat alkalmazzanak olyan terepeken, ahol a résztvev6k szeretnének
gondolkozni tarsadalmi problémakroél, hatalmi struktarakroél, az elnyomas moédoza-
tairdl. Mara ez annyiban valtozott, hogy egyre tobb Ujabb mivészetalapu és egyéb
dramatikus technikat is beemelnek, mikézben a tagok igyekeznek folyamatosan ké-
pezni magukat példaul playback, fizikai szinhaz vagy a pszichodrama eljarasaiban.
Kreativitas, nyitottsag, innovacio és egylitt gondolkodas a k6zdnséggel - ezek a Nem
Privat Szinhaz alkotéinak kulcsszavai. Dominikanak pedig fontos, hogy a projektek
tervezésekor ne csak a csoport szintjén, hanem egyéni képességek fejlesztésében is
gondolkodjon, ehhez ad szakmai biztonsagot a gyégypedagogiai hattér. Lényeges,
hogy a résztvevdk dtletei teret kapjanak, s ezeken a feltleteken taldlkozzanak valédi
kihivasokkal, s abban és akkor kapjanak megerésitést, amiben és amikor sziikségét
érzik. Ez - a Nem Privat Szinhaz tagjai szerint - egy 'encouragement’, mindig batori-
tani kell ket a kihivasokban.

A forumszinhazzal kapcsolatos, altaluk alkalmazott harom mdfaj, a Vagyak
szivarvanya, a Lathatatlan szinhaz és a Sétaszinhaz jellegzetességeit igy foglalja
dssze Nagy Dominika:

+Egyre tébbet haszndlunk Vdgyak szivarvdnya maodszert, ez a férumszinhdz-techni-
ka egy miifaja, amely a személyes belsé elnyomdsokra reflektdl, és azt térképezi fel, hogy
az egyénnek milyen vdgyai vannak, illetve, hogy azt hogyan lehet kirakni. Kicsit hasonlit
a pszichodrdmdra. Abban mds, hogy mindig reflektdl a tdrsadalom és az egyén kézotti
pdrhuzamra, illetve, hogy mi az, amit kicsibe, egyénileg érzékelek és megélek, és mi az,
ami a tdrsadalombdl jon.
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Ldthatatlan szinhdzat haszndlunk még, ami igazdbdl jelenetek az utcdn vagy nyilt
téren, tarsadalmi problémdk kapcsadn, és azért Idthatatlan, mert nem tudjdk az emberek,
hogy ez megrendezett jelenet, illetve, ugy vdlnak a részévé, hogy ez szdmukra nem szin-
hdz, hanem a valdsdg. Az interakcict keresstik ebben, hogy vegyék észre azt, hogy nem
feltétleniil j6, ami veliik nap mint nap megtorténik. {(...)

A Sétaszinhdz egy térre és egy kozdsségre létrehozott forma. Most a Szabadsdg téren
fogunk csindlni sétaszinhdzat, ami annyit tesz, hogy a kéz6nség tulajdonképpen egy uta-
zdson vesz részt. Es az utazds folyamdn egy térbe kalauzolja Gket a szinészcsapat, és ezt
ugy szoktuk megcsindlni, hogy vagy dllomdsszer( helyzetek varnak rajuk vagy pedig nem
vdrt drémds szitudciok. Es akkor ennek a vegyitése tulajdonképpen egy kicsit Ldthatatlan
szinhdz, kicsit férumszinhdz, sok mindenféle elem van benne, kicsit performansz jellegd,
de a lényeg az, hogy érzékenyitsiink valamilyen tdrsadalmi problémdra. Itt most ebben az
esetben ez a probléma a diszkrimindcid lesz a Szabadsdg téren, és a kiilbnbéz6 perfor-
manszokat fog ldtni a néz6kéz6nség. Es dltaldban kisebb csoportokban inditjuk el 6ket,
hogy meglegyen az intimitdsa az élménynek, igy az interakcidra is nagyobb esélyt adva.
Alkotdsban pedig majd kisebb csoportokat fogunk létrehozni, akik a sajdt érdeklédésiiknek
fognak majd eszkézt vdlasztani, illetve (sziikebb) témdt a diszkrimindcié témdjdn beliil.”

Verbatim szinhaz, Dokumentumszinhaz, Etnoszinhaz

Gallagher és munkatarsai ,Verbatim szinhdz és tarsadalomkutatds: odafordulni ma-
sok torténeteihez” ciml tanulmanyukban (Gallagher és mtsai, 2017) az etnografiai
kutatassal 6sszekotott verbatim szinhazi kisérletet elemezve ramutatnak a trauma
reprezentacidinak etikai aspektusaira, s arra, hogy milyen esélyei lehetnek ,a fé-
lelem nélklli beszédnek” (Gallagher és mtsai, 2017: 45). A hajléktalan szallon élé
fiatalok torténeteibdl sz8tt el6adasban valés személyek valos életeseményeinek
szbszerinti (verbatim)? visszajatszasaval, szinpadi térbe helyezésével érik el az e
torténetek irant a fiatal kozonségben megnyilvanulé rezonanciat, empatiat, s végul
az odafordulas gesztusat. Végso cél az érzékenyités soran a mainstream kozdsség
allasfoglalasra késztetése a szegénység és a hajléktalan |ét témajaban (Gallagher és
mtsai, 2017: 50). A Dokumentumszinhaz (Documentary Theatre) a tények szinhaza,
amely az el6adas egészét vagy egyes részeit korabeli vagy kortars létezé és hite-
les dokumentumokra tdmaszkodva alkotja meg. Konkrét és szdszerinti (verbatim)
szovegkonyvként hasznal Ujsagcikkeket, interjukat, birésagi jegyz8kdnyveket vagy
egyéb kordokumentumokat.

Szivhang (ParForum - Sajatszinhaz)
A ParForum mUvészet alapu kutatdi csoport, amelyet tarsadalomkutatok (Horvath
Kata és Oblath Marton) hoztak létre, abbdl a célbél, hogy az elmult évek mivészet

2 Magyarorszagon a PanoDrama csoportja hoz létre évrél évre dokumentumszinhaz el6adasokat.
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alapu részvételi akcidkutatasait, projektjeit, szinhazi és egyéb tarsadalmi beavat-
kozasokként leirhaté mlvészeti formait (mint amilyen példaul a digitalis torténet-
mesélés vagy a fotéhang) egy kdzos tudastarban, honlapon, platformon és egyéb
nyilvanos férumokon 8sszegezzék.

A Sajatszinhaz Szivhang projektjét Horvath Kata koordinalta. Az 6 mUfaji meg-
hatarozasa erre a munkara az etnoszinhdz, amely ,a helyi tapasztalatokbdl, a helyi
érzékelésbdl, helyi perspektivdbdl kinév6 szinhdzi munka”. Az etno ebben a széban ezt a
.belsé perspektivat” jelenti, nem pedig az ,etnikait”. Horvath Kata szerint ez igy ponto-
sabb fogalom lenne a szomolyai projektre, mint a dokumentumszinhaz.

A muivészeti/esztétikai és résztvevdi/kutatoi (performativ) keret helyzetbe hozza
a kiskdzosségi aktivitasokat, lehet8séget teremtve a csoportkdzi viszonyok reflektal-
tabba tételét. Végsd soron az empowerment része lesz az, hogy a hatalmi struktu-
ranak kiszolgaltatott csoportoknak megné az énbecsulése vagy a projekt soran ,,6n-
reprezentacios készségeket” sajatitanak el. Mikdzben a szinhazi és egyéb mUivészeti
formak segitségével megvizsgaljak a kdrnyezetiket, ,egymdssal (és a kutatdi stdbbal
is) mds tipusu kapcsolatba fognak kertilni, ez eréforrds lesz a szémukra és (...) megtanul-
nak mdsképpen mozogni a vildgban. (...) ,Nekem nagyon fontos olyan emberekkel egytitt
dolgozni, akiket szeretnénk megerésiteni. Es az 6 megerdsitésiikén keresztiil sok minden
Idthatdvad vdlik.” - irja le a folyamatot Horvath Kata. A ParForum alkotéi szerint eb-
ben etikai szinten is 6riasi a felel6sség, mert sokszor nagyon kiélezett helyzetekben
kell moralisan j6 dontéseket hozniuk, s ez egyéni szinten is fontos tanulas és tapasz-
talat a stabtagok szamara.

Mindezen célok megvaldsitdsara az alkotdk Uj szinhazi formak alkalmazasa felé
mozdultak el. Az egyik ilyen forma a Verbatim szinhaz:

LA szociodrdmds, valamint a digitdlis torténetmesél6 mihelymunkdk sordn elhangzé
személyes szdlakbdl széjiik a verbatim szinhdz szévetét. Olyan tedtrdlis formdkat kere-
siink, amelyek az amat6r résztvevék szdmdra lehetbvé teszik a nyilvdnos térben vald
hiteles megszélaldst: dramatikus gesztusokkal és hatdsokkal kisérleteziink, amelyek a
mlivészet kdz0sségi, tdrsadalmi dimenzidt helyezik a szinhdzi esemény kézéppontjdba.

A személyes térténeteket tehdt nem szinészek tolmdcsoljak, hanem maguk a tor-
ténet birtokosai viszik szinre. A mihelymunka sordn alkalmazott mdivészetpedagogiai
mddszerek és a szinhdzi formdkkal valé kisérletezés mind-mind azt a célt szolgdljdk,
hogy a résztvev6 nbk ne pusztdn felmondjdk, hanem elemezzék és értelmezzék sajdt
életlik ,,nyersanyagdt”.

Ezzel a verbatim szinhdz egy Uj modellje jon létre, amelyben a hivatdsos szinhdzi
alkoték (dramaturg, rendezd és a szinésznd) a személyes torténetek megszélaltatdsdn
dolgoznak, sajdt tapasztalatukat, tuddsukat e torténetek hangos megjelenitésének szol-
gdlatdba dllitjak.” 2

2 Forras (R.E.): http://www.sajatszinhaz.org/szivhang/verbatim-szinhaz/
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Romankovics Editet, a Szomolyan megvalositott Szivhang cim( verbatim doku-
mentumszinhaz/etnoszinhaz rendezdje a vele készult interjuban (a Traf6é Szinhaz-
ban tartott nagy siker( nyilvanos bemutat6 el6tt néhany nappal) igy nyilatkozott
a projektrél:

JA legnagyobb sikernek, a legeredményesebb munkdmnak az éppen futé Sajdtszin-
hdz projektet tartom. Ez egy kbzdsségi szinhdzi projekt, amelyben k6zmunkds cigdnyasz-
szonyokkal készitettiink egy el6addst az asszonyok sajdt térténeteibbl. Ebben a projekt-
ben mint drématandr és rendezé dolgoztam. Soha nem volt még ennyire er8s élményem
ezen a tertileten, mivel olyan emberekkel készitettem el6addst, akik még soha életiikben
nem csindltak szinhdzat, sét alig-alig Idttak életiikben szinhdzat, s veliik el lehetett jutni
oda a kilenc hénapos folyamat alatt, hogy érvényesen és hitelesen tudtak a szinpadon lé-
tezni. A tapasztalatlansag és bizalmatlansdg ellenére egy er6s szinhdzi el6adds jétt létre.
A résztvevd cigdnyasszonyoknak ez egy komoly sikerélmény, egy erds pozitiv tapasztalat,
és ez a projekt Iényege. Ha 6k ezt teherként és nem sikerként éInék meg, akkor bdarmilyen
j6 szinhdzilag az el6adds, nem lenne értelme. Ezek az asszonyok Szomolydn kézmunkdn
tengbdnek, naprdl napra éinek, a tulélésért kiizdenek, s emellett képesek voltak végigcsi-
ndlni egy kihivdsokkal teli szinhdzi prébafolyamatot. Hihetetlen volt, ahogy djra és djra
tulléptek 6nmagukon. Ez persze f6ként az & sikeriik, nem az enyém mint rendezG8é, tulaj-
donképpen az egész stdb sikere, akikkel egytitt dolgoztunk ebben a projektben”.

Ehhez tarsul, ahogyan Oblath Marton fogalmazza, egy olyan kutatdi attitld,
amely facilitalja ennek a kiskdzosségre, csoportra vonatkoztathatd onismereti szint-
nek a kialakulasat:

#(...) a k6z6nségtbl vdrok vdlaszt egy olyan kérdésre, ami mindannyiunkat érint. (..)
én tényleg nem tudok valamit, amit viszont ti tudtok, és hogyha azt elmondod, akkor azt
is elmondom, hogy ez miért érint mind a ketténket. Hogyha ez az attitlid megvan, akkor
onnan mindegy mdr, hogy most egyébként ehhez szinpadi szerep tdrsul, vagy rendezGi
szerep, vagy szovegkonyv szerkeszt8i, vagy egy kilsé kutatdi szerep, akkor onnantdl mdr
mikodik. (...) az a modellje, hogy van valahol egy kognitiv folyamat, amiben van valahol
egy felismerés, egy kollektiv 6nismeret, ami lehetévé teszi a vdltozdst.”

A projekt-alakulas soran végul a csoporttagok megélik sajat cselekvési potenci-
aljuk Uj kereteit, s igy képesek lesznek Ujrarajzolni, foltlirni korabbi mikodéseiket
- ahogyan erre Horvath Kata is ramutat:

«Ez a tdrsadalmi elkdtelezettség vagy ez a problémafdkuszdltsdg, ez legyen az el6tér-
ben, és valahogy erre keresni az alkalmazott szinhdzi formdkat vagy alkalmazott drdmds
formdkat. Szerintem nagyon fontos, (hogy tudjunk) intézményileg bedgyazottan dolgoz-
ni. (...) dgy tudunk valéjagban hatékonyan dolgozni, ezt végiggondolva, hogy (tudjuk azt),
ha csak egy szegmensébe avatkozunk be az intézménynek, akkor ott mi a dolgunk.”
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K6zosségepitd szinhaz

Az Utcaszinhazi Alkotokozosség, vagyis az Utcaszak - honlapjukon taldlhatd in-
formdcidk szerint - ,,az alkalmazott el6adémdivészetek (maszkos jaték, zenés és cirkuszi
elemek, bohdcjaték, fizikai szinhdz, improvizdciés modszerek) teriiletén kutato, tuddsosz-
szegzd tréningeket és nyilvanos szakmai eseményeket szervez. Munkatdrsaink pedago-
gusok, muivészek, pszicholdgusok és 6nkéntesek, akik a tdrsadalom leszakadd rétegeinek
életében keresik az él6 el6adomdivészetek helyét és szerepét.”

Simon Baldzs, az Utcaszinhazi Alkotokozosség vezetéjének nem tul optimista sza-
vai szerint:

+A nézdk/résztvevdk valtozatos helyzetekben és modokon lenditették tovabb a

lassulé ingat - az elsd talalkozas a tomori roma kozosséggel vagy a Kalvaria tér gye-
rekei, akik az emlékm(von allva utanoztak benntinket, a rabok projekciéi vagy a kri-
tikusok szadnakozé pillantasai - az egykori kollégak sz(ikszavu biccentései. Senki sem
tudta évekkel ezel6tt (2007), hogyan kell ezt csinalni. Mindenre ra kellett jonni, még
akkor is, ha a nagyvildgban ugyanezt masok mashol mar feltalaltak, nekink UGjra ra
kellett jonni. Ez nem mé&dszer, legfeljebb attitlid, ami megoszthaté - de ennyi.”
Az Utcaszak nemzetkozi egylittmiikodésben, az EXCEPT keretében megvaldsult k6z6s-
SEégépitb, improvizdcids és egyéb szinjdtszés, maszkos technikdkon alapulé el6addsa a
Vardzstikor. ,Alkotdsunk - zenés, utcai ldtvdnyossdg - gyerekek és felndttek szamdra
egyardnt élvezetes, mulatsdgos és k6ltéi hangon, a valdsdgbdl kiindulva beszél a cigdny
nép rejtelmes hiedelemvilagdroél.” 25

A Kerekasztal Szinhazi Nevelési K6zpont interaktiv szinhazi jatéka a Vitaszinhaz.

A tarsulat tagjai tarsadalmi problémakat fokuszald jeleneteket mutatnak a részt-
vevBknek, akik a jelenetsor utan meghivott szakérték és a szinész-dramatanarok
kozremU(kodésével moderalt vitaban vehetnek részt. A mifajt méltatd reflexidkban
a Katalizator-dij indoklasaként és Csaki Judit szinikritikustél ezt olvashatjuk:
#(...) a vitaszinhdz szérakoztato, de kényelmetlen mdfaj, mivel a legérzékenyebb tarsa-
dalmi problémdkkal kapcsolatban kikezdi a komfortérzetiinket, arra késztet, hogy ujra-
alkossuk véleménytinket, és meghallgassunk mdsokat. A vitaszinhdz tdrsadalmi felelGs-
ségvdllaldsra tanit. Igazi kortdrs mivészet” (tranzit.hu).

,Mitbl szinhdz ez? Ha darabot, szinészi alakitdsokat kerestink: semmitél. Ha a szinhdz
legbsibb, tdrsadalmi hivatdsdhoz nydlunk vissza, akkor minden izében az. Van ugyanis
téma, cél, résztvevBk (szerepl6k), k6z6nség (ugyanaz), vivbanyag (a kerekasztalosok ér-
zékeny, empatikus, hatékony moderdldsa, illusztrdldsa) - és amennyiben katarzison az
eléadds idején tulnyuld hatdst (is), a tovdbb-beszélést, a nézétér két féltekéjének kdzele-
dését értem, hat van katarzis is.” (Csaki Judit, Magyar Narancs Online)

25 Forras (R.E.): http://www.sajatszinhaz.org/szivhang/verbatim-szinhaz/
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Linkvalogatas

Alkalmazott szinhaz és kutatas, mlvészet alapu részvételi kutatas: http://www.sajat-
szinhaz.org/tudastar/szinhaz-es-pedagogia/

Hajos Zsuzsanna: Dilemmak és alapfogalmak a szinhazi nevelésben (kézirat): http://
www.academia.edu/21254742/Dilemm%C3%ATk_%C3%A9s_alapfogalmak_a_
sz%C3%ADNh%C3%A1zi_nevel%C3%A9sben

Foérum Tarsulat elérhetdsége: http://www.forumtarsulat.com/frumsznhz

Augusto Boal (1931-2009) emlékére:
https://www.youtube.com/watch?v=HOgv91qQyJc

Instituto Augusto Boal dokumentumfilmje (eredeti nyelven):
https://www.youtube.com/watch?v=c-LE9kXutRw

Augusto Boal, Forum Theatre, Harvard 2003 (Boal egyetemi el6adasai):
https://www.youtube.com/watch?v=171sLJ-j5LE

Verbatim szinhaz: http://www.sajatszinhaz.org/szivhang/verbatim-szinhaz/

Project: Humanity (verbatim szinhaz Kanadaban, K. Gallagher és mtsai): http://www.
projecthumanity.ca/

Részvételi szinhazi el6adasok felnétteknek, KAVA Kulturélis M(ihely és ParForum:
http://www.kavaszinhaz.hu/eloadasok-felnotteknek

Felel8s szinhaz (Jdszay Tamas irasa a revizoronline-ban: http://revizoronline.com/
hu/cikk/5373/kava-elveszettek-a-hianyzo-pillanat-mu-szinhaz/

Sajatszinhaz prezentacié:
http://www.sajatszinhaz.org/tudastar/szinhaz-es-pedagogia/projekt/

Nem-Privat Szinhaz (Onszervez8d6 Partizdn Pedagdgia): http://nemprivatszinhaz.
tumblr.com/

Nem-Privat Szinhaz: Mlvszek az iskolaban projekt: http://nemprivatszinhaz.tumblr.
com/muveszek%20az%20iskolaban

Nem Privat szinhaz az iskolaban: http://hu.tranzit.org/file/Nem_Privat_Szinhaz.pdf

Kerekasztal Szinhazi Nevelési Kozpont: Vitaszinhaz: http://kerekasztalszinhaz.hu/
portfolio/vitaszinhaz-2-2/

Vitaszinhaz - a Kerekasztal Szinhaz projektje - Katalizator-dij: http://katalizator-
dij2010.blog.hu/2014/01/23/vitaszinhaz_a_kerekasztal_szinhaz_projektje

Az allam én vagyok - meg te. Vitaszinhaz, Kerekasztal: http://magyarnarancs.hu/
szinhaz2/vitaszinhaz-kerekasztal-84686

PanoDrama: http://www.szinhazineveles.hu/szervezet/panodrama/

Utcaszinhazi Alkotokozdsség (Utcaszak): http://utcaszak.hu/tarsulat/

Exchange of Community-engaged Performing Arts Practices: http://exceptnet.eu/

Utcaszinhazi Alkotokozdsség, programok: http://utcaszak.hu/category/programms/

Boehm, A és Boehm, E. (2003): A kd6z6sségi szinhaz, mint az empowerment eszkoze
a szocialis munkaban. Esettanulmany egy n6i kdzosségi szinhazrél.
http://www.tamop544c.pli.sze.hu/attachments/article/21/boehm_boehm_ko-
zossegi_szinhaz.pdf
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SZERVEZETFEJLESZTESBEN,
FOR-PROFIT SZEKTORBAN

Interaktiv improvizaciés szinhaz

Az interaktiv improvizaciés (show) szinhaz egyik legismertebb hazai képviseldje, s
egyben meghonositdja a Momentan Tarsulat. 2003 6ta léteznek tarsulati formaban,
2010 6ta dolgoznak teljesen 6nalléan, sajat O utcai jatszéhelyiikén, amely az IMPRO
Kreativ Tolt6allomas néven fut. Harsanyi Bence, a Momentan improszinésze a vele
készitett interjuban igy irja koril szamunkra tevékenységulk lényegét:

#(...) A szinpadi, nyilvdnos improvizdciénak is sok vdlfaja van. Ezek k6ziil a Momentdn
el6addsairdl el lehet mondani, hogy nem playback, nem beavaté szinhdz és nem is az a fajta
improvizdcid, amikor ugyan nincs megirt darab, de a jdtszék az el6adds elétt fél éraban
megbeszélik, hogy mi az alaphelyzet, és mik legyenek a f6bb vonalak, és az alapjan régténéz-
nek. Ndlunk ennyi sincs, ha ugy tetszik, még nagyobb a szabadsdg, minden tényleg a jelenben
sztiletik, valéban spontdn improvizacio. (...) (Mi) interaktiv improvizaciét csindlunk, vagyis a
kdzonség otleteibdl inspirdlédunk. Ennek a mdifajnak is els6sorban a show-szer(i szérakoz-
akkor tudtuk béviteni a repertodrt. Egyrészt létrehoztunk szdmos kiilénbéz6 tematikdju és
formdji impro-el6addst, mdsrészt bekapcsoltuk ebbe az oktatdsi tevékenységet. ”

Az alkalmazott szinhdz a momentanosok szdmara egy lehet8ség: szinhazi, imp-
ro-technikak segitségével szeretnének fontos témakat kodzvetiteni és szérakoztatni
is egyben. Célcsoportjuk nagyon széles spektrumon érzékelhetd: impro-szinhazazak
mar ,névérekkel, alapitvdnyi csapatokkal, menektilt gyerekekkel Féton, angolul, magya-
rul, orvosokkal, onkolégus konferencidn, psoridzissal kapcsolatban, négydgydszattal,
legaldbb 10 kiilénb6z6 orvosi teriileten, mezégazddkkal”. Szivesen kapcsolédnak iro-
dalomhoz, alinak egy-egy szocialisan érzékeny tigy mellé, taldlnak témat az élet min-
den terilletérél, mint példaul a fenntarthatésag, az orvos-beteg kommunikacio, a
biztonsagos internet, vagy éppen drog-prevencio, vagy a didkjogok. Céljuk az impo-
vizaciés formak alkalmazasaval: ,dsszerdzni csapatokat, elinditani gondolkoddst, egy-
fajta brainstorming-ként, katalizdtorként a résztvevéknek adni. Haszndlunk klasszikus
szinpadi jatékot, amikor a résztvevék irdnyitanak minket, és ennek nagyon sok formdja
van - mutat rd Harsdnyi Bence - Alapvet6en jatékossdaggal dolgozunk és a (mddszer) leg-
fontosabb részének azt tartjuk, hogy jaték=felszabadultsdg=kreativ dllapot=flow élmény.
Es ilyen médon lehet a legtobbet Idtni belbliik (a résztvevd jdtszétdrsakbél), a legjobb
arcukat latni, a legjobb 6tleteiket el6hozni, ami szdmukra is meglepetés meg a kérnye-
zetlik szamdara is.”
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A Momentan Tarsulat szinészei a képzések és szervezetfejlesztd tréningek te-
riletén igyekeznek az alkalmaknak védett keretet adni, biztositjdk a kettés veze-
tést, el6fordul, hogy pszicholégus szakember bevonasaval dolgoznak: ,nem vagyunk
mentdlhigiénés szakemberek, és ezért tartjuk is, hogy nagyon dvatosan nyulunk bele
mély dolgokba.”

A Momentan népszerlsége vitathatatlanul egyre n6, érzékelhetd napjainkban az

igényes szorakoztaté szinhaz iranti kozénségigény (lasd slam poetry estek és stand
up comedy), az 6 k6zonséguik nagy része is a nagyvarosi/budapesti kozéposztalybdl
erkezik.
»~Most mdr tébb mint szdzan jadrnak hozzdnk hetente csak Ugy imprdzni, vannak, akik
kurzusszertiien jarnak. Vannak, akik klubszerten jarnak hozzdnk, valakik szinte hetente
jarnak be, és inkdbb a kommunikdcids jatékos vetiiletére kivancsiak, mint az improvizad-
ciéra. Es az ldtszik, hogy ugyanolyan hobbi és szenvedély lett szdmukra, mint mdsoknak
egy heti foci, vagy sakk, vagy bdrmilyen olyan hobbi, ami egyszeriien kikapcsolja 6ket a
mindennapokbdl, és ldtszik, hogy szelepeket nyitnak meg heti egyszer-kétszer. Es ez any-
nyira Idtvdnyos, és annyira jé ldtni, hogy ez egy jo értelemben vett fizikai sztikséglet tud
lenni, ha 6k jatszanak.”

Irodalom

Keith Johnstone (1999): Impro for Storytellers, New York, USA: Routledge

Keith Johnstone (1993): Impro, Improvizdcid és Szinhdz, (a Személyiségfejlesztés cim(
sorozat 6. kotete), Tatabanya: Kézmuvelés Haza. forditotta Honti Katalin

Perényi Balazs (2009): Improvizdcids gyakorlatok, Zenta: Vajdasagi Magyar Mivel&-
dési Intézet.

Varady Zsuzsa (2016): Improvizdciés technikdk alkalmazdsa a forgatékdnyv-fejlesztés-
ben és a forgatokonyvird-képzésben (doktori disszertdcio):
http://szfe.hu/wp-content/uploads/2017/03/Va%CC%81rady-Zsuzsa-dokto-
ri-dolgozat.pdf

Linkvalogatas

Momentan Tarsulat honlapja: http://momentantarsulat.hu/tarsulat

Momentan - Rendhagy6 szerenad lanykéréssel: http://momentantarsulat.hu/?g-
clid=CObTrMmBhNUCFYoyOwodi6kDzQ

A Momentan Tarsulat oktatasi tevékenységérdl: http://momentantarsulat.hu/oktatas

Szinhazi eszkoztarra épuld készségfejlesztd tréning

Szinészek és Uzletemberek k6zos fejlesztése a Dramatrix. Szandékaik szerint a
~mUvészviladg kreativitasat az Uzleti élet gyakorlatiassagaval 6tvozik” gy, hogy a
szervezeti egylttmikodést és kommunikaciét kivanjak hatékonyabba tenni. Mifa-
jaik @ kommunikacios készségfejlesztd tréning és a szervezetfejlesztési workshop
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angol és magyar nyelven, Magyarorszagon és mas eurépai orszagokban. Hasznal-
nak szerepjatékot, ,tdrténetalkoto jatékot”, improvizaciés jatékokat csapatépités-
re, kezdeményez6készség kialakitasara, dnbizalom novelésre.

Honlapjukon modszertani utalasokat talalunk, példaul: ,Elmélet interaktivan =
az elméleti anyag a forum szinhazban és a gyakorlatokban jelenik meg”. A médszer
megtapasztalasara az aldbbi szétar ad biztatast:
~Forum szinhdz: elére egyeztetett munkahelyi szituaciék, melyeket javaslataikkal a

résztvevOk alakitanak
Improvizalt jelenetek: a szinész kozrem(kodobk a résztvevdk altal javasolt szituaci-

Okat, karaktereket eljatsszak
Improvizaciés feladatok: nagyon egyszer(i, szemléltetd tréningfeladatok
Kommunikacids jatékok: a pozitiv attit(idot, a partnerséget és asszertiv kommuni-

kaciot gyakoroltatjak
Ko6zo6s alkotas: pl. improvizalt jelenet, rogtonzott rekldm vagy videdfilm, melyekhez

elengedhetetlen az egylttm(kodés, pozitiv kommunikacié a résztvevék kozott.”

Dramatréning

A Dramatréning QT csapata tobb mint tiz éve tart szinhdzon és drdman alapul6 tré-
ningeket cégeknek, szervezeteknek, kozosségeknek. Honlapjukon talalhaté 6ssze-
foglaléjuk szerint: ,A dramatréning résztvevdi szinhdzon, szinhdzi jeleneteken, dramai
helyzeteken keresztil vizsgaljdgk az adott kézésséget érinté problémdkat. (...) Dramatré-
nereink hisznek abban, hogy a szinhdz djrastrukturdlja a résztvevbk tuddsat és olyan
gondolati utakat nyit meg, amelyen el lehet indulni, amely dltal djra lehet fogalmazni
véleménytiket, megldtdsaikat és kornyezetiiket.”

Megrendel8ik igényei szerint dolgoznak tobbek kdz6tt valtozasmenedzsment-
tel, kommunikacios tréninggel, karrier menedzsmenttel, csapatépitéssel. Mod-
szertanuk a Férum szinhaz technikain és a komplex szinhazi jatékon alapul.

A céges tréningen alkalmazott Forum szinhaz mikodését roviden igy fogalmaz-
z3dk meg honlapjukon: ,A Férum szinhdz alkalmdval a résztvevék bevondsdval és aktiv
részvételével szinhdzi eszk6z6kén keresztil egy konkrét problémat vizsgdl meg, és az
adott helyzetre alternativdkat keres és taldl. Ez a forma a cég/szervezet dolgozdit érinté
még megoldatlan problémdt vdlaszt az el6adds kiinduldpontjdul, majd az alapszitud-
ciot felvazolva a jelen lévé kdzonség tagjaitdl var javaslatokat, amelyeket a szinészek
azonnal ki is prébdlnak, megmutatva és ezutdn a k6zénséggel megvitatva az ajdnlott
javaslat el6nyeit és hdtrdnyait.”

Linkvalogatas

Dramatrix: http://dramatrix.hu/

Dramatix videdk: http://dramatrix.hu/videok/
Dramatréning QT: http://dramatrening.hu/
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JAVASLATOK

Az alkalmazott szinhazi eljdrasok tanulmanyozasa sok nemzetkdzi példan és az
egyedulalléan jol koordinalt és intézményesilt hazai gyakorlaton keresztll meg-
termékenyiti a szinhazi nevelési/szinhazpedagodgiai programok alkotéfolyamata-
it, médszertani repertodrjat. Ezért tovabbra is elengedhetetlen a szakma szama-
ra a projektleirasok, fejlesztések és kutatasok minél szélesebb kérl megosztasa
a kilénboz6 platformokon.

Aterminoldgiai tisztazason tul fontos szempont lehet az e tanulmanyon is tdlmu-
tato, tovabbi mifaji kategorizalas: lehessen vildagosan latni a szocialis, k6zdsségi,
terapias és pedagogiai szinhazi alkalmazasok mentén a célcsoportok jellemzdit,
az alkotok, alkotocsoportok korét, szandékait és kompetenciahatarait.

Tobb feltard, retrospektiv jellegli kutatasra volna szukség az alkalmazott szinhaz
tertletén.

Az alkalmazott szinhazi mifajok taldlkozasi pontjain izgalmas intermodalis lehe-
téségek, Uj iranyok érzékelhetdek.

Tovabbi kutatasok elé szannam: marginalizalodott vagy esetleg még meg nem
szolitott, rejtett tarsadalmi csoportok vajon akadalyozottak-e a szinhazi nevelési/
szinhazpedagdgiai programok és alkalmazott szinhazi eljarasok elérésében? Ha
igen, miként lehetne ezt az akadalyozottsagot minimalizalni, az elérhet8séget
optimalizalni?

A terllet szakért8ivel készitett félig strukturdlt interjuk elemzése soran megalla-
pithaté: a kulcsszakérték sajat munkajukra adott reflexidikban nagyon komoly
modszertani kultdra, alkoto-fejlesztd szandék érzékelhetd.

Ha a szinhazi nevelési/szinhazpedagogiai szakemberek képzésének integrans ré-
sze lenne a csoporttal, a csoportdinamikaval és a csoportterapias eljarasokkal,
valamint a performansz-tanulmanyokkal és mas mivészetalapu kutatasokkal
valo foglalkozas, akkor az e témakkal kapcsolatos ismeretek megszerzése nagy-
ban hozzajarulna szakmai kompetenciajuk szélesitéséhez.

Erdemes volna beemelni a fogyatékossagtudomanyi kontextust (Disability Studi-
es) az alkalmazott szinhazrol szo6l6 jov8beli diskurzusokba és kutatasokba.
Akadalyozott és specialis szlkséglet(i csoportok szamara lehetne akadalymente-
sitett és kdnnyen érthetd valtozatot késziteni példaul ebbdl a kiadvanybol vagy a
mUhelyek programleirasaibdl. A digitalis taneszkoz forma is megfontolandé.
Kutassuk fel a bar elsé latasra nevelési/oktatasi paradigman kivili, de az alkalma-
zott szinhazi programokban vallaltan vagy nem bevallottan meghtz6dé pedagégiai
mozzanatokat, eljarasokat, hatéerdket, és irjuk le a neveléstudomany szamara is!

A kérdés ma mar nem az, hogy a sikeres/hatékony projekt miként tud masok
szamara kévetendd példa lenni vagy a multiplikacié kilatastalansagaval elhalni,
hanem az, hogy képes-e egy projekt organikusan tovabbélni, tgy, mint példaul



a Hianyzé padtars - Hianyzé pillanat - Elveszettek? S kdzben azt is gondolom,
hogy évek kdz6s munkaja soran a KAVA munkatérsai ezt a projekt-miikodést a
szinhazi nevelési programokat/el6adasokat a ,Résztvevd Szinhaza" szintjére valo
emelésével példaértéklen gyakoroljak.

+ A masik a problémaérzékenység és a tudatos, atgondolt projekttervezés, amely
soran a tarsadalomkutaté az intézményi mikodések feltarasat is megcélozza. A
helyszin kivalasztasatél, a célcsoportoktdl igy képes eljutni a probléma fokusza-
lasén at az egyének fejlesztéséig/fejl6déséig és a csoport alakulasaig. Példaul:
,0z iskolai szelekcids rendszer volt a probléma, aminek valésziniileg a legnagyobb
kdrvallottiai a roma fiatalok” (Horvath K.). Felismerték, hogy mindezen tul van
még az a dinamika, hogy a projekt eredményeként nemcsak az egyénnek lesz
jobb, hanem az egész stab és az intézmény maga is alakul, végll az egész intéz-
ményrendszer képes alakulni a mlvészeti formak alkalmazasan keresztil, mert
a rendszer a benne dolgozdk (stabtagok) cselekvésein keresztll atalakithatéva
valik. S a kutatas kdzben sikerul egyltt nemcsak tematizalni, de megérteniik is
sok fontos problémat, mechanizmust. Ez nem jelent mast, minthogy példaul az
elnyomottsag, marginalitas, elveszettség okainak feltarasan tul el lehet jutni egy
csoporttal arra az dnismereti szintre, ahol a csoport az 6nazonossagat, hatarait
és lehet6ségeit képes megtapasztalni, de még tovabb: |épésrdl [épésre az eszko-
zeit is képes felismerni.

OSSZEFOGLALASUL

Az alkalmazott szinhaz alkotéi a szinhazi eseménnyel és a szinhdzmUvészeti, dra-
maturgiai, mlvészet- és csoportterdpias eszkoztarral is dolgoznak. A mivészi esz-
kozodket rendhagyd médon hasznaljak kihivast jelentd tarsadalmi, etikai tartalmak
korbejarasa soran.

A hazai alkalmazott szinhazi gyakorlat a 21. szazad elején, mint kutatas, akcid, ki-
sérlet, projekt, mivészeti intervencié és tarsadalomkritikai attit(iddel bird forum/plat-
form is megjelenik, igy egyarant hatassal van a szinhdzmdvészetre és a tarsadalomtu-
domanyokra, k6zos metszeteket alkotva mlivészet, kutatas és fejlesztés talalkozasain
(Horvath és Oblath, 2017). Az alkot6i/mUvészi, a kutatéi/tudomanyos és résztvevéi/
autentikus szerepekkel, s ehhez kapcsolédé attitliddel dolgozok kollektiv felel6sség-
véllaldsa mellett kotelezédik el napjainkban a KAVA Kulturalis Mihely, a ParForum és
a Sajatszinhaz munkakozdossége: ,(...) ugyanannyira kell szerintem egy dramatandrnak
vagy egy szinésznek kutaténak lenni, mint amennyire egy kutaténak adott esetben drd-
matandr fejjel gondolkodni, hogy melyek lehetnek a j6 formdk” - mondja Horvath Kata.
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Ez a sokféleség és multifunkcionalitas a hazai dramapedagogianak is nyilvanvalé
er@ssége. A kozosségi szinhazi forma példaul dramatikus eljarasok sorozataval is
folytathatd, mint kollektiv szinhazi cselekvés, és mint a tarsadalmi részvétel szintjén
kiterjesztett gondolkodas fellilete is (Romankovics, 2010; Takacs, 2012; Novak és
mtsai, 2015).

Ha azonban az alkalmazott szinhazi mikodések legfontosabb céljait keressuk,
reflektalnunk kell arra a kiizdelmes - Moreno, Brecht, Boal, Bond és mas jelentés
elméletalkotok altal megrajzolt - folyamatra, amely a néz6t cselekvévé, alkotéva,
vagyis résztvevivé tette.

S kdézben Oblath Marton is figyelmeztet, amikor a mlvészet alapu részvételi ak-
ciokutatasokat keretezve a tudomany felel8sségérdl, a tarsadalomkutaték felel8s-
ségérdl beszél: ,az esztétikai horizontot, a pedagdgiai horizontot meg a tudomdnyos
horizontot is komolyan kell venni ahhoz, hogy érvényes vdlaszaink legyenek.”

Az ,alkalmazott” szinhazi formak nem szikségszer(ien allnak kivil a mivészeti
és nevelési tartomanyon. A magyarorszagi alkalmazott szinhazi formakkal dolgozé
tarsulatok, formaciok, mlhelyek jellemzje, hogy szocialisan érzékenyek, tarsadal-
mi aktivitasra 6sztonzdk, etikailag és bizonyos mfajokban csoportterapias szemlé-
lettel is elkOtelezettek.

Az alkotoi korok a legktlonbozébb célok elérése érdekében alkalmaznak szin-
hazi formakat, példaul azért, mert kdzelebb kivdnnak kerulni bizonyos tarsadalmi
problémak megértéséhez vagy hatalommal szeretnének felruhazni (empowerment)
olyan mozgasterében, szabadsagaban, a tarsadalmi és kulturdlis javak elérésében
vagy képességeiben akadalyozott, marginalizalédott és/vagy elnyomasnak kitett
csoportokat, akik nem vagy csak korlatozottan képesek az 6nallé érdekképviseletre.
Csoportpszichoterapids és csoportterapias keretek kdzott a szinhazi és dramatikus
technikakat traumak feldolgozasara, életvezetési problémak kezelésére is hasznal-
jak, érintett vagy sajatélmény( dnismereti csoportokban az dnkifejezés, feszlltség-
és konfliktuskezelés vagy az On- és tarsismeret szolgalataba allitjak. Tréningszer(
alkalmazasaik is egyre népszerlibbek a munkahelyi szervezetfejlesztésben.

A hazai reprezentaciokat latva megallapithatd, hogy a leger6sebb jelenlét a ko-
z6sségi szinhaz eljdrasaiban (elnyomottak szinhaza, forumszinhaz, ujabban doku-
mentum- és verbatim szinhdz), a szocialis szinhazi formakban és a szociodramati-
kus aktivitdsokban tapasztalhaté.

A programok témai illeszkednek egyfajta hianydramaturgiahoz: olyan jelenségek
valnak aktualisan és korunkra jellemz8en szinhazi alapanyagga, amelyek szinpadi tér-
be (vagy az alkotdk, szinészek, résztvevék, kliensek testébe) emelésével tikrozik az ér-
tékvesztettséget, a tarsadalom anémias allapotait, a perifériara szorult |étezést, egyéni
krizist.

Ennek a tanulmanynak a célja a terulet elméleti és gyakorlati reprezentacidéinak
az attekintése volt. Jelen kutatasban, a tanulmany végsd verzidjanak kialakitasa so-
ran az alkalmazott szinhaz magyarorszagi mihelyeinek néhany kulcsszerepljével
készitett félig strukturalt interjuszévegeibdl kapott informacidkat rogzitettem, s a
szbveghelyekre adott reflexiéimmal egyltt a fejezetek torzsszovegébe emeltem.
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Kisérlet az alkalmazott szinhazi eljarasok terapias,
szocialis és pedagogiai teruleteken valo elhelyezésére

Az alabbi tablazatban a kildnbo6z8 szinhazi eljarasok terapias, szocialis, kozosségi és
pedagdgiai tertleteken vald lehetséges csoportositasa lathaté.
Az egyes dobozok a tertletek kozotti lehetséges atfedéseket/atjatszasokat jele-
nitik meg a mifaj, a célok és az elérni kivant célcsoportok tekintetében.
Vitainditénak szant, bovitheté dobozok ezek: kisérlet az alkalmazott szinhazi el-
jarasok terapias, szocialis és pedagogiai tertleteken val6 elhelyezésére.
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ALKALMAZOTT SZiNHAZI FORMAK (APPLIED THEATRE)

U UL o TARSADALMI PEDAGOGIAI
s e BEAVATKOZASOK ALKALMAZASOK

csoportterdpids, csoportpszi- = i Kéz6sségi & idli o i és pedagéziai alkal
choterdpids, mdvészetterdpids miivészeti, kozGsségi és szocidlis  mivészeti és pedagdgiai alkalma-
all Imazdst; k, gy6gyité szinhdz alkalmazdsok és fejlesztések zdsok és fejlesztések

Pszichodrama (Psychodrama)
Gyermekpszichodrama, bibliodrama
terdpids szdndék, 6n - és tdrsismereti, mentdlhigiénés alkalmazdsok,
(a résztvevik, kliensek célja az 6nismereti kompetencia szélesitése, a
Jol-lét és a gyogyulds)
Szervezetfejlesztési céll, workshop-jellegli, k6z6sségépitd alkalmaza-
sok, dramatréning pszichodrama-technikakkal

K6z6sségi szinhaz
(Community Theatre)
Férumszinhdz, EInyomottak szinhdza, Verbatim szinhdz

Dréamaterapia (Drama Therapy)
mlivészet- és csoportterdpids,
gyogypedagdgiai alkalmazdso k
drdma és szinhdz SNI, specidlis
sziikséglet(i csoportokkal, akadd-
lyozott emberekkel
(a segiték célja a kliensek 6nisme-
reti kompetencidjdnak szélesitésén
keresztiil a reintegrdcio, rehabili-
tdcid, reszocializdcio, inklizié és a
fejlesztés/gydgyitds)
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ALKALMAZOTT SZiNHAZI FORMAK (APPLIED THEATRE)

TERAPIAS ES TERAPIAS
JELLEGU ALKALMAZASOK
CZS:[; cr)gtt;:ér:p é‘?&gfgxﬁgﬁgs miivészeti, k6z6sségi és szocidlis  miivészeti és pedagdgiai alkalma-
alka Imag ésc; k, gyogyit6 sz',,f héz alkalmazdsok és fejlesztések zdsok és fejlesztések

TARSADALMI PEDAGOGIAI
BEAVATKOZASOK ALKALMAZASOK

Szinhazterapia
(Theatre Therapy)
mlivészet- és csoportterdpids
alkalmazdsok,
terdpids szdndék, szenvedélybe-
teg-elldtdsban torténé
alkalmazdsok
(a segiték célja a kliensek énisme-
reti és miivészeti kompetencidinak
szélesitésén keresztil a tarsadalmi
reintegrdcio, rehabilitdcid, reszoci-
alizdcio, integrdcié és a fejlesztés/
gyogyitds)

Szocialis drama és szinhaz
(Social Drama & Theatre)
reszocializdcids, rehabilitdcios célu alkalmazdsok,
szocidlis cirkusz, bértonszinhdz, hajléktalan jatszok szinhdza, szinhdz
a gyermek- és ifjusdgvédelemben
drdma és szinhdz SNI, specidlis sziikségletii csoportokkal, akaddlyozott
emberekkel
(nincsen kimondott terdpids cél, de lehet terdpids hatds/hatder6)
Integrdcids, szocializdcids, reszocializdcios célu alkalmazdsok

Szociodrama (Sociodrama)
Play back szinhdz, szociodramatikus szerepjaték
(nincsen kimondott terdpids cél, de lehet terdpids hatds)
szervezetfejlesztés, kozosségepité alkalmazdsok, dramatréning

Performansz szinhaz, Népszer(/
szérakoztaté szinhaz
Interaktiv improvizdciés szinhdz
Tréningszer( alkalmazdsok
(Performance Theatre, Popular
Theatre)
mdvészeti hatds, politikai, tdrsa-
dalomkritikai szandék, szérakozta-
tds, szervezetfejlesztés, intézményi
tréning és coaching

(1) tabldzat: Kisérlet az alkalmazott szinhdzi eljdrdsok, tdrsadalmi beavatkozdsok terd-
pids, szocidlis, kbzdsségi és pedagdgiai teriileteken valé elhelyezésére (Novdk, 2017)
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A félig strukturdlt interju kérdéssora (zdréjelben a szempontok)

1. milyen indittatasbél kezdtél el dolgozni ezen a tertleten? (MOTIVACIO)

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

MELLEKLET
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tudnad-e réviden jellemezni azt a tarsulatot, egyesuletet, formaciot, ahol most dolgozol?
(MISSZIO, MUHELY-IDENTITAS)

milyen tipust munkat végzel abban a tarsulatban, egyesuletben, forméciéban, ahol dolgozol?

szamodra mit jelent az ,alkalmazott szinhaz” kifejezés?

te hogyan nevezed, hogyan definialod ezt? (DEFINICIO)

milyen szinhazi formakat alkalmazol munkad soran? (MODSZERTAN)

szerinted hogyan jellemezhetd a szinhazi formakat alkalmazé szakember? Mit kell tudnia, mire kell
figyelnie? (KOMPETENCIAK)

mi jellemzi azokat a célcsoportokat, akikkel dolgozol, milyen jelleg(i csoportokat érsz el
a programokkal? (CELCSOPORTOK, ELERHETOSEG)

hova, milyen célcsoportokhoz nem tud eljutni az ltalad gondozott projekt, mi lehet szerinted
az akadalyozottsag oka? (ELERHETOSEG AKADALYAI, HATAROK, KERETEK)

szerinted ma Magyarorszagon melyik szektorban volna a legnagyobb sziikség alkalmazott szinhazi
programokra (szocidlis, oktatasi/nevelési, egészségugyi/terapias) és miért?
(JELENLET SZAKMAI SZEKTOROKBAN

mi a célja az altalad alkalmazott szinhazi programoknak, milyen tarsadalmi hatast valt ki szerinted,
milyen hatas volna optimalis? (CELOK, ELVART TARSADALMI| HATAS)

mit tartasz a legnagyobb eredménynek, hatasnak vagy sikernek, amit a szinhazi formak
alkalmazasaval egy bizonyos teriileten elértél? (TARSADALMI HATAS, EREDMENYESSEG)

mi volt a legutolsé projekted vagy a tarsulatod szinhazi nevelési eseményének szlikebb
értelemben vett témaja? (UTOLSO PROJEKT TEMAJA)

kérlek, mesélj réviden errél a projektrol!

milyen terveid vannak a kozeljévében? (TERVEK A JOVORE)

van-e olyasmi, amit szeretnél még megosztani a munkaddal kapcsolatban?
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FLOLJAROBAN

Az itt kOvetkezd iras célja, hogy a szinhdz és nevelés magyarorszagi torténetének el-
mult néhany évtizedébdl rendelkezésre all6 forrasokra tamaszkodva annak kritikai
rekonstrukcidjdt adja. Rekonstrukciéjat, amennyiben a sokszor egymastol térben és
idében elszigetelt, célkitlizéseiket és mddszereiket tekintve széttarté kezdeménye-
zéseket megprébalja egyetlen rendezett torténet részeiként bemutatni, és kritikait,
amennyiben ezt elsésorban a fogalmi megragadasra tett kisérletek elemz8 bemu-
tatasa révén teszi.

Az els6, Nevelés és szinhdz cim( alfejezet a két terllet kapcsolatba l1épésének elvi
hatterét és torténeti korulményeit, majd e kapcsolat természetét vizsgalja. A folyta-
tas az egyeztetési folyamat fokuszaval 6sszhangban harom ,hivész6” mentén nydijt
attekintést. A kozéppontban terjedelmi és tartalmi tekintetben egyarant A termino-
I6gia kihivdsai rész all, amely a fogalomhasznalat alakulasan keresztil mutatja be a
szinhazi nevelés korszakait, valamint a szinhazi nevelési mifajok lehetséges csopor-
tositasait. Ezt kdveti A min6ség problémdja és a Stratégiai dilemmdk, amelyek a terulet
lehetséges fejlesztési iranyait illetd megfontolasokat tartalmaznak.

A szbveg tehat a szerkeszté és a szerz6 szandékai szerint is pillanatfelvételként szol-
gal, amely alkalmat adhat a szinhazi nevelésben érintettek szdmara, hogy Utkoztes-
sék allaspontjaikat, s az erre felkért munkacsoportok megalkothassak a tovabblé-
pésre vonatkozo javaslataikat.

NEVELES ES SZINHAZ

A szinhazi nevelés helye

Szinhaz és nevelés kapcsolata korantsem magatol értetéd6. Voltak és vannak per-
sze korok és alkotdk, amelyeknek és akiknek mUvészi hitvallasaban hangsulyosan
jelenik meg a szinhaz ilyetén szerepvallalasa (Iasd pl. Schilling, 2015), am az utébbi
kétszaz évben nem ez a jellemzé. A szinhdz f6 sodra tobbnyire idegenkedik ettdl, s
az alkotoi és befogaddi szuverenitast féltve igen hamar didaxist kialt.
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Mas kérdés, hogy ezzel némileg ellentmondasban a kovetkezd generacidk szin-
hazba szoktatasa mindig is a szinhazcsinalék szivligye volt: ,A bevonédé és értévé
valé nézd ugyanis - korosztalytol fuggetlenul - roppant fontos. Befektetés minden
szempontbdl. Ez pedig a kortars tdncmUivészet esetében konkrétan a tulélés zalo-
ga.” (Juhasz, 2016: 64). A hivatasos szinhazm(vészet fel6l a nevelés vilagaba vezetd
elsé l1épés altalaban ebbdl adédik. A kovetkezd pedig mar szerencsés esetben an-
nak belatasabdl, hogy a feladat nem egyszerlien a klasszikus tartalmak eljuttatdsa,
hanem a muivészet értékeinek kézvetitése, ami feltételezi valamiféle hid kiépitését
a fiatal k6zonség és a szinhazmivészet vilaga kozott: ,Az a felismerés, hogy a fi-
atalokhoz mas maodon kell sz6lni, mas témakat kell felvetni szdmukra, viszonylag
Uj a magyar szinhazi életben. Hagyomanyosan ennek a kdzonségrétegnek, azaz a
gyerekkorbol mar kilépett, de még nem felnétt fiataloknak a felndttel6adasok egy
részét kinaltak a szinhazak: a szérakoztatas és nevelés kettés eszméjének jegyében
tobbnyire klasszikusokat (persze csak a nem tul 'sikamldsakat’) és musicaleket. A
didkbérletes el6adasok gyakran a szinészek rémalmaiva valtak, mert a k6zépiskola-
sokat, nagyobb felsé tagozatosokat nem érdekelte, ami tavol t8luk - és ez értendd
a témavalasztasra, szinhazi formara egyarant -, a szinpadon tértént. A készinha-
zak legfébb célja a diakbérletekkel, hogy 'kineveljék’ sajat kozonséguk utanpotlasat,
hogy szinhazlatogatéva szocializaljak a fiatalokat, am erre ezek az eléadasok nem-
igen alkalmasak, sok fiatal épp a kdzdsen szervezett szinhazlatogatasok élménye
nyoman fordul el a szinhaztél.” (Szlcs, 2017: 23)

A legfrissebb szinhaztérténeti fordulatot ebben a tekintetben az alkalmazott
szinhdz fogalmanak megjelenése hozta. Kricsfalusi Beatrix (2016) az alkalmazottsa-
got a célelviiséggel azonositja, aminek mentén az ide sorolandé kezdeményezések
szembeadllithaték a hagyomanyos mivészszinhaz I'art pour I'art 6nmagaért valosa-
gaval. Hogy a szinhaz eredend&en rendelkezik valamifajta altalanos ,embernevel8”
funkciéval, az akar kdzhelynek is mondhat6 - ennek strukturalatlan és reflektalatlan
jelenléte azonban nem esik egybe, s f6ként nem helyettesiti a sajdtos eljdrdsait a
kijelolt cél elérése érdekében szdndékoltan alkalmazé szaktertilet mikodését. Utdbbi
esetben a szinhazmdlveészet nem atallja igénybe venni a pedagogia tapasztalatat,
azaz a szinhdzi élményt egy tudatosan szervezett tanuldsi folyamat részeként gondol-
ja el. Amennyiben az alkalmazott szinhaz lehetséges hatasterileteit igyekszink
beazonositani, akkor a tdrsadalmi/politikai és a pszicholégiai/terdpids feladatvallalas
mellett harmadikként adodhat a pedagdgiai cél (vo. Bethlenfalvy, 2015; Kiss, 2015;
Golden, 2016; Novak, 2016). Ennek a tanulméanynak a keretén beliil tehat a szin-
hdzi nevelés kifejezést az alkalmazott szinhaz ala besorolhaté, pedagégiai célu
tevékenységformak gyijtéfogalmaként hasznalom, amelynek részét képezik
a szinhazpedagodgia kérébe sorolhaté formak is (ezzel kapcsolatban lasd még
Cziboly Adam zaré tanulmanyat ugyanebben a kétetben).

Ennek a feladatvallalasnak a megvalésulasa az angolszasz eredet( theatre-in-educa-
tion (TIE) klasszikus modelljében - amely azéta jelent8s atalakuldson ment keresztul a
funkcidk kib&vitésével és integralasaval - még tisztan szétvalik: a szinhdzi rész az adott
torténet egyediségével érzékletessé tesz és felmutat, a nevelési rész a latottak fogalmi
értelmezése révén altalanos tanulsagokkal szolgal. Nem sokban kilonbozik ez attol, ami
idealis esetben a mUalkotasok elemzésekor torténik az iskolai tandrak keretei kozott.
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A szinhazban ugyanakkor ez a megkdzelités a befogaddi jelenlét Uj min&ségét
hivja életre. A szinhaz nem akar tanitani - szeretne viszont hatni, vagyis a lehet6 leg-
kozelebb kertlni nézéjéhez, aminek minden masnal célravezeté6bb madjat legljab-
ban az interakciéban, a részvételben véli felfedezni. A TIE szerényen, minden avant-
gard hivalkodas nélkil megkdzeliti a modern szinhaz nagy idedjat: valodi kozdsségi
szinhazat teremt. Beavatotta, résztvevévé teszi a 'meghivottakat’, tébbé valik, mint
Oncélu szérakozas, hatassal lehet a résztvevdk életére. A TIE-csoport kozdsségeket
(altaldban iskolai osztalyokat) fogad, szélit meg, illetve a foglalkozasokon teremt
kozosséget. Az egyuttes jaték a valddi taldlkozashoz teremti meg a kozos nyelvet,
élhetd mitologiat, mindenki szdmara fejthetd szimbdélumokat. Hatni akarunk a szin-
hazunkkal. Hatni a cselekvéssel. (Perényi Balazs rendez8, dramatanar gondolatai, az
Apalabirintus készitése kapcsan.)” (idézi Takacs, 2010: 16)

Nem véletlen, hogy az alkalmazott szinhazi szerepvallalds melletti elkdtelez8dés
az elmult évtizedekben elsdsorban a flggetlen szinhazi alkotok és csoportok védje-
gyévé valt. Sem a mlivészszinhaz, sem a szérakoztat6 szinhaz nem engedheti meg,
hogy gondosan felépitett hatdsdramaturgiajat kockara tegye azaltal, hogy a produk-
ciéhoz f(iz6d6 alkotdi kompetencidk és hataskordk egy részét az avatatlan nézd ha-
taskorébe utalja. Nem érdekelt abban, hogy a tokéletességet célz6 megalkotottsag
igényét feldldozza a nézd8kkel val6 interaktivitas oltdran, amely onnan nézve csak
kockazatot és elbizonytalanodast hoz. Az érdemi interakcié szabadsagfoka csak a
kisérleti szinhazi attitliddel 0sszeegyeztethetd, vo. pl. a Kerekasztal szamvetését:
+A 2010/2011-es évadban 6t szinhazi nevelési eléadast tartunk misoron, ezzel a
kozoktatasban résztvevdk teljes életkori spektrumanak kinalunk programot. Min-
den foglalkozasszerkezet mas, mind a szinhazi nyelv, mind a programban val6 elhe-
lyezkedése (id6, egyben vagy részletekben), mind a fenti kérdésekre adott valaszai
szerint. A kisérletezés az alapallapotunk.” (Hajos és Liptak, 2010: 5)

A dramapedagoégiatol a szinhazi nevelésig

A jatékba résztvevdként belépb néz6 gondolata azonban korantsem szamit Uj-
donsagnak. Trencsényi Laszl6 (1981/2012: 14-15) visszaemlékezése szerint:

.A hetvenes évek els@ felében [épett fel a gyermekszinjaték Uj hullama, a dra-
matikus jaték vagy alkoté dramaturgia: Gjszer( aktivitasra nevelte a pédiumra vagyo
gyerekeket, s toltogetni kezdte a podium és a néz8k kozotti arkot. Ez Uj helyzetet
teremtett akkor is, amikor a pédiumra nem a gyerekek, hanem hivatasos feln8ttek
|éptek. A legjobb hivatasosok tanultak az amatérmozgalomtdl, s cserébe adtak is
sajat tudasukbdl, eszkozeikbdl.

E kérben el8szér is a Mezei Eva vezette Gyermekjdtékszin érdemes emlitésre.
Kozonséget aktivizal6 megoldasaibdl kettét idézek. A Rézsa és Ibolya cimU produk-
ciéban a dramaturgiai kulcspontokon kapcsolédtak be a gyerekek a mese jatékos
rekonstrukciéjaba. EI6szor hangjukkal, majd gesztusaikkal, cselekedeteikkel is segit-
hettek; gyerekhatakbdl emelkedtek a té hullamai, gyerekkarokbdl nétt fel az elhaji-
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tott fésibbl lett slir( erdd. A szinpadra |épés nem a kozosségbdl valé kivalas moz-
zanata volt, hanem azonosulas a meseh@ssel, a mese igazsagaval. Bonyolultabb ez
a Mdtyds kirdly és a kolozsvdri biré ciml mesejatékban. Amilyen buzgén jelentkeztek a
gyerekek a feladatokra, olyan felkavard volt, amikor a Matyasnak és Matyas nevében
igazsagot szolgaltatd gyerekbirdsag eldtt a poroszld azt hozta fel maga mentésére,
hogy nem egyedul kovette el vétkét, hanem segitettek is neki - s kérbemutatott a
néz8téren. A névtelenségbdl kilépd személyiség ezuttal a felel6sséggel talalkozhatott.
Az Uj tartalom Uj formaval is jar. Nem véletlen a Matyas-mese kdzonségének sajatos
elhelyezkedési rendje: a két szemben Ul6 gyereksor kozti 'folyosén’ zajlott a jaték.”

A drdmapedagdgia mint az interaktiv részvétel, azaz a cselekvés révén torténdé
fejleszt6 tevékenység az azéta eltelt idében szdmos nevelési vonatkozassal is bird
terUleten jelent meg. Az uttorék, egyike Debreczeni Tibor (1994: 5) két évtizeddel
késébb ezekkel a szavakkal adta kézre tapasztalatait: ,Ovéné, tanitoné, tanar, hi-
toktato, klubvezetd, kodzOsségépitd, pszicholégus, menedzserképzd szakember,
népmdiveld és konyvtaros remélhetéen mind talal a konyvben olyan neki val6 dra-
egyik-masik dolgozatot, azt mondja, ez az én modszerem, vagy ezt mondja, én is
igy csinalom, vagy 6hajtanam csinalni.” Innen nézve a 2010-es években sem tortént
mas, mint hogy az alkalmazok és alkalmazasok sora a kor szavara hallgatva tovabb
bévilt a hivatdsos szinhazi szakemberekkel és intézményekkel.

Részben ennek a fordulatnak tulajdonithat6, hogy mig korabban a szinhazi vo-
natkozas tlnt a pedagégiai kiegészitéjének: ,Es ott van a drdmapedagégiaban, a
tobbi reformiranyzattél megklldnboztetetten, a szinhdzm(ivészet, a szinjatékalko-
tas szinte valamennyi eszkoze, eleme.” (Debreczeni, 1994: 6); ,A dramatikus tevé-
kenység [...] mar énmagaban is komplex 6sszmU(vészetként jelenik meg el&ttink.
Tevékenységi korébe szamtalan, itt még csak az emlités szintjén sem kimerithet6 te-
rilet tartozik, a legegyszer(ibb képességfejlesztd gyakorlatoktdl a komplex drama-
foglalkozdsokon keresztul a szinhazi igénnyel fellép6 tevékenységformakig (szinhazi
nevelés, szinjatékos tevékenység).” (Szauder, 2006: 9), addig az utdbbi évek szak-
irodalma - pl. Kaposi (2008); Cziboly és Bethlenfalvy (2013), lasd még részletesen
késébb - az ellenkezd iranybdl kozelit a jelenségekhez, s igy lesz nadluk a szinhazi
nevelés ala sorolt mlfaj a hagyomanyosan drédmapedagégiai 0sszefliggésben emle-
getett diakszinjatszas, témanap vagy tanitasi drama is.

Szinhazra nevelés vagy szinhazzal nevelés

De mit is kellene val6jaban értenlnk szinhdzi nevelés alatt? A szakirodalomban hasz-
nalatos grammatikai szembeallitassal élve: szinhazra vagy szinhazzal nevelést (lear-
ning in or learning through theatre)? Sarkitva a kérdést: vajon a szinhaz énmagat
akarja tanitani, avagy 6nmagan keresztul a vilagot?
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Erre az eldontendd kérdésre a gyorsan és kdnnyedén adhaté valasz természe-
tesen a megengedd, miszerint a j6 szinhazi nevelés egyszerre teljesiti mindkét fel-
adatot. A szinhaz nyelvének megismerése nyilvan szikséges feltétele az Gzenetek
megértésének, az Uzenetek megfogalmazasanak hatékony eszkdzeit keresve pedig
hamar eljutunk a szinhazi formak hasznalatahoz. Ahogyan ez példaul Vidovszky
Gyorgy (2010: 41) hitvalldasaban megjelenik: ,A mi célunk az, hogy a fiatal néz6 a ta-
lalkozas utan reflektivebb, dnreflektivebb legyen a latott és tapasztalt emberi visel-
kedésekkel, dontésekkel kapcsolatban. Hogy |épésrél 1épésre er8sodjon benne az a
képesség, ami el6segiti a szinhazi (esztétikai) élmény Gzenetének és kontextusanak
befogadasat, megértését, érzelmi feldolgozasat. Hogy a szinhazi élmény segitségé-
vel a sajat életére vonatkoz6 Osszeflggéseket vegyen észre. Nyitottabb, kivancsibb,
érzékenyebb legyen. Felszabadultabb legyen kérdések feltevésében és a valaszkere-
sésben. [...] Afeldolgozas nem az el8adas egészét veszi vizsgalat ala, s6t a legritkabb
esetben id6ziink hosszan a kdzvetlen esztétikai elemzésnél. Az értelmezés, felidézés
soran ugyis kiderul, értették-e, kdvették-e az el6éadas formanyelvét, jelrendszerét.
Sokkal fontosabb az, hogy az el6adas kontextusahoz, elemeihez kapcsolddva alap-
vetden verbalis-kognitiv jellegl, jatékelemet is tartalmazd, csoportos feladatokat is
felkinalé talalkozas jojjon létre.”

Amiért mégis érdemes néhany bekezdést szentelni a dilemmanak, az az, hogy
a megkozelitésbeli kildnbségek fontos modszertani kovetkezményekkel jarnak. Ez
ugyanis visszavezet a mivészeti nevelés két tagjanak egymashoz valé viszonyara ira-
nyuld alapkérdéshez, tudniillik hogy a mlvészetnek a nevelés tartalmdul vagy eszko-
zéul kell-e szolgalnia inkdbb?

Az els6sorban a vizualis, képz&mUivészeti modellekre koncentrald Kiss Virag
(2010) attekintésében arra vallalkozik, hogy a mlvészképzés és a mlvészet-pszicho-
terdpia mint két végpont kozti spektrumon helyezi el az altala ismert valtozatokat.
Ennek soran ,fokozatosan tev8dik at a hangsuly a személyrél a mdlvészetre”, igy
a mUvészetterdpia és a pszichoanalizis keresztezésébdl szlleté mivészet-pszicho-
terdpidtdl elindulva a mdvészetterdpids alkotécsoporton, majd a terdpids mdvészeti
alkotémdihelyen keresztul érkeziink meg a mdivészeti pedagdgiai terdpidhoz, amellyel
atlépjuk az inkabb pszicholdgiai hatterl és a pedagdgiai jellegli tevékenységformak
kozti hatarvonalat. Az ez utan kovetkezd mdivészettel nevelés gydkerei elsésorban a
reformpedagogiai gondolkodashoz nydlnak vissza, amely a puszta ismeretatadassal
szemben a teljes személyiség fejlesztését tartja feladatanak, s ennek kapcsan szule-
tik meg maga a mivészetpedagdgia kifejezés. ,Ennek jellemz6je, hogy a gyermekek
nem kész modelleket, mintdkat masolnak, hanem lehet&séget kapnak a spontan
onkifejezésre.” (Kiss, 2010: 24)

Az elébbi ellenparjaként jelenik meg a mdivészetre nevelés, azaz maguknak a muU-
vészeteknek a tanitasa, amely a magyarorszagi gyakorlatban a kérusmozgalomra
és a zeneiskolakra is visszavezethet6en a leginkabb (izott valtozat. A m(vészet eb-
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ben a felfogasban kulturalis értékként jelenitédik meg, amelynek kozvetitése, at-
hagyomanyozasa egy kovetkez8 nemzedék szamara 6nértéket hordoz. (Ami fontos
kovetkezményekkel jar a képzés tartalmara nézve is: el6térbe az elsajatithato és
gyakorolhaté technikai tudas kerul, nem a személyiség belsd tartalmainak kibonta-
koztatasa.) Ahonnan mar csak egy |épés a kifejezett miivészképzés - a jelenlegi okta-
tasi rendszerben a mlvészeti szakgimnaziumok és a mlvészeti fels6oktatas keretei
kozott -, ahol mar egyértelmden a hivatdsos mlvészi palyara valé felkészités a cél.

Szauder Erik (2006: 14) ehhez képest igy hatarozza meg a dramapedagégia he-
lyét: ,A drdma (a tanitasi és/vagy terapias Osszefluggésrendszerben) elsésorban
nem a szinhazi mesterségekhez kotédd készségek atadasara, hanem képzeletbeli
kozegben, azaz a fikcio kdrében létrejové tapasztalat megszerkesztésére koncent-
ral. A képzeletbeli helyzeten belll |étrejové tapasztalat (melynek a szinhaz és a sza-
balyjatékok konvencioéi szabnak keretet) olyan kozegnek vélhetd, mely a résztvevdk
szamara kuldnosen alkalmas arra, hogy kuldnb6z6 otleteket, gondolatokat, értéke-
ket, szerepeket és nyelvi megformalasi lehetéségeket cselekvésben és valésagh(
keretben (azaz olyan helyzetben, ahogy az a val6sagban is megjelenne) kiprébalja-
nak. A drama tehat sokkal inkabb a tapasztalatot szerz6, semmint az el8addi szere-
pet elétérbe helyezd résztvevdi magatartast igényli és tamogatja.”

Szauder (2006: 27) szerint a drama nem pusztan mddszer, hanem tobb annal,
0ndllé pedagdgiai rendszer, amely alatt azt érti, hogy a kovetkezd kérdések mindegyi-
kére adott sajatos valaszokbdl épul fel:
az adott pedagogia filozéfiai-nevelésfilozéfiai alapjai
az adott pedagogia tanulaselméleti alapjai
az adott pedagodgia tudashierarchiaja
az adott pedagogia alapjan kidolgozott/kidolgozhat6 tanterv
az adott pedagodgia metodikai vaza
az adott pedagogia eszkdztara
az adott pedagogia értékelési kritériumai
az adott pedagogia korében dolgozokat 6sszekotd tanari ethosz

O N~ WDN -

A 2. pontnal altala idézett definicié ezeket tartja a drama elengedhetetlen tartozé-

kainak:

a) csoportos,

b) az egyuttm(kodeést hangsulyozé,

¢) nem kuls8, hanem belsé motivaciotédl hajtott,

d) tevékenység (kdzvetlen tapasztalatszerzés), azaz nem pusztan szébeli informa-
cidaramlas (kdzvetett tapasztalatszerzés) révén megvaldsulé folyamat.

Egyértelm(en allast foglal tovabba a kozvetiteni kivant tudastartalmak tekinte-
tében (3. pont) is: nem a szinhazi ismeretek, hanem a szocialis kérdések vizsgalata
all az elétérben; nem ismeretkdzpontd, hanem problémakdzpontd (4. pont) ez a
megkozelités.
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Cziboly és Bethlenfalvy (2013: 251-252) kutatasukban a szinhazi nevelési prog-
ramok megfigyelésekor beazonositani kivant tevékenységtipusok, munkaformak
listajat az alabbiak szerint allitottak 6ssze:

1. Szinhazi el6adas vagy jelenetsor
2. Programvezet6 prezental, el6ad
3. Egész csoportos munka, sem a vezetdk, sem a résztvevdk nincsenek szerepben

(pl. fejtés)

4. Egész csoportos munka, a résztvevék nincsenek szerepben, a vezet6k kézul leg-
alabb egy igen (pl. forré szék)

5. Egész csoportos szabalyjaték, gyakorlat (pl. bogozodas)

6. Egész csoportos munka, legaldbb egy vezetd szerepben, és a résztvevék is sze-
repbe Iép(het)nek (pl. egész csoportos improvizacio)

7. Kiscsoportos munka, sem a vezet8k, sem a résztvevdk nincsenek szerepben (pl.
kiscsoportos megbeszélés)

8. Kiscsoportos munka, a résztvevdk nincsenek szerepben, a vezet8k kozul lega-
labb egy igen (pl. kiscsoportos jelenetrendezés)

9. Kiscsoportos szabalyjaték, gyakorlat (pl. koncentraciés jaték)

10.Kiscsoportos munka, legaldbb egy vezet® szerepben, és a résztvevék is szerepbe

[ép(het)nek (pl. kiscsoportos improvizacié)
11.Paros munka
12.0néllé munka
13.Résztvevé(k) prezentaljdk a csoportnak a kiscsoportos munka eredményét

A felmérés a kovetkezd elgondolkodtaté eredményt hozta: , Azt latjuk, hogy a
szinhazi el6adas, jelenetsor mellett a programvezetdi prezentacié és az egész cso-
portos szerep nélkili munka a legkdzkedveltebb munkaforma, ez a harom egyutt
kiteszi az 6sszes programban megfigyelt 6sszes munkaforma csaknem 60 szazalé-
kat(!). Bizonyos formak, mint példaul a paros vagy 6nallé munka, vagy a kiscsopor-
tos szabalyjaték meglepben alulreprezentaltak.” (Bethlenfalvy és Cziboly, 2014: 13)
A jelek szerint tehat a szinhazi nevelési programok vezetdi ugyanugy hajlamosak
elmozdulni a kdnnyebb ellenallas felé, mint a frontalis tanitasbél kilépni képtelen,
s ezeért joggal kritizalt pedagdgusok. Innen nézve a szempontrendszer tobbféle ki-
hasznalatlan lehet8séget rejt magaban: az elméleti szakemberek szdmara az ese-
meények részletekbe mend leirasaban, a gyakorlati szakembereknek pedig médszer-
tani repertoarjuk tudatos bévitésében segithet.

Ugy t(inik, mindezek alapjan a szinhazi nevelési tevékenységek kore két csoport-
ra oszthaté: azokra, amelyeket megérintett a fenti értelemben vett drémapedagoé-
giai szemlélet szele, és azokra, amelyeket nem. Elébbibe tartozik egy TIE-produkcid
vagy egy improvizaciokbdl sziletd diakszinjatszé el6adas, utdbbiba a Ruszt-féle be-
avatoé program vagy az egész osztalyos feldolgozd beszélgetés.
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Vagyis a szinhazi nevelés kiterjesztett, iranyzatok és személyes elkotelez6dések
folott allé fogalmahoz akkor juthatunk, ha sem a szinhaz, sem a nevelés tekinte-
tében nem érvényesitink eldzetes elfogultsagokat. Ha nincs olyan szinhazi m(faj
vagy stilus, amelyet eleve kizarnank a szinhazi nevelésbdl, akkor a nevelés tekinteté-
ben is hasonldan kell eljarnunk: egy értékpreferenciaktdl mentes altalanos jelentést
kell alkalmaznunk. Pedagdgiai cél, tartalom és médszer nem kovetkeznek egymasbdl
szUkségszer(ien, mikdzben persze nem is lehetnek teljesen fliggetlenek egymastol.

Az, hogy egy adott szinhazi mhely milyen szinhazi nevelési eseményeket szer-
vez, nyilvanvaléan 6sszeflgg a szinhaz funkcidjara, kildetésére vonatkozé nézetei-
vel. A m(ivészet és nevelés viszonyat illeté markans szemléletbeli kilonbség ugy is
megfogalmazhato, hogy a szinhaz klasszikus értékeit kivanjuk elvinni az értékekben
sz(kolkoddknek, avagy a szinhaz eszkozével segitjuk a kifejez6eszkdzokben sz(ikdl-
kéd6ket, hogy megfogalmazzak sajat rejtett értékeiket. Am a szinhdzi nevelés kérébe
aszinhdzra, illetve a szinhdzzal nevelést elényben részesité formak egyarant beletar-
tozhatnak, amennyiben szinhazi nevelés alatt egyszerlien olyan mivészeti nevelést
értunk, amelynek tdrgya és/vagy eszkédze a szinhaz.

A TERMINOLOGIAI KIHIVAS

A dramapedagogia és szinhazi nevelés magyarorszagi torténetének fontos részét
képezik az elnevezések és meghatarozasok korul folyd vitak. Egy adott terllet szak-
kifejezéseinek alakuldsa altaldban harmas szoritdsban zajlik: a gyakorlé szakem-
berek napi haszndlata, a tudomanyos kutatdék rendszerezési kisérletei, valamint
a szaknyelvi szétarak épitSinek rogzitési torekvései kozott. Az esetek jo részében
ezek a teruletek hatnak egymasra, gyakran egymas megoldasait is atveszik. Latni
kell ugyanakkor, hogy a kilonb6z8 szereplék eltéré célokkal és érdekekkel vesznek
részt a folyamatban, s ez értheté médon befolyasolja a felmertlé kérdésekre adott
valaszaikat. Mig az elmélet elsésorban a pontossagban és a rendszerszerlségben
érdekelt, addig a gyakorlat a rugalmassagban és a kdnnyen hasznalhatésagban.
Mar az is kérdés, hogy lehet-e, kell-e ezeket az egymasnak sokszor ellentmondé
elvarasokat egyszerre kielégiteni? Pl. amennyire kerulni igyekszik az elmélet a hete-
ronimiat és a szinonimitast, annyira szivesen él vele a gyakorlat. (Alkalmazott teo-
retikus teruleteknek tekinthetjik az oktatast, a jogi szabalyozast vagy a stratégiaal-
kotast, amelyek szintén szigortian rendezett és altalanos elfogadottsagnak 6rvendd
terminusokat igényelnek.)

Aterminolégia gyakorta az identitaskérdések és szakmapolitikai kiizdelmek felU-
letéll is szolgal, ily médon szorosan dsszekapcsolédva a mindségbiztositasra vonat-
kozo igényekkel, illetve a stratégiaalkotasi torekvésekkel. Nem elhanyagolhaté ko-
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rilmény az sem, hogy az érintett szaktertlet az adott torténeti pillanatban mennyire
nyitott a normativ nyelvhasznalat gondolatara: szigoru szabalyokat kivan-e kévetni
(a nyelvi normak tudatos bevezetése a szakmai normak részeként), vagy inkabb laza
mUikodést mutat (szokasszer( nyelvi formak alkalmazasa, amelyek jelenléte lehet
parhuzamos, vagy akar logikailag egymast kizaro is). A helyzetet tovabb sulyosbitja a
forditas problémaja: a kulféldi hatdsokra meghonosodé tevékenységek természet-
szerlileg hozzak magukkal a forrasnyelvek belsé logikajat tikrozé elnevezéseket,
amelyek adott esetben nehezen vagy egyaltalan nem Ultethet8ek at a magyarba. A
terminolégia raadasul é16 diszciplina, vagyis az sem ritka jelenség, hogy mire sikeral
az elméleti vitdkat nyugvépontra juttatni, addigra a gyakorlat mar meghaladja azt;
vagyis egy folytonosan valtozasban 1évé terllet szaknyelvében folyamatosan terme-
I6dnek a problémak és az azokra adott id6szakos érvény(i megoldasok. (Mindezek-
rél 1asd bévebben Foris, 2005; Ungvary, 2004.)

A munka kezdetén eldéntendd fontos mdédszertani kérdés, hogy a rendszerezés
a jelenségekbdl vagy a fogalmakbél kivan-e kiindulni. Tudatos ,nyelvujitd” szerepet
vallal, azaz a létez8ként megtapasztalt dolgokra Uj megnevezések bevezetését kez-
deményezi, avagy a meglévd nyelvhasznalatot tekinti kiindulépontjanak, s arra to6-
rekszik, hogy ,szétarkészitéként” azok értelmezését prébdlja pontosan megragad-
ni a mogottik meghuzdédo fogalmak rendszeres leirasaval. Cziboly és Bethlenfalvy
(2013: 238-239) kutatasukban voltaképpen az utdbbira épitve tesznek kisérletet az
elébbire, amikor az 6sszes elérhetd érintett szervezet megkérdezése révén egy ,em-
pirikus kutatdson alapul6 kategorizalasi rendszer” (321) altaluk letisztitott javaslatat
bocsatjak szakmai vitara.

Az egyik oldalon a szakmai autondmiat biztosité 6nmeghatarozas keresése és a
brandépités szandéka az egyediség jegyében mindig Uj, a versenytarsaktol elkiiloni-
t6 kifejezések bevezetését diktalja, mig a masik oldalon a jelenségek teljességének
dltaldnos elvek szerinti abrazoldsat célz6 rendszerezés az egységesen definidlhatéd
fogalmi csoportok kialakitdsaban érdekelt. Mikdzben az elméleti szakembereknek
ez utébbin kell dolgozniuk, a gyakorlatban m(ikddd szinhazi nevelési tarsulatoknak,
illetve szakembereknek olyan terminusokra van szikséguk, amelyeket a lehetd leg-
pontosabbnak éreznek sajat aktualis tevékenységeik leirasara, s amelyek az alkotéi
allapot és célok mentén barmikor valtoztathatéak anélkil, hogy ez a tertlet barmely
mas szerepl&jével egyeztetésre szorulna. Masfel8l a gyakorld szakemberek altala-
nossagban kevesebb jelent8séget is tulajdonitanak a fogalmi precizitasnak: ,A va-
laszado szervezetek 54%-a nyilatkozott Ugy, hogy a szervezet altal képviselt mifaji
kategoriara nincs a szervezeten belll elfogadott definicié. 25%, vagyis a szervezetek
egynegyede allitotta azt, hogy korabban is létezett irdsos definicié, végil 21% mond-
ta azt, hogy eddig volt egy k6z6s megértés, és most ennek a kutatasnak a kedvéért
definialtak az adott mifaj(oka)t.” (Cziboly és Bethlenfalvy, 2013: 401). Ugyanakkor
el@szeretettel kdlcsondznek egymastol jol hangzo elnevezéseket sajat tevékenyse-
glk lefrasara, amiket azutan eltéré értelemben hasznalnak; igy akar komoly vitak is
kialakulhatnak az egyes kifejezések birtoklasa korul.
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A komplex szinhdzi nevelési el6adds példaul minden igényt kielégitéen preciz kife-
jezése a tartalomnak, ugyanakkor a négytagul elnevezés 6sszes elemének nélkiloz-
hetetlenségét csak a bennfentesek értik, a megfogalmazas a hétkdznapi hasznalat
szdmara nehézkes - ennek egyik jele, hogy a beszélt nyelv tovabbra is a TIE jel616t
részesiti eldnyben. Ehhez képest a Kava sajat tevékenységének leirasara szuletett
Résztvevd Szinhdza (Romankovics, 2010) egy manifesztum, azaz az alkot6i palya
adott pontjan megfogalmazott vizio és 6nmeghatarozas, amely a kivilrél kozelitdé
elméleti rendszerez6re semmilyen értelemben nem koételezd érvényd. F6 célja nem
a tudomanyos precizitds, hanem a magaval ragadd lendulet: ,A szinhazi nevelési
foglalkozas a sz6 hagyomanyos, hétkéznapi értelmében se nem szinhdz, se nem
nevelés. Ugyanakkor mégis mind a ketté! Ertelmezhetjiik sajatos nevelési modszer-
nek, amely a szinhaz eszkozeit hasznalja. A szinhazi szakemberek egy része is peda-
gogiaként tekint a szinhazi nevelési foglalkozasra, mivel egy hagyomanyos nevelési
szemléletet feltételeznek mogotte, amely statikus és didaktikus a mlvészetekhez
képest. Holott a szinhazi nevelés éppen olyan dinamikusan és nyitottan értelme-
zi a vilagot, mint barmely mas muvészet. / Mi Ugy gondoljuk, valéjaban szinhazat
csinalunk a hozzank érkezd fiataloknak, sét velUk egyitt csindlunk szinhazat, am
eltér6en a hagyomanyos szinhazi formaktoél, 6k nem csupan nézdi, de résztvevdi,
alkotéi is a szinhazi folyamatnak. Ezért neveztuk el szinhazunkat a Résztvevd Szinha-
zanak.” (Romankovics, 2010); ,Amit csindlunk, képvisellnk, azt elneveztik A Részt-
vev6 Szinhazanak. (ARS = mlvészet, mesterség). Talan azért is, mert a sok-sok mar
meglévé és folyamatosan szuletd Ujabb és Ujabb mifajok kozti skatulyazas kevéssé
vonz bennunket, masrészt hisziink a kilénb6zé mifajok kreativ kombinacidiban.
A pontos cél és a szakmai min6ség sokkal fontosabb, mint a ragaszkodas egy-egy
skatulyahoz. De: amit csindlunk, legkdzelebb mégis a TiE m(fajahoz all. Van olyan
eléadasunk, amit pontosabb részvételi szinhaznak hivni, és csinalunk most is olyan
komplex programot, mely inkabb a k6zdsségi szinhdz mufajahoz tartozik. Haszna-
lunk elemeket a beavatd programokbél, a feldolgozd programokbodl és a Férum
Szinhazbél is.” (Takacs, 2015). igy miikédnek a folyamatok a valésagban: egy adott
mUhely vagy szakember tobbféle mifajban dolgozhat, egy adott munka pedig az
ismert mifajok egyedi keverékeként szulethet meg.

Egy masik esettanulmanyul szolgalhat a Ment8csénak Egység és a Gyereke-
sély Egyestlet kdzos fejlesztésének eredménye, az interaktiv szinhdzi tdrsasjaték
(vO. Bass, 2016), egy egyedi szakmai taldlkozasbol sziletd, egyedien kreativ forma,
amely szukségképpen egyedi megnevezést igényel - amely azutan hosszabb tavon
vagy elburjanzik, vagy kikopik a hasznalatbol attél fuggben, hogy milyen mértékben
talal kovetdkre, valik mintava.

Egy harmadik példa lehet, amikor Cziboly és Bethlenfalvy (2013: 354) meggy6-
z8en érvelnek amellett, hogy a széles kdrben hasznalatos, am annal homalyosabb
rendhagyd irodalomdra terminust a tartalmilag pontos ismeretdtadé kategdrianak
kellene felszivnia. Mivel azonban az eredeti kifejezés szellemessége és (latszélagos)
konnyen érthet8sége miatt kényelmesebben hasznalhatd, ellendrizetlen tovabbélé-
se joggal valészinUsithetd.
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A szinhazi nevelés korszakai

1992 elétt: tavoli el6zmények

»A szinhazi nevelés fogalmat tagabban értelmezve a mdédszert Magyarorszagon rég-
ota ismerik; Mezei Eva, Varadi Istvan, a Bucz Hunor vezette Térszinhadz miikodése
azt bizonyitja, itthon is van multja ennek a nevelési formanak. Tény, hogy aktiv gya-
korlata a kilencvenes évek elejétdl, atfogd és kidolgozott mddszertana, szakirodal-
ma, eurdpai hirl szakmai szinvonala a kilencvenes évek kdzepétdl létezik.” (Takacs,
2006: 123, 13.1j.)

Az ilyen értelemben vett ,torténelem el&tt idékben” egymastol fuggetlenul éte-
zett tobb fontos kezdeményezés, s nem is igen jutott eszébe senkinek, hogy ezek
kozott barmiféle kapcsolodasi pontot feltételezzen.

Az egyik oldalon ott van a gyermekszinjatszasnak és gyermekszinhaznak az
1970-es évek elejétdl cseh és angol hatasra atalakuld vilaga (lasd Gabnai, 2016),
amelynek kdzéppontjaban a szintén elnevezési dilemmakkal viaskodd kreativ drd-
ma, drdmajaték vagy dramatikus jaték allt (vo. Trencsényi, 2016: 45). Gabnai Katalin
az 1980-as években szerkesztett egyik els® tantervben szinjdtszds név alatt a kovet-
kezd 6sszefoglalast adta: ,A szini nevelés a pedagogia szolgalataba allitott szinja-
ték, a drdama és a szinhaz eszkdzeivel torténd, folyamatos vagy rendszeres egylttlét
soran megvalosulé mivészetpedagdgiai tevékenységet jelent, melynek korszer(
elméletét és gyakorlatat a drdmapedagdgia és a szinhazi nevelés modszertana tar-
talmazza.” (idézi Eck, 2016: 96).

Az 1988-ban megalapitott, sok tekintetben a korabbi id8szakban meghataro-
206 szerepet betdltd Népmdvelési Intézet orokébe |épd, annak feladatait atvallalo
Magyar Dramapedagégiai Tarsasag (lasd Kaposi, 2016) dnmeghatdrozasaban és
szakmai programjaban a kezdetektdl fogva egymas mellé rendelve talalhatok meg
ezek a teriletek. Ahogyan visszaemlékezve Szakall Judit is fogalmaz: ,Elindult a Szin-
haz-Drama-Nevelés, ami ugyanugy a gyermekszinjatszas, a dramapedagodgia és a
szinhazi nevelés elterjesztését szolgalta.” (Kaposi, 2012b: 38). A harom terulet idealis
esetben egymast tdmogatdé modon mikddhet az egymasra is hatd, ezaltal k6zdssé
valé modszertani kincs révén a kozos célcsoport érdekében (vo. Golden és Pap, 2016).

A masik oldalon ott all Ruszt J6zsef kezdeményezése, amelynek Iényege az volt,
hogy a diakokhoz az iskolaba érkez6 néhany szinész a kivalasztott szinpadi mUbdl
bizonyos részleteket nyilt prébaként mutatott be, a rendezd pedig idénként meg-
allitotta a jatékot, hogy instrudlja a jatszékat, illetve magyarazza a jeleneteket a né-
z8knek. Az els6ként 1975-ben Kecskeméten, azutan Zalaegerszegen, Szegeden és a
Fuggetlen Szinpaddal is gyakorolt mddszer Iényegét maga Ruszt (1982/2013: 30) igy
foglalta 6ssze: ,A beavatod szinhaz alapvetd célja a szinhazi nevelés egyfajta specialis
szinhazi élményen keresztul. Darabjait a magyar- és vilagirodalom remekeibdl va-
logatjuk. Célja, hogy - donté mértékben - az ifjisagot ismertesse meg e klasszikus

87

izetkép

yZ

Hely

0
W
9]
>
(]
c
%]
R}
N
T
<
c
=
N
n




értékek emberi, etikai, filozéfiai, torténelmi jelent8ségével, tartalmaval, valamint
minden esetben a specialis esethez igazodva a szinhazi mhelymunka rejtelmeivel,
modszereivel, érdekességeivel. Ezt gy érjuk el, hogy a rendez6 a mU elkészllte
utan nem Iép ki a produkciébol, hanem annak minden el8adasan szerves része ma-
rad. A produkcio ily médon egyszerre hasonlit egy nyilvanos elemzd prébahoz és
egy kozonséggel folytatott aktiv konzultaciéhoz.”

Az Otlet szuletésérdl pedig egy 1983-as tévém(isorban ezt arulta el: ,Ez a kez-
deményezésem még Kecskeméten indult, s valéjaban Bernsteinnek a televiziéban
latott zenei ismeretterjesztd délel6ttjei adtdk az otletet. Meggy6z8désem, hogy Uj
kozonséget kell nevelni, és ehhez gyerekkorban kell megtalalni és megszilarditani a
gyerekek és a korszer( gondolatvildg kapcsolatat. A gyerekeket remekmUvekkel kell
megismertetni. igy jott létre az a forma, hogy a rendezé bent marad az el6adasban
és kommental, tehat kapcsolatot teremt a md, a szinészek, a darab és [a] gyerekek
gondolatvildga kozott.” (Ruszt, 1983/2013: 38)

1992-2008: a TIE kora

Ebben az id6szakban a szinhazi nevelés lényegében egyet jelent a drdmapeda-
gogiai megkozelitést egy szinhazi eléadashoz kapcsolédoéan, illetve annak keretén
beltl alkalmazé angolszasz mozgalom és modszertan, a theatre in education (TIE)
meghonositasara tett eréfeszitésekkel, amely elsésorban az 1992-ben a Kerekasztal
Tarsulas tagozataként megalakult Kerekasztal Szinhazi Nevelési Kézponthoz, majd
a bel8le 1997-ben kivald Kava Kulturalis Mhelyhez koéthetd.

»A pontos forditads 'szinhaz a nevelésben’, ezt alkalmanként igy is hasznaltak.
Csak az érdekesség kedvéért: a 'szinhazi nevelés’ angolul theatrical education lenne.
Az angol szakirodalom a TIE-nél tagabb kategoridra az educational theatre kifejezést
hasznalja, ami pontos forditdsban 'nevelési szinhaz'.” (Cziboly és Bethlenfalvy, 2013:
323, 1.1j.). Amagyaritassal folytatott kiizdelmek mar a legels6 beszamolétol (Mezei,
1986) kezdve meghatarozok a terllet torténetében (lasd még Bolton, 1993; El&d,
1993). Az elsd publikaciok jobb hijdn az eredeti roviditést, esetenként a szinhdz a
nevelésben (illetve tanitdsban) szerkezetet hasznaltak (Kaposi, 1993; Kaposi, 1995),
majd hamarosan a szinhdzi nevelés alkalmazasa mellett kotelezédtek el. (Ez sem ho-
zott azonban végleges megoldast: a szakmai zsargonban toretlentl tartotta és tartja
magat az angol betlszo, lasd pl. Sdndor L. Istvan (2003) a Szinhazi Nevelési Tarsu-
latok Ill. Orszagos Talalkozéjan bemutatott hat foglalkozasrél szé16 irdsaban: ,TIE”,
~program”, ,TIE-tarsulatok”.)

Szauder Erik (2000) a TIE torténetét bemutaté cikkében a szinhdzi nevelés a meg-
kozelités és a mozgalom tdgan vett megjeldlésére szolgal, mig a konkrét esemé-
nyekre felvaltva szerepel a szinhdzi nevelési program és a szinhdzi nevelési foglalkozds.
Takacs Gabornal (2002) a szinhdzi nevelés a téma; az esemény leginkabb TIE program.
Ennek elénye, hogy igy j6l elktlonithetd a teljes programot alkoté el6adds és foglalko-
zas; ugyanakkor mar megjelenik a komplex szinhdzi el6adds is arra utalva, hogy nem
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pusztan hagyomanyos, hanem foglalkozassal dusitott éiményt kap a nézd. Késébb
azonban a szinhdzi nevelési program mellett latszik donteni (Takacs, 2006; Takacs,
2009), ahogyan Bethlenfalvy és Liptak (2008: 54) is: ,A szinhdzi nevelési program
magas mivészi szinvonalon kidolgozott szinhazi el6adasbdl és a nézék - altalanos
iskolai vagy gimnaziumi diakcsoport - aktiv részvételére épulé feldolgozd részbél
all. A foglalkozasokon szinészként és dramapedagégusként egyarant képzett szi-
nész-dramatanarok mindig egy osztalynyi csoporttal dolgoznak, hogy minden egyes
vélemény, otlet, személyes megjegyzés meghallgatasra talaljon. A szinhazi nevelési
foglalkozasok mindig fontos tarsadalmi, erkdlcsi, emberi problémak koéré épilnek.
Az el6adast megel6z8, megszakité vagy azt kdvetd feldolgozd részekben a fiatalok
szinhazi és dramatikus munkaformakat hasznalva, gyakran szerepbe bujva, megélt
tudast, tapasztalatot szereznek az adott problémakorrél.”

Horvath Kata (2009a) rokon értelmd kifejezésekként hasznalja a szinhdzi nevelési
program, drdmapedagdgiai program, drdmamunka, mivészi-pedagdgiai munka, szin-
hdzi nevelési foglalkozds formakat. ,A szinhdzi nevelés (Theatre in Education, TIE) a
szinhaz, a drama és a dramapedagogia eszkozeivel dolgozé modszer és gyakorlat,
amely tarsadalmi, illetve tarsas egyuttéléssel kapcsolatos problémakat visz szinre.
A résztvevdk egy olyan elézetesen kivalasztott problémat ‘jarnak be’ a szinhazi je-
lenetek és a dramas modszerek segitségével, amely jelen van mindennapjaikban,
és kihivasok elé allitja 6ket. [...] A foglalkozas keretében a szinész-dramatanarok
egy olyan szinhazi elemeket hasznalé eseménysoron 'vezetik végig' a résztvevéket,
amelyben 8k nemcsak néz8i, hanem alkotéi, rendezdi, szerepldi, kritikusai is annak
a torténetnek, amely a helyzetek megjelenitésével, végiggondolasaval, elemzésével,
sUritésével, atalakitasaval szuletik.” (Horvath, 2009b: 6)

A TIE Osszességében a leginkabb mifajszerlien m(ikédd mfaj, amennyiben:

»Talan a teljes szinhazi nevelési tertleten egyedulalld, hogy a mUfaj részletes,
konszenzuson alapulé definiciéval rendelkezik. 2010-ben G6d6llén, a Szinhazi Neve-
|ési Tarsulatok Orszagos Talalkozéjan a tertlettel foglalkozo szakemberek egyrészt
megegyeztek a 'szinhazi nevelési el6adas’ elnevezésben, masrészt meghataroztak
hat olyan iranyelvet, amelynek minden ilyen programnak meg kell felelnie. [...]

1. mUvészi igénnyel, szinhazi eszkozokkel megfogalmazott emberi problémakat
és ebbdl fakadd helyzeteket vizsgalnak, dramapedagoégiai eszkdzokkel, inter-
aktiv médon;

2. szinhazi és pedagogiai téren egyarant felkészult szakembereket kivannak;

3. altalaban [egy, mar] |étez8 kdzosség (a gyerekek és fiatalok esetében ez jellem-
z8en az iskolai osztaly) tagjait varjak résztvevéként;

4. egységes szerkezetbe foglalt szinhazi részbd8l / részekbdl, és dramapedagégiai
eszkozokkel torténé feldolgozé részbdl / részekbdl allnak;

5. pontosan meghatarozott pedagogiai célokkal rendelkeznek;

6. alapvet6 fontossagot tulajdonitanak a partneri kommunikacidonak szinész-dra-
matanarok és résztvevok kozott, vagyis a résztvevok alkototarsak, akiknek gon-
dolatai beépulnek a programba.” (Cziboly és Bethlenfalvy, 2013: 354 - 355)
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Cziboly és Bethlenfalvy azonban mégsem voltak elégedettek ezzel a meghataro-
zassal, mivel szerintik a formai és tartalmi szempontok keverednek benne. Tisztan
a formara valé tekintettel az altaluk megfogalmazott javaslat szerint a komplex szin-
hdzi nevelési el6adds olyan szinhazi nevelési program, amelyben:

+ szinhazi el6adas-részletek vagy jelenetsorok, felkészit6 és feldolgozd beszélge-
tések és dramatikus munkaformak egyarant megtalalhatok,

+ jellemz&en tobbféle munkaformat, ezekben gyakran tobbféle szerepet és néz4-
pontot kindlnak a résztvevéknek,

« ezen munkaformak kézott gyakoriak a valtasok,

« aszinhazirészek és a felkészitd / feldolgoz6 részek nem valnak el, hanem egyUt-
tesen adnak ki egy szerves egészet,

+ aprogram kb. 2-4 éra id8tartamu, tobbnyire tanrendbe van illesztve, és megha-
tarozott korcsoportba tartozoé résztvevéknek készilt. (Cziboly és Bethlenfalvy,
2013: 356)

A helyzetet bonyolitja, hogy a TIE 25 éves magyarorszagi jelenléte alatt jelent8s
atalakulason, fejlédésen ment keresztul, s kilondsen az utébbi idészakban a klasz-
szikus elvektdl és szerkezettél merészen elrugaszkodo kisérletek szilettek (v6. Gol-
den, 2008; Meszlényi-Bodnar, 2010; Romankovics, 2010; Takacs, 2010; Takacs, 2012;
Rébert, 2017). Itt azonban a dénté momentumnak az tekintendd, hogy a TIE ezen
Jiranyzatai” (pl. az eltolédas a klasszikus jaték-el6adas-jaték-el6adas-jaték feldl az
egymasba folyd formakba) esetében az eljarasok mégoly radikalis meguijitasai is min-
dig a pedagogiai alapokhoz ragaszkodva torténnek, vagyis ezek csak a mifajon belul
értelmezenddek, tehat szinhazelméleti szempontbél nem hoznak létre Gj mifajt.

2008-2013: a szinhazpedagégiai fordulat

A szinhazi nevelés jelentéskodre kiterjesztésének gondolatat elséként szintén Ka-
posi Laszlé (2000: 49) villantotta fel az I. Orszagos Szinhazi Nevelési Konferencian
tartott bevezet6 el6adasaban. ,A szinhazi nevelés magaba foglalja a szinhazi ne-
velési tarsulatok munkajat, a beavaté szinhazi formakban dolgozdk tevékenységét,
a szinvonalas interaktiv gyerekszinhazi munkat, a kulonféle keretek kozott végzett
dramatikus jatszéhazi programokat, s érinti, gyakran fedi a mlvészetpedagdgusok
(ezen belll kiemelten: dramapedagdgusok, gyermekszinjatszo, gyermek babos cso-
portvezetdk) formai gazdagsagban létezé tevékenységét.”

Azt, hogy e kiterjesztd gesztus nem valt egycsapasra széles kdrben elfogadotta,
az el8z4 alfejezet mellett mi sem mutatja jobban, mint hogy kévetkezé megjelenése
sok évvel késébb, a Drdmapedagégiai Magazin egy keretes szerkeszt6i megjegyzé-
sében taldlhatd, ahol maga Kaposi (2008: 22) hivja fel a figyelmet az éppen ott kdzolt
forditas és altala korabban javasolt megkdzelités kozti ellentmondasra:

»Az alabbi tanulmany széhasznalata szerint a szinhazi nevelés megfeleltetheté a
TIE-nak. Az egyre inkabb terjedé magyarorszagi értelmezés szerint a szinhdzi nevelés
sokkal tagabb fogalom, mint ahogy azt jelen esetben a szerz§ (és ennek kdvetkezté-
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ben a forditd) hasznalja. A szinhazi nevelés - nevelés a szinhaz és a dramapeda-
gogia eszkoztaraval (az utdbbi azért kertlhet ide, mert eleve elvalaszthatatlanul
része a szinhaz: a drdma a szinhaz nyelvén beszél).

A szinhazi nevelés tag fogalmaba beletartozik nagyon sokféle szinhazi (jelleg()
tevékenység. llyen példaul:

1. a hagyomanyos gyerekszinhazi el6adds 6. a dramatikus jatszéhazi tevékenység

2. a babszinhazi el6adas 7. arendhagyé irodalomoéra

3. az interaktiv (,néz8aktivizalés”) gye- 8. a tobbtanaros dramafoglalkozas
rekszinhaz 9. a szinhazi nevelési program (Theatre

4. a beavat6 szinhaz in Education, TIE)

5. a gyermekszinjatsz6 csoport tevé- 10.a dramafoglalkozas (DIE)
kenysége

(Itt és most nem foglalkozunk a médiaval, bar e tertleten is van/lehetne szerepe.)’

A fogalom tagitasara az akkor szokasos sz6hasznalatban érvényesuld szinonimi-
tasbdl (szinhdzi nevelés, szinhdzi nevelési program, szinhdzi nevelési foglalkozds) faka-
dé redundancia teremtette meg a lehet8séget, felesleges volt ugyanarra az egyetlen
mifajra harom kifejezést is hasznalni. Kaposi javaslataban a szinhdzi nevelés gy(j-
téfogalomma emelkedik, amin belll a szinhdzi nevelési program lesz hivatott a TIE
megnevezésére (a szinhdzi nevelési foglalkozds ugyanakkor tovabbra is megmarad
utobbi szinonimajaként).

Nagyjabél ugyanebben az id8ben Trencsényi LaszI6 (2009) paradigmavaltasrol
beszél, és Kaposi J6zsef (2009: 30) is a tag értelmezésben mutatkozik érdekeltnek:
»h) Kiemelt szerepe van a kilénb6z8 iskolafokozatokon valtozatos formakban tor-

ténd szinhazi nevelésnek, mert a jov6 szinhazlatogatdit els6sorban a mai kdz- és

fels6oktatas keretében lehet kinevelni, hiszen akit itt megérint a szinhaz vilaga,
az egész életen at - laikusként is - fogyasztdja, élvezdje lehet az el6adasoknak.
i) A szinhazi nevelés hosszu tavu érdekei azt igénylik, hogy a koz- és felséoktatds-
ban mind szélesebb kdrben jelen legyen a dramai-szinhazi nevelés. Ez a kozok-
tatas terén tobb dolgot jelenthet: egyrészt 6nall6 tantargyat/kat (drama és tanc
modul, drama és/vagy szinhaztorténet, zenei, mozgas- és beszédgyakorlatok
stb.), masrészt 6nallé mivészetoktatast (szinjaték tanszak). Tovabba (hivatasos)
szinhazi el6éadasok megtekintését, dramapedagogiai modszerek alkalmazasat

a kulénbozd 6rakon, valamint iskolai szini el6adasok Iétrehozasat diakokkal. A

fels6oktatas keretében pedig azt igényli, hogy mind szélesebb kérben mar a BA

szakaszban is fel lehessen venni dramaval, szinhazzal kapcsolatos tanegysége-
ket, tovabba az eddig jévahagyott MA szakok (dramapedagdgus, szinjatéktanar)
mellett Ujabb képzések jelenjenek meg (pl. szinhazpedagogia).”

A fentiek egyUttesen arra latszanak utalni, hogy az adott idészakban - egyebek
mellett az el6add-mUivészeti torvény elbkészitése kapcsan - stratégiai jelent8ségi-
vé valt a kiterjesztés politikaja. A 2008. évi XCIX. torvény szovegébe végul a szinhdzi
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nevelési program kovetkez6 meghatarozasa kertlt: ,legalabb harom 6ra idétartamd,
maximum 40 fébél allé csoportnak tartott program, amelynek résztvevdi kdzokta-
tasban résztvevé gyerekek és fiatalok életkor tekintetében homogén kdzosségei,
valamint amelyben mUivészeti értéket képvisel§ el6adas vagy el6adas-részletek és
dramapedagégiai feldolgoz6 munka komplex, pedagogiai célokat megvaldsitd mo-
don épulnek egymasra, tovabba szerkezetében és tartalmaban igazodik az adott
korcsoport életkori és pszicholdgiai sajatossagaihoz”.

A Dramapedagogiai Magazin a feltételezés szerint kitdguld szinhazszakmai és
dontéshozoi érdeklédést kielégitendd életre hivott kilonszamanak felvezetéjében
Kaposi Laszl6 (2010: 2) egészen laza meghatarozast ad azért, hogy a sajat gyakorla-
tat bemutaté 15 mihely mindegyike elférjen annak keretei kozott (részletesen lasd
alabb az Osztdlyozdsok alfejezetben):

+A szinhdzi nevelés a szinhazon keresztul a viladg fontos dolgaira tanitas. A szinha-
zi nevelés alkalom arra, hogy mikdzben létrejon a megértésbeli valtozas, atéljunk,
megéljink valamit. Hogy élményben lehessen részink... Tanitas, megértés, atélés,
élmény... Tanitas - a sz6 legnemesebb értelmében. Mindenféle 'didaktikai felhang
nélkil. Es a sok fontos dolog kozétt persze a szinhazi nevelés a szinhézra is tanit,
mert, ugye, az is a vilag fontos dolgainak egyike. A szinhdzi nevelés magyarorszagi
konkrét megval6sulasai a mlvészi alkotdi utak és a nevelési médszerek gazdag ki-
nalatat nyudjtjak. [...] Nem akadalyozza meg a munkat, de ugy tlnik, a k6z6s gondolko-
dast sem, hogy a tarsulatok eltérd nyelvet hasznalnak tevékenységik leirdsakor: nem
kozos a terminolégia, és rendre mas szinhazi nyelveket beszéliink vagy kedveltnk.”

’

Ugyanebben az id6szakban zajlott Cziboly Addm vezetésével a DICE nemzetkézi
kutatasi projekt, ahol szintén szikségesnek bizonyult a klasszikus fogalom kitagita-
sa. Az eredményeket dsszefoglalé kiadvanyban a tanitdsi szinhdz és drdma kifejezés-
sel talalkozunk, amelyhez az aldbbi magyarazat kapcsolodik: ,A Chris Cooper altal
megalkotott angol 'educational theatre and drama’ kifejezés forditasara tobb szak-
emberrel valo konzultacié utan a 'tanitasi szinhaz és drama’ megfogalmazast talal-
tuk a legpontosabbnak. A DICE keretében ez a fogalom sokkal tagabb teruletet jeldl,
mint a magyarul meghonosodott 'tanitasi drama’ (angolul Drama in Education) vagy
'szinhazi nevelési program’ (angolul Theatre in Education) kifejezések - magaban
foglalja az 0sszes lehetséges médjat a szinhazi és dramatikus elemek oktatasban,
nevelésben torténd alkalmazasanak.” (DICE, 2010: 13, 2. 1j.)

Mindezzel pdrhuzamosan tortént egy Uj kifejezés, a szinhdzpedagdgia megjelenése
és felemelkedése. Erdekesség, hogy ennek legkorabbi irdsos nyoma a Méta Kom-
munikaciés Nevelési Kor kisérletérdl szamol be, amelyet 2000-ben a Barka Szinhaz-
ban valdsitottak meg. Az alapdtlet szerint 1étrehoztak egy , olyan tanfolyamot, amely
a szinhazi élmények feldolgozasaval foglalkozik, mégpedig a szinhazi el6adast |ét-
rehoz6 mivészekkel egyittmikddve [...] Altaldnos célunk, hogy a gyerekekbél szin-
hazat érté kozonség valjon. Ez alatt azt értjuk, hogy alakuljon ki bennik annak a
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képessége, hogy az el6adasban megjelend élethelyzeteket, problémakat - kapcso-
latba hozva a sajat élettapasztalataikkal - tovabb tudjak gondolni. A szinhazi nyelv
értésére és hasznalatdra szeretnénk tehat tanitani a dramajaték maodszerével.”
(Vagi és Telegdy, 2000: 29).

A szinhazpedagdgiai tevékenységet hamar a zaszlajara tlzte a 2003-tél az ifjusa-
gi korosztdly felé tudatosan nyitd Kolibri Szinhaz (v6. Novak, 2006; Sandor L., 2008;
Stockert-Kozak, 2013), majd egyre tobb helyen bukkantak fel ilyen jellegl kisérle-
tek. A kifejezés tartalmilag a dramapedagogia és a szinhazi nevelés 6tvozésének
képzetét is kelthette, formailag pedig illeszkedett a kulturdlis intézmények ekkori-
ban hasonldképpen kiterjesztett feladatvallalasanak soraba (v6. muzeumpedagdgia,
kényvtdrpedagogia, koncertpedagdgia).

A folyamat fontos allomasa volt a VI. Gyermek- és Ifjusagi Szinhazi Szemle ke-
retében szervezett mddszertani tanacskozas, amelynek jelent8ségét Kaposi Laszlo
(2010: 2) igy foglalta dssze: ,Osszejottek és szdba alltak egymassal, egyes fontos
kérdéseket meg is beszéltek kdzds Ugyeik kapcsan mindazok, akiknek a - lehetd
legtagabban értelmezett - magyarorszagi szinhazi neveléshez kézuk van, és rész-
ben azok is, akiknek ahhoz a kdézeljévében kdzuk lehet. Nem véletlentl szerepelt a
rendezvény nevében a szinhdzpedagdgia fogalma: olyan nem kirekeszt6 elnevezést
kerestunk, amit a tertlet irant felel8sséget érz6k kozul barki felvallalhat, ami még
nem foglalt, amit még nem sajatithatott ki senki sem.”

Itt hangzott el toébbek kozott Rébert Julia (2011: 39) referatuma is, amelynek
onmaga szamara megfogalmazott feladatkijel6lése a kdvetkez§ volt: ,[...] megpro-
baltam valamiféle szamvetést késziteni a szinhazi nevelés aktualis magyarorszagi
megjelenési formairdl. Bar a szakmai forum 'szinhazpedagogia’ megjeldléssel illette
a tevékenységet, amirdl most beszélliink, én szandékosan inkdbb a’szinhazi nevelés'’
sz6t hasznalom. Ezzel a gy(jt6fogalomként szerepld széval illetik ugyanis a szinha-
zak és a tarsulatok leggyakrabban a didkokat megszélité programokat. Vagyis ez
esetben a’szinhazi nevelés' nem a TIE definiciét és modszert jelenti, hanem leggyak-
rabban azt: szinhdzra nevelni’ és/vagy ‘nevelni a szinhdz eszkézeivel’.”

Gyevi-Bird Eszter (2013: 16) rendszerezésében viszont a szinhazpedagégia je-
lenik meg olyan gy(jt6fogalomként, amelynek kulonb6z8 megvaldsulasi formai a
szinhazi nevelés (TIE), a beavat6 szinhaz (el6éadas + el8készité és/vagy feldolgozé
foglalkozas), az osztalytermi szinhazi el6adas, a tobbalkalmas talalkozas (nem elda-
dashoz, hanem szinhazhoz kotott kiegészitd programok a szinhaz mikodésén be-
[Gl: kulisszajaras, kozénségtalalkozo, kilénb6z6 tematikus képzések: kritikusképzés,
dramaturgképzés) és a rendhagyé irodalomérak a szinhazban.

A szinhdzi nevelés jelentéskorének ilyetén kiterjesztése természetesen vegyes
érzéseket kelthet. A folyamatot egyfeldl értékelhetjuk oromteliként: A fogalmi sok-
szinliség mellett az el6készités folyamatanak szerteagazé lehetbségei, a feldolgozas
rengeteg maédja, és mindezek mint a kdzponti elem, a szinhazi eléadas fliggvényei,
nos, ezeknek, igy, egyitt koszénhetd a gyakorlat sokszinlisége is - amit minden tovab-
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bi tdprengés nélkul j6nak, hasznosnak gondolhatunk.” (Kaposi, 2012a: 13), masfeldl
viszont a médszertani felhigulas veszélyének érzete is felmerilhet, ahogyan példaul
Takacs Gabor kovetkezd mondataiban: ,Valdszinlleg egyre tébb szinhaz fog bedob-
ni olyan programokat, amelyek a mi munkankhoz hasonlitanak, de persze nagyon
szerteagazd min6ségben. Esetleg csak kiall egy moderator és beszélget a nézékkel,
akar a felndttekkel is. Biztos lesz olyan, ahol ehhez hozzacsapnak valamilyen foglal-
kozast is, egyfajta beavato szinhazként. De én egyébként azt latom, hogy az a fajta
drama, amit mi a szinhazi neveléssel vagy a dramadrainkkal csinalunk, tulsagosan is
maceras. Tul problémas, tul nehéz, tul sok mindent kell 6sszehozni benne, hogy jél
sikertljon.” (Deme és Sz. Deme, 2010: 55-56)

Ez a kettds megitélés egy fontos kériiményre irdnyithatja ra a figyelmet: mikoz-
ben aggddunk, hogy a szinhazi nevelés jelentésének kitagulasaval éppen az veszik
el bel8le, amit leginkdbb szerettink benne, azt is érdemes rogzitentnk, hogy a TIE
valdban egyedulalld praxisanak kiulonlegességeit nem lehet, és nem kell a szinhazi
neveléssel szembeni altalanos elvarasokka tennink.

2013: kisérlet a konszolidaciora

A fenti folyamatokra reagalva sziletett meg a Cziboly Addm és Bethlenfalvy
Adam vezetésével a 2012/2013-as szinhazi évadban zajlott tfogé kutatas soran fel-
allitott fogalmi rendszer.

A kutatas vezetdi egyfel6l fontos gesztusokat tesznek az eltérd szakmai elko-
telez6dések 6sszeboronaldsa érdekében: ,A szakma nyelvhasznalatabdl kiindulva
javasoljuk, hogy hasznaljuk szinonimaként:

« aszinhazi nevelést és a szinhazpedagogiat;

« aszinhazi nevelést, a szinhazra nevelést és a szinhazzal nevelést;

* aszinhazi nevelési programot, a szinhazi nevelési foglalkozast és a szinhazi ne-
velési alkalmat.” (Cziboly és Bethlenfalvy, 2013: 377)

Masfeldl a relevans tartalmakat harom koncentrikus kérben helyezik el: az alkalma-

zott szinhdzon belUl a szinhdzi nevelés fogalmat, azon belll pedig a szinhdzi nevelési

programok csoportjat ktlonitve el:

JJavaslatunk szerint a szinhdzi nevelés / szinhdzpedogogia tag tertiletébe sorolhaté
minden olyan tevékenység, amely egyiittesen megfelel az alabbi harom kritérium
mindegyikének:

1. elsédlegesen a gyermek- és ifjusagi korosztaly vesz benne részt,
2. els6dlegesen pedagogiai szandéka van a tevékenység vezetéinek,
3. akik dramatikus eszk6zokkel és/vagy szinhazi tartalommal dolgoznak.” (Cziboly és

Bethlenfalvy, 2013: 324; 377)

JJavaslatunk szerint a szinhdzi nevelési program tag m(fajaba sorolhaté minden
olyan tevékenység, amely egytittesen megfelel az alabbi 6t kritérium mindegyikének:
1. elsédlegesen a kdznevelésben érintettek szamara készilt,
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2. szinhazi[-], babszinhazi[-] vagy tancszinhazi el6adas vagy jelenetsor van benne,

3. pedagogiai célja van az alkotoknak,

4, a résztvevBk a program sordn annak menetét érdemben befolyasold, vagy az ab-
ban térténtekre érdemben reflektald interakciékban vehetnek részt,

5. repertoarszer(ien tdbbszor, minden alkalommal kildnb6z6 csoportoknak jatszott
program; minden program egyszeri alkalom, az alkalomhoz kapcsol6dva el6- és
utékovetés lehetséges.” (Cziboly és Bethlenfalvy, 2013: 326; 377)

A rendszer nagyfoku kdvetkezetességre és koherenciara torekszik, s a kritériumok

részleges teljestilése révén a hatarjelenségek kezelését is lehetévé teszi (lasd Czi-

boly és Bethlenfalvy, 2013: 329-340). Az igy felépitett terminolégiai fa igen egysze-

r(, amennyiben csak a harom egymas ala rendelt szintet kilénbozteti meg. Ennek

elénye, hogy semmilyen akadalyt nem gordit az egyes szinteken elhelyezheté m(fa-

jok burjanzasa elé: a felsorolas barmikor bdvitheté tovabbi kategoridkkal.

Bar a kritériumok mindegyikével kapcsolatban megfogalmazhatok fenntartasok
(V6. Golden, 2014), az eltelt néhany évben a rendszer alapfogalmainak széles korl
elterjedése figyelheté meg a szakmai nyelvhasznalat minden szintjén: a gyakorlo
szakemberek altal hasznalt 6nmeghatarozasokban, a produkcidkat és eseményeket
kiséré elméleti reflexiokban, a szaktertletet érintd felséoktatasi képzések tematika-
jaban és a célzott palyazati kiirdsokban egyarant.

A szinhazi nevelés mUfajai

A szinhazi nevelés rendkivil széles és gazdag terllete szamos egymastél jél elklo-
nitheté j6 gyakorlatot termelt ki az elmult évtizedek soran, amelyeket joggal emle-
gethetlnk 6nallé m(fajokként. Sok esetben ugyanakkor nehéz meghuzni a hatarvo-
nalakat, ahogyan pl. Trencsényi LaszI6 (2010/2012: 191-192) egy Honti Gyorgy altal
celebralt, beavat6 szinhazinak nevezett programra a benne latott elemek alapjan
hét kilonb6z& besorolast tartott indokolhaténak: tanitasi 6ra (kétféle értelemben
is), rendhagyd tanitasi éra (haromféle értelemben), iskolai projekt, rendhagy6 szin-
hazi el6adas, ifjusagi el6adas. Ovatossagra inthet az is, hogy a mlvészetek torténe-
tében a merev mfaji kategoéridkban gondolkodas csak bizonyos korszakokban volt
jellemz8, s ezeket ma inkabb fenntartasokkal kezeljik. A szinhaz maga sem sokat
torédik ezzel, a szinhazi miifajoknak sincsen egységesen elfogadott, a trivialis alape-
seteken tUlmutatoé részletes klasszifikacidja. Inkabb a mifajteremtd alkotdk kulonle-
ges tevékenysége révén keril a tudomanyos leiras érdeklédésének kdzéppontjaba
egy-egy specialis forma. Vagyis az igazan izgalmas, termékeny mintak kiemelkednek,
és viszonyitasi pontként szolgalnak az egymast kdvetd alkotdi generacidék szamara.

Egy mdfaji kategdria bevezetéséhez mindenesetre forma és tartalom sajatos
egyUttallasara van szikség. S ezt érdemes hatarozottan elvalasztani az eszk6z6k,
munkaformdk szintjétél: az el6bbibe tartozhat pl. a drdmadra, amely az utébbiba
tartozo szabdlyjdtékokbdl, gyakorlatokbdl, konvencidkbdl épul fel.
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Osztalyozasok

Az elmult évtizedekben szdmos kisérlet tortént a tagan vett szinhazi nevelés ko-
rébe sorolhaté mufajok rendszerének attekintésére. Tony Jackson (1993/2002: 7-9)
a TIE-val érintkezd, de attél elkilonitendd tertletek kdzott a kovetkezdket sorolja fel:
«  fiatalok szinhdza (young people’s theatre): a) a gyerekeknek és fiataloknak sz6l6

hivatasos szinhaz minden formaja, ami magaban foglalja a TIE-t is; b) speciali-
san a 14 és 18 év kozotti nézéknek szél6 szinhaz

«  gyermekek szinhdza (children’s theatre): a fiatalabb néz8knek szél6 hivatasos
el6éadasok (12-13 éves korig bezarélag), ami magaban foglalja a tajolé tarsu-
latokat, a TIE-tarsulatokat és a sajat épulettel rendelkezé gyermekszinhazakat

« ifjusdgi szinhdz (youth theatre): nem hivatasos szinhazi eléadasok létrehozasa
fiatalok részvételével (akar szinhazban is)

e szinhdzra nevelés (education in theatre): a repertoarszinhazak azon szokasos
tevékenysége tartozik ide, amely azért épit kapcsolatot az iskolakkal, hogy a)
szélesebb kord tajékozottsagot adjon arrél, hogy mi térténik a szinhazban, b)
kiépitse a jov8 kozonségét. Ezt sokféle mifajjal teszik: ismeretterjesztd el6adas,
kulisszajaras, nyilt préba, minieldadas az iskolaban vagy a szinhazban

«  szinhdzi méhelymunkdk és dramanapok (set play ‘workshops’ or ‘play days’): a leiras
értelmében nagyjabdl olyasmi, mint a Ruszt-féle beavato.

Végul két terlletet tart még emlitésre méltdnak, amelyek szorosan dsszekapcsoldd-

nak a TIE-val, am kivil esnek a hivatasos szinhazi kereteken:

e tanitdsi drdma (curriculum drama or drama in education (DIE)): mindaz, ami az
iskolai dramadrak keretében zajlik a szinjatszé el6adas készitésétdl és a szinha-
zi stilusok és technikdk megismerésétdl a kulonféle problémaknak és témaknak
a szerepjaték és az improvizacio eszkozével torténd feldolgozasan at a gyermek
képzelBerejének, onismeretének és kifejezéképességének fejlesztéséig bezarélag.

« szimuldciés jdtékok (simulation games): szerepjatszast nem kovetel6 jatékok,
ahol a kitalalt kereten belll valésagos problémakat kell k6zésen megoldaniuk
a résztvevéknek

A Dramapedagégiai Magazin 2010-es reprezentativ kulénszamaba meghivast

kapott csoportok bemutatkozé irdsaiban a kdvetkezé mdfaji 6nmeghatarozasok

bukkannak fel:

« szinhazi nevelési el6adas (Kerekasztal Szinhazi Nevelési Kézpont)

* német szinhazpedagdgia, ezen belll ismerked6 jatékora (szabalyjatékok), szin-
hazbejaras, felkészit6 foglalkozas dramadraval, nyilt proba, mihelybeszélgetés,
feldolgozd dramadra (Egri Gardonyi Géza Szinhaz)

« szinhazi nevelési foglalkozas (Garaboncids Szinhazi Nevelési Csoport)

+  komplex szinhazi nevelési program (Kava Kulturalis Mdhely)

+ szinhazi nevelési el6adasok - TIE, dramadrak, problémakdzpontu tréning, szin-
jatszé csoportok, gyermekszinhaz [...], tehetséggondozas, képességfejlesztés,
szinjatsz6- és dramataborok (Nyitott Kor Szinhazi Nevelési Tarsulat)

«  TIE-foglalkozas, szinhazi nevelési foglalkozas, szinhazi nevelési program (Kont-
raszt Mlhely)
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dramapedagégiai-szinhazpedagogiai foglalkozasok, azaz felvezetd dramas ja-
téksor és feldolgozo foglalkozas, illetve beszélgetés (Kolibri Gyermek- és Ifjusagi
Szinhaz)

a MU Szinhaz szinhazi nevelési programja, azaz DraZen Sivak horvét szinész-ren-
dez8 theARTo elnevezésl programja

szinhazpedagégia, azaz, ért8, érzékeny kozonség nevelése a produkcié mogé
nézés, bevonas a szinhazi alkotoéfolyamat egy-egy fazisaba, beszélgetés az al-
kotdkkal a nagy szinészegyéniségek emberkozelbe hozasa révén (Bajor Gizi Szi-
nészmuzeum)

RendhagyOra, amelynek célja a szinhazi befogadas fejlesztése, a nézé- és utan-
potlas nevelés, valamint a kotelez6 olvasmanyok kozelebb hozasa a tantervhez
illeszked8en (Békés Megyei J6kai Szinhaz)

Utépia Kollégium: a Krétakdr Majalis részeként megvaldsuld program, egy fiktiv
torténeten alapuld, masfél hénapos csapatjaték

Améba akcié programsorozat (Lakmusz Csoport)

szinhazpedagégia, ahol a cél a fiatalok segitése a szinhazi élmény elmélyulésé-
ben, illetve, hogy a didkok a szinhazi élményen keresztil, valamint a drdmape-
dagodgiai médszerek alkalmazasaval korbejarjanak egy-egy adott témat, fokuszt,
érdeklédési teruletet vagy akar torténelmi kort. (Szabad Kurzus Alapitvdny a Bdr-
ka Szinhdzban és a Karinthy Szinhdzban)

beavaté program (Trafd)

iskolai / ifjusagi el6adas osztalyteremben + beszélgetés (alkotdk, illetve pszicho-
l6gus vezetésével (KoMa)
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Cziboly és Bethlenfalvy (2013: 401) a szinhazi nevelési programok készit8it8l vissza-
érkezett kérd8ivekben az alabbi 6nmeghatarozasokkal talalkoztak:

*  beavatd6 szinhaz
+ él6irodalomoéra

+ el6adas
+ el6adast feldolgoz6 dramapedago-
gia-Ora

*  haromlépcsés program

+ improvizativ jatékokon alapul6 el6a-
das

« interaktiv szinhaz

+ iskolai drdmabra

+  kétlépcs8s program

+  komplex szinhazpedagogiai prog-
ram

+  osztalytermi szinhaz

problémacentrikus el6adas
rendhagyd irodaloméra
rendhagyd éra

résztvevd szinhaza

részvételi szinhaz

ritualis szinhaz

szinhazi eszkozoket hasznald isme-
retterjeszté el6éadas

szinhazi nevelési el6adas (TIE)
szinkori foglalkozas
tancolvasé szinhaz

tantermi szinhazi foglalkozas
tobbtanaros drdmadra
vers-performance
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Elnevezé algoritmusok

A formai gazdagsag és tartalmi valtozatossag leképezésének igénye egy masik,
joval szokatlanabb uton is elindithatja a rendszerezni vagyot. Az otlettel els6ként R6-
bert Julianal (2011) taladlkozhatunk, amikor a néz6 szempontjabél passziv (szinhazi) és
interaktiv (nevelési) részek viszonyat vizsgalva tesz kilénbséget kétféle forma kozott:
+ el6adas kozben foglalkozas = TIE
+ el6adas + el6készitd és/vagy feldolgozo foglalkozas (beszélgetés?) = beavatd

szinhaz

Ezt az eljarast Cziboly és Bethlenfalvy (2013) fejlesztik tovabb. A modell (Cziboly
és Bethlenfalvy, 2013: 341-344; 378.) szerint a k6zéppontban all6 ,szinhaz” kifejezés
elé illeszthetd valamilyen, annak sajatossagaira utalé jelz8: pl. ,interaktiv / értelme-
28 / osztalyterem- / bab- / tdnc-", mogé pedig annak jelzése kerul, hogy az el6adast
megel6z8en vagy kovetben (,felkészitd / feldolgozd”) milyen résztvevdi aktivitasra
épité (,beszélgetéssel / foglalkozassal”) nevelési részre keril sor. igy olyan leiraso-
kat kaphatunk, mint pl. ,osztalyterem-tancszinhaz felkészitd foglalkozassal és fel-
dolgozé beszélgetéssel”. Erdekesség, hogy ebben a funkcionalis megkézelitésben az
eredeti, klasszikus TIE gyakorlatilag ugyanugy irhato le, mint az an. két- vagy harom-
[épcsds programok, mikdzben az elmult évtizedben |étrejott tobb szinten integralt
formakra a logikat megtorve teljesen egyedi fogalmat kellett bevezetni a , komplex
szinhazi nevelési el6adas (TIE)" elnevezéssel. Egy masik megjegyzés pedig a neve-
|ési rész elnevezésére iranyulhat, amennyiben a két- és haromlépcsds programok
a fentiektél részben eltérd kifejezéseket hasznalnak sajat tevékenységiuk megne-
vezésére, pl.: ,El6készités/rahangolas - Szinhazi el6adas - Feldolgozas/értelmezés”
(Vidovszky, 2010: 41); ,Ebben a formaban kilén van az el6adas, egy szinhazi allitas,
és ehhez kapcsolodik az interaktiv rész, amely lehet el8tte, vagy utana. Ha el6tte
torténik, akkor inkabb kedvcsinalé, figyelemfelhivé funkcidja van, ha utana, akkor
elemz8.” (Rébert, 2011: 40) A felkészit6 mellett szél latszélag az azonos igekotd hasz-
nalata, ez azonban csak latszélagosan teremti meg a koherenciat, valéjaban tartal-
milag akkor vagyunk kovetkezetesek, ha mindkét kifejezés a szinhazi részre, illetve
az altala kivaltott élményre irdnyul, vagyis annak el6készitésérél és annak feldolgozd-
sdrol beszélunk, s nem felkészitésrél, amely a résztvevékre vonatkozna.

Osszességében egy ilyen médon felépitett leird rendszer mellett szélhat az al-
kalmazott kifejezések egyszerlisége és egyértelmilsége, valamint a modularis jel-
legébdl fakadod rugalmas bovithetésége. Az igy kapott meghatdrozasok a szinhazi
nevelési programok afféle alcimeiként egyszerre biztosithatjak a szakmai atlathato-
sagot és atjarhatdsagot, illetve lehet8séget adnak a tarsulatok identitasat kifejezd,
az el6bbiek folé rendelt egyedi, kreativ elnevezések haszndlatara is.

Miifaji csoportositas

A fenti fogalmi burjanzas nyilvanvaléan rendszerezés utan kialt - azonban éppen
ezeken a példakon lathatd, milyen nehéz is a feladat. Ami viszonylagos biztonsag-
gal elvégezhetd, az a komoly hagyomanyokkal rendelkezé, j6l megkulonbodztethetd
nagyobb csoportok egymastél valé elkulonitése. Ez egyszersmind agy is értelmez-
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hetd, mint a fenti értelemben vett szinhdzi nevelés alatti Gjabb hierarchiaszint
bevezetésére tett javaslat, ahol az alabbiakban felsorolt csoportok egymas
mellett helyezkednek el, s ami egy-két esetben a bevett elnevezések ujragon-
dolasat is indokoltta teszi.

Dramafoglalkozas
Dramapedagoégiai eszkdzokbdl, munkaformakbdl felépitett esemény, amely lehet
egyszeri vagy ismétlédd, torténhet iskoldban vagy annak falain kivil, formalis tan-
targyi keretek kozott vagy azokon kivil. Idetartozhat a
+  tanitdsi drama
+  kreativdrama
«  témanap, témahét
« dradmatdbor
Gyermek- és didkszinjatszas
A korosztalyi adottsagokat is szem el8tt tartd, nem hivatasos szinhazi tevékenység,
ahol a pedagégiai szandékoktol vezérelt folyamat végsé produktuma egy nyilvanos
bemutatasra szant el6éadas. Idetartozhat az
+ iskoladrdma
+  gyermekszinjaték
« diakszinjaték vagy diakszinhaz
«  osztalyszinpad
+ Unnepi mdsor
+  szinjatszé tréning
+  szinhazi mhelymunka (pl. Addmok és Evak Ginnepe)
«  szinjatszé tabor
Gyermek- és ifjusagi szinhaz
A korosztalyi adottsagokat is szem el6tt tartd szinhazi eléadas, legyen az megha-
tarozd szinhazi eszkdzrendszerét tekintve prézai, bab, tanc, zenés, interaktiv stb.
Idetartozhat a
+ gyerekel6adas
« ifjusagi el6adas
+ csecsemdszinhaz
«  osztalytermi szinhaz
« gyerekekkel vagy fiatalokkal létrehozott hivatasos szinhazi produkcio

Nevelési szinhaz
A TIE néven ismert, egyedulalléan 6sszetett, komplex szinhazi nevelési el8adas-
ként leirhaté mufaj rovid megnevezésére a nevelési szinhdzat ajanlom. Ez felel meg
ugyanis a magyar nyelv logikajanak, ahol a jelz6s szintagmak, illetve sz6dsszetételek
alaptagja fejezi ki a csaladi fogalmat (genus), a jelz6 pedig az ezen beluli megkuldn-
boztetd sajatossagot (differentia specifica), vo. kdzosségi szinhaz, alternativ szinhaz,
improvizacios szinhaz, zenés szinhaz, babszinhaz, utcaszinhaz, cirkuszszinhaz, stb.
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Ez a megoldas az adott kifejezés egyedi forditdsdnak pontossdgdval szemben elény-
ben részesiti a célnyelvi kontextusba illeszkedést. De ugy tlinik, ezt a megkdzelitést a
TIE magyarorszagi torténete is tamogatja, ahogy az pl. Gyombolai Gabor szavaiban
tukrozédik: ,Amikor a Kerekasztalbdl eljottiink, még inkabb szinhazként gondoltam
magunkra, hiszen kilénbo6z8 alternativ szinhazi fesztivalokon is jartunk az el8ada-
sainkkal, amelyeket Gigy csinadltunk meg, hogy legyen bennuk egy korulbelll egyéras
szinhazi rész. Még nagyon er@sen ott volt a fejunkben, hogy szinhazilag meg kell
allni a 1dbunkon. Amikor azutan tébb foglalkozasunk hézagosabb szerkezettel, tobb
leallassal épult fel, akkor azt gondoltam, hogy ez nevelés. [...] Aztan az utébbi évek-
ben szuletett egy-két olyan foglalkozas, amely a kordbbiakhoz képest sokkal inkabb
szinhazi egységben kezeli a munkankat. Kevésbé toredezett a szinhazi és a dra-
mapedagdgiai része, a kettd finom 6sszecsusztatasa egyértelm(bben térténik meg.
[...] Ennek alapjan a legutébbi idékben megint azt gondolom a munkankrol, hogy ez
bizony tokkal-vonéval szinhaz.” (Deme és Sz. Deme, 2010: 50-51).
Szinhazpedagoégia
A szinhdz az el6adason valé nézdi részvételen tuli tevékenységeket kinal, amelyek
hangsulyosan épitenek az intézményesult keretben megjelend szinhdzmUvészeti
tartalmak kozvetitésére. Ebben a megkozelitésben tehat minden szinhazpedagé-
gia szinhazi nevelés, de nem minden szinhazi nevelés szinhazpedagogia; illetve a
szinhdzpedagdgus szinhazra vonatkozé tudastartalmakat (akar frontalis médszerrel
is) kozvetitd szinhazi szakember, mig a drdmapedagdgus a dramatikus nevelési el-
jarasokat (akar szinhazi tartalmak kozvetitésére is) alkalmazé nevelési szakember.
Idetartozhat az
+  értelmezd szinhaz
+  beavatd szinhaz
« szinhazi alkotomUhely
+  elBkészitd beszélgetések / foglalkozasok
« feldolgozd beszélgetések / foglalkozasok

Ezek tetszélegesen kombinalhatéak un. kétlépcsds vagy haromlépcsés progra-
mokka, illetve komplex programcsomagokka, ahogy az Rébert Julia (2011: 40) lis-
tajaban is megjelenik: ,komplex csomag, tébbalkalmas taldlkozds (nem el6addshoz,
hanem szinhdzhoz kététt): Német mintara torténd szinhazpedagogiai program, al-
taldban kd&szinhazak fix repertoarjahoz kotve. Tartalmaz két- vagy haromlépcsds
beavatoé szinhazi programot, de bepillantast enged a szinhaz mikodésébe: bejaras,
nyilt préba, stb., illetve kilonféle aktivitasokat kinal a didkoknak a szinhaz életében.”
Kiegészlulhetnek tovabba hozzajuk kapcsolédo feldolgozé flzetekkel, tanari segéd-
letekkel, tanari tréningekkel is.

Erdekes kérdés, hogy a gyakorlatban hol htizhatéak meg a Cziboly és Bethlen-
falvy (2013) altal bevezetett 2. és 3. kritérium hatarai, azaz melyek azok a tevé-
kenységek, amelyeket a pedagégiai szandékot, illetve a valédi szinhazi tartalmat
elvitatva inkabb mindsithetlink k6zénségkapcsolati akcioknak, semmint szinhazi
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nevelési helyzeteknek. Rébert Julia (2011: 40) ezeket Ugy nevezi: ,kiegészitd prog-
ramok a szinhaz mikddésén belul”, bar az erre adott meghatarozas mintha inkabb
a beavatd programokra vonatkozhatna. Cziboly és Bethlenfalvy (2013: 342 - 343)
szlrdjén pedig az alabbiak akadnak fenn: kulisszajaras, babkészités, tanc- és ének-
tanulds, kézmUveskedés.

A MINOSEG PROBLEMAJA
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MinGség, mindsités, mindségbiztositas

A min@ségbiztositas (quality assurance) fogalma az ipari tdomegtermelés koranak
szulotte: arra irdnyul, hogy ezer darab sorozatgyartott termékbdl legfeljebb egy
térjen el legfeljebb egy ezreléknyi mértékben az idealis munkadarabtol. A fogalom
mar a szolgaltatasok teriletére is csak bizonyos mdédositasok aran vihetd at, s vég-
képp nehezen értelmezheté olyan tertleteken, mint amilyen a mlvészeteké vagy a
nevelésé. EI6bbi teriileten egészen idegenul hat, utébbin ha vannak is prébalkoza-
sok, azok inkabb a min8ségfejlesztés (quality development) vagy a mindséggondozas
(quality management) kifejezésekkel irhaték le. (V6. Veress, Birher és Nyilas, 2005;
Setényi, 1999; Trencsényi, 1999.)

Sokkal inkdbb a minésités a jellemzé a tudomanyban, oktatadsban, mlvészetek-
ben. Mas kérdés, hogy ennek szempontrendszerei altaldban nehezen megragad-
hatok. Talan ennek is kdszénhet8, hogy a mindsitésre tett prébalkozasokat hamar
mindsitgetésnek minésitik az érintettek, s talan nem volt még példa arra, hogy egy
ilyen rendszer m(kodtetése mindenki szdmara megnyugtaté eredményt hozzon.
Gondoljunk csak azokra az elemi fenntartdsokra, amelyekkel a szinhazcsinalok a
kritikussal, a tanerék pedig a szakfellgyel8vel szemben viseltetnek, vagy hogy a tu-
domanyban folyd raciondlis vitdk milyen irracionalis indulatokat gerjesztenek sok
esetben. Emberi gyarl6sagunkbdél fakadéan mindig készen allunk arra, hogy maso-
kat mingsitsunk, azt viszont nehezen viseljik, ha benninket min8dsitenek masok.

Es vajon esetiinkben minek a min&ségét is kellene biztositani? A szinhazi vagy
a nevelési részét?

Kezdjuk az els6vel: hogyan torténik a min8ség biztositdsa a mlvészet teruletén?
Leginkabb dijak (Szinikritikusok Dija; POSZT Versenyprogram; MSZ-JSZ min8sitések
és Padl Istvan-diploma) és testuleti tagsagok (Szinhazi Kritikusok Céhe, Dramatur-
gok Céhe) révén. A stratégiai kérdés tehat igy szol: kivan-e a szinhazi nevelési szak-
ma ezekhez hasonlé megoldasokkal éIni?
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Ami a masodikat illeti, az elImult két évtizedben szadmos kisérlet tortént a fenti ér-
telemben vett minéségkodzpontd gondolkodas bevezetésére az oktatas-nevelés intéz-
ményrendszerének kulonféle szintjein, inkabb kevesebb, mint tdbb sikerrel. Az egyik
példa a kdzelmultbdl az alapfokd mUvészeti iskolak mindsitése, amely - kimondatlan
céljaként a kivalosag megallapitdsan keresztil az allami finanszirozas terheinek csok-
kentésével - nem hozta meg a vart eredményt, az eljarasbol Iényegében formalitas lett.
Ugyanez latszik fenyegetni a kezdetektdl fogva sok indulatot gerjeszt8, szamos tekintet-
ben a valédi tartalmi min&ség helyett adminisztrativ kotelezettségeknek valé megfele-
lést elvard pedagogusmindsitést. Mikdzben a kezdeti elképzelések a mindség tamoga-
tasara irdnyultak, a gyakorlati megvalésitas soran ez mindkét esetben hattérbe szorult.

Barmiféle mindségbiztositasi rendszer alkalmazasa tehat barmikor eléirhato,
akar jogszabdlyi szinten a mikodés feltételévé is tehetd - am ahhoz, hogy valodi
eredményeket hozzon, az intézményen beliil zajlé folyamatnak kell lennie, amihez
nélkulozhetetlen az érintettek ez iranti elkdtelez8dése. Amennyiben ez nem all fenn,
a legrészletesebben kidolgozott rendszer is Ures és élettelen marad.

»Az intézményi szintld min&ségbiztositas [...] az intézmény mindennapjait megé-
|6 szolgaltatok és intézményhasznaldk egylttmikodésén alapuld jol atgondolt, jél
megszervezett torekvés az iskola sikerességének biztositasara, fejlesztésre, jobbi-
tasra, onellendrzési, dnértékelési, problémafeltard szakaszokkal rendelkezé folya-
matos szervezetfejlesztés.” (Trencsényi, 1999: 7) Vagyis a teljes folyamat - mar ma-
ganak annak meghatarozasatél kezdve, hogy az adott intézményben mit kivAnunk
mindség alatt érteni - kizarélag a szervezeten belll értelmezhetd, igy kaphatja meg
az érintettektdl a megfeleld legitimaciot, illetve teheti 6ket motivaltta a rendszer
mUkodtetésében.

Amihez kilsé szakmai tdmogatas adhato, az az onértékelési tertletek kijelolé-
se, valamint az ezekre fejlesztett egységes mérbéeszkdzok rendelkezésre bocsata-
sa. Ezek segitségével azonban az adott intézménynek maganak kell elvégeznie az
allapotfelmérést, a fejlesztési célok kijeldlését és azok elérésének modjat, végul a
megvaldsulds mértékének vizsgalatat - ami egyben a kévetkezé minéségi kor kiin-
dulépontjat is képezi.

Cziboly és Bethlenfalvy (2013) kutatasuk lebonyolitdsa soran s(r(in taldlkoztak
azzal a kimondott-kimondatlan elvarassal, hogy a min8ség tgyében is foglaljanak
allast, ezt azonban tudatosan elharitottak. Ugyanakkor meggy8z8désik szerint a
szinhazi nevelési programoknak a megfigyelési jegyz6konyvekre épilé részletes le-
irdsa pontos tdjékoztatast adhatott a figyelmes olvasénak. Taldn ennél is fontosabb
azonban, hogy a kutatas kozvetve a szervezeteken bellli folyamatokra is hatassal
jart: ,Tobb helyrél kaptuk azt a visszajelzést, hogy a kérddivek kitoltése a program-
vezetbket a programjaik eddiginél alaposabb atgondolasara, tudatosabb hozzaal-
lasra késztette, mert szamos olyan szempontra is rakérdeztink, amelyre eddig még
nem volt valasz (pl. a program céljai, mifaji meghatarozasa, kapcsol6dasa tarsadal-
mi és életkori problémakhoz, stb.)” (Cziboly és Bethlenfalvy, 2013: 257)
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A szinhazi nevelés mindsége

Ken Robinsonnak (1980/1993/2002) a TIE értékelésének lehet&ségével kapcsolat-
ban megfogalmazott aggodalmai a tagan vett szinhazi nevelésre is érvényesek. Azt
mondja, hogy a széles korben elfogadott cél (objective) kozpontu értékelés ezen a
terlleten kevéssé alkalmazhaté: példajaban a rasszizmus csokkentését célul kitiz
programnak mérsékelten sikeresnek kellene gondolnia magat, ha a befejezéskor a
résztvev6ék nagyobb része nem szabadult meg egy csapasra gondolkodasanak el6i-
téletes mechanizmusaitol. Marpedig ezek a hatasok nyilvanvaléan hosszabb taviak
lehetnek csak, vagyis a legtdbb, ami elvarhato, a vdltozds lehetéségének elbidézése.
Ennek kivulrdl torténd megitélése azonban biztosan nem lesz objektiv. Egy masik,
praktikus szempont, hogy a nevelési folyamatnak az adott csoporthoz illesztése az
egyik legfébb érték, ami viszont éppen azt jelenti, hogy adott esetben le kell mon-
dani az eredetileg megfogalmazott célrél, és az adott pillanatban értelmezhetére,
elérhetére cseréini.

Az értékelés ezen a teruleten tehat eredendden relativ, a szonak abban az értel-
mében, hogy mindig csak az értékel6 értékrendjének fényében tud torténni, amit
alapjaiban befolyasol a részvétel mddja is (alkotdk, diakok, tanarok, tamogatdk,
egyéb megfigyel6k). A néz6pontok valamelyikébdl szlletd értékelés nem feltétlendl
lesz hasznos a masik nézépont képvisel6i szamara.

Az értékelés ezért Robinson szdmara is elsésorban a tarsulat maga altal végzett
adatgyUjtést, majd azok szisztematikus rendszerezését jelenti a sajat értékitélet ki-
alakitasa érdekében. Az altala ezen értékeld tevékenység szamara kijeldlt négy f6
terUlet a kovetkez8: megvalOsitas (operation), tartalom (content), kdrnyezet (context),
visszajelzések (responses). Altalanossagban pedig arra figyelmeztet, hogy a tanar
nem felel8s azért, hogy a diak mit tanul meg ténylegesen. ,A tanar el8segiti a dol-
gokat: az a szerepe, hogy a lehetd legjobb alkalmakat teremtse meg arra, hogy a
tanulas megtorténjék. Ebben van felel6sséglk, és ez az, amivel elszamoltathatoak.”
(Robinson, 1980/1993/2002: 262)

A szinhazi nevelés teruletén az intézmények vagy a szakemberek fentiekhez ha-
sonl6 direkt mingsitésére még soha nem kerdlt sor, az indirekt mingsitések azonban
a m(ikddés kereteit ad6 rendszerek tébb szintjén is megjelennek. Ertelmezheték ilyen
maodon a palyazati kiirdsokban megjelend szempontrendszerek és ezek nyoman szu-
leté tdmogathatdsagi dontések (NKA, EMMI stb.), illetve a fesztivalokhoz kapcsol6do
valogatasi procedurak, dijazasok, szakmai beszélgetések (Orszagos Gyermekszinhazi
Szemle a Marczibanyi Téri Mivel&dési Kézpontban (2001-t8l), Gyermek- és Ifjusagi
Szinhazak Biennaléja Kaposvaron (2002-t8l), Tantermi Szinhazi Szemle (2011-t6l)).
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STRATEGIAI DILEMMAK

Intézmeényes keretek

Hogyan és mennyire kell intézményesulnie a szinhazi nevelésnek?

A magasabb szintd m(kddés szervezeti hattér kiépitését igényli. Egyedulalléan
sikeres volt ebben a Kerekasztal és a Kava. Ez nyilvanvaléan nem kulonithetd el a
szinhazi nevelési szakmai min8ségtél, mindemellett val6jaban egy attol fuggetlen
teruleten, a civil szervezeti menedzsmentben tételez fel magas szintd jartassagot, s
a know-how atadasara irdnyul6 torekvések ellenére ezt az utat azéta sem sikerult
mas formacidknak is bejarnia.

A masik lehetséges Ut a meglévd intézményhal6zat meghdditasa - azaz, a szinhazi
nevelési tevékenység beillesztése a kozmUvel8dés és/vagy a kdznevelés és/vagy a ml-
vészeti intézmények regularis mikddésébe. A legutdbbi iddkig a mlvel8dési hazakkal
és iskolakkal palyazati projektek kapcsan megvalosulé kétoldalt egytttmikddések vol-
tak a jellemz&ek. A szinhazi nevelési mihelyek m(ikodésének a gyakorlatban alapfel-
tétele egy mUlvel6désszervezdkbdl és pedagdgusokbol allo kapcsolati halo kiépitése.
Tobbek kozott ez utdbbi hatékonysagat fokozand¢ visszatéré gondolata a témaban
folytatott szakmai beszélgetéseknek az allam kdzvetlen beavatkozasa valamiféle auto-
matikus finanszirozas révén - am az ehhez szikséges valamennyi érintett oldalrél meg-
fogalmaz6do konkrét tamogatas hianyaban ennek egyel6re kevéssé latszik a realitasa.

Ebbe a gyakorlatba hozott Uj szint és Uj kihivasokat az elmult években a k8szin-
hazak megnyildsa a terulet iranyaba, a masik oldalon pedig a fuggetlen szinhazi
szféra megnovekedett érdeklédése az ilyen tipusu kisérletek irant. Ugy tiinik, a ko-
rabban jellemz8 elzarkdzas utan a szinhazi nevelés nagy multtal rendelkez6 szak-
emberei egyre inkabb bevonddnak a szinhazak és babszinhazak altal kezdeménye-
zett egylttmikodésekbe. A jelenlegi kulsé kérnyezet fényében ez a modell tlinhet
a leginkabb m(ikddéképesnek: a megfelel6 intézményi, infrastrukturalis és tarsulati
stabilitassal rendelkez6 készinhdzak egy konkrét projekt erejéig veszik igénybe a
szinhazi nevelési szakemberek kdzrem(ikddését. Ezen belll alighanem szerencsé-
sebb, ha az egyuttmUkddés a teljes alkotoi folyamatra kiterjed, s kdlcsOnos inspira-
ciéval jarhat, mig a mar elkészult (dltalaban felnétt) el6adashoz készitendé eld- vagy
utéfoglalkozas nyilvanvaldéan eleve sziikebb mozgasteret ad.

A kovetkez6 id8szak egyik fontos kérdése az lehet, hogy ez az ismerkedés hoz-e
hosszabb tavu egyuttmikodéseket, avagy csak eseti és elszort marad; mas szoval
kozéptavon mit tud valéjdban adni a szinhdzi nevelés a hivatdsos kdszinhdznak?

Az érdekérvényesités igénye Ujra és Ujra el6hivja a magasabb szintl szervezd-
dés kérdését is. A szinhazi neveléssel foglalkozd szakemberek, tarsulatok tébbnyire
torekszenek ra, hogy tagjai legyenek egy vagy tobb szinhazi erny8szervezetnek (s
szakmai értékpreferencidikbdl kovetkez8en altaldban a szervezeti életben aktivab-
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bak kozé tartoznak, lasd pl. a Fuggetlen El8adé-mUvészeti Szovetség keretén belul
[étrejott 6nallo szinhazi nevelési szekciot). Azonban a specidlisan a szinhazi neve-
|éssel foglalkozok sajat, orszagos szintl szervezete ez idaig nem tudott |étrejonni.
Kisérlet tortént a halézatosodasra, illetve kommunikaciéra rendszeres szakmai fé-
rumokon, de ennél tobbre a jelek szerint jelenleg nincs igazan igény.

A szervezeti szint mellett vagy helyett felmerilhetne maguknak a szakembe-
reknek a tomaorulése a Kritikusok, illetve a Dramaturgok Céhe mintdjara feldllitott,
szakmai min@séget is biztosito testlletbe - ehhez azonban szikség lenne egy olyan
korre, akik a szakmai hitvallasbeli kilonbségeken, az eltéré muifajokon, illetve az
adodo versenyhelyzeteken feltlemelkedve tudnak kdzosen képviselni a terdletet.

Jelen pillanatban tehat azt latjuk, hogy a terulet dinamikusan fejlédik - de tu-
datos egyuttmUkddés nincs. Tarsulati stratégidk 1éteznek, 6sszehangolasuk nem.
Leginkabb a kozos érdekek mentén torténd egyuttmikodés remélhetd. Ennek
vannak pozitiv példaiis: megallapodas alapelvekrél és definicidkrol, k6zos szakmai
levelez6csoport, kozos stratégiai tervezés, kozés mihelymunkak, belsd tovabb-
képzések és szakmai taldlkozok. Pl. a 2010. évi g6doll6i Szinhazi Nevelési Tarsula-
tok Orszagos Talalkozoja keretében alkotott dndefinicié, amely a ,foglalkozas” és
a ,program” helyére az ,el6adas"-t javasolta, atment a 2013-as kotetbe, igy levalt-
va az egyebek mellett a 2008-as el6ad6-muivészeti torvénybe is bekerilt, azéta is
benne [év6 kordbbi meghatarozast.

Erdekes kérdés az is, hogy az egyiittgondolkodasba milyen formaban lennének
bevonhatoék a szinhazi nevelésben nélkllozhetetlen szakmai partnerek a kdzmuve-
|6dés, a kdznevelés, valamint a mlvészeti intézmények részérdl.

Terjeszkedési lehetGségek

A szinhazi és a nevelési szféran bellli penetracié novelésére szamos dimenzié ki-

nalkozik. Cziboly és Bethlenfalvy (2013) a felmérés szamszer(sithetd eredményeit

ismertetd fejezete, az ,Elemzés és statisztika” (260-320) kell8 alapot adhat a fejlesz-

tési iranyok kijeloléséhez. Csak néhany példa:

«  tobb mint 2000 iskolat még nem tudtak megszoélitani a szinhazak

« aszinhazi nevelési programokat kinal6 szervezetek erételjes budapesti tulsulya

* a programok 11 szazaléka készll az évodai korosztalynak, 16 szazaléka alsé
tagozatosoknak (1-4. évfolyam), 19 szazaléka felsd tagozatosoknak (5-8. évfo-
lyam) és 54 szazaléka, azaz a programok tobb mint fele a kézépiskolai korosz-
talynak (9-12. évfolyam) vagy idésebbeknek

Ezeket a feltlind eloszlasbeli egyenl&tlenségeket kétféleképpen értékelhetjuk:
vagy azt mondjuk, hogy ez a szinhazi nevelési tertlet tartalmi sajatossagaibél fa-
kado jellegzetesség, vagy ugy véljik, hogy ezek az aranybeli eltolédasok korantsem
szikségszerlek, s kisérletet tesziink a kiegyenlitédés felé valé elmozditasukra.
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Az utolséra adott magyarazat pl. j6l mutatja a tovabbi elemzés lehet8ségeit: ,A
kozépiskolas korosztalynak készil a legtdbb program, a legvaltozatosabb formak és
pedagdbgiai célok szerint. Az alkoték azt gondolhatjak, hogy 6k mar majdnem felnét-
tek, szamukra feln6tt tartalom is bemutathatd, vagyis a kézépiskolai korosztallyal
valé foglalkozas nem igényel kildndsebb ‘plusz’ szakértelmet. Emellett 6k mar 6nal-
|6 budzsével rendelkezd, fizetéképes, potencialis néz8k, akik 'beszoktathatdk’ a szin-
hazba. Az 6vodasok a masik 'véglet: a fenti okokbdl kiindulva és azokat megforditva
szamukra vélhet8en azért készil nagyon kevés program, mert a veltk valé6 munka
specialis szakértelmet, felkészultséget igényel, masrészt nem 6k, hanem pedagégu-
saik vagy szlleik dontenek arrél, hogy visszajonnek-e a szinhazba.” (Bethlenfalvy és
Cziboly, 2014: 15)

Egy nagyobb mértékd hirtelen fejlesztés ugyanakkor feler@sitheti a min&séggel
kapcsolatos aggodalmakat, illetve felveti a kdzéptavu fenntarthatosag kérdését is.

Szakmai férumok

A szinhazi nevelés mint széls6ségesen gyakorlatorientalt tevékenység esetében
kulcsszerepe van az irasbeli és szébeli reflexié kilonféle fajtainak.

Az elmult évtizedekben a szinhazi nevelési szakemberek komoly eréfeszitéseket
tettek a terulet szakirodalmi hatterének megteremtésére (ebben kiemelkedd volt
a Marczibanyi Téri Mlvel6dési Kdzpont, a Magyar Dramapedagégiai Tarsasag és a
Kava Kulturalis Mihely szerepe). Ezek azonban mennyiségikben és mindségikben
még nem érték el a kritikus tdémeget sem a szinhaztudomanyi, sem a neveléstu-
domanyi szakiras fel6l nézve. A kdvetkezd tertleteken, mifajokban lenne szikség
tudatos el8relépésre:

«  kritikai reflexié

« szinhazelméleti és szinhaztdrténeti tanulmanyok

+ neveléselméleti és modszertani tanulmanyok

«  szakforditasok

« foglalkozastervek, forgatékdnyvek (a Dramapedagogiai Magazinban megjelend
dramadratervek mintajara)

Ugy tlnik, a m(fajok tébbsége egyelére nem tud megbirkézni az irasbeli régzi-
tés kihivasaval, marpedig ennek hijan az sem varhatdé, hogy valéban széles kérben
elterjedjenek a j6 gyakorlatok. Részben emiatt inkabb elszigetelt, egyedi innovaci-
ok jellemzik a teruletet.

A szakmai kommunikacié nélkuldézhetetlen szinterei természetesen a szakmai
fesztivalok. A feln6tt és a gyermekszinhazi fesztivalok mintajara felmerulhet az egy-
mas nézését lehetdvé tevd szemle megszervezése akar a 2000-es években miko-
dott Szinhazi Nevelési Tarsulatok Orszagos Talalkozoja, majd az azt kdvetéen a Kava
altal szervezett forum talalkozék, vagy a harom-négy évente megrendezett Tantermi
Szinhazi Szemle hagyomanyaira épitve, azt kibdvitve. Mindemellett komoly techni-
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kai nehézségek adédnak a programok modszertani valtozatossagabdl fakadé sok-
féle kotottségbdl, hiszen példaul egy feldolgozo foglalkozas nyilvan nem lenne érvé-
nyesnek tekinthetd a hozzatartozé el6adas megmutatasa nélkul.

Képzési szukségletek

Bethlenfalvy és Cziboly (2014: 17) felvetik ezt a kérdést is: ,Mi az, ami a szinhazi
nevelés gyakorlatdbdl tanithatd és tanulhat6? Egyaltalan: van-e igény arra, hogy
akik a programokat vezetik, vagy abban részt vesznek[,] (tovabb)képezzék magukat?
SzUkség van-e egyaltalan ilyen iranyd képzésekre[,] vagy pedig végezhetd a szinhazi
nevelés ‘csak’ szinhazi vagy dramapedagogusi végzettséggel is, vagy akar megfelel
képzettség nélkul?”

Az ezzel kapcsolatos zavar tapasztalatarél szamol be Trencsényi Laszl6 is (2016:
60): ,A tajékozottsag hianya sok esetben egybemossa a szinhazi vildgban igényelt
pedagdgiai szakembert, a m{ivészeti oktatasban dramai, szinhazi targyakat oktatot,
a Nat Drama és tanc mUveltségi részterletb8l megfogalmazott hasonld nevi tan-
targy tanarat, egyszersmind az 'alkalmazott dramapedagoégiat’ gyakorld szaktanart,
osztalyfénokat, az iskolai extracurriculumok (s8t gyermekvédelem, korrigald fejlesz-
tés) szakemberét.”

A szinhazi nevelési tevékenységek tervezéséhez és levezetéséhez szikséges
kompetenciakkal kapcsolatban Iényegében kétféle megkozelités képzelhetd el: vagy
a szinhazi ismereteket, illetve készségeket tekintjuk alapveté feltételnek, amihez a
nevelési eljarasok kénnyen hozzaadhaték, vagy a nevelésben valo jartassagot gon-
doljuk nélkulézhetetlennek, s az aktualisan sziukséges szinhazi tudast kdnnyebben
potolhaténak. (Ez természetesen nem fuggetlen a szinhdzra vagy szinhdzzal nevelés
elméleti modelljei kdzotti valasztasunktél.) A komplex tevékenységhez sziikséges
kompetenciak tételes listazasa a gyakorlatban nem egyszer( feladat, amivel a terd-
leten szervezett kulonféle szintl képzések a maguk maédjan mind kuzdenek. Mint
ahogy abban sem alakult még ki konszenzus, hogy - akar mifajokra lebontva - az
ismert szinhazi szakmak kozul melyikhez és mennyire all kdzel a szinhazi nevelési
szakember feladatkdre (v6. Gaspar, 2016).

Végezetll a terUlet fejlédésének egyik legfontosabb gatja jelen pillanatban az
a paradoxon - amivel persze minden Uj szaktertletnek meg kell kiizdenie a sajat
diszciplinarizadlédasanak kezdetén -, hogy a gyakorlati jartassdg nem parosul az in-
tézményrendszer, konkrétan a felsdoktatasi képzésekkel szemben tamasztott akk-
reditaciés elvarasoknak valé megfeleléssel. ,A minéségvédelem és a disszemina-
cié-multiplikacié bonyolult kiizdelImében - akar a Magyar Akkreditacioés Bizottsag
(MAB) szine el6tt - a Magyar Dramapedagdgiai Tarsasdg tobbszor is préobalkozott
lobby-tevékenységgel. Alapvet&en arra az ellentmondasra kellett - ha lehetett - j6
valaszt adni, hogy a felsoktatas szamara hivatalosan alkalmas - mind&sitett okta-
to - kevés, j6forman alig volt, a felséoktatasi intézmények allasmenté kampanynak
probaltak haszndlni az Uj szakot [...] A masik oldalon pedig, 'hétprébas’ dramatana-
rok estek el a képzésben valé részvétel lehetéségétdl az akkreditaciéban, nem lévén
tudomanyos fokozatuk.” (Trencsényi, 2016: 59)
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SZINHAZI NEVELESI
PROGRAMOK -
NEMZETKOZI KITEKINTES



BEVEZETO

A magyarorszagi szinhazi nevelés és szinhazpedagdgia a hazai szinhazi élet kiemel-
ked8en gazdag tertilete. Sok és sokféle programmal taldlkozhat hazankban az em-
ber, ennek a sokszinliségnek egy lenyomata a 2013-ban megjelent Szinhdzi nevelési
programok kézikonyve, amely atfogo képet nyujt az akkor Magyarorszagon folytatott
172 kilénb6z8 programrol.

Jogos a folyton felmertld kérdés, hogy ez a burjanzo terilet miként értelmez-
heté nemzetkdzi 6sszehasonlitdsban, mennyivel van nalunk tébb, mennyire mas
az, ami nalunk van, kikkel lenne érdemes egytttm{kodni, stb. Azért is relevans a
kérdés, mert Magyarorszagon tébbféle hagyomany talalkozik, mondhatnank azt is,
hogy kildnb6z6 nemzetkdzi irdnyok olvasztétégelye vagyunk!. Gyakran a magyar
tarsulatok, szervezetek nemzetkdzi munkajan keresztul kaphatunk betekintést egy-
egy orszag vagy legaldbbis annak egy tarsulata tevékenységébe, azonban nem na-
gyon van lehet8ség atfogo képet kapni arrél, hogy mi torténik a nemzetkdzi poron-
don. Ezen a hidnyossagon probal ez a tanulmany valtoztatni.

Kutatasunk?, mint ahogy jelen kdnyv és az azt megel6z6 egyeztetési folyamat, a
szinhazi nevelési / szinhazpedagdgiai programokra3 korlatozédik. Ennek nem az az
oka, hogy nem tartjuk a szinhazi nevelés, a szinhdzpedagdgia mas terileteit értékes-
nek. A szinhaz és a nevelés kapcsolédasanak rendkivul széles spektruma miatt gon-
doltuk fontosnak, hogy kézzelfoghatéva szlkitsik a kutatott terlletet. Az adatgy(ijtés
az altalanos helyzetfelmérés mellett a terminolégia, a min&ségbiztositas/mindsités
és a stratégiaalkotas terileteire tért ki kiemelten, hogy ezzel is segitse a Magyaror-
szagon ezen a tertlleten folyé - és a jelen projektben is el8térbe helyezett - munkat.

1 Errél részletesebben lasd a Szinhazi nevelési programok kézikdnyvének (Cziboly és Bethlenfalvy, 2013) az
irdnyzatok szerinti kategorizalasroél sz6l6 részét (p. 362-370.).

2 Ez(ton is készéném Cziboly Adam kollégam kitarté segitségét a nemzetkozi forrasok felkutatasaban, a
kérd6iv véleményezésében. Kdszénet a szakmai tanacsokért!

3 A kutatas kezdetén a Szinhazi nevelési programok kézikonyvének meghatarozasat vettik alapul a foga-
lom, és a kutatni kivant tertlet meghatarozasanal. (A teljes konyv ingyenesen letdlthetd a kovetkezd ci-
men: http://www.szinhazineveles.hu/wp-content/uploads/2017/06/szinhazi_nevelesi_kezikonyv.pdf). Jelen
egyeztetési folyamat soran a Terminolégia munkacsoport a 2013-ban javasolt definiciot pontositotta, illetve
a gy(jtéfogalmat dtmeneti jelleggel ,szinhazi nevelési / szinhdzpedagdgiai program”-ra médositotta, de a
madositott definicié is viszonylag pontosan lefedi a jelen kutatasba vont programok korét.
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Fontos leszégezni azonban, hogy kulondsen ahhoz képest, hogy mekkora faba
vagtuk a fejszénket, meglehetésen sz(ikds eszkdzok alltak rendelkezésiinkre. igy ez
a tanulmany azt tudja vallalni, hogy a kutatas soran gydjtott anyagok alapjan kiraj-
zoljon egy képet. Az, hogy egy-egy orszagrél nem sikerult informaciot szerezniink,
inkdbb csak jelzésszer(i, nem feltétlendl jelenti azt, hogy ott biztosan nincs szinhazi
nevelési / szinhazpedagdgiai program. A tanulmanyt kiinduldsi pontként hasznos
értelmezni, érdemes tovabb kutatni, ha valamelyik orszag vagy program felkeltette
az Olvasé érdekl6dését.

A tanulmany a bevezetd utan a kutatas moédszertandra és a gydjtott adatokra
tér ki. Ezt kdveti az orszagokra bontott elemzés, el8szér az eurdpai orszagokrol
irunk alfabetikus sorrendben, majd ezt kdvetik a tavolabbi kontinensek, néhany
kiemelt helyszinnel.

MODSZERTAN

Kutatdsunk a szinhazi nevelési / szinhazpedagogiai programokra fokuszalt els6-
sorban. Angolul a viszonylag altalanos educational theatre kifejezést hasznaltuk, de
annak érdekében, hogy teljesen egyértelmd legyen a kifejezés definicidja, egy 6t pon-
tos meghatarozast mellékeltink a fogalom mellé, amely a Szinhdzi nevelési programok
kézikonyvének definicidja volt: 4

»A szinhazi nevelési program tag mifajaba sorolhaté minden olyan tevékenység,
amely egylttesen megfelel az alabbi 6t kritérium mindegyikének:

1. els6dlegesen a kdznevelésben érintettek szamara készult,

2. szinhazi-, babszinhazi- vagy tancszinhazi eléadas vagy jelenetsor van benne,

3. pedagégiai célja van az alkotoknak,

4. a résztvevBk a program soran annak menetét érdemben befolyasold, vagy az
abban torténtekre érdemben reflektald interakciokban vehetnek részt,

5. repertoarszerlien tébbszor, minden alkalommal kilonb6z6 csoportoknak jat-
szott program; minden program egyszeri alkalom, az alkalomhoz kapcsolédva

el6- és utdkovetés lehetséges”. (Cziboly és Bethlenfalvy, p. 326)

4 A kutatas megel6zte, ill. el6készitette a Terminolégia munkacsoport javaslatait, ezért is hasznaltuk a 2013-
as definiciét. Mint fentebb is jeleztik, jelen egyeztetési folyamat sordn a Terminolégia munkacsoport a
2013-ban javasolt definiciét pontositotta, illetve a gydjtéfogalmat atmeneti jelleggel ,szinhazi nevelési /
szinhazpedagdgiai program”-ra médositotta, de a médositott definicié is viszonylag pontosan lefedi a jelen
kutatdsba vont programok korét.
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A kutatas adatgy(jtésének kozponti médja a mellékletben megtaldlhaté angol
nyelv( kérdéiv volt, amit egyrészt egy meghatarozott szakértdi kdrnek kaldtink ki,
masrészt ezen szakeértdk segitségét kértik abban, hogy hazajukban a teruletet jol
ismer6knek is tovabbitsak. Az alap szakért6i kort az InSite Drama® nemzetkozi kap-
csolatrendszere adta, emellett nagy segitséget jelentett, hogy magyarorszagi kol-
légaink kikuldték a kérddivet az ASSITEJ és az IDEA Europe hal6zataba isé. Emellett
megosztottuk a kérd8ivet dramapedagogiai és szinhazi nevelési témaju Facebook
csoportokban is. Ezenkivil préobalkoztunk még hirdetéssel egy sziken meghataro-
zott célcsoport felé a Facebookon is, hogy esetleg Uj kapcsolatokat, szervezeteket
fedezzlnk fel olyan orszagokban, amelyekrdl nem igazan volt eddig ismeretink, ez
az adatgy(jtési modszer azonban nem volt igazan sikeresnek mondhato.

A kérdGivet 6sszesen 69-en toltotték ki, 35 orszagrol szolgaltattak adatot azalatt
a b6 5 hét alatt, amig a kérd6iv elérhetd volt 2017 marcius-aprilisban. Mivel az adat-
szolgaltaték nagyon eltérdé mélységben, és sokféle szakmai néz8pontbél valaszoltak
a kérdésekre, ezért az informacidkat internetes masodlagos kutatassal probaltuk
minden esetben leellendrizni, kiegésziteni.

E mellett hasznaltunk tovabbi forrdsokat is. Néhany szakkdnyv, kiadvany, illetve
nemzetkozi kitekintést tartalmazé folydirat, orszag bemutaté kinal még informaciét
a helyzetr6l. Ezekre a megfelel6 pontokon hivatkozni fogunk. Mivel az adatgy(jtés
nem megfigyelésre vagy helyben folytatott kutatasra épul, hanem kilénb6z6 forma-
ju beszamoldkra, ezért kérjuk az Olvasét, hogy ennek figyelembe vételével olvassa
az eredményeket.

A tanulmany kontinensenkénti bontasban mutatja be a nemzetkozi helyzetet.
A legrészletesebben az eurdpai allapotokat szeretnénk bemutatni, itt alfabetikus
sorrendben haladva, orszagonként igyekszink beszamolni arrdél, hogy a meglévd
informaciok alapjan milyen kép rajzolodik ki a szinhazi nevelési / szinhazpedago-
giai programokrol. Vannak olyan orszagok, amelyekrdl egyaltalan nem sikerult in-
formaciot szerezniink (elképzelhetd, hogy itt egyaltalan nincsenek szinhazi nevelési
/ szinhazpedagdgiai programok - de az is lehet, hogy csak nem sikerult eljutnunk
a megfeleld szakért8khoz). Eurépa utdn sorra vesszuk a kontinenseket, de itt csak
egy-egy példat kiemelve igyekszink atfogobb képet kinalni.

A tanulmanyban végig megkilonboztetjik a szinhazi nevelési/ szinhazpedagogi-
ai programok és a tagabb szinhazi nevelés és szinhazpedagdgia tertletét. A kutatas
fokuszaban all6 programokra alkalmanként csak ,szinhazi nevelési programként”
vagy ,szinhazpedagobgiai programként” hivatkozunk, a tdgabb teruletre pedig alkal-
manként csak ,szinhazi nevelésként” vagy ,szinhazpedagoégiaként” - ennek oka az

5 www.insite-drama.eu

6 Kulon koszont Németh Edindnak és Gyevi-Bird Eszternek a segitségért!
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is, hogy bizonyos orszagokban csak egyiket vagy masikat hasznaljak ezek kozul. A
komplex szinhazi nevelési el6adasra gyakran TIE-ként hivatkozunk, illetve hasznal-
juk még a férum szinhaz, playback szinhaz és egyéb ismertebb meghatarozasokat.
Amennyiben nincs kildn jelezve, ezeknél a kifejezéseknél a Szinhdzi nevelési prog-
ramok kézikbnyvének sz6szedetében talalhaté meghatarozasok szerint hasznaljuk a
kifejezéseket. A kutatas kitért arra is, hogy van-e min6ségbiztositasi rendszer vagy
kidolgozott stratégia a szinhazi nevelési programok teriuletén a kulénb6z8 orsza-
gokban. Mivel kevés orszagban tudunk ilyenrél, ezért csak ott szdmolunk be réluk,
ahol van tudomasunk ilyen rendszerekrdl. Azoknal az orszagoknal, ahol nem sza-
molunk be réla, ott értelemszerlen nincs informaciénk arrél, hogy lenne stratégia
vagy min8ségbiztositasi rendszer.

Ahol tudjuk, ott internetes linkekkel segitjik a tovabbi tajékozédast. A tanulmany
utolsé médositasdnak idején (2017. junius) az 6ssze link mikodott, de elképzelhetd,
hogy id6vel elvesztik érvényességuket.

EUROPA

1. Albania

Kevés informacidhoz sikerult hozzajutnunk az alban szinhazi nevelési szcénaval
kapcsolatban. Roger Wooster (2016) kényvében beszamol a Qendra e Hulumtimit
Progresiv (Progressziv Kisérleti K6zpont) nev( nonprofit szervezetrél, amely 2012-ben
|étrehozott egy Ezuist szalag cim( komplex szinhazi nevelési el6adast. A kdzpont ve-
zet8je a korabban a velszi Theatr Powys-nal dolgozott Shkelzen Berisha, aki az ott
szerzett tapasztalatai alapjan hozta létre a k6zpontot és a programot. Mellette még
Sona Kapidani szokott idészakosan szinhazi nevelési programokat vezetni a forra-
sok szerint.

Wooster beszamoléjabdl kiderul, hogy bar hivatalos kérékben lelkesen fogadtak
a kezdeményezést, mégsem kapott érdemi segitséget, illetve, egyedulallé kuriozum-
ként létezett. A legfrissebb informacidk szerint tdmogatas hidnyaban a szervezet
felflggesztette mikodését.
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2. Ausztria

Tobb forrasra tamaszkodva allithatjuk, hogy Ausztridban vannak mind az 6t pontot
egylUttesen megvaldsitéd szinhazpedagbgiai programok. Példaul a grazi Schauspi-
elhaus és a TaO! kinal el6adasokhoz kapcsol6dé felkészité workshopokat. Nem a
szinhaz teljes repertoarjara terjed ki a kinalat, hanem annak egy részére. Egy masik
szinhaz, az InterACT elsésorban az elnyomottak szinhdzanak médszertanara épulé
forum- és torvényhozo szinhazi el6adasokat hoz létre és tart repertoaron, amelyet
kozépiskolas kozonségnek is jatszanak.

A tadgabban értelmezett szinhazpedagogia terlletén gazdag a kindlat, szamos
klubszer( programot kindlnak a szinhazak, példaul a bécsi Burgtheater is. Ebben az
esetben a témak is valtozatosak, illetve van, hogy egy-egy alkalmat hirdetnek meg,
de kinalnak akar tébb hénapon ativel§ programot is. A tertleten a forrasok sz(ikos-
sége, illetve az iskolak rugalmatlansaga okozza a problémat - mondjak a valaszaddk.

Fontos jelzés, hogy szinhdzpedagodgiai képzés legaldbb harom nagyobb egyete-
men van, és rendszeresen szerveznek szakmai programokat, konferenciakat a teru-
letet atfogd szakmai szervezetek, mint az OVB és az IDEA Austria.

Bar tobb valaszadé is azt allitotta, hogy elfogadott terminolégia van, érdekes
modon nem ugyanazokat a kifejezéseket hasznaltak. ValészinUsithetd egy viszony-
lag elfogadott terminologia, ebbdl kdvetkezik most néhany kulcskifejezés.

Gyakran ,Spielclubs”-nak nevezik azokat a programokat, amelyek inkabb a k6zos-
ségi egyuttlétre (akar tdbb generacié szamara) koncentralnak, mig inkabb , Biirgert-
heater”-nek azokat, amelyek szinhazi/szinészi képzést kinalnak.

+Klassenzimmertheater™-nek nevezik az osztalyteremben, annak az eredeti funk-
cidit hasznalé el8adast, amelyhez nem feltétlendl kapcsolddik interakcio (magyarul
osztalyterem-szinhaz).

,Werkstattwoche™nak hivjak, amikor egy dramatanar vagy szinhazi szakember
egy hétig dolgozik egy téman egy osztallyal, majd valamilyen médon prezentaljak
a munkajukat.

A minéségbiztositasra nincs atfogd rendszer, bizonyos intézmények esetében
0nallé kezdeményezés keretén belll mikodik.

Stratégiaalkotasra, haldézat mikodtetésére csak az Oktatasi Minisztérium altal
mUkodtetett iskolak szinhazpedagégusaival, szinhazi szakembereivel kapcsolatban
volt kisérlet (http://www.bag-tis.at/).

Orszagos szakmai szervezet: OVB - http://oebvtheater.at/

Burgtheater, Bécs http://www.burgtheater.at

InterACT, Graz http://interact-online.org/interact

TaO!l-Theater am Ortweinplatz, Graz http://tao-graz.at/

Schauspielhaus Graz http://www.schauspielhaus-graz.com/vermittiung/aktuelles/
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3. Belgium

Vatai Eva 2000-es beszamoléjabél Ggy tiinik, hogy van Belgiumban olyan szinhaz,
ami kifejezetten szinhazpedagodgiai programokat kinal fiataloknak. Sok mas works-
hop mellett nem idegenkednek a Montagne Magique szakemberei attél, hogy konk-
rét el6adasok utan annak tartalmardél vagy formairél beszélgetést, foglalkozast ve-
zessenek vagy éppenséggel valamilyen el8készité programot csinaljanak hozza.

Amugy els6sorban a szinhazak és iskolak partnerségén alapulé francia modellel
lehet leggyakrabban taldlkozni az orszagban, errél kicsit hosszabban franciaorszagi
beszamolénknal irunk.

Montagne Magique https://lamontagnemagique.be/

4. Bosznia-Hercegovina

A Dél-szlav haborut kévetéen szdmos brit szinhazi nevelési szakember dolgozott
hosszabb ideig Mostarban a Sead Dulic vezette Bosanski centar za dramski odgojban
(angolul: Bosnian Centre for Drama Education). Ennek a szervezetnek a Mostar Youth
Theatre adott otthont, amelyet szintén Dulic vezetetett. Létrehoztak egyebek mellett
komplex szinhazi nevelési el6adasokat (TIE) is. Kés6bb a klasszikus szinjatsz6 tevé-
kenység és az iskolai workshopok mellett leginkdbb a férum szinhazi tevékenységet
folytatta a csoport, sokszor hatranyos helyzetl kdzdsségekben, gyakran fiatalokkal,
gyerekekkel. 2011-ben a varosvezetés mindenféle gazdasagi indokokra hivatkozva
eltavolitotta Dulicot a Mostar Youth Theatre élérél, aki kollégaival létrehozta a Mos-
tar Youth Theatre 1974 nevl szervezetet. Jelen kutatas idején friss informaciot nem
sikerult szereznink a boszniai szinhazi nevelési helyzetrél. A f6 nehézség ezen a
teruleten is kiszolgaltatottsdg, mind gazdasagi, mind politikai szinten.

Mostarski Teatar Mladih 1974 https://www.facebook.com/Mostarski-teatar-mla-
dih-1974-172583536161307/

5. Bulgaria

Bulgariabol két kulénbdz6 iranyultsagl szinhazi nevelési programokat készitd
szinhazrél van informaciénk. Az egyik iranyt a Theatre Tsvete képviseli, amely f6-
rumszinhazi el8adasokat jatszik 150-300 f8s iskolai csoportoknak egy-masfél éra-
ban, kalénb6zé tarsadalmi problémakat vizsgalva. A tarsulatnak emellett gyer-
mek- és ifjusagi-szinhazi repertoarja is van. A masik irdnyt az Obrazovatelen teatar
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(obpasoBaTteneH TeaTbp) képviseli. A Suny Suniyski rendez6 altal vezetett tarsulat
elsésorban als6 tagozatosoknak készit kimondottan tananyaghoz kapcsolédé, ba-
bos szinhazi el6adasokat, gyakran természettudomanyi témakban, amelyekbe in-
teraktiv jatékok segitségével a diakokat is bevonjak. Honlapjukon azt irjak, hogy
el6éadasaik fészerepldi a ,betlik, szdmok, KRESZ tablak, geometriai alakzatok, boly-
g0k és persze gyerekek” 7.

Obrazovatelen teatar https://educationaltheater.wordpress.com
Theatre Tsvete http://theatretsvete.eu/

6. Csehorszag

Csehorszagban a dramapedagogianak komoly multja és gazdag ifjusagi- és gyer-
mekszinhazi kultdraja is van. Van szinhazi nevelési programokat jatszé szinhazuk, a
Spolupospolu Divadlo Ve Viychove tobb el6adast is tart mUsoron, amelyekhez kapcso-
|6dik feldolgoz6 program. Az el6adasokkal iskoldkba, 6vodakba, neveld intézetekbe,
anyaotthonokba is szivesen turnéznak. Amennyiben a megrendel6 kettd vagy tobb
el6éadast rendel a szinhaztél, kedvezményt kap. A Divadlo Drak-ot 2010 6ta kiegé-
szitd helyszin a Labyrint, amely kisérleti szinhazi programként hatarozza meg ma-
gat. Kinalnak feldolgozé foglalkozasokat a Drak el6adasaihoz, de emellett szinjatszé
csoportot és szinhazi mizeumot is mikodtetnek. A Divadelta egy 2009-ben alakult
tarsulat, amely kilonb6z6 fiatalokat foglalkoztatd kérdések kapcsan készit férum
szinhazi eléadasokat, és ezekkel turnéznak.

Szamtalan dramas koézpont, illetve szinhaz kinal workshopokat didkoknak a leg-
kilonbo6z8bb témakban, példaul haromalkalmas prevenciés foglalkozast (az olo-
mouci Sdruzeni D) vagy fogyatékkal él6k befogadasat segité babos foglalkozast (az
ostravai Theatr Ludem).

Az orszagban 1990 6ta mikddik dramapedagdégiai szOvetség, a Creative Drama As-
sociation.

Creative Drama Association https://www.drama.cz/en/
Divadelta http://divadelta.cz/

Labyrint, Divadlo Drak http://labyrint.draktheatre.cz
Spolupospolu http://www.spolupospolu.cz/

Sduzeni D www.sdruzenid.cz

Theatr Ludem http://www.theatrludem.cz

7 https://educationaltheater.wordpress.com/aboutus/ (2017.04.28)
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7. Dania

Szinhazi el6adasokhoz kapcsolddo el6készitd és feldolgozo foglalkozasokat szamta-
lan szinhaz kinal Daniaban. Talan sokoldalisagaban kiemelkedik a szinhazak kozul
a ZeBU néven ismert Scenekunst for barn og unge (SzinhazmU(vészet gyerekeknek és
fiataloknak), amely a gyermek- és ifjisagi kozonségnek készitett el6adasai mellé az
oktatasi részleg (ZiU) altal Iétrehozott programokat ajanl. A felkészitd és feldolgozé
foglalkozasok mellé tanari segédleteket ajanlanak, amivel a pedagogusok tovabb
dolgozhatnak a csoportokkal, illetve |étrehoztak olyan jatékgyljteményt, amely az
oran hasznalhaté szinhazi jatékokat tartalmazza. Lehet kimondottan készségfejlesz-
t6 mlhelymunkara menni hozzajuk, illetve természettudomanyos targyak tanitasat
segité workshopok megtartasat is hirdetik. Ezekben egy keretjaték segitségével a
didkok felfedez6ként kutatnak és szamolnak be kutatdsaik eredményérél. Az Aarhus
Teatre nagyobb és szélesebb kozonségréteget kiszolgal6 intézményként nem kinal
ilyen széles palettat programokbdl, viszont a felkészité és feldolgoz6 programok
naluk is megtalalhatok. Forrasaink szerint a legtdbb dan szinhazhoz hasonléan.

A Daniaban hasznalt terminolégidban az alap szinhazi kifejezések mellett meg-
jelennek az angolszasz dramapedagégia fogalmai is, ezeket gyakran angolul hasz-
naljak, de sokat haszndlt dan kifejezés a ,teater i undervisningen”, sz6 szerint szinhdz
a tanitdsban-t jelent, de itt mégsem a szinhazi tarsulatok munkajahoz kapcsoljak,
hanem leginkdabb az egyedil dolgozé dradmatanar kilénbdzé tevékenységeihez,
azonban ez sem egy konkrét médszertant fed le, hanem altalanosabb kifejezés.

Sokféle szinhazi szervezet képviseletét és egylttmikodését segiti a 71 tagot
szamlalo Teatrenes Interesseorganisation (TIO). Honlapja szerint a szinhazi mikodés
legktlonb6zébb tertleteit képviselik tagjai, sok szinhazi neveléssel is foglalkozo
szervezet is benne van a TIO-ban.

Aarhus Teater http://www.aarhusteater.dk
Teatrenes Interesseorganisation (TIO) http://www.tio.dk/
ZeBU http://www.zebu.nu/en/

8. Egyesult Kiralysag

Az Egyesult Kiralysagban komoly hagyomanya van a szinhazi nevelésnek. Az angliai
Belgrade Szinhaz alakitott el8szor a helyi iskolakba turnézé Theatre in Education (TIE)
tarsulatot 1965-ben. A kdvetkezd masfél évtizedben orszagos halézata alakult ki a
TIE tarsulatoknak. A szinhazi el6adast és a diakokkal folytatott munkat egy komp-
lex egészben megvalosito, és a mindig egy diakcsoporttal dolgozd szinhazi nevelési

8 Szauder Erik A szinhdzi nevelés torténete az angol nyelvteriilet orszdgaiban (DRAMAPEDAGOGIAI MAGA-
ZIN/2000. évi kiilénszama) cimd iras kinal egy hasznos magyar nyelv( 6sszefoglalét. Letolthetd:
http://letoltes.drama.hu/DPM/1991-2000/2000.k.pdf
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forma angliai torténetérdl sok elérhetd iras szlletetts, igy errdl itt részletesen nem
frunk, inkabb a jelenlegi helyzetet és dilemmakat igyeksziink bemutatni.

Az egykor 6nallé TIE tarsulatot fenntarto, és annak mulvészeti és pedagogiai
szempontbdl szabad kezet add szinhaz jelenleg is kindl szamos lehet8séget dia-
koknak. A honlap szerint 2016-ban is megvalosult az 1998 6ta minden évben 30
coventryi iskolaban, 1500 gyereknek jatszott eldadasuk, a Big School, amely az alta-
lanos iskola és a kozépiskola kozotti valtast hivatott el6segiteni. Emellett szamtalan,
a szinhaz repertoarjatél fliggetlen workshopot kinadlnak iskolai csoportok szamara,
mUkddtetnek tobbféle diakszinjatszo csoportot, illetve kilonb6z8 szinészképzb kur-
zusokat is kinalnak. A szinhazzal kapcsolatos foglalkozdsokat tanul6kat gyakornok-
ként fogadja a szinhaz.

MUkodik tovabbra is elsédlegesen TIE el6adasokat létrehoz6 tarsulat, a teljesség
igénye nélkul felsorolunk néhany ismertebbet: Big Brum TIE Company (Birmingham);
The Playhouse Theatre (Birmingham); Blah, Blah, Blah Theatre Company (Leeds); Wo-
men & Theatre (Birmingham); Gazebo Theatre in Education (Wolverhampton).

Az egyik valaszadé f6 kihivasként az oktatas sterilitasat irja le, és azt, hogy a f6
célld a munkaerd-piacra valé felkészités valt. A fennmaradt, leginkabb projektala-
pon mkodé TIE tarsulatok nyomas alatt vannak, hogy az iskolak igényeit kielégitve
konkrét tgyekrdl szé16, didaktikusabb Uzeneteket hordozé eléadasokat, programo-
kat hozzanak létre. Tébb ilyen példat emlit Cziboly Addm a TIE megszilletésének
otvenedik évforduléjat Unnepld eseményrél sz6lé irasaban®. Emellett a tdmogato-
b6l megrendel6évé atalakuld Arts Council egyre inkdbb beleszél a még megmaradt
tarsulatok szakmai, mdvészeti munkajaba.

Nem taldltam olyan professzionalis szinhazat, amely ne kindlt volna valamilyen
oktatasi tevékenységet. Szamtalan szinhazban varnak osztalyokat kilénb6z8 szin-
hazi témakat feldolgozd workshopokra, amelyek valamennyire felkészitik az osztalyt
az el6éadasra, de ezek nem konkrét el8adasokhoz kapcsolédnak. Talan ennek oka a
brit szinhazi rendszer is, amely tdbbnyire nem repertoarban és tarsulatban gondol-
kozik, hanem projektekként létrehozott és turnéztatott eléadasokban.

A valaszadok véleménye megoszlott abban, hogy mennyire altalanosan elfoga-
dott a terminoldgia. Volt, aki Ugy gondolta, hogy valamelyest |étezik egy konszen-
zus ebben, mig masok azt gondoltak, hogy egyaltalan nem. A Theatre in Education
fogalmaban is lathatdé némi valtozas, a TIE h&skorara jellemz6 megkdzelités mellett
egyre szélesedik azoknak a programoknak a palettaja, amelyek ezzel a fogalommal
hatdrozzak meg magukat. Ma mar nem feltétlentl korlatozodik egy csoportra a
résztvevék szama, illetve nem feltétlendl kindlnak médszertanilag vagy gondolatilag
sokféle interakcios lehet8séget az egyes programok a résztvevéknek. A szinhazm-
vészeti érvényességet is gyakran alarendelik az iskolai elvarasoknak, inkabb egy-egy
aktualis témanak (drog, blindzés, szexualis felvildgositas) a kozvetitéjévé valik az

9 http://7ora7.hu/2015/10/29/otveneves_a_tie
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el6éadas. Valaszad6im kozul tobben megkilonboztetik a Children’s Theatre fogalmat,
ahol inkabb az el6addas szérakoztaté volta kap hangsulyt, és a pedagégiai célok tel-
jesen hattérbe szorulnak. Egy masik valaszadénk a Children’s Theatre-t inkabb az
altaldnos iskola also tagozatos korosztalyu célk6zénség szamara készilt eléadasok-
ban hatarozta meg. Ebbdl is lathatd, hogy gyakran az ilyen alapfogalmaknal sincs
egyetértés a brit szakemberek kozott.

Egy masfajta kategorizalasban a Theatre in Education-t az Educational Theatre-rel
allitja szembe az egyik valaszado; mig szerinte az elsét a részvételen keresztuli meg-
értés jellemzi, a masodik kategoriaba sorolja azokat az el6adasokat, amelyek vala-
milyen Gzenetet probalnak atadni néz8iknek.

Egy viszonylag Ujonnan megjelent fogalom az Immersive Theatre (,életh(i” vagy
~beburkold” szinhaz), amit gyakran hasznalnak helyszin-specifikus szinhazi élmé-
nyekre. Ebben az esetben a néz8k a torténéseket kdzelrdl tapasztaljak vagy az esemé-
nyek részéve valnak. Egyes forrasok' az interaktiv szinhaz szinonimajaként kezelik.

A tdgabb szinhazi nevelés tertiletéhez tartozo6 fogalmak a Community Theatre (k-
z6sségi szinhaz), amely egy kozosség altal elmeséini kivant térténetet mutat be a
koz6sség tagjainak részvételével vagy a Drama-in-Education (magyarul: tanitasi dra-
ma), melyre egyre inkabb Process Drama-ként utalnak (magyarul: folyamatdrama).
Ez a gyerekekkel kdzosen jatszott torténetépitésen alapuld dramajaték.

A valaszadok ellentmondasosan itélik meg az Applied Theatre (alkalmazott szin-
haz), fogalmat, amely az egyetemi képzések, szakkdnyvek cimeként az dsszes fent
leirt format magaban foglalja. Egyrészrdl pozitivumként irjak le, hogy a megneve-
zéssel egy szélesebb profilt biztositanak a terUletnek, masrészt viszont jelzik annak
a veszélyét, hogy a gydjténévvel a nagyon kilonb6z8 modszertanu, szemléletd for-
mak 6sszemosddnak, elvesznek a fontos részletek.

Bar az Egyesult Kiralysagban mindkét dramatanarokat képvisel6 szervezet, a
National Drama és a National Association for the Teaching of Drama is nyitott a szin-
hazi nevelés teruletén dolgozok fogadasara, még sincs érdemi képviselete a teru-
letnek, hiszen mindkét szervezet az elsédleges tagsagadnak megtartasaért kiizd az
Angliaban végbemend oktatasugyi valtozasok viharaban. Tébben hivatkoznak arra,
hogy a TIE virdgzasanak idején a SCYPT (Standing Conference for Young People’s Theat-
re), az 1974-t8l félévente megrendezett szakmai 6sszejovetel és a rendszeresen ki-
adott folydirat" kinalt szakmai hatteret és képviseleti forumot a TIE tarsulatoknak
is. Nemcsak szakmai, hanem stratégiai kérdésekben is fontos képviselete volt a
szinhazi nevelési tarsulatoknak a szervezet, de ahogy sorban szlintek meg a tarsula-
tok, a SCYPT is fenntarthatatlanna valt, majd 1997-ben megszint.

0 https://www.timeout.com/london/theatre/immersive-theatre-in-london / 2017.04.17

11 Sajnos az értékes szakmai anyag nem érhetd el digitalisan, de tébbféle archivumban megérizték. Pl.:
https://library.leeds.ac.uk/special-collections-explore/500521
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Atfog6 mindségbiztositasi rendszer nincs ma a teriileten, de egyes szervezetek-
nek van sajat minéségbiztositasi rendszeruk. Tébben hivatkoznak arra, hogy az Arts
Council (MUvészeti Alap) tdmogatasi rendszere jelenthetne valamiféle min8ségbiz-
tositasi format, azonban azt allitjak, hogy a terilet szakmai szempontjai helyett sok-
kal inkabb az aktudlis kulturpolitikai irdnyelvek adjak a tAmogatasok megitélésének
fébb szempontjait.

Belgrade Theatre http://www.belgrade.co.uk/

Big Brum TIE Company http://www.bigbrum.org.uk/

The Playhouse Theatre http://theplayhouse.org.uk/

Blah, Blah, Blah Theatre Company http://www.blahs.co.uk/

Women & Theatre http://www.womenandtheatre.co.uk/

Gazebo Theatre in Education http://www.bilstontownhall.co.uk/gazebo-theatre/
Kit Theatre https://www.kittheatre.org/

NATD http://www.natd.eu/

National Drama https://www.nationaldrama.org.uk/

9. Finnorszag

Finnorszag szinhazai az el6adasokon tul szamtalan érdekes programot kinalnak fia-
taloknak, de ugy tlnik, csak egyetlen szinhaz esetében vizsgaljak tovabb a szinhazi
el6adésaik altal felvetett kérdéseket a foglalkozasokon. A Theatre ILMI O kimondot-
tan hibrid-szinhazként definidlja magat, és a szinészképzés, valamint a kulonféle
klubszer( foglalkozasok mellett k6zdsségi szinhazi el6adasokat is létrehoz. Egy ma-
sik kdézpont, a Foreningen fér Drama Och Teater, DOT (Szinhaz és Drama Egyesulet)
2006 6ta kinal kimondottan TIE programokat a muzeumi foglalkozdsok és egyéb
dramas tevékenységek mellett.

Tébb szinhaz kinal olyan foglalkozasokat, amelyekrél nem derdl ki, hogy azok
barmilyen médon kapcsolédnanak el6adasokhoz. A Nukketeatteri Sampo babszin-
haz példaul szamos babkészité és babjatékos workshopot kinal egészen 4 éves kor-
tol felfelé, mivészeti nevelési tapasztalatuk 35 éves multra tekint vissza. A Finn Nem-
zeti Szinhdz altalanos iskolaknak kinal workshopokat, mig a Teatteri Hevosenkenkd
mUvészetterapias foglalkozasokat kinal.

Terminolégidban a nemzetkdzileg ismert fogalmakkal talalkozhatunk Finnor-
szdgban, az alkalmazott szinhdzat (soveltava teatteri) sok mUfajt fed6 kifejezésként
hasznaljak, ide tartozik a forum szinhdz (forum teatteri), aminek van egy kulén meg-
olddsorientdlt vdltozata (ratkaisukeskeinen forumteatteri) és a szociodrdma (sosiodraa-
ma), amely a hétkoznapi helyzetek vizsgalatara fokuszal. Tukorforditasban a térténet
szinhdz (tarinateatteri) kifejezést hasznaljak a play-back szinhaz mdfajara, és tanter-
mi dradmaként (luokkahuonedraama) emlegetik a tananyagok tanitasaban hasznalt
dramas modszertant.
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A valaszaddk szerint ahhoz, hogy allami tdmogatast élvezzen egy szinhaz vagy
kozpont, a munkajanak el kell érnie egy szintet, de ezen felil nincs hivatalos ming-
ségbiztositasi rendszer. A kérdéssel azonban foglalkoznak, példaul épp tavaly ren-
deztek egy konferenciat a gyermekszinhdz minéségének biztositasarél tébb szerve-
zet egylttm(ikddésében.

A szinhazi nevelés és a dramapedagdgia képviseletét a Suomen draama- ja teatte-
riopetuksen liitto ry latja el, a nemzetkozileg FIDEA néven ismert szervezet elsésorban
azért klzd, hogy drarendi tantargyként ismerjék el a dramat, de emellett fontos cél-
kitlizése, hogy minél tobb forrast lobbizzon ki a gyerekek szinhazba jarasanak meg-
konnyitéséért, ami sokszor logisztikai akadalyokba is Utkdzik a nagy tavolsagok miatt.

The Association of Drama and Theatre http://dotdot.fi/in_english/
Helsinki City Theatre http://www.hkt.fi/

Hameenlinnan Miniteatteri http://www.miniteatteri.fi/
Nukketeatteri Sampo babszinhaz http://nukketeatterisampo.fi/
Finnish National Theatre http://www.kansallisteatteri.fi/

Teatteri Hevosenkenka www.hevosenkenka.fi

Theatre ILMI O https://www.teatteri-ilmio.fi/in-english/
ShedHelsinki http://www.shedhelsinki.fi

FIDEA http://fideafinland.weebly.com/

10. Franciaorszag

Vatai Eva részletes beszamol6ja'? a francia szinhazi nevelési rendszerrél 2000-ben
szuletett, és Ugy tlnik, hogy azéta nem tortént érdemi valtozas ezen a terlleten az
orszagban. Vatai irasabdl és a kérd&ivinkre kapott valaszokbdl is Ugy tlnik, hogy nin-
csen rendszeresen jatszott szinhazi nevelési program Franciaorszagban. Arrol tudunk,
hogy idénként egy-egy iskolaban jatszott el6adas mellé készul foglalkozas, mint pél-
daul az Edward Bond-darabokat is jatszé Ouitil Compagnie esetében par alkalommal.

Alapvet6en a francia szinhazi nevelési rendszer a partenariat, az iskoldk és a szin-
hazak intézményi partnersége. A rendszer arra épul, hogy egy pedagdgus és egy
szinhazi alkoté k6zosen dolgoznak a didkokkal, és igy hoznak Iétre el6adast.

Két szervezet képviseli orszagosan és nemzetkozileg a szinhaz és az oktatas kap-
csolatat, az egyik a 2013 IDEA vilagkongresszust szervezd ANRAT, a masik a szinhaz
és a francia nyelvtanulas tgyét felkarolé ArtDRALA.

ANRAT http://www.anrat.net/
ArtDRALA http://www.artdrala.eu/
Ouitil Compangnie https://www.facebook.com/outilcompagnie/

12 Vatai Eva (2000). Szinhaz és nevelés - néhany intézménymodell frankofén orszadgokbdl, DRAMAPEDAGO-
GIAI MAGAZIN. 2000/k. 10-14.
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11. Gorogorszag

Tobb tarsulatnak is van konkrét el6adashoz kapcsolédd feldolgozé programja Go-
régorszagban, mint példaul a 4frontal Szinhdznak vagy a Papalangki Szinhdznak,
amely kimondottan tantermi el8adasokat jatszik mas helyszin-specifikus el6adasok
mellett. Emellett szinhazi nevelési programokat hoz létre Gordgorszag egyik legna-
gyobb multu gyerekeknek jatszé tarsulata, a Porta Szinhdz is, ahol még mas works-
hopok is helyet kapnak.

Olyan kulonlegességekkel is talalkozhatunk, mint a Theatronio csoport kémia ta-
nitast megsegitd el6adasa, amelyrél azonban nem derul ki, hogy kapcsolodik-e hoz-
za interaktiv munka. Gordgorszag legnagyobb szinhaza a National Theatre of Nort-
hern Greece pedig szamos tantermi el6adast tart repertoaron.

A gbrog drdmapedagogusok haldzata a Hellenic Theatre/Drama & Education Network
(TENet-Gr) els6sorban az iskolakban dolgozd drdmatanarokat fogja 6ssze, de arra is volt
mar példa, hogy 6k maguk hoztak létre kornyezetvédelemrél sz6l6 TIE el6adast.

A terUleten hasznalt terminolégiaban az olyan el6adasokat, melyekhez works-
hopokis kapcsolddnak, szinhdz az oktatdsban-nak nevezik (©€atpo otnv ekmtaidsuon)
és megkulonboztetik a sima tantermi el6addsoktdl, valamint a gyerekeknek sz4616 szin-
hdzi el6addsoktdl (©€atpo yLa atdLd Kat VEoug).

Gorogorszagban a kormanyzasban torténd folyamatos valtoztatasok, a folyama-
tos valsaghelyzet és az Ujabb és Ujabb megszoritasok kimondottan megnehezitik a
szinhazi nevelés terlletén dolgozok életét, a valaszaddk nem is latjdk nemzeti szint(
stratégia tervezésének értelmét ebben a helyzetben.

PAPALANGKI Theatre http://www.papalangki.gr/

4Frontal Theatre http://4frontal.com/

Porta Theatre http://portaergastiri.blogspot.hu/

National Theatre of Greece: https://www.n-t.gr/el/educ

Porta Theatre-Workshop: http://portaergastiri.blogspot.gr/

State Theatre of Northern Greece-Workshops: http://www.ntng.gr/
Tenet-Gr: www.theatroedu.gr

12. Hollandia

A Kava Kulturalis M(hely vezette DICE kutatas soran létrehozott Vdltozdsok vildga
DICE tandri csomagban beszamol a Leesmij az Ellopott dolgozat cim( 60 perces fo-
rum szinhazi el6éadasaroél’3, amit iskoldkba visznek ki. Informécidink szerint a szinha-
zi nevelési programok legelterjedtebb formaja a férum szinhaz Hollandidban.

13 http://www.dramanetwork.eu/file/DICE_tanari_csomag.pdf
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13. Horvatorszag

Déli szomszédainknal nem elterjedt forma a szinhazi nevelési program. Azonban
a kimondottan gyerekeknek jatszo, legtobbszor aktualis problémakat feldolgozo
Teater Tirena kinal lehet&séget a beszélgetésre néhany el6adasa utan, illetve tanari
feldolgozd csomagokat is kiadnak el6éadasaik mellé.

Amugy elterjedtebb a nevelési céllal [étrehozott szinhazi el6adas, de ezekhez al-
talaban nem kapcsolodik felkészté vagy feldolgozé program. Idénként alkalmazzak
a forum szinhdz médszertanat kilonb6z6 formakban, de nem tudunk kimondottan
erre specializalodott tarsulatrol.

Horvatorszagban nincs egységes terminolégia, nincs megkllonbdztetés a for-
mak kozott, altaldban a nevelési szinhdz kifejezést (odgojno kazaliSte vagy obrazovno
kazaliSte) hasznaljak minden ilyen el6adasra.

A dramapedagogia (azon belll is leginkabb a szabalyjatékok, gyakorlatok) iskolai
alkalmazasa elterjedtebb az orszagban, a Hrvatski centar za dramski odgoj (HCDO)
képviseli a terlletet.

Teatar Tirena https://www.tirena.hr
HCDO http://www.hcdo.hr/

14. [rorszég

A szinhéazi nevelési programok kiilénbdz6 formai vannak jelen irorszagban, kilén-
féle tarsulatok képviseletében. A szinhazi intézményrendszer nagy presztizsi kép-
viselGje, az Abbey Theatre id6rdl idére kinal el6adasai mellé kiséré workshopokat,
és sok el6adasahoz készul tanari feldolgozé csomag. A Smashing Times Theatre 6n-
meghatarozasaban is szerepel a theatre for change kifejezés, és a tarsadalmi val-
tozas teremtésének szandéka megjelenik az altaluk alkalmazott médszertanokban
is, jelen van a férum szinhaz is ezek kdzott. Modszertanukat egy Eurépai Unié altal
tamogatott projekt keretében altaldnosabb szinten is kdzreadtak.

Az 1984 6ta dolgoz6 corki székhelyl Graffiti Theatre valaha kimondottan TIE
el8adasokat hozott létre, jelenlegi kinalatdban inkabb valaszthato lehetdség a ki-
sérd workshop.

A tdgabban értelmezett szinhazi nevelésnek sokféle hagyomanya van irorszag-
ban, a szinjatszas kaldonb6z8 formai vannak jelen, sokféle workshopot kinalnak a
szinhazak fiataloknak. A Puca Puppets babszinhaz példaul az el6adasaitol figgetlen
babkészitd foglalkozasokat kinal kilénb6z6 korosztalyok szamara. A Branar Theat-
re iskolai partnerségi programok keretében dolgozik egyutt iskoldkkal, ezekben a
szinhaz muvészeivel torténd egylttmikodésben alkotd projektek valésulnak meg.
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Nincs részletes terminolégia a terUletre, a legelterjedtebb kifejezés a fiatal ké-
z0nségnek sz616 szinhdz (Theatre for Young Audiences vagy Amharclann do dhaoine
Oga), emellett hasznaljak a TIE vagy az educational theatre kifejezéseket is.

AterUleten dolgozdk a pénzugyi nehézségek mellett leginkabb a fiataloknak szé-
|6 munka alacsony statusza ellen kiizdenek.

Abbey Theatre https://www.abbeytheatre.ie/engage_and_learn/workshops/
Branar Theatre http://branar.ie/for-schools/

Graffiti Theatre http://graffiti.ie/

Puca Puppets http://www.pucapuppets.com/

15. Izland

Valaszaddim szerint Izlandon nincs az 6t szempontnak megfeleld szinhazi nevelési
program, bar van olyan szinhaz, amely néha jatszik iskolakban. Viszont az iskolai
tanterv része a drama, és m(kddik drdmapedagdgusokat ¢sszefogd és képviseld
szervezet, a FLISS.
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FLISS http://fliss.is/um-felagid/

16. Lengyelorszag

Bar tobb szinhaznak van ifjusagi részlege Lengyelorszagban, kevés olyan szerveze-
tet lehet talalni, akik kimondottan szinhazi nevelési programot hoz |étre. Az Alpmim,
tobbféle mlvészeti intervencio mellett, a férum szinhdz modszertanat hasznalva jarja
az iskolakat, hogy a diakokat kulénb6z6 aktudlis problémak vizsgalataba vonja be.

A dramapedagégia eszkdzeit amugy tobb szervezet is alkalmazza, a Stop-klatka
vagy a DramaWay nev(i szervezetek is végeznek rendszeres, jellemz8en prevenciés
célu dramas tevékenységet iskolaskort diakokkal.

Bar nincs széles korben egyeztetett stratégia, illetve terminolégia a tertleten,
a kovetkezd kifejezéseket haszndljak altaldban: tanitdsi szinhdz (teatr edukacyjny),
szinhdzi mihelymunka (warsztaty teatralne), prevencios szinhdz (teatr profilaktyki), dra-
mapedagdgia (drama pedagogiczna) és pszichodrdma (psychodrama,.

Alpmim http://alpmim-interwencjaartystyczna.blogspot.hu/

DramaWay http://fundacja.dramaway.pl/
Stop-Klatka http://stop-klatka.org.pl/
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17. Litvania

Forrasaink szerint a vilniusi Allami Ifjisdgi Szinhdz (Valstybinis Jaunimo Teatras) az
egyetlen szervezet Litvaniaban, amely kinal szinhazi nevelési programokat nézéi-
nek. Ennek formaja elsésorban az egyik-masik el8adast kdévetd beszélgetés. Az 1966
6ta miikod6é intézmény kimondottan gyermek- és ifjusagi szinhazként makodik.

Két kifejezés fedi a terUleten talalhaté hatarvonalakat Litvanidban. A szinhdzi
nevelés (teatrinis ugdymas) kifejezést a szinhazi formaval kapcsolatos oktatasi te-
vékenységek megnevezésére hasznaljak, mig az iskolaban, a tantargyi tanitasban
hasznalt dramapedagégiai médszereket a drdma/szinhdz mint tanitdsi médszer (dra-
ma / teatras kaip ugdymo metodas) fedi.

Valstybinis Jaunimo Teatras http://www.jaunimoteatras.|t/

18. Luxemburg

A Rotondes Kulturdlis Kézpont kinal szinhazi nevelési programot Luxemburgban. A
befogado szinhazként is mGkodé intézmeény Nyilt szinpad (Biihn fréi) programjaban
kindl az egyik el6adashoz kapcsoléddan interakcios lehet8séget gyerekeknek. A
szervezet munkatarsa az el6adas el6tt dolgozik a csoporttal, majd a tanarral egyutt-
mikodve segiti az el6adas feldolgozasat. A program friss, és nincs arroél informaci-
onk, hogy milyen rendszerességgel valosul meg.

Bar létezik a kormanyzati oldalrdl inditott Theaterschoul (Szinhdz-iskola) prog-
ram, amely az iskolaknak kinal segitséget szinhazi projektjeik megvalositasaban,
példaul jelmezek biztositasaval, Luxemburgban a f6 nehézséget a szinhaz oktatas-
ban felhasznalhaté potencialjanak elismerése jelenti.

Rotondes http://rotondes.lu

19. Malta

Az Oktatasi Minisztérium egyik alegységeként mikodik Maltan a Drama Unit (Drédma
Egység), amely elsésorban TIE el6adasokkal jarja a sziget iskolait. A szervezetben parhu-
zamosan két csapat is dolgozik, és évente tobb programot is Iétrehoznak. A beszamolok
szerint az oktatasi intézményrendszer részeként m(ikddd szervezet felé sokszor az az
elvaras, hogy tananyaghoz kiegészitd informacié-atadé programokat (példaul a zene
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torténetérdl) vagy moralis Uzeneteket kozvetité programokat hozzanak létre. A szer-
vezet a TIE programok mellett segiti az iskolakban foly6 szinjatsz6 tevékenységet.

A szinhazi nevelési programokon tul nagy hagyomanya van Maltan a szini isko-
laknak. Sok kereskedelmi alapon m(ikddd vallalkozas indit eléadasokat is 1étrehozé
klubokat, csoportokat.

Maltan, a gyarmati multnak is kdszonhetben, elsésorban az angol terminolégiat
hasznaljak.

Drama Unit https://curriculum.gov.mt/en/The-Department/Pages/Centres-and-
Units.aspx#DU

20. Németorszag

Gazdag kindlata van a szinhazpedagoégiai programoknak Németorszagban, ahol
els6sorban a szinhazi eléadasokhoz kapcsol6dé felkészitd foglalkozasok és fel-
dolgoz6 beszélgetések formajaban talalkozhatunk ezekkel. Majd minden nagyobb
intézmény szinhazpedagdgiai részlege kinal ilyet, ezek kézul sorolunk példakat a
tovabbiakban. Sok szinhaz kinal tantermi el6addst (klassenzimmerstiicke), példaul a
berlini Deutsches Theater Junges DT programjaban is szerepel ilyen. Ezeket az el8ada-
sokat egy beszélgetés is koveti, igy tekinthet8k szinhazi nevelési programnak.

A Grips Theater, amely emancipatorikus szinhdzként hatarozza meg magat, példa-
ul kinal kétéras eldkészité foglalkozasokat a gyakran aktualis tarsadalmi, politikai
témakat is vizsgalo el6éadasaihoz, igényelnilehet tovabba el6adas utani beszélgetést
az alkotékkal. A berlini iskoldkba ezen tul még ki is mennek az el6adast feldolgozé
programjaikkal, ha erre igényt tart az iskola. A Grips egyik tantermi el6adasanak
lefrasa’s alapjan mifajaban lehetne TIE el6adas, hiszen a nézé-diakok aktiv részvé-
telével alakul az el6adas.

A Maxim Gorki Theater Gorki X programjanak hivémondata az, hogy a jaték ak-
kor kezd&dik, amikor véget ér az el6adas. A szinhaz kdzosségi férumként torténd
mUkodtetésében a didkoknak is szerepe lehet, de nem feltétlentl intézmények hall-
gatoiként, hanem a kozdsség tagjaiként. Persze, emellett a Gorki is kinal szamos
el6adashoz kapcsolodé foglalkozast iskolak szamara.

A muncheni Residenz Theater négyf6s szinhazpedagodgusi csapata minimum 10
f8s csapatok jelentkezését varja, hogy futd el6adasaik alapanyagat, rendezdi kon-
cepciojat, dramaturgiai hatterét, illetve esztétikai megoldasait ismertesse meg vellk
korulbelll 4 6raban, 20 eurdért csapatonként. Emellett szamtalan mas programot is
kinalnak fiataloknak, egyetemistaknak.

5 A program hivatalos honlapja (www.theaterschoul.lu) kutatdsunk ideje alatt elérhetetlen maradt, bizo-
nyos fokig ez is értelmezhetd adatként.
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Nem tartozik a szinhazi nevelési programok kozé a TanzZeit tevékenysége, am
érdemes megemliteni, hiszen fontos munkat végez a kortars tanc iranti érdeklédés
felébresztésében. Nemcsak rendszeres tancérakat tartanak iskolai osztalyok sza-
mara, hanem kortars tancos diakszinjatszo csoportot is mikdodtetnek, illetve nagy
népszerlségnek 6rvend Club Oval - CrossOver DanceBattle nev(i programjuk, amely
kildnb6z8 tancstilusok vegyitésébdl és a tdncosok versengésébdl all.

Tébb szinhaz kindl lehet8séget arra, hogy azok a didkok, akik nem tudjak kifizetni
a szinhazjegyet, tamogatott vagy ingyenes jegyhez jussanak.

Németorszagban egységesen a szinhdzpedagdgia (theaterpddagogik) kifejezést
hasznaljdk a szinhazak a programjaikra, és programon belil jelennek meg a kilon-
b6z8 workshopok vagy hosszabban egyltt alkotd csoportok (theatergruppen). Kilon
mUfajként jelenik meg az osztdlyterem-szinhdz (klassenzimmertheater), amihez nem
feltétlentl kapcsolddik felkészitd vagy feldolgozé program. Kilén kategéridanak sza-
mit a szinhdz az iskoldban (theater in der schule), amely az érarendbe épitett szinhaz
orak mufajat fedi. Ezeken az 6rakon el6adasokat hoznak létre azok a diakok, akik a
szinhazat mint tantargyat valasztjak.

A két terulet annyira elkulonul, hogy két kiilén orszagos szervezet képviseli 6ket,
a BUT (Bundesverband Theaterpddagogik) a szinhazakban dolgozé szinhazpedagdgu-
sok szakmai szervezete, mig a BVTS (Bundesverband Theater in Schulen) az iskolai
szinhaz-tanitas szervezete. A német szovetségi rendszer miatt kilonb6z8 médokon,
kilonb6z8 szabalyozasokat figyelembe véve képviselik a szervezetek a szinhaz és a
nevelés kapcsolédasat. Orszagos stratégiai kezdeményezésrél ezért nincs is tudoma-
sunk, azonban szamos regionalis kezdeményezés van, amely el8segiti a terllet fejl6-
dését. Berlin kdrnyékén példaul kilonbo6z6 strukturadk segitik el az iskolak és a mU-
vészeti intézmények kapcsolatat, ilyen példaul a TUSCH (Theater und Schule - Szinhdz
és iskola), amely a programba belépd szinhazak és iskolak kozotti sokoldalu egyutt-
mUkodés létrehozasat segiti - ezek része lehet szinhdzpedagogiai program is. Emel-
lett maga is szervez képzéseket diakoknak, tanaroknak és szinhazi szakembereknek
kozosen, illetve igény szerint segiti a folyamatban 1év6 projekteket. Hasonlé kezdemé-
nyezés az 6vodas korosztaly szamara is létezik, a TUKI (Theater und Kita - Szinhdz és ovi)
keretében létrejott egyuttmikodések kozott is vannak szinhazpedagogiai programok,
az el8adasok felkészitd programjaiban példaul a térrel jatszhatnak a kisgyerekek.

Bundesverband Theaterpadagogik https://www.butinfo.de/
BVTS Bundesverband Theater in Schulen http://bvts.org/
Deutsches Theater https://www.deutschestheater.de

Gorki Theater http://www.gorki.de

Grips Theater http://www.grips-theater.de

Residenz Theater http://www.residenztheater.de

TanzZeit http://www.tanzzeit-berlin.de

TUKI http://www.tuki-berlin.de/

TUSCH http://www.tusch-berlin.de

Schaubuhne https://www.schaubuehne.de
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21. Norvégia

Az angol mintara épuld TIE el6adasoknak van hagyomanyuk Norvégiaban, bar ez
sem egy elterjedt forma, jelenleg csak Bergenben készll ilyen el6adas. Ezek a prog-
ramok leginkabb projektszerlen jonnek létre, bar a multban létezett orszagosan
turnézé tarsulat, a T/U-teatret és egy bergeni tarsulat is, az Eventus TIE. Jelenleg a ber-
geni Nyugat-Norvégiai Egyetem Drdma Tanszékének hallgatoi és tanarai hoznak létre
projekteket, illetve 2017 aprilisaban volt lathaté Budapesten a Kompani 13 tarsulat
Ujonnan létrehozott TIE el6adasa’e.

Id&szakonként késziilnek felkészité vagy feldolgozé programok is szinhazi el8a-
dasokhoz, példaul a Szévegtdl a szinhdzig (Fra-tekst-til-teater) elnevezés(i program ke-
retében a bergeni egyetem és a Nemzeti Szinpad egytttm(kodésében.

Norvégiaban a széleskérben ismert angol terminolégiat forditottdk a sajat
nyelvikre. Az angol theatre in education kifejezést Teater-i-undervisningen (TIU)-ként
hasznaljdk. Az iskolai drdmadra prosessdrama-ként (az angol process drama fordi-
tasaként) terjedt el, mig a teljes terlletet az anvendt drama og teater, alkalmazott
drama és szinhaz kifejezés fedi.

Mindségbiztositdssal és stratégidval kapcsolatos kérdések a Nasjonalt nettverk for
drama/teaterfag (Szinhdzi/Drdmapedagdgiai képzések hdlézata) éves tanacskozasain
merulhet fel, szinhazi oldalrél nincs képviselete a terlletnek.

22. Olaszorszag

Az els8sorban tanc- és mozgasszinhazzal foglalkozd Lavanderie a vapore felkészitd
és feldolgoz6 beszélgetéseket is kinal gyerekeknek az el6adasai mellé. Emellett ki-
sérletezik az alkotok kozrem(ikddésével 1étrehozott formanyelvet elemzé videodk ké-
szitésével is, amit a kozépiskolas korosztaly szamara készitenek. A forrasaink szerint
a Teatro dell'Argine kdzvetlenll az el6adasba vonja be az iskolaskord k6zonségét,
sajnos nem sikerult ennél pontosabb informaciot kideriteni az altaluk alkalmazott
modszertanrol.

Az opera mufajanak népszer(sitése érdekében végez szinhazi nevelési tevé-
kenységet a Teatro Sociale di Como. Az altalanos iskolai csoportnak kinalt interaktiv
eléadasokban az opera zenei formaival ismerkedhetnek a gyerekek, mikozben egy
leegyszerUsitett hangszerelésben operarészletek is elhangzanak él8ben. A kulon-
b6z8 korosztalyoknak célzottan kinal programokat a szinhdz, a tanulmany irasanak
idején épp a csecsemdk szamara készitett programot.

16 Ez a Kava Kulturdlis MUhellyel k6z6s nemzetkdzi projekt keretében valésult meg.
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Az Olaszorszagban széles korben elterjedt forum szinhazas médszertannal ké-
szilnek hatranyos helyzet( gyerekeknek szé16 el6adasok, ezek egy részében maguk
a gyerek, fiatalok jatszanak, és kinalnak interakciés lehet6ség kortarsaiknak vagy
éppen felndtteknek. Az elnyomottak szinhazaval dolgozo szervezeteket a Giolli ha-
|6zat fogja 6ssze.

Giolli http://www.giollicoop.it/

Lavanderie a vapore http://www.piemontedalvivo.it/lavanderia-a-vapore/
Teatro dell'Argine http://www.teatrodellargine.org/

Teatro Sociale di Como http://www.teatrosocialecomo.it

23. Portugalia

A meglévé informacidink alapjan ugy tlnik, hogy Portugalidban nincsenek szinhazi
nevelési programok. A szinhazak iskolakkal val6 egyuttmikddésének modja az uti-
koltség visszatérités lehet8sége.

A tagan értelmezett szinhazi nevelés egy érdekes eleme a leituras dramatizadas
(dramatizdlt felolvasds), a tantervben lév8 kotelezd irodalmi alkotasok dramatizalt
felolvasasa.

24. Romania

A kolozsvari Vdroterem Projekt Bdnk Bdn? Jelen! cim( el6adasa példaul egy magyar
nyelv( TIE el6adas, amit még 2012-ben hozott létre az azéta is aktiv tarsulat. A
Marosvdsdrhelyi Mlvészeti Egyetem hallgatéi pedig a Kerekasztallal egyUttm(kddés-
ben hoztak létre és mutattak be Budapesten is 2017 aprilisaban Fehér kiraly'” cim(
szinhazi nevelési el6adasukat. A Pufi Szinhdz is kinal ltaldban a pantomimra épulé
el6adasokkal vegyitett foglalkozasokat, amelyek az alkoté6 meghatdrozasa szerint
TIE el6adasok.

Bar roman nyelvtertleten a didk- és a gyermekszinjatszasnak, st az idegen nyel-
vl szinjatszasnak is rendkivil nagy hagyomanya van, a szinhazi nevelés mas formai
nincsenek olyan élénken jelen az oktatasi vagy a szinhazi életben. A Sigma Art az
egyik olyan szervezet, amely a szinjatsz6 tevékenység mellett hozott mar létre TIE
el6adast, brit mintak alapjan.

7 http://kerekasztalszinhaz.hu/portfolio/a-feher-kiraly/
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Egyik masik izgalmas szervezet a bukaresti Replika Kbzpont, amely a szinhazi
nevelést a munkaja kézéppontjaba allitja, és szdmos formajat kindlja a szinhazi al-
kotasban valo6 részvételnek. Példaul Family Offline cim( el6adasukban csupa olyan
gyerek és fiatal jatszik, akiknek szulei kilfoldén dolgoznak, és ezt a témat nemcsak
az el6adas, hanem az azt kisérd foglalkozas is feldolgozza. Az efféle foglalkozasok
azonban nem a f6 tevékenységlikhoz tartoznak, hanem csak az egyik formaja f6 cél-
juknak, hogy a legkulénb6z6bb mdédokon hozzanak létre tarsadalmi forumot szin-
hazon keresztul.

Forrasaink szerinte a tertletnek nincs kialakult terminolégiaja Romaniaban, alta-
laban az angol kifejezések tukorforditasait hasznaljak a terileten dolgozok.

Centrul Replika http://centrulreplika.com/

Pufi Szinhaz http://www.pufi-theatre.ro/

Sigma Art http://www.sigma-art-romania.ro/index_en.php
Varéterem Projekt http://www.varoteremprojekt.ro/hu

25. Spanyolorszag

Spanyolorszagban informacidink szerint nincsenek szinhazi nevelési programok.
Az iskolai dramatanitas el6adasok |étrehozasara fékuszal, idénként az idegen nyelv
oktatasban hasznalnak dramatikus eszkdzoket vagy hoznak létre el6adast. Emellett
ismert, és gyakran alkalmazott a férum szinhazi forma, ennek bizonyara vannak
fiatalok szdmara vagy kézremikodésukkel |étrehozott el6adasok, amelynek vannak
interaktiv részei.

26. Svédorszag

A Learning through Theatre cimU konyvben Kari Mjaaland Heggstad szamol be
arrél, hogy az Umed Art Centre for Young People szinhazi neveléssel kapcsolatos
programokat kinal didkok szdmaéra. Cziboly Addm személyes beszamoléja alapjan
a kdzpontban egésznapos hétvégi jatszéhazakat tartanak, ahol a gyerekek beul-
hetnek csecsemd@szinhazi el6adasra, kézmUlveskedhetnek, de van lehet6ség olyan
csoporthoz is csatlakozni, ami par 6ra alatt jelmezes ,el6adast” hoz létre. Azon-
ban kimondottan szinhazi nevelési programokat nem hoznak létre. Heggstad arrdél
szamol be, hogy Svédorszagban a gyerekeknek sz6l6 szinhazi eléadasok nagyon
er@sen vannak jelen a szinhazi életben, és a férum szinhaz jelenti az els6dleges
interaktiv szinhazi format.
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27.Szerbia

Nem tudunk rendszeres szinhazi nevelési programokat |étrehoz6 tarsulatrol, szer-
vezetrdl Szerbiaban. Id8nként a szinhaz és nevelés hatarteruletein dolgoz6 szakem-
bereket tomorité CEDEUM hoz |étre olyan programot, amire illik a szinhazi nevelési
programokat meghatadrozo 6t pont, de ezek altaldban par alkalmas projektek.

Talan véltoztat a helyzeten, hogy a hirek szerint Ujvidéken hamarosan alkalma-
zott szinhazi képzés indul.

CEDEUM https://www.facebook.com/Cedeum.ldea.Drama.Serbia/

28. Szlovéakia

Szlovakiabdl elsésorban a magyar nyelvil szinhazi nevelési programokrol van infor-
maciénk. A kassai Thdlia Szinhdz két TIE el6adast is tart repertoaron, mig a fuggetlen
Vekker Miihely-nek tobb életkort lefed6 gazdag TIE repertoarja van. Mindkét mihelynél
fontos szerepet jatszik a magyarorszagi szakemberekkel, szervezetekkel valé viszony
a programok megalkotasaban, egyes esetekben a jatszasaban is. A komaromi Jékai
Szinhdz pedig 45 perces feldolgoz6 foglalkozasokat kinal bizonyos el6adasai utan.

Szlovak nyelv( szinhazi nevelési tevékenységrél szlovakiai valaszaddink nem
tudtak beszamolni.

Ezek a szervezetek a magyar nyelv( terminolégiat hasznaljak a munkajuk leirasara.

Egyes vélemények szerint e szervezetek ki vannak szolgaltatva a kisebbségi kul-
turalis kdzegnek, aminek nem feltétlenul jelenik meg a térképén a szinhazi nevelés.

Jokai Szinhaz http://www.jokai.sk
Thalia Szinhaz http://www.thaliaszinhaz.sk
Vekker Mlhely http://vekkermuhely.blogspot.hu

29. Szlovénia

A rendelkezésre all6 informacidk alapjan Szlovéniaban nincs szinhazi nevelési prog-
ram. A nagy hagyomannyal rendelkez8 babszinhazak kozul tébb is kinal klubot, kép-
zést gyerekeknek, mas - tobbnyire a szocialis szféraban dolgoz6 - szervezetek (pl. a
Taka Tuka) pedig a gyermekszinjatszas és a dramapedagogia eszkoztarat alkalmaz-
zak pedagogiai munkajukban.

HISA OTROK IN UMETNOSTI http://www.hisaotrok.si/

Ljubljana Babszinhaz http://www.lgl.si/en/
Taka Tuka Egyesulet https://www.takatuka.net/
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30. Torokorszag

A rendelkezésre all6 informacidk alapjan Torokorszagban nem jatsszanak szinhazi
nevelési programot. A Cagdas Drama Dernegi (Kortdrs Drdma Egyesiilet) a torok dra-
mapedagodgia legfontosabb képviseleti és szakmai féruma.

Gagdas Drama Dernegi http://yaraticidrama.org

Hianyz6 adatok

A szinhazi nevelési programok helyzetérdl a kovetkezd eurdpai orszagokbdl nem
sikerllt informaciot szerezniink:

Ciprus
Esztorszag
Koszovo
Lettorszag
Macedodnia
Montenegré
Svajc
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KITEKINTES MESSZEBBRE

A tanulmany elsésorban az eurépai helyzetre 6sszpontosit, de szeretnénk kitekin-

tést nyudjtani mas kontinensek helyzetére is a szinhazi nevelési / szinhazpedagogiai
programok terén. A terjedelemi korldtok miatt szigortian a teljesség igénye nélkul a
tavolabbi foldrészeket néhany orszagra kitérve prébaljuk bemutatni.

1. Azsia

A kuldnb6zd el6adémiivészeti és oktatasi kulturak nagyban befolyasoljak a szinhazi
neveléshez valo viszonyt. A legnépesebb kontinensen csak arra teszink kisérletet,
hogy néhany példaval szemléltesstik a sokszinliséget a szinhazi nevelési terén.

Tobb orszagban is hoznak létre TIE eléadasokat. Indidaban példaul a delhi-i Na-
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tional School of Drama szinhazi egyetem mUkodtet TIE tarsulatot, amely nagy létsza-
mu diakkozonségeknek jatszhato, rovid interakciokkal megszakitott el6adasokkal
turnézik. Ez egy allami fenntartasu intézmény, ellenben a kinai Drama Rainbow-val,
ami vallalkozasként m(kodik, és ami évodas és als6 tagozatos korosztalynak hoz
|étre TIE el6adasokat. A f6ként drama klubokat mikodtetd szervezet a szuldk kinai
oktatasi rendszerrel valé elégedetlenségébdl fakado hianyérzetére épitve kinal kre-
ativitasra, képzeletre és jatékra épuldé dramapedagobgia foglalkozas-sorozatokat. A
meglévé infrastruktirajukra épitve hoztak létre tobb TIE el6adast, amit iskolakba
turnéztatnak.

Gyakran lehet az azsiai szinhazakrol sz616 szakirodalomban, hivatkozasokban a
theatre in education kifejezés olyan értelmezésével taldlkozni, ahol tantargyi tudas
vagy életvitellel kapcsolatos informaciéatadas a célja a TIE-ként meghatarozott el8a-
dasoknak. llyen példaul a Flilop-szigeteken létrehozott Hello! Goodbye! cimU prog-
ram, ami a WC-hasznalat fontossagarol sz6l6 zenés darab, amit iskolai oktatasbél
kiesett gyerekek adnak el8. Az el6adas célja egy nagyon konkrét higiéniai edukacio,
és a létrehozas soran a pedagogiai munka is fontos szerepet jatszik abban, hogy ne
kallédjanak el a fiatalok.

Szinhazi el6adasokat kiegészitd felkészité vagy feldolgoz6 programokkal nem ta-
lalkoztunk, de ebben fontos szerepet jatszik az is, hogy kulturdlisan mas a szerepe a
szinhaznak, mint Eurépaban, és masképp mikodik a szinhazi intézményrendszer is.

Szamos komplexen dolgoz6 szervezet talalhat6, példaul az indiai Bangalore Little
Theatre nagyon sokféle szinhazi nevelési tevékenységet folytat, a gyermekel6ada-
soktdl az iskolai dramadrakon at a tanarok képzéséig, azonban nincs kimondottan
szinhazi nevelési programja. Ertékes tevékenységet folytat Indidban a Velvi, ahol
szinhazzal, tdbbnyire maszkokkal dolgozva prébalnak segiteni autista gyerekeknek,
felnétteknek. Gazaban a Theatre Day mikodtet a legzavarosabb id6ékben is olyan
ifjusagi szinhazi klubokat, amelyben fiatalok hoznak létre és jatsszanak el6adasokat.

Bangalore Little Theatre http://bangalorelittletheatre.org/

Drama Rainbow http://www.dramarainbow.com/

National School of Drama http://nsd.gov.in/delhi/index.php/tie-company/
Theatre Day http://www.theatreday.org/

Velvi http://www.velvi.org

2. Afrika

Az alkalmazott szinhaznak szamtalan izgalmas példajat lehet felsorolni Afrikabdl,
azonban a konkrét szinhazi nevelési programok terén nem annyira széles a paletta.
Online keresések soran a leggyakrabban olyan szinhazi nevelési programokkal lehet
talalkozni, amelyek éget6 tarsadalmi problémak, tigyek mentén felvildgositast vé-
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geznek, és az esetiikben az interakcid leginkabb a bevondédast szolgalja. A tdbb or-
szadgban mkodé Act 4 Africa a komplexebb felvilagosité programok részeként hasz-
nal olyan el6adasokat, amelyekben példaul eljatsszak/megjelenitik’® a HiVfertézés
folyamatat. Sierra Leone-ban egy UNICEF program keretében létrehozott Theatre
for Development el6adasa a csaladon belli er6szakrél, a gyermekek verésérdl szol. A
programrél készilt vided az eléadasok kdzegébdl is izelitét ad (link a leiras végén).
A zambiai Barefeet Theatre-t utcagyerekekkel hoztak létre, és most is elsésorban
ilyen kdzosségnek jatszik, és igyekszik el&segiteni, hogy egészségesek maradjanak,
jo dontéseket hozzanak. A dél-afrikai Drama for Life szinhaz féként playback tech-
nikaval dolgozik, tébbnyire hatranyos helyzet(i didkoknak jatszanak. A Themba In-
teractive éppen az interaktivitast helyezi el6térbe el6adasaiban.

Nyilvan az intervencios programoknal a kontextus, a problémak min&sége is be-
folyasolja a szinhazi nevelési programok tartalmat. Ezzel szemben az alkalmazott
szinhazi projektek inkabb szélnak a kdzosségrél, és hosszabb idétartamuk miatt tar-
talmilag is kifinomultabb eszkdzokkel tudnak dolgozni.

Act 4 Africa http://www.act4africa.org

Barefeet theatre http://barefeettheatre.org/

Drama for Life http://www.dramaforlife.co.za/

Theater for Development https://www.youtube.com/watch?v=qNOQ4c1TRM8
Themba Interactive www.themba.org.za

3. Eszak-Amerika

A kanadai Toronto Young People’s Theatre kinal companion workshop-okat, az el6a-
dast megel8z8 vagy azt kovetd foglalkozast, amit a naluk ‘rezidenskedd’ alkotok
vezetnek. Az ilyen szinhazi nevelési program mellett mas lehet8ségeket is kindl a
torontodi szinhaz a kapcsolédasra didkoknak és pedagégusoknak. Mig a fenti lehet6-
ség 275 kanadai dollarba kertl a csoportnak, addig a Carousel Players ingyen kinalja
Playlink programjat mar masodik éve. Az el6adas el6tt egy 10 perces kérdésfelvetd
beszélgetést vezet egy alkotd, az el6adast kdvetden pedig egy 50 perces foglalko-
zassal dolgozza fel az el6adas altal felvetett kérdéseket. Az online attekintés alap-
jan ugy tdnik, hogy talan pont az ilyen szinhazi nevelési programok a kivételek és
altaldnosabb példaul, amit a vancouveri Green Thumb Theatre kinal a fiataloknak:
szinészi készségeket fejleszté dramatabort és szinjatsz6 csoportban vald részvétel
lehet&ségét.

8 Act 4 Africa videdja: https://www.youtube.com/watch?v=IYRA2_I45kg
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Az Egyesiilt Allamokban nem sikerilt kimondottan szinhazi nevelési programot
taldlnunk, ami persze nem jelenti azt, hogy sehol sincs ilyen. Talan a keresésben a
nehézséget a terminologiai kuldnbség is okozza. Itt a theatre in education kifejezést
ritkan hasznaljak, és akkor is az educational theatre szinonimajaként. Ez a kifejezés
az iskoldkban, didkok kozrem(kodésével létrehozott el6adasokra utal.

A professziondlis szinhazak altal fiataloknak jatszott, adott esetben pedagégiai
célokat is szem el6tt tartéd el6adasokrol TYA-ként (Theatre for Young Audiences) beszél-
nek. A TIOS (Theatre in our Schools) kifejezés ala tartozhatnak diakok altal Iétrehozott
vagy professzionalis el6adasok is.

Az Egyesiilt Allamokban t6bb szervezet is képviseli ezt a teriiletet, most az Edu-
cational Theatre Association, az International Thespian Society és a legnagyobb szerve-
zet, az American Alliance for Theatre & Education (AATE) egylittmU(kodve hozta létre a
Theatre in Our Schools programot, hogy hatékonyabban tudja képviselni a szinhazi
nevelés teriletét.

Carousel Players http://carouselplayers.com

Green Thumb Theatre Company http://greenthumb.bc.ca

Theatre in Our Schools Program https://www.schooltheatre.org
Toronto Young People's Theatre http://www.youngpeoplestheatre.ca

4. Dél-Amerika

Az elnyomottak szinhazanak hazajaban, Brazilidban nehéz beazonositani konkrét
szinhazi nevelési programokat, annak ellenére, hogy rendkivil gazdag hagyoma-
nyavan a szinhazra, tancra, zenére épulé oktatasi projekteknek. Bizonyara léteznek
gyerekeknek, gyerekekkel létrehozott férum szinhazi el6adasok, de ezekrdl nem ta-
lalhatd online informacio.

Forrasaink arrél szdamolnak be, hogy a jelenlegi megszoritasok hatvanyozottan
érintik a mlvészettel és pedagbgiaval foglalkozd szervezeteket. A teriletet a kor-
manyzattal szemben tébb szervezet kildn-kulon és egyltt is képviseli, ilyen a ABRA-
CE (Brazil EI6adom(ivészeti Posztgradualis Képzések és Kutatdsok Egyesulete), vagy
az Arte na Escola (MUvészet az Iskolaban), vagy a 2013-as IDEA kongresszust rendezé
ABRA (Brazil M(vészetinevel6k Hal6zata).

Arte na Escola http://artenaescola.org.br/
ABRA-CE http://portalabrace.org/c2/
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5. Ausztralia

Els8sorban problémas lgyek megoldasara koncentralé TIE el6éadasokat talalha-
tunk, ha az ausztraliai kinalatot online vizsgaljuk. Féleg a bullying, a szexualitas,
tisztelet témajat koriljaré eléadasokra bukkanunk, példaul a Class Act szinhaz Buly-
ly Busters (a Ghostbusters film cimére utalva) és a Bully Buster Primary (ugyanaz
altalanos iskolasoknak) el8adas cimei sugallnak egy meglehet&sen direkt és prob-
[émamegoldé megkozelitést.

A tagabb szinhazi nevelés terlletét nézve taldlunk iskoldkban jatsz6 szinhazi
vallalkozast (Brainstorm Productions), és sokféle workshopot, klubot kinald allami
szinhazat (State Theatre Company, South Australia), illetve értékes kdzosségi szinhazi
munkat végzd civil szervezetet (Western Edge Youth Arts).

Emellett a iskolai tanterv része a drdma és egy jOl szervezett egyesulet, a Drama
Australia képviseli az iskolai dramaoktatast, folydirataval, és szakmai rendezvények-
kel segiti a dramatanarok munkajat.

Brainstorm Productions https://www.brainstormproductions.edu.au/

Class Act Theatre http://www.classact.com.au/

Drama Australia https://www.dramaaustralia.org.au/

State Theatre Company, South Australia http://statetheatrecompany.com.au/
education-program/

Western Edge Youth Arts http://westernedge.org.au

ELEMZES

Fontos leszogezni az elemzés elején, hogy bar reméljuk, hogy nem igy van, a kutatas
korlatozott lehet8ségei miatt kdnnyen lehet, hogy egy-egy orszag fontos mihelye
vagy akar teljes orszagok kimaradtak a felsorolasbél, mert nem jutott el a tanul-
many szerzdjéhez réluk informacio.

Attekintve a nemzetkézi helyzetet egy nagyon 4ltaldnos megéllapitast tehetiink:
az adott orszag tarsadalmi problémai és szinhazi kulturaja nagyban befolyasolja azt,
hogy milyen formak, mifajok vannak jelen. Mélyebb elemzést a vizsgalt témakrol,
alkalmazott modszerekrdl a kdzvetlen kontextus ismeretében végezhetne egy kuta-
tas. Azonban a korlatozott lehet8ségek mellett is lehet érdemi megfigyeléseket tenni.
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Tartalmi oldalrél nézve a szinhazi nevelési programok terén elkiléntlnek a
probléma centrikus programok, és a szinhazi format vizsgalé programok, utébbira
talan a leger8sebb példa a német szinhazpedagogiai miikddés, mig a TIE-val, fé-
rum szinhazzal dolgozé szervezeteknél inkabb az emberi/tarsadalmi probléma ke-
rul el8térbe. Ezen belll is egyre elterjedtebbek - taldn a projektfinanszirozas miatt
kialakul6 gazdasagi helyzet, vagy a tamogatd/megbizott nyomasa miatt, vagy akar
az iskolak igényei miatt is - az ismeretatadasra, moralis Gzenetek kdzvetitésére |ét-
rehozott programok.

Formai szempontbdl a szinhazi nevelési programok kozott vildgszerte az el6adas-
hoz kapcsolédé felkészitd vagy feldolgozd programok a leggyakoribbak. A TIE forma
visszaszoruléban van szul8hazajaban, és ritkan alkalmazott forma mas orszagok-
ban is, teljesen egyedinek mondhatd a magyarorszagi helyzet, ahol nemcsak folya-
matosan, nagy el6adasszamokat produkalva miikdédnek a nagymultd TIE tarsulatok,
hanem kd&szinhazak is Iétrehoznak TIE repertodrt par esetben. Egyre elterjedtebb a
fiataloknak Iétrehozott férum szinhaz, van olyan orszag, ahol a szinhazi nevelési prog-
ramoknak szinte csak ezzel a formdjaval taldlkoztunk.

Bar nem volt lehet8séglink érdemben vizsgalni a programok, szinhazak finanszi-
rozasat, mégis ugy tlinik, hogy altalaban ez a kulturalis vagy civil palyazatok finanszi-
rozasanak forrasaira épuld terllet. Bar lathatdk eltérések abban, hogy a résztvevok-
nek kell-e fizetnitk a programért, de kivételes az olyan eset, ahol Gzleti alapon tud
mkodni egy szinhazi nevelési programokat is létrehozd szervezet, mint példaul a
kinai Drama Rainbow.

Az viszont vilagosan kidertil, hogy a szinhaz nevelés potenciait rendkivil eltéré mé-
dokon hasznaljak a vilag kulénb6z8 pontjain. Van, ahol atfogd struktirak, allami kdzve-
tit§ szervezetek segitik a tertlet fejl6dését, de ez igazan kevés orszagrol mondhaté el.
Sokkal inkdbb az elszant emberek energiaja, kreativitasa teszi lehetévé, hogy sokszor
egymastol elkalonulve fejlédjenek mddszertanok, jojjenek Iétre izgalmas kisérletek.

Kevés olyan orszag van, ahol pontosan meghatarozott és egységesen hasznalt
terminolégia van, Németorszag tlinik kiemelkedd kivételnek. Gyakran talalkozunk
az angol vagy német terminologia forditasaival, félreforditasaival. A zavart az is
okozza, hogy példaul az angol theatre in education kifejezés teljesen mast fed Ang-
lidban, Indidban és az Egyesiilt Alamokban.

Taldn a magyarorszagi terminolégiai tulburjanzasnak a sokiranyu behatas az
egyik oka. Ahogy a kilénb6z8 mddszertanokat adaptaltdak a magyar kérulmények-
hez, a hozzajuk tartozo kifejezésrendszert is leforditottak, ez keveredett a magyar
hagyomanyos szinhazi nevelési terminolégiaval.

Atfogé minéségbiztositasi rendszert sehol sem talalni a vildgon, van, ahol a pa-
lyaztatast vagy az allami tamogatasok odaitélését latjak bizonyos fokd mindségibiz-
tositasi rendszerként, mig mas helyeken a szinhazak és az oktatasi intézményeket
Osszekotd kozvetitd szervezetek segitik a min6ségi szakmai munkat.
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Stratégiai tervezésrdl vagy |étezd stratégiardl szinte alig tudtunk beszamolni,
ennek szamtalan oka van. Bizonyos orszdgokban tul kevés ahhoz a szervezet, hogy
ilyen tevékenységet tudjanak végezni, mas helyeken a mar meglévé strukturak szé-
testek, illetve a politikai, gazdasagi helyzet vagy a elméleti/modszertani kulonbségek
miatt nem kivannak kézos stratégiat |étrehozni a szervezetek.

A nemzetkozi helyzetkép attekintése alapjan egy kicsit tisztabban lathatjuk a
magyarorszagi szinhazi nevelés és szinhazpedagégia terlletét. A 2013-as hazai
kutatds eredményével 6sszehasonlitva az tisztan latszik, hogy kuléndsen sokféle
program és maédszertan talalhaté Magyarorszagon, rendkivil gazdag kinalatbol va-
logathatnak pedagogusok, didkok. Emellett egyedilallé az a terminolégiai egyezte-
tés, ami folyik hazankban, és a stratégiai gondolkozas érdekében torténé multbeli
és jelenlegi |épések is kiemelik hazankat a nemzetkdzi szinhazi nevelési terén.

Javaslatok

A szinhazi és az oktatasi intézményeket 6sszekapcsolo kozvetitd szervezetek miko-
dése tobb orszagban elbsegiti a kommunikaciot a felek kozott, és a mindségbiztosi-
tasban is fontos szerepet tolt be. Ezek a kdzvetitd szervezetek gyakran képzéséket
is kindlnak minden érintett szamara. Magyarorszagon is fontos kérdés a szinhazi
szervezetek és az oktatasi intézmények kozotti kdzvetités, ennek egyik Uj formaja
a www.szinhazineveles.hu. Erdemes atgondolni, hogy milyen szervezeti hattér se-
githetné még a két terulet kozotti kommunikaciot, kapcsolddast; illetve, a tertleten
most is m(kddd szervezetek miként tudnadk az egymas kozotti kommunikaciét ha-
tékonyabba tenni.

Megszivlelend6 példa a szinhazi szakmai szervezetek 6sszefogasa a terulet érde-
kében az Egyeslt Allamokban.

Bar ezt csak mellékesen érintjuk a tanulmanyunkban, viszont a kutatas soran vi-
lagossa valt, hogy kevés helyen tud a szinhazi nevelés Uzleti alapon mikédni, szinte
mindenhol allamilag/6nkormanyzatilag tdmogatott teruletrél van sz6. Az is latszik,
hogy a palyazhato forrasok cimkéi erésen hatassal vannak arra, hogy milyen tartal-
mu szinhazi nevelési programok jénnek létre. Stratégiai fontossagu lehet a szinhazi
nevelésre forditott forrasok elosztasanak szakmai szempontokkal torténé segitése.

Bar 6nmagaban a magyar nyelv(i terminoldgiai egyeztetés is meglehet&sen nagy
kihivas, hasznos lenne a megsziletd eredményhez angol/német kifejezéseket tarsi-
tani, hogy ezzel is elésegitsik a nemzetk6zi kommunikaciot.
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OSSZEFOGLALO

Ez a tanulmany a szinhazi nevelési programok helyzetét prébalta feltérképezni elsé-
sorban az eurdpai orszagokban, masodsorban mas kontinenseken.

A kutatds alapjat a rendelkezésre all6 szakirodalom mellett egy online kérddiv
jelentette, amit 69-en toltottek ki a vilag 35 orszagabdl. A valaszadoktdl szarmazé
informaciokat tovabbi online kutatassal ellendriztik, illetve egészitettuk ki.

A tanulmanyban 30 eurdpai orszagrél irjuk le, hogy talalhaté-e ott szinhazi neve-
|ési program, valamint milyen terminolégiat hasznalnak a szinhazi nevelés és szin-
hazpedagogia teruletén. Beszamoltunk még arrél, hogy van-e min8ségbiztositasi
rendszer, illetve a terllet fejlesztésére, képviseletére stratégia.

Rovid kitekintést nyujtott a tanulmany 6t foldrész néhany orszaganak helyzetére.

A vallalkozas természetébdl adéddan a leiras nem lehetett teljes kor(.
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2. I\/IELLEKLE/T: A K/UTA”T,ASBAN
HASZNALT KERDOIV

Dear Colleagues,

As a practitioner in the field of educational theatre | would like to request your help.
I am doing a research to map all the different educational forms of theatre with the
hope that this will help in developing this field of activity in Hungary. | am doing the
research on behalf of InSite Drama, and we believe that an understanding of situa-
tions and practices from around the globe will help practitioners in Hungary reflect
on their own work and become more professional in the field. This is also a larger
national project to develop terminology, quality assurance and strategy in this field.

Filling the questionnaire might take you 5 minutes, or 25, it depends on how
much information you can share, | would be grateful for any information you can
share and if you are interested | am happy to share back the raw data gathered for
further research.

| would be grateful if you sent the questionnaire on to colleagues in different
countries in the world who have a wider picture of processes and practices in their
country.

We are collecting information on theatre programmes that the following 5 points

together cover:

+ Contains scenes of theatre or dance or puppet performance

« Offers audiences some form of participatory interaction (discussion or works-
hop) connected to the performance. This could be before, after or in between
the performance.

+ Itis primarily aimed at school-aged audiences.

* The creators have educational aims with the programme.

+ The programme can be repeated, it is not a one-off event.

(For example: a performance with a preparatory and/or post-show discussion or
workshop; TIE programme; participatory theatre performance; interactive theatre
performance; forum theatre; interactive classroom theatre etc.)

All further references to educational theatre refer to practices that are covered by
these points.

In case you have any queries or question regarding the research, please don't hesi-
tate to get in touch with me.

Adam Bethlenfalvy
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Country:

Name:

Profession:

Organisation/position:

Email:

(None of your personal data will be shared in the project publication, or among ot-
her participants, we will only use it to enhance further communication and give
you feedback about the research.)

1. Do you have programmes that cover all of the five points below together?

+  Contains full or scenes of theatre or dance or puppet performance

+  Offers audiences some form of participatory interaction (discussion or
workshop) connected to the performance. This could be before, after or
between the performance.

« Itis primarily aimed at school-aged audiences.

* The creators have some educational aims as well with the programme.

* The programme can be repeated, it is not a one-off event.

2. Canyou give an example of a best practice in the field from your country?

3. What terminology do you use in the field, what do you call the different genres
within the field? Please give the original name in your mother tongue and a short
description.

4. |sthere a general agreement in this terminology nationally or are there different
terminologies being used?

5. Can you name a few important organisations operating in your country in the
field of educational theatre? Please also give a website link if you know it.

6. Are there any structures for quality assurance in place in the field in your country?

7. Is there a strategy in place for the development or representation of the field in
your country? Have there been any attempts for organisations and practitioners
to organise themselves?

8. What are the main concerns, problems or questions for organisations, practitio-
ners working in this field in your country?

9. Canyou recommend some useful publications in the field?

10.Would you like to receive feedback from this project?

Helyzetkép
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Thank you very much for your help!
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/ TAKACS GAE}OR - G\(E\/I-BI'BO ESZTER -
LAPOSI TERKA - LIPTAK ILDIKO = SZUCS MONIKA

SZINHAZI NEVELESI /
SZINHAZPEDAGOGIAI
PROGRAMOKHOZ
KAPCSOLODO FOGALMAK
GLOSSZARIUMA

A munkacsoport vezetdje, a javaslat vegs6 szoveget Osszeallitotta:
Takacs Gabor, Kava Kulturalis Mhely

A munkacsoport tagjai

* Gyevi-Bir6 Eszter, Kolibri Gyermek- és Ifjusagi Szinhaz

(a Magyar Teatrumi Tarsasag delegaltja)

* Laposi Terka, Vojtina Babszinhaz (a Magyar Szinhazi Tarsasag delegaltja)
* Liptak Ildiko, Kerekasztal Szinhazi Nevelési Kdzpont (a FESZ delegaltja)

+ Szlics Ménika, Ellenfény (a ASSITE] delegaltja)

A javaslat kialakitasaban aktivan kozremiikodtek még a szakmai forum és az
online egyeztetés résztvevdi (listajukat Iasd a Bevezetdben).

Egyes sz6cikkek megirasa soran szoveghUlen épitettink Dr. habil. Kiss Gabriella,
Dr. Kricsfalusi Beatrix és Dr. habil. Trencsényi Laszl6 javaslataira.
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BEVEZETO

Munkacsoportunk felkérése eredetileg az Un. szinhazi nevelési programok® koérébe
tartoz6 fogalmak definialasara szolt. A tdbb hénapos munka soran volt, hogy elka-
nyarodtunk ettdl az orig6tdl, volt, hogy megkérddjeleztiik a Iétjogosultsagat, végul
szépen visszatértink hozza, és némileg pontositottuk, a jelen helyzethez igazitottuk.

Munkank soran meg kellett kiizdentink azzal a némiképp furcsa helyzettel, hogy
az asztal korul inkabb gyakorlati szakemberek Ultek, elméleti (szinhaztérténész) kol-
|[éga nem volt kdztunk. Bizonyos értelemben ez persze nem meglepd, az elmult évek
teoretikus, definicios kisérletei is inkabb a tertleten alkoté / dolgozé szakemberek
munkajanak eredményei; lassan talan eljutunk abba a helyzetbe, hogy a definiciés
folyamatokba érdemben be tudnak / be akarnak kapcsolédni a tudomanyos tertle-
tek képvisel8i is. Természetesen azért kaptunk ilyen irdnyu segitséget is.2

Felismertuk, hogy kildnleges és kilondsen szerencsés pillanatban volt lehetd-
séglink ezzel a munkaval foglalkozni: intenziven kisérletez6, folyamatosan atalakulé
tertdleten mozgunk. Nem tartunk ott, ahol a természettudomanyos terllet vagy a
pszicholégia, de mar kiléptink a kezdeti bizonytalansag, hatarozatlansag korsza-
kabol. Ugy latjuk, hogy a szinhaztudomany, filozéfia, pedagégia, drémapedagégia,
szociolégia, mlivészetszocioldgia, kulturalis antropolégia, pszicholégia képviseldi és
a szinhazi nevelés és szinhazpedagogia gyakorlati szakemberei jelenleg egyszerre
"néznek ra" a teruletre, alakitjak, magyarazzak. Minden forrong, bizonyos értelem-
ben babeli a z(irzavar, nehéz biztos tdmpontokat talalni - hasonléan példaul a '90-es
évekhez, mikor a néprajz teriletén volt ilyesfajta atalakulas.

Ugy észleltiik, hogy a jelen egyik legnagyobb kérdése a szakmai identitds megha-
tarozasa. Mit, minek hivunk: hogy nevezzuik az egyes mufajokat? Kit, minek hivunk:
hogy nevezzik a terllet szakembereit? Elvalasztjuk-e a szinhazi nevelést a szinhaz-

T Ennek a gyljtéfogalomnak a megfogalmazasa a 2013-ban megjelent Szinhazi nevelési programok kézi-
kényve cim( kiadvanyban szerepelt el6szor.

2 Koszonet illeti Dr. habil. Kiss Gabriellat és Dr. Kricsfalusi Beatrixot, akik tanacsaikkal, konkrét szévegjavas-
lataikkal segitettek a szinhaztudomanyi dimenzi6 koherens megteremtésében.
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pedagdbgiatdl, vagy inkabb szinonimaként kezeljuk ezeket a kifejezéseket? Ha elva-
lasztjuk, vajon milyen érvek mentén? Ha nem, milyen érveink vannak? A példaként
emlitett kérdésekben (is) a munkacsoport tagjai élénk vitakat folytattak; kivancsiak
voltunk a szakma képvisel8inek véleményére és végil tobb kérdésben nem dontot-
tink, nem javasoltunk konkrét irdnyt a megnevezésekre, mert gy itéltik meg, hogy
ez tulzott hatarozottsag, mar-mar er6szakossag lenne. Ki kell varni, mig valamifé-
le konszenzus kérvonalazédik tobb kérdésben. Es persze szdmos esetben konkrét
javaslatokkal éltunk: mit, hogyan érdemes megneveznink és mit értlink az egyes
meghatarozasok alatt. Sosem felejtettiik el azonban, ahhoz, hogy mindez val&di
értelmet nyerjen, szikség van a szakmat elméleti oldalrél kozelit8k és a gyakorlat-
ban alkoték kozds (és egyéni) konszenzuskeresésére is. Olyan javaslatokat teszink
kozzé, melyekben a megszélalok3 kozt teljes vagy legaldbb részleges egyetértés ala-
kult ki. Bizunk benne, hogy a leirtak mind az alkoték, mind a szakmat mar tanitok
szamara is nagymértékben elfogadhatdk és hasznalhatok lesznek. Egyuttal kérjuk
is a szakma képvisel6it arra, hogy hasznaljak ezeket a definicidkat, illetve tegyenek
javaslatot* a tovabbi pontositasokra, és ott, ahol egyel&re "csak" variacidkat tudtunk
rogziteni, ott terjesszik / tanitsuk azt, hogy kdztes allapotban vagyunk, ahol a defi-
niciés valtozatok egyel6re egymas mellett élnek. Javasoljuk, hogy tekintsik mind-
annyian komoly eredménynek, hogy a vita tobb teruleten elindult és sok ponton a
konszenzus létre tudott jonni.

Erzékelheté egy nagyon pozitiv folyamat: a hasznalt médszertani fogalmak fi-
nomodnak, és mintha a korabbi évekhez képest mindenki sokkal jobban tudna /
értené, hogy 6 maga mit csinal valéjaban. Mindez tetten érhetd példaul a beadott
palyazati anyagokban, a megjelend online és offline széréanyagokban, programle-
irasokban, de akar emlithetjik ennek a vitdnak a hozzaszélasait is.

A jelen anyagban szerepl6 fogalmak kivalogatasa szakmai alapon toértént,
mindemellett elkerUlhetetlenul tikroz egyfajta szubjektivitast: egy masik munka-
csoport taldan mas fogalmakat, mas rendszerben valasztott volna definidlasra. A
meghatarozasok nem feltétlentl és nem mindig tukrozik torténetiségiket (ezek
részletes ismertetése példaul Golden Daniel tanulmanyaban olvashatok), vagyis a
munkacsoport tagjai elsésorban arra tettek kisérletet, hogy a jelenben é18 megha-
tarozast ragadjak meg.

A fogalmak definialdsakor persze mindezzel egyltt igyekeztiink figyelembe ven-
ni az elmult 25 év definicids torekvéseit és ezek eredményeit, a 2013-ban megjelent

3 A munkacsoport javaslataihoz két formaban, személyesen és online is hozza lehetett sz6Ini, 1dsd a konyv
bevezet6 fejezetét.

4 Példaul a szinhazineveles.hu portalon vagy a remélhetéleg felallé 6nkéntes munkacsoportokon keresztil.
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Szinhdzi nevelési programok kézikonyve meghatarozasait és a jelen projekt keretei
kozt megsziletett tanulmanyok 6sszefoglalasait, a nyilt és az online forumon el-
hangzott javaslatokat, kritikakat.

Anyagunk fentrél lefelé épitkezik, f6 témankhoz csatolva néhany szikségesnek
vélt témakort és az odatartozé fogalmakat.

El8szor az elézmények és hatasok kerulnek révid meghatarozasra, amely
nyugodtan lehetne egy 6nall6é tanulmany témaja is.

Ezutan harom olyan ernyéfogalom leirasa kévetkezik, amelyekhez nagy-
mértékben kapcsolddik szlikebb tertletiink, és amelyek definidldsa nem
hozott létre nagy torésvonalakat.

A kdvetkez6 szint, vagyis maganak a szinhazi nevelésnek és a szinhazpe-
dagoégianak a pontos megfogalmazasa még varat magara a nagyon szét-
tartd, messze nem egységes vélemények miatt. Itt a projektvezeté Cziboly
Adam vallalta magéra, hogy a vita soran megfogalmazott modelleket &sz-
szegy(jti, és érthetéen dsszefoglalja jelen kotet zaré fejezetének részeként.

Ezutan kovetkezik annak megnevezése és definialasa, ami ala tartozik az
Osszes definidlt mlfaj és mddszertani épitékd: az el6z6kben megfogalma-
zott eldontetlenség okan ezt a szintet nevezzik most szinhazi nevelési /
szinhazpedagégiai programoknak.
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Ezt koveti a konkrét miifajok definialasa,

és a hozzajuk tartozé néhany nagyon fontos médszertani épit6ké megfo-
galmazasa all.

Az dsszefoglalé tanulmanyt a szakemberek pontos megnevezésével fog-
lalkozé rész és

a jovében definidlandé fogalmak (b&vithetd) listaja zarja.
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Az alabbi dbra a szévegben definialt fogalmakat mutatja be abban a logikaban, aho-
gyan azok egymasra épulnek, ill. egymashoz kapcsolédnak.

1. Erny6fogalmak

+ alkalmazott szinhaz
+  részvételi szinhazi formak
+  kozbsségi szinhaz

VIII. Jovében definidlandé
fogalmak a szinhazi nevelés és

. szinhazpedagdgia terlletén

Szinhazi nevelés és szinhazpedagoégia

I. El6zmények és
hatasok VIl. Hogyan nevezzelek -
a programokban dolgozé
szakemberek
IV. Szinhazi nevelési / szinhazpedagégiai «  szinész-dramatanar
program +  szinhazi nevelési
és szinhazpedagogiai
szakember

V. Miifajok

+  két-illetve haromlépcsés program
. szinhaz felkészitd / feldolgozo
vezetett beszélgetéssel
. szinhaz felkészitd / feldolgozo
foglalkozassal
. szinhaz felkészitd / feldolgozo
vezetett térelemzéssel
. (komplex) szinhazi nevelési eléadas (TIE)
+  férum szinhaz
+  beavat6 szinhaz
. osztalyterem-szinhaz,
tantermi szinhaz(i el6adas)
+  vitaszinhaz
+  szinhazi tarsasjaték

VI. Epitékovek

nézé-résztvevd
keret, kerettavolsag
nyitas

interaktiv rész
bevonas / bevonédas
utankovetés

Végul, de nem utolsésorban hadd kdszonjik meg e helyutt is mindenkinek, aki hoz-
zaszoblasaval, kritikajaval, kérdéseivel, tanacsaival segitette a terminolégiai munka-
csoport munkajat!
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. ELOZMENYEK ES HATASOK

A nyilt férumon, az online vitaban és a személyes beszélgetésekben is joggal me-
rult fel az igény, hogy meg kellene hatarozni a szinhazi nevelési / szinhazpedagogiai
programok oktatas- és nevelésfogalmat, pedagégidhoz valé viszonyat. Valamint jo
lenne tudni arrél, vajon a szakmanak milyen képe van a szinhazrél, mit gondol a
szinhazrél mint kortars el6adémuvészeti teruletrdl, kapcsolddasardl a szinhazi ne-
veléshez és szinhazpedagogiahoz? Itt érdemes emlékeztetnlnk a terllet dramape-
dagogiai® gyokereire is, ezen belll a tanitasi drémahoz (Drama in Education, DiE)®
fz6d6 specialis viszonyra.

Sajnalatos médon, ezen ¢sszefliggések feltarasa tulnd a jelenlegi munka kerete-
in. Ahogy a bevezet8ében is emlitettiik, mindez akkora halmaz, amely megérdemelne
egy vagy akar tobb doktori disszertaciot vagy monografiat is. Ennek fényében itt
maximum a cimszavakig juthatunk el. Azt gondoljuk, hogy a kotetben szerepl6 ta-
nulmanyok és persze maguk a megfogalmazott terminolégiai fogalmak is bizonyos
foku eligazitast nyujtanak az érdeklddéknek, és talan a késébbiek soran lesznek
olyan lelkes szakemberek akar szinhaztudomanyi, akar neveléstudomanyi oldalrdl,
akik szivesen forditanak sok energiat arra, hogy a kotédéseket, az okokat és kovet-
kezményeket jobban értsuk.

Kijelenthet8, hogy a szinhazi nevelés és szinhazpedagégia terlletei egyszerre
rendelkeznek pedagogiai (ezen belll dramapedagogiai) és szinhazi (ezen beltl alkal-
mazott, részvételi szinhazi) gyokerekkel. Egyik nélkul sem tudtak volna "életre kelni",
egyik nélkul sem tudnanak fejlédni. A projekt, amelynek keretében jelen elméleti
munka is megvaldsult, rogziti és leirja a 2017-es helyzetet. Ez persze tébb ponton
is radikalisan mas, mint az 1990-es évek, mikor a hazai dramapedagoégia jelentés
fordulatot, atalakulast élt meg, és egyik viragkorat élte, egyebek mellett Gtjara in-

s Ugy latjuk-érzékeljiik, hogy a szinhazi nevelés és szinhazpedagogia tertiletén alkoték / dolgozék elsésor-
ban a pedagogiai gyakorlat kiilénbozé szinterein és szintjein alkalmazott dramatikus pedagogiai eljarasokra
tdmaszkodnak.

6 Szinonim fogalmak: drdma, komplex drama, “D” tipust dréma, tanitasi drdma. A tanitasi drdma a megér-
tés megvaltoztatdsanak szolgalataba allitott drdma. ,A drdma olyan csoportos jatéktevékenység, amelynek
soran a jatszok képzeletbeli (fiktiv) vilagot épitenek fel, ebbe a képzeletbeli vilagba a résztvevék szerepl6-
ként vonédnak be, a fiktiv vildgon belll valés problémakkal taldlkoznak, s ebbdl valés tudasra és tapaszta-
latra tesznek szert.” (Kaposi, 2008)

7 Itt meg kell emlitentink Kaposi Laszl6, Szakall Judit, Szauder Erik, Gabnai Katalin, Trencsényi Laszlé nevét
(és a felsorolas messze nem teljes), akik rengeteg munkaval, innovaciéval segitették az indulast.
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ditotta a magyarorszagi szinhazi nevelés torténetét’. Az utébbi években mintha a
szinhazmdvészet intézményei és szakemberei élénkebben érdeklédnének a targyalt
mUfajok irant, mintha tébb inspiracié érné a terlletet példaul a megvalésulé kopro-
dukcidk altal, mint a hazai dramapedagogia feldl. Ezzel egyUtt - bar evidencia talan
ilyesmit kijelenteni - e projekt semmiképpen nem szandékozik olyan katalizator len-
ni, amely eldéntené valamely iranyba ezt a folyamatot.

Szakmai diszkusszi6é nélkul botorsag volna barmit is mondani a szakma nevelés-
és oktatasfogalmarol, pedagogia-meghatarozasarél. Annyi talan kijelenthetd, hogy
"szemléletében felfogasunk emlékeztet Karacsony Sandor ,pedagogiai emberképé-
re” (ti. ,husbol, vel6bdl, [élekbdl valé ember”). A metafora a személyiség oszthatat-
lan teljességét, a ,komponensek rendszervoltat” emeli ki, a - modern kifejezésekkel
- szomatikus - kognitiv - affektiv komponensek minden hatasra rendszerszerlen
valtozd egységét. Hasonlit ehhez a ,kompetencia”- fogalom (ismeret - képesség - at-
titld ,szentharomsaga"”). De emlékeztetiink Nagy J6zsef négyelem(, 6sszefuggések-
ben abrazolt kompetencia rendszerére (személyes kompetenciak - kognitiv kompe-
tenciak - szocialis kompetenciak és specialis kompetenciak) is".®

Hozzatehetjuk mindehhez a konstruktivista pedagoégiahoz vald szerves kapcso-
|6dast, amely értelmezésiinkben inkabb szemléletméd, mint gyakorlati moédszer.
Oktatasi ,keretelmélet” és filozo6fia, szamos gyakorlati kdvetkezménnyel, nem pedig
receptszerd didaktikai modszer. Viszonylag fiatal (az 1980-as években elterjedt) pe-
dagogiai iranyzat, amely szamos tudomanyos megfigyelést és elméleti kritikai ész-
revételt igyekszik egyesiteni abbdl a célbdl, hogy az dsszetettebb emberi tanulasi
folyamatok magyarazé erejl és az oktatasban hatékonyan alkalmazhat6, Ujszeri
modelljét hozza létre. Szamos modern elemet olvasztott magaba a fejl6déslélektan-
bol, a kognitiv pszicholdgiabdl, a szociologiabdl és a reformpedagdgiak elméletébdl.
Eszerint a tanulas és tudas aktiv belsd konstrukciés folyamat, ill. ennek eredmé-
nye, kialakulasdban a befogaddnak éppolyan kulcsszerepe van, mint az atadénak.?
Reméljuk, nem kell bizonygatni a szinhazi nevelési és szinhdzpedagdgiai mlfajok
természetes kapcsolodasat a fentiekhez.

A szinhaz komplex mlvészet. A szinhazi neveléssel és szinhdzpedagdgiaval fog-
lalkozé szakemberek abbél indulnak ki, hogy 6sszetettsége miatt is tokéletes eszkodz
van a kezikben ahhoz, hogy a résztvevdk (akik elsésorban gyerekek és fiatalok) ne
csak befogadoként, hanem alkoté emberként is tudjanak kapcsolédni egymashoz
és a kdzéppontba helyezett témahoz / problémahoz. Nemcsak azért, mert sokféle
mUvészeti agat integral, hanem, mert kozel all a gyermeki mintha-jatékhoz is, amely
a legtermészetesebb kifejezd eszkdz a gyerekek szamara.

7 Itt meg kell emlitenlink Kaposi Laszl6, Szakall Judit, Szauder Erik, Gabnai Katalin, Trencsényi Laszl6 nevét
(és a felsorolas messze nem teljes), akik rengeteg munkaval, innovaciéval segitették az indulast.

8 |dézet Trencsényi Laszl6 online vitaban tett hozzaszélasabdl.

9 https://hu.wikipedia.org/wiki/Pedag%C3%B3giai_konstruktivizmus
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A szinhazi nevelés és a szinhazpedagégia
« visszanyul a gérog szinhazi eszményhez, ami a tadrsadalmi parbeszéd szintere,

« ezdltal a tarsadalmi folyamatokra, a tarsadalom &llapotara reagalé platformot
biztosit,

+ tekintettel van a szenzitiv korszakokra és a kézdsségek allapotara,

+ eszkdz és modszer arra, hogy a gyerekek és a fiatalok értelmezzék a vildgot, s
benne 6nmagukat, valamint biztonsagos (“kisérleti”) kozegben, a fikcié altal nyu;j-
tott védelem mellett, valds tapasztalatokra tegyenek szert.

A szinhazi nevelési és szinhazpedagoégiai mlfajok megjelenése és fejlédése
kapcsan érdemes kiilén is megemliteniink az INTERAKTIV SZINHAZI MUNKAFOR-
MAKat, amelyek a jatékosok és nézék egylittes jelenlétében jonnek létre, vagyis
medialitasuknal fogva automatikusan lehet8séget adnak a verbalis és nonverbalis
interakciokra. A konstruktiv mlvészeti nevelés dramatikus szinhazi formai megha-
tarozott és megtervezett hatdsmechanizmussal olyan fizikai, érzelmi és kognitiv te-
vékenységekre motivaljdk az ily médon résztvevévé valé nézdket, amelyek révén
valtozas allhat be az 6nmagukrél és a vilagrél eddig alkotott tudasukban. Ezek a
tovabbiakban az egyszerliség kedvéért direktnek nevezett interakciék lehetnek zart
vagy nyilt végliek. A zart végl interakciot dramaturgiai értelemben zart kérdések és
kérések eredményezik, amelyek a torténet vazat érdemben nem befolyasoljak, és az
ezekre adott valaszok nagy biztonsaggal el6re megjésolhatok, kiszamithatdk. A nyilt
végl interakcidt dramaturgiai értelemben nyilt kérdések és kérések eredményezik,
a résztvevlBk akar a torténet menetét, akar a megértés mélységének mértékét tud-
jak befolyasolni, vagyis a résztvevék érdemben gondolkodhatnak, és reflektalhat-
nak a felvetett problémakra. A szinhazi nevelési / szinhazpedagdgiai programokhoz
sorolt mUfajok kotelez6 eleme a nyilt végl interakcid.

A fent emlitett komponensek nyilvan csak felvillantjak a sokszinG és bonyolult
elméleti (és gyakorlati) halot, vagy inkdbb annak is egy kisebb szeletét, amelyhez
terdletlink is kapcsolodik, hiszen az 6sszekottetés kimutathaté a szocioldgia, pszi-
chologia, filozofia, kulturalis antropologia felé és feldl is.
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1. ERNYOFOGALMAK

Alkalmazott szinhaz

Angol nyelvl elnevezés: applied theatre

Az alkalmazott szinhaz fogalma Angliabdl ered, az angol-amerikai szinhazi struk-
taran belll érthet6 meg. Ott ugyanis - ellentétben a magyar vagy a német szinhazi
szintérrel - gyakorlatilag nem létezik az allami finanszirozasban részesuld, allando
tarsulattal rendelkezd, repertoart jatsz6 szinhazi intézmények halézata. A szinhazi
intézmények jelentds része piaci alapon mikodik, allami/édnkormanyzati tamogatas-
ban inkdbb csak az ezen az intézményrendszeren kivil (pl. kozoktatasi vagy terdpias
intézményekben, bortondkben, konfliktuszénakban) mikoédd alkalmazott szinhazi
projektek részesilnek. Az alkalmazott szinhaz az esztétikai autondémia modernista
eszményének jegyében miikods, professzionalis és intézményestlt mlvészszinhaz
ellenfogalma. Ezzel természetesen nem azt allitjuk, hogy az egyik m(vészet volna,
a masik meg nem, a megkulonboztetés alapjat a célelviiség adja. Ezt azért fontos
hangsulyozni, mert nem ismeretes az alkalmazott szinhaznak olyan szakirodalma,
amely a meglévd, hivatalos k8szinhazi struktdran belul készult, ott repertoadron évé,
a nézdk és jatékosok hagyomanyos elvalasztottsagat megtartd eléadasokhoz ké-
szllt szinhazpedagdgiai programokat alkalmazott szinhdznak nevezné.

Fogalom-meghatarozas: Nyilt politikai, pedagogiai vagy terapias céllal rendelke-
28, a szinhaz mint mlvészeti intézmény hagyomanyos keretein kivil 1étrejové szin-
hazi projektek gydjt6fogalma. Olyan egymastol sokszor radikalisan kilonb6z8, am
minden esetben funkcionalisan meghatarozott szinhazi gyakorlatokat jeldl, amelyek
pontosan definidlt csoportok, egyének és/vagy kozosségek életébe vald beavatko-
zasukkal tarsadalmi valtozast kivannak elérni. A hagyomanyos szinhazzal szemben
nem kizarélagos célja egy el6adas létrehozasa (nem is mindig jon létre bemutathaté
el6éadas), hanem sokkal inkdbb a k6zds munka folyamatara fékuszal.

Az alkalmazott szinhazi formak sokszinlisége miatt nem lehet a teljesség igényé-
re torekvé példafelsorolast adni, tovabba a csoportositas sem egyszer(. Az alabbi 6t
tipus tlnik a legelterjedtebbnek:

1. konkrét nevelési tartalmakra koncentral6 szinhaz

2. fejlesztd szinhaz (theatre for development)

3. k6zOsségi szinhaz (community theatre)

4, terapias céll szinhaz (theatre as therapy)

5. szinhaz munkahelyi/tzleti kérnyezetben (corporate theatre)
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Részvételi szinhazi formak

Angol nyelvl kifejezés: participatory theatre

Olyan szinhazi el6adasok vagy tevékenységformak gy(jt6fogalma, amelyek a
nézéknek az el6adasban vald részvétel lehet8ségét kinaljak fel, akik igy néz&bdl
résztvevékké valnak. A részvétel szamos mdédon megvaldsulhat a szinpadi cselek-
ményben valé tényleges részvételtdl (jatékossa valastol) kezdve az annak feldolgo-
zasaban, megértésében vagy a torténet alakitasaban vallalt szerepig. A részvételi
eléadas fontos kritériuma, hogy sem dramaturgiai, sem performativ értelemben
nem mikddik a néz8i részvétel nélkll (vagyis benne a nézgi részvétel ebben az érte-
lemben nem opcionalis, mig természetesen az egyes néz8 részvétele mindig 6nkén-
tes, sohasem kikényszerithetd). Torténetileg olyan szinhaz- és szinészpedagédgiai
koncepciok, mlfajok hatasa ismerhet6 fel rajta, mint a brechti tandarab-elmélet, a
szinhazi avantgard és neoavantgard performativitas-fogalma, a boali elnyomottak
szinhaza.

Részvételi szinhazi el6adasra és projektekre egyarant talalhatunk példat készin-
hazi, fuggetlen szinhazi és alkalmazott szinhazi kontextusban (utébbi kettében nyil-
van sokkal gyakoribb).

Kozosségi szinhaz

Angol nyelv( kifejezés: community theatre

Nem egy 6nallé mUfaj, hanem sokféle szinhazi kisérlet 6sszefoglald neve. A ko-
z6sségi szinhazi el6adasok / akciok jellegzetes vonasa, hogy igyekeznek a - sokszor
valamely marginalis csoport tagjainak szamité - résztvevdket kdzosségi élményhez
juttatni, amelynek eredménye, hogy a résztvevdk kdzosségi identitasukban és egyé-
ni 6nazonossagukban megerdsoddve térnek vissza a mindennapokba.

A szinhazi tevékenyseég tarsadalmi célokat szolgal, mint példaul kozosségeépités,
tarsadalmi parbeszéd el8segitése, a kozdsségben felmertl6 konfliktusok megolda-
sa, a kozdsség kulturalis és tarsadalmi életének szervezése.

Megkulonboztethet az Un. tdrsadalmi szinhaz, amely a hatalmi, hierarchikus,
strukturalis viszonyok lathatéva tételét, a kritikai tudatossag kialakitasat tekinti a
valtozas motorjanak.
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i, SZI'NHAZI NE\/E/LES
ES SZINHAZPEDAGOGIA

Ahogy a bevezetében emlitettik, munkacsoportunk a terminolégianak ezt a szintjét vé-
gul nem hatarozta meg, egész egyszer(ien azért, mert az elmondott és beérkezett javas-
latok, vélemények és gondolatmenetek nem mutattak egy irdnyba és ezeket csak mes-
terségesen, rossz kompromisszumokkal lehetett volna egységes szerkezetbe foglalni.

Eredeti javaslatunk szerint'® kilénvélasztottuk a két fogalmat. Ertelmezésiink
szerint a szinhazi nevelésben a konstruktiv pedagégia jegyében folyé mlvészeti ne-
velés interaktiv szinhazi munkaformainak mdédszertanilag atgondolt alkalmazasa a
személyiségfejlesztés kritikai attitldjére, a megértés és a tudasszerkezet megval-
toztatasara iranyul elsésorban. A szinhazpedagégiaban a konstruktiv pedagogia je-
gyében folyé mUivészeti nevelés interaktiv szinhazi munkaformainak médszertanilag
atgondolt alkalmazasa elsésorban arra irdnyul, hogy kozvetithetévé valjon a szinhaz
hagyomanyos-intézményesult keretében megszilet esztétikai tapasztalat, a részt-
vev8k megismerjék a szinhaz nyelvét (jel- és jelentésképzd maodjait), megértsék md-
kodési elveit. Kilonbséget lattunk még abban is, hogy az alkotdk az alkotasi folyamat
mely pontjatdl dolgoznak egyutt, és ebbdl kdvetkezden milyen és mekkora felel8sség-
gel vannak a szllet6 produkcid, illetve annak koherens dramaturgiai egysége irant.

Ez a koncepcid kapott ugyan tdmogatast, de tébben voltak olyanok, akik ezzel
nem tudtak azonosulni, sét inkabb a két fogalom szinonim hasznalatat tamogattak.
Arra is volt példa, hogy valaki ugyanarra a kdvetkeztetésre jutott, mint a munkacso-
portunk, de teljesen mas érvek és gondolatmenet mentén.

E kotet zard tanulmanyaban kilon fejezet mutatja be a felmerdlt modelleket. Minde-
mellett azt allitjuk, hogy e szint kilén definidlasa nélkdl is meghatarozhaté a tobbi szint.

IV, SZINHAZI NEVELESI /
SZINHAZPEDAGOGIAI PROGRAM

Fentiekbdl kovetkez&en is fontosnak tartottuk, hogy probaljuk megfogalmazni, hogy a
tanulmanyban definidlt mlfajokban mi a kdzos. Ennek a bizonyos kdzdsnek lett a neve -

10 Ezt a javaslatot bocsatottuk online vitara.
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a javaslatunk szerint atmenetileg - a szinhazi nevelési / szinhazpedagogiai program, ami
olyan, a szinhazi nevelés és szinhazpedagdgia kdrébe tartozé tevékenységforma, amely

elsddlegesen a koznevelésben érintettek szamara készul,

eléadas vagy jelenetsor van benne, amely épiilhet az 6nkifejezés bar-
milyen verbalis és nonverbalis miifajara (pl. prézai szinhaz, bab- és
figuralis szinhaz, tanc- és mozgasszinhaz, zenés szinhaz, cirkusz, per-
formansz, stb.),

pedagégiai célja van az alkotéknak,

a résztvevok a program soran annak menetét érdemben befolyasols,
vagy az abban torténtekre érdemben reflektald, nyilt interakciékban
vehetnek részt,

megismételhetd, minden alkalommal kilénb6z6 csoportoknak jat-
szott programok.

Az el8re elkészitett el6adas vagy jelenetsor és az ezekhez kapcsolodoé interaktiv fel-
dolgoz6 szakaszok nem feltétlenll ugyanabban az id6-intervallumban valésulnak
meg, elképzelhetd koztik akar tobb napi, egy-két heti tavolsag is.

A program az alkotok altal el8re meghatarozott korosztalyt megszélité témaval,
sokszor emberi, tarsadalmi problémakkal foglalkozik. De allhat a k6zéppontjaban
az adott szinhaz repertoarjaban jatszott eléadas is, amely koré kilonbozé tipusu,
egyszeri alkalmat jelentd foglalkozasok, programok szervez&d(het)nek.

A szakember(ek) feladata megtalalni azt a fokuszkérdést, amelynek segitségével
az adott korosztaly kapcsolédni tud az el6adashoz. Az el6adas vagy jelenetsorok
el6tt, utdn, kozben megvaldsuld nyilt interakcidk kiegészithetik, folytathatjak a tor-
ténetet, mélyithetik és/vagy szélesithetik a téma megértését stb., am rendszerint
els6dleges céljuk, hogy egy adott problémaval kapcsolatban valtozast idézzenek
elé a megértésben. (Az alkotok feladata és felel8ssége annak meghatarozasa, hogy
pontosan miben / minek a megértésében szeretnének valtozast elérni.) Mddszer-
tana igen gazdag: hasznalja a dramapedagégia, a bab és figuralis szinhaz, a tanc-
és mozgasszinhaz eszkozeit, a dramaturgia, a szoveg- és el6adaselemzés olvasasi
stratégiait, él az Ujrairas és az Ujrajatszas lehetbségeivel. A szinpadi el6adas alkotoi
(dramaturg, rendezd, tervezd, szinész stb.) és a szinhazi nevelési, szinhazpedagogiai
foglalkozasok létrehozdi kdzott javasolt (de nem feltétlendl szikséges) a kdzvetlen
kapcsolat. Sok elénnyel jar, ha a teljes folyamatban torténtek (beleértve az utanko-
vetést is) az alkotok kozos feleléssége.
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V. SZ[NHAZI NEVELESI /
SZINHAZPEDAGOGIAI
PROGRAMOK MUFAJAI

Két-, illetve haromlépcs6s program

Olyan szinhazi nevelési / szinhazpedagdgiai program, amely kett6 vagy harom mo-
dulbol all. (Természetesen elképzelhetd tobb modul is, az emlitettek a leggyakorib-
bak.) A kétlépcs8s programnal az el8adast / jelenetsort meg is elézheti, illetve ko-
vetheti is a vezetett beszélgetés, az interaktiv elemeket tartalmazé foglalkozas vagy
a vezetett térelemzés. A haromlépcsds modulnal értelemszer(ien a felkészit6 és a
feldolgozd modul kozé ékelédik maga az el8adas / jelenetsor. Egy el6éadashoz kap-
csolodhat tobbféle 1épcsd is, igy pl. elképzelhetd szinhaz felkészité foglalkozassal és
feldolgoz6 vezetett beszélgetéssel; vagy szinhaz felkészitd vezetett térelemzéssel és
feldolgoz6 foglalkozassal stb. stb.

Szinhaz felkészité / feldolgozo vezetett beszelgetéssel'

A szinhazi nevelési / szinhazpedagogiai programokban a szinhazi eldadashoz kap-
csol6dé vezetett beszélgetés tobbféle moédon segitheti a néz6ket a befogadas el-
mélyitésében. Iranyulhat a szinhazi formanyelv, az eléadas altal hasznalt szinhazi
jelrendszer megértésére, felfejtésére. Segithet az el6adas altal felvetett kérdések,
kozponti probléma atgondolasaban, tdmpontokat adhat a latott el6adas megér-
téséhez. A vezetett beszélgetés elsédlegesen a kdznevelésben érintettek szamara
készll, tobbnyire felkészilt szinhdzpedagbgiai vagy szinhazi nevelési szakember
(ritkabban az el6adasban szerepl6 szinész) vezeti, a nézéknek érdemi beleszolasi
lehet&séget biztosit a diskurzusban, megtervezett a menete, pedagogiai célokkal is
rendelkezik és tobbszor is megismételhetd.

Az el6adast megel6z8 beszélgetés felkészitd jellegl, a nézék eldzetes tudasat,
élményeit hivja el8, az eléadas utan zajl6 pedig a latottak feldolgozasat segiti.

1 A felkészitd beszélgetés és foglalkozas szinonimajaként hasznalatosak a rahangolé beszélgetés, ill. foglal-
kozas és az érzékenyité beszélgetés, ill. foglalkozas kifejezések.

158



Szinhaz felkészité / feldolgozo foglalkozassal

A szinhazi nevelési és szinhdzpedagdgiai programokban a felkészité / feldolgozd
foglalkozas a szinhazi eléadashoz kapcsolédva a beszélgetés mellett dramatikus
tevékenységeket is kinal. Ezek a dramapedagogiai munkaformak irdnyulhatnak a
szinhazi formanyelv, az el6adas altal hasznalt szinhazi jelrendszer jobb, sajat ta-
pasztalaton alapuldé megértésére. A beszélgetéshez hasonléan a foglalkozdsok se-
githetnek az el6adas altal felvetett kérdések, kdzponti probléma atgondolasaban, és
élményszer(i tapasztalatokat adhatnak a latott darab megértéséhez. A foglalkozast
tébbnyire szinhazi nevelési vagy szinhazpedagégiai szakember vezeti, gyakran az
eléadasban jatszo szinészek vagy az el6adas mas alkotdinak segitségével.

Az elBadast megeldz8 foglalkozas felkészité jellegl, az el6éadas utan zajlé pedig
a feldolgozast segiti.

Szinhaz felkészit6 / feldolgozo vezetett térelemzeéssel

Konkrét el6adashoz kapcsol6do, annak szinhazi terét haszndlo, illetve a résztve-
vBkkel egyltt bejard foglalkozas, amely a koznevelésben érintettek szamara készul,
felkészult szakember vezeti, megtervezett a menete, pedagégiai célokkal is rendel-
kezik, és tobbszor is megismételhetd. Meg is elézheti, kovetheti is az el6adast / jele-
netsort, amihez érdemben kapcsolodik.

(Komplex) szinhazi nevelési el6adas (TIE el6adas)

Olyan - az angol Theatre in Education ('szinhaz a nevelésben') médszertanan alapu-
|6 - szinhazi nevelési / szinhazpedagdgiai program, amelyben a szinhaz eszkozeivel
elkészitett jelenetek, jelenetsorok és a hozzajuk kapcsol6do felkészitd és feldolgozé
beszélgetések és az ebbe sajatos esztétika alapjan illeszkedd interaktiv munkafor-
mak révén megvaldsulo feldolgozas dramaturgiailag szerves egységet képez. A mi-
faj a '60-as években Angliaban jott létre, az els6 tarsulat 1965-ben kezdte munka-
jat Coventryben. A szinhazi részek épulhetnek az dnkifejezés barmilyen verbalis és
nonverbalis m(fajara (pl. prézai szinhaz, bab- és figuralis szinhaz, tanc- és mozgas-
szinhaz, zenés szinhaz, cirkusz, performansz, stb.). A hazai gyakorlatban kb. 2-4 6éra
id&tartamu program mindig pontosan behatarolt korcsoportba tartozé résztvevék
(tdbbnyire, de nem kizarélag gyermekek, ill. fiatalok) szamara készul, akiknek a ha-
gyomanyos szinhaznézd8i szerep mellett tobbféle egyéb szerepet, részvételi lehe-
téséget kinalnak. Az el6adast szinész-dramatandrok valdsitjak meg, akik az el6re
elkészitett szinhazi részekben szinészi, masrészt az interaktiv szakaszokban szinészi
és dramatanari munkat végeznek.

A mUfaj magyarorszagi meghonositéja Kaposi Laszl6, a Kerekasztal Szinhazi Ne-
velési Kozpont 1992-es megalapitasaval.
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FOrum szinhéaz

Az Augusto Boal-féle elnyomottak szinhdza legismertebb eleme. Lényege, hogy a
kozonség - miutan végignézte az igazsagtalansagrol, a tarsadalmi hierarchiakrol,
az elnyomasrél és a hatalmi mechanizmusokrol sz616 el8adast -, néz6bdl cselekvé
résztvevOvé (spectator -> spectactor) valik. Az elnyomott karakter oldalan beléphet
az el6adasba, és megkisérelheti megvaltoztatni annak kiszolgaltatott helyzetét. A
nézOk belépését, az interaktiv részeket a “joker” elnevezésl jatékmester moderalja.
A résztvevBk kozosen mérlegelik, hogy az elnyomott helyzete érdemben valtozott-e
az intervencié nyoman, majd Ujabb és Ujabb lehetéségeket prébalnak ki. Az inter-
aktiv rész forgatékonyve szigortian koveti a Boal altal kidolgozott médszertant. Ma-
gyarorszagon a mUfaj kilonb6z6 valtozatai (és ezek kombinacioi) is ismertek.

Ezt a szinhazi eljarast megkllonbdztetjuk az azonos elnevezésy, féként a tanitasi
dramaban alkalmazott munkaformatol (konvenciotél). Ez utébbi Iényege, hogy két
ellentétes akarat Utkodzik a szerepl6kon keresztil a jatékban. A szerepldk érveinek
finomitasa, megjelenitése a jatszék (és a drdmatanar) feladata. A munkaformanak
tobb valtozata ismert, k6zds céljuk, hogy nem kell déntésre jutni a jatékban.

Osztalyterem-szinhaz, tantermi szinhaz(i el6adas)

A mUfaji megnevezés a németorszagi Klassenzimmertheater (‘osztalyterem-szin-
haz') kifejezés magyaritasa. A fogalmat Németorszagban (és Ausztriaban) olyan ifju-
sagi szinhazi el6adasokra hasznaljak, amelyeket (szinhazpedagdgiai tevékenységik
részeként) a kdszinhazak kinalnak az iskolak szamara.

Magyarorszagon az osztalyterem-szinhaz és a tantermi szinhaz(i el6adas) fo-
galmak kovetkezetes elvalasztdsa egyel6re nem valt altalanossa, ezért javasoljuk,
hogy ezeket az elnevezéseket tekintsuk szinonimaknak - értve alattuk azokat az
el6adasokat, amelyek els6sorban tantermi kdrnyezetben val6 megvalésitasra ké-
szultek. Formailag sokfélék lehetnek, és a pontos formai megnevezés beilleszthetd
a koérnyezetre utalé kategéridba: pl. tantermi szinhazi nevelési el6éadas, tantermi
tancel6adas feldolgoz6 foglalkozdassal, stb. Azoknak az el6éadasoknak a megneve-
zésébdl pedig, amelyek eredendden nem iskolai kbzegbe készlltek, mind a tan-
termi, mind az osztalytermi jelz6t elhagyjuk, akkor is, ha torténetesen iskolaban
jatsszak az el8adast.

A tantermi szinhazi el6adasok helyszine az osztalyterem; a szinészek annak tér-
beli adottsagait (ajtok, ablakok) és berendezési targyait (tabla, padok, székek, asztal,
fuggony) hasznaljak a jatékhoz. Legfeltlindbb kulsé jellemzdje ezeknek az eléada-
soknak a szinte teljes eszkdztelenség: egyszer( jelmezeket (vagy sajat ruhat), kevés
kelléket (vagy egyaltalan nem) hoznak be a jatékba, amit mégis, az igazi szinhazi jellé

160



valik. A tantermi szinhaz gyakorlatilag semmilyen kilsd teatralis effektet - fényt,
kivulrél beadott zenét - nem hasznal. (Kis eszkozigényukbdl kovetkezden ezek az
el6éadasok alacsony koltségvetésl, konnyen utaztathatd produkcidk.) A tantermi
szinhazi el6adasok meghatarozott korosztalynak készilnek, és a didkok szamara
fontos tarsadalmi, moralis kérdéseket, iskolai problémakat vetnek fel. Gyakran kinal
az el6adas szerepet a néz8knek (akik tobbnyire egy osztaly tagjai). Az el6éadasokhoz
altaldban kapcsolodik valamilyen feldolgoz6 beszélgetés vagy foglalkozas, de lehet-
nek akar komplex szinhazi nevelési el6adasok is.

Az elsd magyar osztalyterem-szinhaz a Kolibri Szinhaz produkcioja volt 2008-ban
(Kai Hensel: Klamm haboruja).

Vitaszinhaz

A szinhazi jelenetek altal felvetett fontos tarsadalmi kérdéseket (pl. emberi jogok,
migracio, fugg6éség, massag, szexualitas, oktatas stb.) a résztvev6k a moderatorok
altal - tobbnyire elddntendd kérdésekkel - provokalt vita keretében vitathatjak meg
egymassal, a meghivott szakértékkel és/vagy a témaban érintett személyekkel. A
vitaszinhdz néz6tere két egymassal szembeforditott részbdl all, amelyen a résztve-
vBk a vitaban képviselt allaspontjuk szerinti oldalon foglalnak helyet, és ezt - ha az
elhangzottak alapjan néz8pontjuk valtozik - a vita soran tobbszdr is modosithatjak.
Ebben fontos szerepik van a meghivott civil szakértéknek, akik a fokuszba helyezett
tarsadalmi kérdés kapcsan informacidkkal segitik a nézétéren ulbket alldspontjuk
kialakitasaban. Vitaszinhaz készulhet feln8ttek és kimondottan fiatalok szdmara is.
A mfajt a Kerekasztal Szinhaz honositotta meg nalunk, de mas szinhazi alkoto-
kozosségek is alkalmazzak (gyakran civil szervezetekkel egylttmkodve).

Szinhazi tarsasjaték

Fabian Gabor és a Mentdcsénak Egység altal kifejlesztett mifaj, amelyben a né-
z8-résztvevlk az el6éadas folyaman tarsasjatékot jatszanak. A jatékban megoldandé
helyzeteket olyan, torténetet kirajzold szinhazi jelenetekbdl ismerik meg, amelyek
kimenetelét a résztvevd csapatok kdzos dontései befolyasoljak. Csapatok kiizdenek
egymassal, a kinagyitott jatékmezdén valé haladasuk egyszerre kdzos dontéseik és a
szerencse fuggvénye. A jaték megvaldsitasaban / levezénylésében altalaban kozre-
mUkodik egy civil szakértd, aki a fokuszba helyezett tarsadalmi probléma szakértdje,
6 egyben lehet a jaték moderatora is.
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VI, A/SZI'I\,IHAZI NE\{ELESI /
SZINHAZPEDAGOGIAI
PROGRAMOK EPITOKOVEI

Néz®d-résztvevd

A szinhazi nevelés és szinhazpedagodgia a konstruktiv és kritikai pedagogia jegyében
arra ad lehet8séget, hogy az adott kdzosség tagjai egy adott téma/probléma kap-
csan kialakitsak a sajat koncepcidikat, sajat elméleteiket, és meghozzak a sajat don-
téseiket. Az a nézd, aki a keret altal lehet6séget kap cselekvd részvételre, érdekeltté
valik a téma megértésében, ennek kdvetkeztében részt akar venni sajat megértési
folyamatanak alakitadsdban. igy a szinhazi nevelési / szinhazpedagégiai programok
ko6zonsége nem csupan néz4, hanem nézé-résztvevd (spectactor).

Keret, kerettavolsag

Az a kdzeg, amelyen keresztll kapcsolédasi lehet8séget kinalunk a néz8knek, hogy
ne csupan nézék, hanem résztvevok is lehessenek. Az a perspektiva, amelyen ke-
resztul a résztvevék kapcsolédnak az eseményekhez. Egy jatékkeret lehet8séget ad
tobb szerep hasznalatara is. A vizsgdlt eseménytdl / problématol vald tavolsagot
nevezzik kerettavolsagnak. A mai hazai gyakorlatban az egyik leggyakrabban hasz-
nalt kerettavolsag az, amelyik a résztvevéket a lehet6 legkdzelebb engedi az esemé-
nyekhez: ezt hivjuk résztvevdi keretnek. Fontos tudni azonban, hogy szamos olyan
probléma / téma létezik, ahol a résztvevdi keret kevésbé hasznos (pl.: tabu-témak
vagy a csoport tagjait kdzvetlenul érinté problémak). A kilonb6zd kerettavolsadgok
mas-mas feleldsséggel, érdekl6déssel, attitliddel és viselkedéssel ruhazzak fel a
résztvevoket a kdzponti eseménnyel kapcsolatban.

Nyitas

A szinhazi nevelési / szinhazpedagodgiai programok jellemz8en (akar tobb izben
megnyitott) jelenetsorokbdl és az ebbe sajatos esztétika alapjan illeszkedd, interak-
tiv munkaformak révén megvaldsul6 feldolgozé részekbdl alinak. A feldolgozd rész
kezdetét, ahol a programvezet6 szakemberek szerepben vagy szerepen kivil meg-
szolitjak vagy mas modon részvételre biztatjak a résztvevdket, nyitasnak nevezzik.
A nyitas tehat az interaktiv szakasz elsé pillanata.
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Interaktiv rész

A szinhazi nevelési / szinhazpedagodgiai programok jellemz8en (akar tébb izben
megnyitott) jelenetsorokbdl és az ebbe sajatos esztétika és dramaturgia alapjan il-
leszkedd, interaktiv munkaformak révén megvalosulé feldolgoz6 részekbdl allnak.
Azokat a kétiranyl kommunikaciéra lehet8séget ado dramaturgiai egységeket / sza-
kaszokat, amelyeket a néz8-résztvevék egymassal és/vagy a néz8-résztvevdk a prog-
ramvezet6 szakemberekkel folytatnak, s amelyek ez altal az el6adasra (a torténet-
re, a szerepl6k attitlidjére, a megértés mélységére/minbségére) hatassal lehetnek,
(nyilt) interaktiv résznek nevezzuk. Az interaktiv rész tehat egy folyamat.

Bevonds / bevonddas

Az a nézd, akire a szinhazi események érzelmileg és/vagy fizikailag és/vagy kognitiv
modon hatassal vannak, bevonddhatott a torténetbe. A bevonddas mértékétdl fugg
a részvétel minésége.

Dorothy Heathcote szerint: ha a résztvevé bizonyos csoport tagjaként szerepben
vagy szerepen kivil [ép be a fikcidba (vagyis bevonddik), lehet&vé valik szamara,
hogy egyszerre élje meg az eseményeket kollektiv (tarsas) és személyes (tapasztala-
ti) szinten. Szintjei: 1atszélagos, részleges és teljes bevonas / bevonddas.

Utankovetés

Célja, hogy felmérje az adott szinhazi nevelési és szinhazpedagodgiai program ha-
tasait. Ennek legkozvetlenebb formaja, hogy a program alkotéi személyesen vagy
kérddiv, vagy vagy barmilyen mas eszkdz, modszer segitségével roviddel a program
vége utan visszajelzést kérnek a résztvevd gyerekektdl, fiataloktol, az 6ket kisérd
pedagbgusoktol, illetve a programot megtekintd szakemberektdl. A hosszabb tavu
utankovetés lehetséges modja példaul rendezvény szervezése egy alapgondolat
vagy hivoszé mentén vagy globalis kutatasi projektek létrehozasa és végigvitele.

Az utdnkdvetés rendszeressé tétele fontos fejlesztendd tertlete a szinhazi neve-
lésnek és a szinhazpedagégidnak, ennek egy formajara tett javaslatot a Mindsités
munkacsoport.
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VII. HOGYAN NEVEZZELEK
(avagy kit, hogyan hivunk)?

A szinhazi nevelés és szinhazpedagogia szétvalasztasa vagy szinonimaként valoé ke-
zelése mellett - értheté modon - ez a terilet valtotta ki a legnagyobb vitat. Ugy lat-
tuk-érzékeltlk, hogy mindez egyszerre jelent identitaskérdést és torvényi kérdést.
Nyilvan sokak szamara valt fontossa, hogy szinhazpedagogusnak, vagy inkabb szin-
hazi nevelési, esetleg szinhazpedagogiai szakembernek, vagy szinész-dramatanar-
nak nevezze dnmagat és neveztesse meg magat masokkal (példaul a munkaltato-
javal vagy a kollégaival). Ugy latjuk, igazi valtozas ezen a teriileten akkor varhato,
ha mar tobb fels6oktatasi képzésrdl is beszélhetlink a tertletiinkdn, akkor mar el-
kerllhetetlen, hogy konszenzusos alapon megnevezésre keruljenek a kulénbségek
és az azonossagok, az egyes megnevezésekhez tartozé elvarasok és kompetencidk
- vagyis a szakemberek elnevezése hosszU tavu stratégiai kérdésekkel is 6sszefligg.

A tertleten dolgozé szakembereket harom szinten tudjuk elkdloniteni:

+ akik rendszeresen vezetnek szinhazi nevelési / szinhazpedagogiai programokat -
6ket hivhatjuk példaul szinhazi nevelési szakembernek, szinhazpedagogiai szak-
embernek, dramainstruktornak vagy szinhazpedagdgusnak,

+ akik a programok létrehozasaban tarsalkotéként mikoddnek kozre - példaul szi-
nészek, rendez6k, dramaturgok, latvanytervezgk,

+ akomplex szinhazi nevelési eladasokban szinészi és pedagogiai munkat is vég-
z8 alkotdkat hivjuk szinész-dramatanaroknak.

A jelenlegi ellentmondasok, ellenérdekek miatt nem definidljuk az els6é két
szintet (a harmadikat igen), de meg tudunk allapitani bizonyos kompetenciakat,
amelyek szerintunk minimalisan szikségesek az e terlUleteken végzett alkotoi, pe-
dagdgiai munkahoz.

Szinész-dramatanar

A komplex szinhazi nevelési el6adas (TIE) alkotdja és megvalositdja, aki szinészként
is dolgozik az el6adasban, és az interaktiv szakaszokban szinhazi nevelési szakem-
berként is tevékenykedik.

A szinhazi nevelési el6adas soran a szinhazi részekben / jelenetsorokban és a
foglalkozasrészben egyarant egyenrangul alkotd, nem valik el élesen a szinészi és
a dramajaték-vezetdi szerepe. Egy el6adast tobb szinész-dramatanar is vezethet.
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Képes a résztvevBkre bizonyos pillanatokban ,kitekinteni”, meghallani a nézék
kozvetitette gondolatokat, megérezni azok reakcidibél a szandékot, 6sszeegyeztetni
a mindenkori szinészi alakitast a jaték menetének koordindlasaval, a k6zonséggel
interakcioba lépni, a nyitott jatékokban elére kiszamithatatlan reakciékhoz igazodva
és varatlan fordulatokat kdvetve mikodtetni szerepét.

Munkajanak hatdsmechanizmusa térténetileg (a magyarorszagi gyakorlatban) a
sztanyiszlavszkiji, brechti, mejerholdi, grotowski-i, boal-i és bond-i szinhazi koncep-
cidékhoz (vagy ezek valamelyikéhez) kapcsolodik.

A szinhazi nevelési és szinhazpedagdgiai szakember

minimalisan elvarhaté kompetenciai, attitdjei:

+ a célkdzonség szenzitiv korszakainak, fejlédéslélektani, szocialpszichologiai és
szociolégiai hatterének ismerete,

« a leggyakoribb tanuldsi-viselkedési zavarok meghatarozasanak, jellemz8inek
alapszintl ismerete,

+ az alkalmazott munkaformak ismerete,

+ Onismeret-Onreflexid, nyitottsag és rugalmassag, asszertivitas

« improvizaciés képesség, kreativitas, szinhazi mlveltség

« iro6i, rendezdi és adott esetben szinészi kompetenciak,

« alkalmazkodas, elfogadas, konstruktivitas képessége,

«  jo kommunikacié,

+  érzékenység altalanos emberi és tarsadalmi, pedagogiai problémakra.

Eredeti javaslatunkban megkulonboztettik a pedagodgia végzettséggel rendelke-
z8ket azoktdl, akiknek nincs ilyen végzettséglk (szinhdzpedagdgus / szinhazpedago-
giai szakember). Tdjékoztatasképp mutatjuk be, hogy a térvényi szabalyozas szerint
a jelenlegi fels6oktatasi nomenklatiraban pontosan mi tartozik bele a pedagdgus
végzettség-képzettség'? kategoriaba:

1) Pedagdgia BA alapszak (az iskola vila-
gaban altalaban pedagodgiai asszisz-

7) Mesterszakon végzett (két szakos)
tanar

tensi feladatokkal) 8) Mesterszakos Nevelés-
2) Ovodapedagégus tudomany szakos
3) Tanitd (kordbban pedagégia és pe-
4) Gyoégypedagdgus dagdgia-tanar is volt)
5) Gyégypedagbdgus-tanar 9) Mdvésztanarok (akik kilénbdzé mU-
6) Konduktor-tanar (A Petd Intézetben) vészképzb egyetemeken végeztek)

12 Kdszonjuk az 6sszefoglalast Trencsényi Laszldnak
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A fokozati kildnbség a foglalkoztatasban annyit jelent, hogy 6vodapedagdgus dol-
gozhat 6véként 6vodaban, a tanité els6 6 osztdlyban tanithatja a miveltségteruleti
targyait, tanar az iskolaban 7-12. évfolyamokon a szakjat.

Nem pedagdgus-végzettség a dramainstruktor.

VI JOVOBEN DEFINIALANDO
FOGALMAK

Munkank soran - természetes moédon - olyan fogalmak definidlasanak is neki-
lattunk, amelyekrél menet kézben bebizonyosodott, hogy nem kapcsolédnak fel-
tétlenul és nagyon szorosan a mostani projektben vallaltakhoz vagy definialasuk
egyszer(ien tulné a projekt hatarain, mert Ujabb és Ujabb csatornakat nyitnak meg,
Ujabb és Ujabb fogalmak tisztdzasat teszik szukségessé, amelyek konszenzusos at-
beszélése jéval tobb id6t és energiat kivan az egész szakmatél, egész szakmatol,
mint amennyi ebben a projektben rendelkezéstinkre allt.

Javasoljuk, hogy e fogalmak tisztdzdsa (melyek listaja természetesen szikség
szerint bévithetd) az e projekt stratégiai vallaladsai kozt megjelend 6nkéntes termin-
olégiai munkacsoport vagy a jov6beli gyermekszinhazi fesztivalok szakmai kiséré
rendezvényeinek feladata legyen.

Néhany példa az eddig felmertlt, jovében definialandé fogalmakra: gyermek- és
ifjusagi szinhaz, gyermek- és didkszinjatszas, csecsem@szinhaz, szinhazi nevelési /
szinhazpedagdgiai projekt, Adamok és Evak iinnepe, kulisszajaras, kozénségtalalkozo.
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NYARI ARNOLD - MADAK ZSUZSANNA -
PATONAY ANITA - PINTER SZILVIA -
VIDOVSZKY GYORGY:

SZINHAZI NEVELESI PROGRAMOK
VISSZAJELZES ALAPU
MINOSITESI

RENDSZERENEK KIALAKITASA

A munkacsoport vezetdje, a javaslat végso szovegét osszedllitotta:
Nyari Arnold, Kerekasztal Szinhazi Nevelési Kézpont (koordinator)

A munkacsoport tagjai

* Madak Zsuzsanna, Hevesi Sandor Szinhaz (a Magyar Szinhazi Tarsasag delegaltja)
* Patonay Anita, Kava Kulturalis Mdhely (a FESZ delegaltja)

* Pintér Szilvia, Nemzeti Szinhaz (a Magyar Teatrumi Tarsasag delegaltja)

* Vidovszky Gyorgy, Kolibri Gyermek- és Ifjusagi Szinhaz (az ASSITE] delegaltja)

A javaslat kialakitasaban aktivan kozrem(ikodtek még a szakmai férum és az
online egyeztetés résztvevdi (listajukat Iasd a Bevezetdben).
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A MINOSEGBIZTOSITAS
LEHETSEGES RENDSZEREIROL

El6zmenyek

A Minésités munkacsoport koordindtoraként a gondolkoddsi folyamat bemutatdsdhoz
sziikségesnek tartom leirni azt a szakmai kdrnyezetet, amelyben a min8ségbiztositds igé-
nye, kérdései dsszefiiggésben vannak a szinhdzi nevelés és szinhdzpedagdgia e téren al-
kalmazott prébdlkozdsaival, gyakorlatdval. Mivel ezek nagy része sajdt, a szinhdzi neve-
Iésben eltdltétt 24 éves tapasztalatom alapjdn fogalmazddik meg, ezért a munkacsoport
eredményeinek, bemutatdsdnak felvezetése tagadhatatlanul szubjektiv lesz.

A szinhazi nevelés 25 éves magyarorszagi torténete soran kardinalis kérdéssé
valt a minéségbiztositas szlikségessége, és az ezzel kapcsolatos lehet8ségek feltara-
sa. A modszert honositd Kerekasztal Szinhazi Nevelési Kézpont kezdetben minden
programjat allandoé elemzésnek, értékelésnek vetette alg, biztositva a lehetdségét a
szakmai épitkezésnek, a tarsulaton belili szakmai parbeszédnek. Ezek az alkalmak
pillérei lettek a szakmai dntudatnak, ami segitette hitelesen képviselni a mddszert,
igy hozzdjarulhattak ahhoz is, hogy a szinhazi nevelés ma is viragz6 mufaj legyen.

Jogosan merdul fel a kérdés, hogy ezeknek az elemzéseknek, értékeléseknek mik
lehettek a sztenderdjei, milyen médszertant hasznalt a tarsulat, mi tette alkalmassa
arra, hogy a programok szinvonala, min8sége biztositott legyen?

Nem volt adaptdlhaté modszer. Nem voltak sztenderdek. Nem voltak a 1atokor-
ben olyan rendszerek, amelyek a min&ségbiztositast el8segithették volna.

Volt viszont egy tarsulatvezetd (Kaposi LaszIé) hatarozott szinhazi izléssel, kil-
detéstudattal, kialakul6ban 1évé dramapedagégiai terminolégia, alternativ szinhazi
szakmai kozeg, fesztivalok.

Es az el6bbi felsorolast kiegészitve adott volt a kdzvetlen visszajelzés lehetsége
a programokon résztvevd fiatalok és kisérd pedagégusok részérél.

Az indulast koévetd els6 évben mar felmertlt a halézatépités igénye, és meg-
tortént az elsd modszertant bemutatd, dtadé kurzus. Tobb tarsulat megjelenésé-
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vel csak élez6dott a helyzet a mindségbiztositas szempontjabdl, hiszen az Gj belé-
pdék tudtak a leginkabb alkalmazkodni az els6, majd a masodik hivatasos tarsulat
iranyvonaldahoz. A bemutatdkon, szakmai rendezvényeken ugyanolyan értékelések
részesei lehettek, mint amilyent a nagy gyakorlattal rendelkezé tarsulatok napi szin-
ten alkalmaztak sajat programjaik kapcsan, amelynek alapja az egymas iranti biza-
lom és elkotelez6dés. Azonban nem lehetett Ggy tekinteni a [étezd 8-10 tarsulatra,
mintha egy nagy egész lenne, még ha az gy iranti lojalitas informalis, néha formalis
szovetséget teremthetett. A mindgsités altal megfogalmazodott kritikak retorikajat
nemcsak a frissen belép6 csoportok, hanem nagyobb multra visszanyuld, tarsulato-
kon tulmutaté baratsagok is megsinylették.

A 2000-es években a szinhazi nevelés mindségbiztositasi terepe inkdbb a szinha-
zi fesztivalok keretei k6zé, illetve a szinhazi kritikak lapjaira helyez6dott at.

Kézben a tarsulatok és programok szama megsokszorozédott (2013-ban 119
szervezet, 172 program). A jelenlegi helyzet nem teljesen fuggetlenithet6 az évtize-
dekkel ezel6tt torténtektél. Az nyilvanvald, hogy ekkora mennyiségi ndvekedésnél
mar tényleg sziikséges valamilyen Gj, minden belép&re érvényes rendszert kitalalni,
de ehhez olyan attitlidvaltasra is szikség van, amely a szakma képvisel8it8l konst-
ruktiv odafordulast, a mlfaji hatarokon tdlmutaté gondolkodast, néhany berdgzilt
reakciotél valé megszabadulast igényel. A munkacsoport ebbdl a helyzetbdl kezdte
meg a gondolkodast.

A munkacsoport gondolkodasanak folyamata

I. A munkacsoportba jel6l6 szervezetek elsédleges igénye volt, hogy hatdrozzuk meg,
mely programok tartoznak ebbe a kérbe.
A Szinhazi nevelési programok kézikdnyve (Cziboly és Bethlenfalvy, 2013.) defini-
cidja altal meghatarozott szinhazi nevelési programokon tul felmertlt a kérdés,
hogy a minGségbiztositas kiterjedjen-e a ,k8szinhazak” ifjusagi tagozataira is?
A munkacsoport Ugy déntott, hogy nem soroljuk ezeket a min8ségbiztositandé
programok kozé. llletve a gondolkodas ezen fazisadban feltételeztuk, hogy a ter-
minolégiai munkacsoport is pontositja a mifaji meghatarozasokat.

IIl. A kordbbi tapasztalatok alapjan régziteni prébdltuk, mi az, amit nem tartandnk hasz-
nosnak az uj rendszerben.

« Az alapfokd mUvészetiiskolak minésitése, melyben valaki egy személyben
itélte meg egy szervezet munkajat, szinte els6ként merult fel a nem kove-
tendd példak kozott.

+ A versenyszerl megmérettetés, fesztival dijak szintén nem adnak kell§
tajékoztatast a min8ségrél, legalabbis az eddigi tapasztalatok szerint.
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A szinhazineveles.hu oldal [étrejotte és mikodése Uj megkdzelitést adott a terU-
let irdnt érdekléd&knek. Feltételezzik, hogy aki barmilyen informaciét szeretne sze-
rezni a programokrol, tarsulatokrél akar laikusként, akar szakemberként, ezt a fe-
|Uletet fogja hasznalni. Az oldal alkot6inak és mikddtet8inek ez fontos célkitlizése.

Amennyiben felhasznal6i oldalrél kozelitink a minéségbiztositas kérdéséhez
- és a munkacsoport ezt a valtozatot kezdte kidolgozni - hamar eljuthatunk egy
visszajelzés alapu, az internetes kereskedelmi forgalomban népszer( médszerhez.
Azonnal lathatok az értékelések, visszajelzések, vélemények.

Fontos megjegyezni, hogy ez az a pont, ahol a munkacsoport a min8ségbiztosi-
tas-fogalom min8ség-mindsités jelentését kezdte kibontani. A min&ségbiztositas ak-
kor lehet igazan eredményes, ha az alkotdk és a résztvevdk, illetve a szinhazi nevelé-
si szakemberek is lehet6séget kapnak reflektalni a programokra. Nem dnmagaban
a reflexio, hanem az ebbdl ad6dé fejlesztési lehetség és fejlesztési igény az, ami
eredményezheti a minéség javulasat. Egyik a masik nélkil nem lesz el6remutaté.
Azonban a tarsulatok 6nértékelését, belso fejlesztését, az ehhez kapcsolhaté
rendszerek kiépitését kinalé rendszerek alkalmazasi lehet6ségeit nem vizs-
galta a munkacsoport. Ez az egyezteté forumokon késébb szadmon kért irany
nem elvetendé gondolat, hanem kidolgozasra varé feladat maradt. De a kuilsé
visszajelzés indukalhatja a belsé folyamatokat.

A visszajelzés alapu rendszernél a "mindsitett szinhazi nevelési program” brand
bevezetése merult fel. A cimke hasznalatdanak nem feltétele a min&ségi mutatok
feltlintetése (vagyis az 6sszes vélemény nagyszamu pozitiv osztalyzatanak megléte),
csak a mindenki szdmara elérheté vélemények mennyisége és sokszinlsége.

Az egyeztetések tanulsagai

A munkacsoport javaslattal élt, melyet a szakmai férum elé bocsatott. A forumon
a javaslat heves vitakat valtott ki mind a meglévé anyaggal kapcsolatosan, mind a
lehetséges, fentebb vazolt egyéb irdnyokkal kapcsolatban. Elsésorban a mindsités
és a min6ségbiztositas rendszerének kulonbségeit, és azok létjogosultsagat vitato,
illetve a parhuzamos mikodtetés igényét, kidolgozasanak strukturajat igénylé véle-
mények csaptak ossze.

A munkacsoport megértette a szakmai férum Uzenetét, meghozta a dontést,
hogy a visszajelzés alapi mindsités rendszerében gondolkodik tovabb, a szervezeti
szintl min8ségbiztositasi rendszer kidolgozasa pedig a Stratégia munkacsoport al-
tal kidolgozott hosszu tavu cselekvési terv részévé valt.

A javaslat ezutan online vitara kerult. Vita soran az atfogo, koncepciondlis javas-
latok mellett gyorsabban korrigdlhaté technikai javaslatok is felmerultek. A munka-
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csoport minden észrevételért, hozzaszélasért halas. Az alabbi felsorolas egy-egy

mondatban prébalja bemutatni a vita soran érintett teruleteket, javaslatokat:

+  akérdések szamanak csokkentése, modositasa

+ aszakemberek kivalasztasanak modja

+ aszakember, pedagdgus, résztvevd vélemények szama

+ aszakember, pedagoégus, résztvevd vélemények felhasznalasi médja (vétdjog)

+  min&ségbiztositasi és nem mindsitd rendszerek kidolgozasa, alkalmazasa

« a szinhazi el6adas és a program egyéb részeinek szétvalasztasa a mindsités
szempontjabol

« ajavaslat tobb [épcsés programokra valé adaptalhatdsaga.

A szakmai forum és az online vita utan a munkacsoport a kdvetkezd javaslattal él.

JAVASLAT SZINHAZI NEVELESI
PROGRAMOK VISSZAJELZES ALAPU
MINOSITESI RENDSZERENEK
KIALAKITASA

1. A terllet megnevezése, meghatarozasa, célja és
a mindsitési rendszer alapszempontjai

A visszajelzés alapi mindsitési rendszer megnevezése

A munkacsoport feladata eredetileg a szinhazi nevelési programok ,min8ségbizto-
sitasi rendszerének” kidolgozasa volt. Azonban figyelembe véve mas szakmakban
kialakult elnevezési szokasokat, és elfogadva azt az véleményt, hogy ,min8ségbiz-
tositasi rendszer” elnevezés nem pontosan fedi le a kidolgozott javaslatot, a terllet
elnevezését modositottuk.

A visszajelzés alapu minésitési rendszer meghatarozasa

A javasolt mindsitési rendszer egy olyan struktdra, amely a szinhazi nevelési / szin-
hazpedagdgiai programok min&ségét kivanja biztositani nyilt, egységes visszajel-
zés rendszer kialakitasaval, amelyben szakemberek, pedagdgusok és résztvevék (jel-
lemz8en diakok) osztjak meg véleménylket az altaluk latott programokrol, tehat
mindsitik azokat.
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Egy program akkor szamit mindsitett programnak, amennyiben 7 szakember, 6
pedagdgus, illetve 10 résztvevs visszajelzett a programrél a szinhazineveles.hu por-
talon - ez esetben egy logd jelzi a program mindsitett voltat. (Természetesen ennél
tobb visszajelzés is érkezhet a honlapra.) Fontosnak gondoljuk tehat, hogy azok a
programok, amelyeket mind a szinhazi nevelési és szinhazpedagogiai szakma, mind
a pedagégusok, mind a résztvevdk validalnak, legyenek megkiildonboztetve azoktdl,
amelyek nem vallaljak a nyilt szakmai megmérettetést.

s

A visszajelzés alapi mindsitési rendszer célja

+ hogy segitsen a részvev8knek (jellemzéen didkjait hozé pedagdgusnak) abban,
hogy az online megosztott vélemények alapjan valasztani tudjon a programok
kozul. A szakmai vélemények kulénleges statuszt élveznek, hiszen a portalra 13-
togatd laikus érdekl8k tajékoztatasa mellett a szakmai parbeszédet is generaljak.

+ hogy a programokat Iétrehoz6 csoportok, tarsulatok, szinhazi nevelési és szin-
hazpedagogiai szakemberek visszajelzést kaphassanak munkajukrél, annak ha-
tasarol, fogadtatasarol, és ebbdl tanulva, tovabbfejlesszék programjukat.

lusu nyilt visszajelzés rendszer a felsorolt célok elérésére alkalmas. A miné&sitési rend-
szer nem kéri szamon, hogy a csoportok/egyének mit kezdtek a visszajelzésekkel.
Azt gondoljuk, hogy a ,min8ségivé” valas elég motivaciét jelent ahhoz, hogy a belsd
fejlesztést a csoportok/egyének elvégezzék.

Azt gondoljuk tovabba, hogy a visszajelzés alapi min&sitési rendszer csak az elsé
|épcséfok a szinhazi nevelési és szinhazpedagogiai szakman beltl a szervezetek 6n-
értékelésen alapulé, belsd minGségbiztositdsi rendszerének késébbi kialakitasahoz.

A visszajelzés alapu mindsités alapszempontjai

Ugy gondoljuk, hogy szinhazi nevelési és szinhazpedagogiai programok min8ségé-
nek megitélésében kerulni kell a pontozasos, egyszempontu visszajelzési rendszert.
Olyan megoldasban gondolkodtunk, ahol tobb szempont figyelembevételével ala-
kulhat ki 6sszkép a program min8ségérél. A mindsitési rendszer kétiranyu felel8s-
ség: egyrészt az alkotd szakemberek szakmai kdzossége a résztvevék és a pedago-
gusok felé. A min@sitési rendszert motivacionak szanjuk, hogy minél tébb vélemény
formalja és alakitsa a programot.

A mindsitési eljarasnak magat kitevé program létrehozdéi a szinhazineveles.hu
oldalon a regisztraciot kévet8en vehetnek részt a mindsitési folyamatban. A meg-
felel6 szdmu visszajelzés feltdltése utan a szinhazineveles.hu oldalon feltintetésre
kerul a mindsitettség. Ett6l kezdve egyéb megjelenési formaknal is hasznalhaté.

Az online felhasznalébarat végeredményhez javasoljuk, hogy bizonyos kérdé-
sekhez / szempontokhoz ne csak kifejtds, verbalis valaszok kapcsolédjanak, hanem
valaszthato valaszok dsszesitett eredményei is jelenjen meg.
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Javaslatunk az, hogy harom kilénb6z8 forrasbdl érkezzenek visszajelzések:
Szakemberek; Pedagodgusok; Résztvevok.

A szakemberek munkajara vonatkozé alapszempontok:

a) Aszakemberek a konszenzussal elfogadott visszajelzési szempontrendszert pon-
tosan ismerjék, annak szellemében fogalmazzak meg véleményuket. Ezt idealis
esetben meg kell el6znie az szakemberek egységes szakmai felkészitésének.

b) A szakemberek pontosan ismerjék a programok létrehozdinak céljait, a létre-
hozas és megvaldsulas kozegét, és ezeket figyelembe véve fogalmazzak meg
véleményuket.

c) A szakemberek a program megnézése utan személyesen is beszéljenek az
alkotokkal, szinhazi nevelési, szinhazpedagdgiai szakemberekkel.

A minésitési anyag reflektaljon a program a) megvaldsitasara; b) tartalmara; c) kor-
nyezetére.

A szakmai min6ség ellen8rzése megitélésink szerint hdrom aspektus vizsgala-
tabdl allhat:

a) szakemberek végzik-e a tevékenységet;

b) megfelel-e a program az alap szakmai kdvetelményeknek

c) milyen a minésége a létrejott programnak.

Azonban ezekrdl el6tte szintén szakmai vitat kell lefolytatni, amelynek els6 lépése a
szakemberek kivalasztasi procedurajanak és kritériumainak meghatarozasa. E nélkul
csak egy olyan szubjektiv rendszer jon létre, amely nem szolgalja a min&sitési célokat.

2. A szinhazi nevelési és szinhazpedagodgiai szakma
képviseletében kijelolt szakember visszajelzésének
szempontjai, kérdései:

I. A program profilja
1. A program altalanos leirasa
a. A program szerkezete:
b. Szinhazi kérilmények:
c. Téma:
d. Pedagogiai cél:
e. A programot vezet6 szakemberek:

(Fontos, hogy a szakember dltal leirt profil ne a tdrsulatok dltal elkészitett leirds mdsola-
ta legyen, hanem annak figyelembevételével, éppen ahhoz képest késziiljon el a szakem-
ber véleménye alapjdn).
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2. A latott program miifaji meghatarozasa
(az aldbbi mifajok kozul valasztando)
+  kétvagy haromlépcsds program, az aldbbi modulokkal:

felkészitd vezetett beszélgetés
feldolgoz6 vezetett beszélgetés
felkészitd foglalkozas
feldolgoz6 foglalkozas
felkészitd vezetett térelemzés
feldolgoz6 vezetett térelemzés

«  (komplex) szinhazi nevelési eléadas (TIE)

«  forum szinhaz

*  beavato szinhaz

+  osztalyterem-szinhaz, tantermi szinhaz(i el6adas)
«  vitaszinhaz

* szinhazi tarsasjaték

3. A célkézoénség korosztalyi besorolasa

4. Mi az 6sszbenyomasa a programrél?

(10 pontos skdldn adhaté pontozds)
WWWWWWWW W

Indoklas (max. 400 leltés):

5. Kinek és miért ajanlana a programot? (max: 300 leltés)

1. A szinhazi el6adas (max. 1500 lelités)

(Azon elbaddsok esetében, amelyek felkészit6- és/vagy feldolgozd foglalkozdssal / be-

szélgetéssel egésziilnek ki, az el6adds részre vonatkozik a kérdés. TIE és mds mdifajok

esetében nyilvdn komplexen értelmezhetd a kérdés.)

1. Hogyan jellemezné a latott eléadast szinhazi szempontok alapjan?
(pl.: téma, dramaturgia, rendezés, latvany, szinészi jaték, intenzitas, hite-
lesség)

Javaslatok
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2. Milyen esetleges szakmai dilemmakat vet fel a program a szakmai nézé
szamara?

I1l. Interaktiv részek (max. 2000 lelités)
(Azon el6éadasok esetében, amelyek felkészits- és/vagy feldolgozé foglalkozassal
/ beszélgetéssel egészulnek ki, az interaktiv részre vonatkozik a kérdés. TIE és
mas mufajok esetében nyilvan komplexen értelmezhetd a kérdés.)
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1. Hogyan mikédott/mikédtek egyiitt a résztvevékkel a szinhazi nevelési
szakemberek, a szinhazipedagégiai szakemberek vagy szinész-dramata-
narok? (Mennyire sikerUlt az adott k6z6sség [osztaly] érdekl8désének, habi-
tusanak megfelel8en alakitania az interaktiv részeket?)

2. Hogyan mozgésitottak a résztvevéket a program soran? Milyen munka-
formakat alkalmazott a foglalkozasvezetd / a program vezetéje/jatszéja?

3. Meghatarozhatéak-e a program pedagoégiai céljai?

a) lgen; b) Nem
Ha igen, mik azok?

4. Van-e olyan pillanat, amit kiemelne az interaktiv részekb6l? (Ami kulono-

sen megfogta, ami hangsulyossa valt?) Ha igen, miért?

3. A pedagobgus visszajelzésének
szempontjai, kérdései:

1. Milyen szempontok alapjan valasztotta a programot/eldadast?

a) a szinhaz miatt; b) a darab miatt; ¢) a téma miatt; d) az alkoték miatt; e) az
interaktiv részek (feldolgozas) miatt; f) egyéb

2. Hogyan hatarozna meg a program/el6adas témajat, fokuszat?

(max: 200 lelités)

3. Kapcsolédik-e a pedagégiai munkajahoz a program?
a) Igen; b) Nem
Ha igen, hogyan? (max: 100 leiités)

4. A hétkéznapokhoz képest érzékelt-e valtozast az osztaly aktivitasaban,
egyuttmiikodésében és/vagy a didkok hozzaallasaban a program soran?
(max: 200 lelités)

5. Mi az, ami On szerint a legnagyobb hatassal volt a résztvevékre?

(max: 200 lelités)
6. Volt-e utéélete a programnak az osztalyaban/csoportjaban?
a) Igen; b) Nem
Ha igen, milyen médon? (max: 150 lelités)
7. Ajanlana-e a programot/eléadast masnak?
a) Igen; b) Nem
Ha igen, miért? Ha nem, miért nem? (max: 150 lelités)

8. Latott-e mar szinhazi nevelési vagy szinhazpedagégiai programot?
a) Igen; b) Nem
Ha igen, hanyszor?
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4. Résztvevdi visszajelzés szempontjai, kérdései:

(A résztvevik jellemz6en didkok, de kiilénb6z6 koruak, sét bizonyos esetekben felnéttek.
Minden korcsoportra mds-mds kérdéssor vonatkozik.)

Az 1-2-es kérdés kozil egyre kell valaszolnia a résztvevének, értelemszer(ien an-
nak megfeleléen, hogy milyen tipusu programon vett részt.

1/a. Korabban vettél-e mar részt hasonlé programon / eléadason?
(Amelyben megkérdezték a véleményedet a torténettel, a latottakkal kapcsolat-
ban az eléadas el6tt vagy utan?)

a) Igen; b) Nem
Ha igen, hanyszor?

1/b. Korabban vettél-e mar részt hasonlé szinhazi programon, el6adason,
amely torténetnek nem csak nézéje, hanem te is részese, résztvevdje voltal?
a) Igen; b) Nem
Ha igen, hanyszor?

2. Volt-e olyan pillanat, ami kiilonésen megfogott, amit kiemelnél a teljes
programbél?

a) Igen; b) Nem
Ha igen, mi volt ez? (max: 300 lelités)

3. Van-e valami, ami a program / el6adas altal jutott eszedbe, amire esetleg

elétte nem gondoltal?

a) lgen; b) Nem

Ha igen, mi volt ez? (max: 300 lelités)
4. Ajanlanad masnak a programot?

a) Igen; b) Nem

Ha igen, miért? (max: 150 lelités)

5. Milyen gyakran jarsz szinhazba?

a) Még nem voltam; b) Evente egyszer; c) Evente t6bbszér; d) Nagyon sokszor

Mdédositott kérdések 6vodasoknak és altalanos iskola alsé tagozato-

soknak

(Ovoddsokndl és dltaldnos iskola alsé tagozatosokndl a gyerekek a pedagdgus segitségé-
vel mondjanak véleményt.)

1. Korabban vettél-e mar részt hasonlé programon / eléadason? (Amelyben
megkérdezték a véleményedet a torténettel kapcsolatban? Esetleg az el6adas
el6tt foglalkoztatok k6zdsen a torténettel? Amely torténetnek te is részese voltal?)
a) Igen; b) Nem
Ha igen, hanyszor?

2. Volt-e olyan pillanat, ami kulénésen megfogott, amit kiemelnél, amit na-
gyon szerettél/amit a legizgalmasabbnak tartottal?

a) lgen; b) Nem
Ha igen, mi volt ez? (max: 300 lelités)
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3.

Van-e valami, ami a program altal jutott eszedbe, amire esetleg el6tte nem
gondoltal?

a) Igen; b) Nem

Ha igen, mi volt ez? (max: 300 lelités)

Ajanlanad masnak a programot?

a) lgen; b) Nem

Ha igen, miért? (max: 150 lelités)

Milyen gyakran jartok a csoporttal/osztallyal szinhazba?

a) Még nem voltam; b) Evente egyszer; ) Evente tobbszor

Médositott kérdések felnétteknek:

1.

Korabban vett-e mar részt hasonlé programon / eléadason? (Amelyben
megkérdezték a véleményét a torténettel, a latottakkal kapcsolatban? Esetleg az
el6éadas eldtt vagy utan gondolkodtak a tobbi résztvevdvel kdzosen az el6adas
témajardl? Amely torténetnek On is részese volt?)

a) Igen; b) Nem

Ha igen, hanyszor?

Volt-e olyan pillanat, ami kiilonésen megfogta, amit kiemelne a teljes
programbal?

a) Igen; b) Nem

Ha igen, mi volt ez? (max: 300 lelités)

. Van-e valami, ami a program / el6adas altal jutott eszébe, amire esetleg

elétte nem gondolt?
a) Igen; b) Nem
Ha igen, mi volt ez? (max: 300 lelités)

. Ajanlana-e masnak a programot?

a) Igen; b) Nem

Ha igen, miért? (max: 150 lelités)

Milyen gyakran jar szinhazba?

a) Még nem voltam; b) Evente egyszer; c) Evente tdbbszér; d) Nagyon sokszor

5. Javaslat a visszajelzések felhasznalasara

A szakemberek és a pedagégusok a szinhazineveles.hu-n toltik ki a visszajel-
zéseiket. Csak regisztracioval rendelkezd tagok tolthetnek fel véleményt. A visz-
szajelzések névvel egyltt jelennek meg.

A Facebook- vagy Google-profillal rendelkez6 id6sebb résztvevék és a fel-
nétt résztvevbk harom maodon is feltdlthetik visszajelzéstiket: a szinhazineveles.
hu-n torténd regisztraciét kdvetden, vagy regisztracio nélkil Google-fiékkal, vagy
Facebook-profillal is megtehetik ezt. Visszajelzéseik mellett a keresztnevik és
életkoruk jelenik meg.
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+ A Facebook- vagy Google-profillal nem rendelkezé kiskoru résztvevdk visz-
szajelzéseit regisztralt pedagodgus toltheti fel, vagy az alkotok maguk is begydijt-
hetik a résztvevéktdl vagy pedagodgusoktdl, és az alkotdk is feltdlthetik azokat.
Visszajelzéseik mellett keresztneviik és életkoruk jelenik meg.

A visszajelzések feltoltésére az adott program adatlapja alatt van lehet8ség. A
rendszer radkérdez a részvétel idépontjara.

A visszajelzések felkertlésérdl a rendszer értesiti az alkotokat.

Minden alkot6 abban érdekelt, hogy minél tobb visszajelzés tamassza ala mun-
kdjanak mindségét.

Avisszajelzések kapcsan barmely felhasznalé egyetlen kattintassal jelezheti, hogy
az adott értékelést hasznosnak taldlta (felfelé mutaté huvelykujj) vagy nem (lefelé
mutato6 hivelykujj). A visszajelzések pontozas szerint jonnek egymas utan, vagyis az
a visszajelzés van legfelll, amelyre a legtobben adtak felfelé mutaté havelykujjat.
Tovabba a visszajelzések akar az alkotdk, akar a résztvevék, akar mas szakemberek
altal regisztraciojuk, Google-fiékjuk vagy Facebook-profiljuk hasznalataval tovabb
kommentelhetk, ezzel is lehet8séget adva a szakmai parbeszéd folytatasara.

6. Szakemberek kivalasztasa, dijazasa

Javaslatunk szerint kellene egy 40-50 fébdl allé szakember-lista, amelyet a mi-
ndsitési rendszerben résztvevék konszenzussal alakitanak ki. Természetesen csak
olyan szakember lehet a listan, aki vallalja az ezzel a feladattal jar¢ felel8sséget és
munkat. A listan jellemz8en szinhazi nevelési és szinhazpedagdgiai szakemberek,
szinhazpedagégusok, szinész-dramatanarok, rendezdk, kritikusok, szakirék, drama-
turgok, szinészek lesznek.

Természetesen felvétel alapjdn nem lehet visszajelezni egy programra, de
amennyiben felvételen is meg szeretné tekinteni a programot a szakember felké-
szulés céljabdl, a tarsulatnak rendelkezésére kell bocsatania a program felvételtét.
Ez esetben a szakember koteles konzultalni a felvételen lathatd program megvalé-
suldsanak korulményeirdl, résztvevdi csoportjarol, illetve arrél, hogy a felvétel 6ta
miben és mennyire valtozott a program.

Az alkoték a szakember-listarél barkit felkérhetnek a visszajelzésre.

Szakemberek lehetnek

« akik, minimum 5 éven keresztll rendszeresen vezetnek, vezettek foglalkozaso-
kat, illetve minimum 5 éves szinész-dramatanari / szinhazpedagégiai tapaszta-
lattal rendelkeznek, vagy

+ rendez6k, akik rendszeresen alkotnak szinhazi nevelési / szinhazpedagogiai
programokat, és munkdjuk sordn egyenrangul szerepet tulajdonitanak a progra-
mok mUvészeti és pedagogiai céljainak, vagy
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« kritikusok, szakirék, akik tajékozottak a szinhazi nevelés és szinhazpedagdgia te-
riletén.

A szakemberek vallaljak, hogy

+ egy évadban minimum 3 programroél adnak visszajelzést (amennyiben igény van ra),

+ részt vesznek a szempontok elsajatitasaban,

+ beszélgetnek az alkotdkkal a program utan.

A szakembereket a munkajukért dijazni kell, illetve Utikdltségliket is szikséges biz-

tositani. Fontosnak gondoljuk, hogy a program alkotdi maximum 25% erejéig vallal-

janak ebbdl terhet. A maradékra sziikséges egyéb forrast talalni.

Javasoljuk, hogy a Stratégia cselekvési tervébe kertljon bele a forraslehetdségek
keresése, illetve annak az igénynek jelzése, hogy az NKA és EMMI szinhazi nevelési
altémakban kiirt palydzatokban a szakemberek dijazasa is szerepeljen az igényelhe-
t6 koltségcimek kozott.

KONKLUZIO

A munkacsoport szamara is nyilvanvald, hogy a rendszer nem teljesen kiforrott,
mégis javasoljuk, hogy egy tesztid6szakot kijel6lve tegylnk kisérletet a mUkodte-
tésére. Az elsé 1épésnek szant, szakemberek kivalasztasa is elindithatja azt a folya-
matot, amit érvényes szakmai parbeszédnek gondolunk, amit mi az egész gondol-
kodasi folyamat alatt prioritasként kezeltink. Ezzel egyltt hasznos lenne, hogy a
stratégia részeként a mindségbiztositasi rendszer is kidolgozasra kertlne. Az online
diskurzus soran érkeztek erre a munkara onkéntes felajanlasok.

A jov8re nézve pedig fontos lenne szem el8tt tartani, hogy a tapasztalatok utan
lehet valtoztatni a mdédszeren, le lehet mondani egy-egy rendszer m{kddtetésérdl,
de a min@ség és a min6ségbiztositas igényérdl akkor sem érdemes.
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CZIBOLY ADAM - I\/IESZLENYI-BODNARIZQLTAN -
NEMETH KATALIN - SZABO AGNES -
VEGH ILDIKO:

SZ,I'NH,I-'\ZI NEVEI:ESI /
SZINHAZPEDAGOGIAI
PROGRAMOK STRATEGIAJA

A munkacsoport vezetdje, a javaslat végso szovegét osszedllitotta:
Cziboly Adam, InSite Drama

A munkacsoport tagjai

* Meszlényi-Bodnar Zoltan, Nyitott Kor (a FESZ delegaltja)

* Németh Katalin, Nemzeti Tancszinhaz (az ASSITE] delegaltja)

* Szab6 Agnes, Gézon Gyula Kamaraszinhaz (a Magyar Te4trumi Tarsasag delegéltja)
* Végh Ildikd, Katona Jozsef Szinhaz (a Magyar Szinhazi Tarsasag delegaltja)

A javaslat kialakitasaban aktivan kozremiikodtek még a szakmai férum és az
online egyeztetés résztvevdi (listajukat lasd a Bevezetdben).
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MUvészeti terlleten stratégiat alkotni halatlan feladat, ugyanis az alkotas szabadsa-
gaval szemben egy stratégia racionalis, hosszu tavu tervezés, és szikar logika men-
tén épul fel. Kulonods kihivas tovabba, hogy alulrél szervezédé egylttmikddésre
készitslnk stratégiat, ami csak annyira fog miikédni, amennyire a teriileten miiko-
dé szervezetek és szakemberek 6nkéntes vdllaldsok mentén hozzdjdarulnak kézés
iigyeinkhez.

Hivjuk az Olvasét, hogy részletesen ,ragja at magat” a bevezetd fejezeteken, mieldtt

attekinti a tablazatokat. Bizunk benne, hogy igy sikerul az (elsére talan bonyolult) stra-
tégiat nemcsak kozérthet8en atadnunk, hanem megszerettetnunk is az Olvasoval.
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A STRATEGIA LOGIKAJA

— Astratégiaalkotas kezdetén a kdvetkezd alapvetéseket hataroztuk meg:

Nem szeretnénk k6zos allaspontot kialakitani a szinhazi nevelési/ szinhaz-
pedagégiai programok céljat, tartalmat és médszertanat illetéen, ugyanis
a programok nagyon kulonb6z8 célokért, kulénb6z6 modszertannal és
tartalommal valésulnak meg. A stratégia tehat nem a programok tartal-
mat hangolja 6ssze, sokkal inkabb a szervezetek szakmaisagara, kapcsola-
taira, er6forrasaira és tarsadalmi beagyazottsagara fokuszal, ami viszont
tartalomtol, céltol, mdédszertantdl fliggetlendl is megragadhato.

Nem szeretnénk Ujabb erny&szervezetet vagy kozds érdekképviseletet
létrehozni, sokkal inkabb alulrél szervez6d6 folyamatokban gondolko-
dunk. Ebbél kdvetkezik, hogy a stratégia csak egy kozosen kialakitott keret
lehet a kdzos célok érdekében tett egyéni vallalasok dsszehangolasara,
csak olyan mértékben fog mikodni, amilyen mértékben a szakma sze-
repléi szerepet vallalnak megvalésitasadban. Az altalunk javasolt minima-
lis vallalasokat a tertleten dolgozé barmely szervezet kdnnyen teljesiteni
tudja, ezen felll mindenki sajat kapacitasahoz mérten vallal részt a k6zos
feladatok elldtasaban.

A stratégia keretet ad a Terminolégia és a Mindsités munkacsoportok
javaslataihoz is: a stratégia megvaldsitasahoz csatlakozé szervezetek és
szakemberek egyben vallaljak, hogy alkalmazzak a terminologiat, prog-
ramjaikkal részt vesznek a mingsitési rendszerben, és a minimum vallala-
sokkal elkdtelez6dnek a mindségi szakmai munka mellett is.

— A stratégiai terv a kdvetkezé atfogd hosszu tavu cél elérését tlzi ki: A szinhazi
nevelés / szinhazpedagégia onall6 diszciplinaként és elismert szakmaként
elfogadotta valik a tarsadalomban.

A teljes stratégia ezen cél elérésének |épéseit bontja ala.

— Afenti hosszl tavu cél eléréséhez akar tobb évtizedre is sziikség lehet. A straté-
gia a kovetkez6 harom évadra (2017/18, 2018/19, 2019/20) hatarozza meg, mi-
lyen lépésekkel kertlhetiink kozelebb a hosszu tavu cél eléréséhez. A kdvetkezd
harom évre négy prioritast hataroztunk meg:
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Hozzaférhetdség (szakma és célcsoportok: iskolak, pedagdgusok, befo-
gadd intézmények, szuldk)

Képzés és kutatas (szakma és akadémiai vilag)

Forrasok (szakma és dontéshozdék)



— Minden prioritdas mentén fejlesztési teriileteket hataroztunk meg a kdvetkezé
harom évre, 6sszesen 33 fejlesztési terlletet (lasd I. melléklet, tablazat alabb). A
fejlesztési tertileteket kijelenté modban fogalmaztuk meg, a mondatok a harom
év mulva (2020 szeptemberében) remélt idedlis allapotot tukrozik.

— Minden fejlesztési terllethez vallalasokat, feladatokat és ajanlasokat rendeltink.
* Vallalasok: meghataroztunk minimum vallaldsokat és szabadon valaszt-
hat6 vallalasokat. A minimum vallalasokat minden csatlakoz6 szervezet
vagy szakember szamara kdvetendének javaslunk, ennek része a k6zésen
elfogadott terminolégia hasznalata, és a programok mindgsitésében valé
részvétel is. A vallalasok bizalmi alapon m(ikoédnek, a szervezetek évente,
Onbevallasos alapon vizsgaljak felll, hogy betartjak-e ezeket a vallalasokat,

kilsd ellenérzés (vagy barmilyen szamonkérés, kdvetkezmény) nincs.

* Feladatok: A feladatok végrehajtasan csak az arra vallalkozé szervezetek,
szakemberek dolgoznak. Minden szervezet, szakember dnkéntes felajan-
lassal dont arrél, mely feladato(ka)t latja el a kdzds célok megvaldsitasa
érdekében. A szakmai kdzosségen mulik, hogy minden feladat megvalo-
sul-e: ha egy adott feladatot nem vallal el senki, az nem fog megvalésulni.

* Ajanlasok: Az ajanlasokat a szinhazi nevelési / szinhazpedagdgiai szak-
maval kapcsolatban alléknak fogalmazzuk meg, pl. az NKA, a képzd intéz-
mények vagy a KLIK felé. Ezeket a végsd kiadvannyal egyutt eljuttatjuk az
érintetteknek. A csatlakozott szervezetek kommunikaciéjukban ezeket az
ajanlasokat kovetkezetesen képviselik, ezekhez tartjak magunkat.

A fenti sorrend szandékos: hisziink abban, hogy a kévetkezé harom évben
a legfontosabb teendénk, hogy 6nkéntes vallalasokkal er8sitsik a szerveze-
tek szakmaisagat; a k6zos feladataink és az ajanlasok hozzajarulnak, segitik a
szervezetek szakmai meger8sodését.

— A szinhazineveles.hu oldalon 2017 8szét8l lehet8séguk nyilik a szervezeteknek
és a szakembereknek a csatlakozasra. A minimum vallalasokat egyetlen kattin-
tassal tudjak majd a csatlakozni szandékozék elfogadni, és ezen felll jelezhetik,
ha tovabbi vallalasokat vagy feladatokat is valasztanak.

— Afeladatok megval6sitasa 6nkéntes alapon torténik, igy a stratégiaban foglaltak
megvaldsitasanak ,feligyeldje, vezetdje” nincs, csak koordinatora. (A koordina-
tori szerep a feladatokat vallalé szervezetek, szakemberek munkajanak &ssze-
hangolasat jelenti, de nem jelenti azt, hogy a senki altal el nem vallalt feladatokat
a koordinator magara veszi.)

— Terveink szerint a stratégia szerkezete és megvalésitasa is haromévente fe-
lilvizsgalatra keriil. Reményeink szerint a jovében ez is forgdszinpadszerlen
torténhet majd.

Javaslatok

Stratégia
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A CSATLAKOZASHOZ SZUKSEGES
MINIMUM VALLALASOK

Az aladbbiakban 6sszefoglalt minimum vallaldsok mindegyike valamelyik fejlesztési
tertlethez kapcsolédik (részletesen lasd alabb a 2. mellékletben).

— Szinhazi neveléssel / szinhazpedagégiaval foglalkoz6 szervezetek
A stratégia megvalésitasahoz barmely szinhazi neveléssel / szinhazpedagogiaval
foglalkozé szervezet dnkéntes alapon csatlakozhat. A csatlakozni kivané szerveze-
tek szdmara az alabbi minimum szakmai vallaldsokat javasoljuk:

1.

Tevékenységem részeként folyamatosan foglalkozom szinhazi neveléssel / szin-
hazpedagogiaval.

Regisztrdlom a szervezetemet és a programjaimat a szinhazineveles.hu-n, és
naprakészen tartom az informaciokat, ideértve az éves dnbevalldsos adatszol-
galtatast.

A szervezetem szinhazi nevelési / szinhazpedagogiai programjainal pontosan
meghatarozom, hogy kiknek, milyen céllal, milyen formaban és milyen médszer-
tannal dolgozom.

Legaldbb egy f6 tapasztalt és/vagy képzettséggel rendelkez8 szinhazi nevelési /
szinhazpedagégiai szakemberrel allok folyamatos kapcsolatban (akar foglalkoz-
tatas, akar rendszeres megbizas keretében).

Kiadvanyaimban, nyilatkozataimban, szakmai irdsaimban kdvetkezetesen hasz-
nalom a kézosen definialt terminolégiai kifejezéseket. (Amennyiben Uj kifejezé-
seket hasznalok, azokat indoklom és definialom.)

A szervezetem legaldbb egy, de lehet6ségeimhez mérten minél tobb szinhazi
nevelési / szinhazpedagogiai programja részt vesz a mindsitési rendszerben.
(forrasok fuggvényében)

A szervezetemre vagy a terllet egészére vonatkozé kutatasi kezdeményezéseket
nyitottan fogadom, felkérésre azokban részt veszek.

Szervezetem szinhazi nevelésben / szinhazpedagogidban dolgozé valamennyi
alkotoja évente legaldbb egyszer részt vesz képzésen, konferencian, fesztivalon,
tanulmanyuton, mihelymunkan vagy mas szakmai eseményen.

Es ezen feliil er6forrdsaimhoz igazitva, 6nkéntes déntés alapjan opcionalisan:

Csatlakozom tovabbi, szabadon valaszthaté Vallalasokhoz (stratégiai terv elsd
oszlopa).

Részt veszek a Feladatok megvaldsitasaban (stratégiai terv masodik oszlopa).
Részt veszek az Ajanlasok aktiv képviseletében (stratégiai terv harmadik oszlopa).
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— Befogadé helyek

(megyei vagy varosi agorak, mivel6dési kozpontok, befogadé szinhazak)

A kezdemeényezéshez csatlakozni kivand befogado helyek (megyei vagy varosi ago-

rak, mlvelédési kozpontok, befogado szinhazak) szdmara az alabbi minimum valla-

lasokat javasoljuk:

1. Befogadd tevékenységem részeként folyamatosan foglalkozom szinhazi neve-
|éssel / szinhazpedagogiaval.

2. Legalabb egy f6 tapasztalt és/vagy képzettséggel rendelkez6 szinhazi nevelési /
szinhazpedagdgiai szakemberrel allok folyamatos kapcsolatban (akar foglalkoz-
tatas, akar rendszeres megbizas keretében).

3. Tudatosan, éves munkatervben foglaltak szerint
« hivok meg utaztathatd, mindgsitett szinhazi nevelési programokat, biztositom

a programok specialis szakmai elvarasait és/vagy
+ meghivott min&ségi gyermek- és ifjusagi el6adasokhoz kapcsol6dodan felké-
szitd és/vagy feldolgozé programokat illesztek.

4, Kiadvanyaimban, nyilatkozataimban, szakmai irasaimban kovetkezetesen hasz-
nalom a kézosen definialt terminologiai kifejezéseket. (Amennyiben Uj kifejezé-
seket hasznélok, azokat indoklom és definialom.)

5. A szervezetemre, vagy a terllet egészére vonatkozo kutatasi kezdeményezése-
ket nyitottan fogadom, felkérésre azokban részt veszek.

Es ezen feliil er6forrdsaimhoz igazitva, 6nkéntes déntés alapjan opcionalisan:

+ Csatlakozom tovabbi, szabadon valaszthat6 Vallaldsokhoz (stratégiai terv elsé
oszlopa).

+ Részt veszek a Feladatok megvalositasaban (stratégiai terv masodik oszlopa).

+ Résztveszek az Ajanlasok aktiv képviseletében (stratégiai terv harmadik oszlopa).

— Szakirék, kutatok, egyéni szakérték

A stratégia megvaldsitdsahoz egyénileg is csatlakozhatnak olyan szakirék, kutatok,

kutatotanarok vagy szakért6k, akik munkajuk soran a szinhazi nevelés / szinhazpe-

dagobgia tevékenységi formaira és produktumaira reflektalnak. Szamukra az alabbi
minimum vallalasokat javasoljuk:

1. Nyilatkozataimban, szakirdsaimban kévetkezetesen hasznalom, illetve, az adott
szaktudomany horizontjabol kritikailag vizsgalom a kdz6sen definialt terminolo-
giai kifejezéseket.

2. Evente részt veszek legaldbb egy képzésen, konferencian, fesztivalon, tanulma-
nyuton, mihelymunkan vagy mas szakmai eseményen.

Es ezen feliil er6forrdsaimhoz igazitva, 6nkéntes déntés alapjan opcionalisan:

+ Csatlakozom tovabbi, szabadon valaszthato Vallalasokhoz (stratégiai terv elsd
oszlopa).

+ Részt veszek a Feladatok megvaldsitasaban (stratégiai terv masodik oszlopa).

+ Részt veszek az Ajanlasok aktiv képviseletében (stratégiai terv harmadik oszlopa).
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A 33 FEJLESZTESI TERULET

A szinhazi nevelés / szinhazpedagégia 6néllé diszciplinaként és elismert szakmaként
elfogadotta valik a tarsadalomban.

1. SZAKMAISAG

1.1. A jelen egyiittm(ikédéshez csatlakozé min-
den szervezettel rendszeresen dolgozik szinhdzi
nevelési / szinhdzpedagdgiai szakember

1.2. Elterjedt a kbzdsen definidlt terminoldgia
haszndlata a szakmdn beliil és szakmdval dsz-
szefligg6 mindenfajta kommunikdcid sordn

1.3. Miikodik a programokra folyamatos vissza-
1.4. Létrejonnek koprodukciok készinhdzak és
fuggetlen tdrsulatok kézdtt

1.5. A szinhdzi szakemberek (igazgatd, rendezé,
szinész, tgyel6, miszak, kb6z6nségszervezd stb.)
értik a teriiletet, a szinhdzi nevelési / szinhdz-
pedagdgiai munka (vissza)hat a szinhdz mdiko-
désére

1.6. Vannak olyan kritikusok és szakirdk, akik
értik és haszndljak a terminoldgidt, tudnak irni
a tertiletrdl; igy folyamatosan jelennek meg kri-
tikdk, irdsok a futo és elkésziilt el6addsokrdl,
programokrol

1.7. Mlkédik egy elektronikus szakportdl ha-
vonta-negyedévente frissiil6 tanulmdnyokkal,
elemzésekkel, ahol lehet kévetni az aktudlis
kritikakat

1.8. A tertiletnek van egy éndllé fesztivdlja vagy
seregszemléje, amelyhez workshopok is kapcso-
I6dnak; a tertlet hangsulyosan megjelenik mads
szinhdzi fesztivdlokon is

1.9. Vannak nonformadlis szakmai képzések
1.10. Van lehetéség az egymdstél tanuldsra
(hospitdldsok, szakmai gyakorlatok, job sha-
dowing)

1.11. Egységes elvek kialakitdsdnak vizsgdlata
a programokban kézrem(ikéd6 szakemberek
dijazdsrél

1.12. Szellemi tulajdon vizsgdlata a szinhdzi ne-
velési / szinhdzpedagdgiai tertileten

1.13. A megvaldsult programok bdrki szémdra
hozzdférhet6en dokumentdlhatévd vdlnak

2. HOZZAFERHETOSEG
(szakma és célcsoportok: iskolak,
pedagégusok, befogadé intézmények,
szilok)

2.1. Van egy online adatbdzis, amely mindenki
szamdra mindig elérhetd, és egyben tuddsmeg-
oszto feliiletként is miikodik; része egy egységes
eligazoddsi rendszer a kiilénféle célok, méd-
szertanok, tartalmak kozott

2.2. Terlileti lefedettség 1: minden megyében
mUikédik legaldbb egy szinhdzi neveléssel / szin-
hdzpedagdgidval foglalkozd szervezet

2.3. Tertileti lefedettség 2: léteznek olyan utaz-
tathaté programok, amelyek az orszdg bdrmely
pontjdra eljuthatnak

2.4. Korosztdlyos lefedettség: valamennyi kor-
osztdlyra elérhetd széles kindlat

2.5. Tartalmi lefedettség: szines kindlat miifajt
(pl. bdb, tdnc, opera, cirkusz, stb.), tartalmat,
szinhdzi alapanyagot, formdkat, pedagdgiai
célokat tekintve

2.6. A befogadé szinhdzakban, intézmények-
ben a meghivott gyermek- és ifjusdgi szinhdzi
el6addsokhoz mindségi felkészité és feldolgozo
programok kapcsolédnak

2.7. A sziil6k is hozzdférhetnek informdciokhoz
a programokrdl, akdr 6k is ajdnlanak progra-
mokat a pedagdgusoknak

2.8. A teriiletnek konnyl és egységes a szabd-
lyozdsa, amely illeszkedik a kézoktatds torvé-
nyes miikédésébe

2.9. Atgondolt a programok NAT-hoz illeszke-
dése (mind médszer szinten egységesen, mind
egyenként is)

2.10. Evente legaldbb 1000 pedagdgus legaldbb
1000 iskoldbdl hoz legaldbb 4000 osztdlyt szin-
hdzi nevelési / szinhdzpedagdgiai programra,
igy legaldbb 100.000 gyerek vesz részt ilyen
programokon



Atfogé cél

Prioritasok

Fejlesztési
teruletek

A szinhazi nevelés / szinhazpedagégia 6nallé diszciplinaként és elismert szakmaként
elfogadotta valik a tarsadalomban.

3. KEPZES ES KUTATAS
(szakma és akadémiai vilag)

3.1. Mindenki szdmdra dttekinthetévé vdlik a
teriileten zajlé valamennyi kutatds

3.2. T6bb mihelymunkds, szakdolgozd, PhD és
DLA doktorandusz, kutatétandr leiré- vagy ku-
tatémunkdt folytat a programok kapcsdn

3.3. Atldthatévd vdlik, hol milyen képzés zajlik a
teriileten, melyik elnevezés mit takar

3.4. Legaldbb egy helyen létrején egy szakmai
igényekhez igazodd, dtgondolt BA és MA képzési
terv, j6l meghatdrozott kompetencia outputok-
kal, sok gyakorlattal ("dudlis képzés")

3.5. Az egyetemeken az elméleti és a gyakorlati
képzésekben is megjelenik a szinhdzi nevelési /
szinhdzpedagdgiai szakirdny

3.6. Az egyetemek, fGiskoldk tandr szakos kép-
zéseiben megjelennek a szinhdzi neveléssel /
szinhdzpedagdgidval kapcsolatos alapfokd is-
meretek annak érdekében, hogy a pedagdogusok
a kozbsség igényeihez igazitva tudatosabban
vdlasszanak programokat

3.7. A nemzetkézi tanulmdnyok 6sszegydijtése,
kozzététele és forditdsa elindul; a tanulmdnyok
kdtetekbe rendezve jelennek meg

4. FORRASOK
(szakma és dontéshozok)

4.1. Vannak rendszeresen hozzdférheté dllami
forrdsok, amelyek alapszintli egzisztencidt biz-
tositanak programokat alkoté vagy befogadd
szervezeteknek

4.2. Egységesen dtgondolt, de rugalmas és sok-
szind modellje van annak, hogy a résztvevék
milyen téritéssel vesznek részt a szinhdzi neve-
Iési / szinhdzpedagdgiai programokon

4.3. Egységes rendszere van a TAO érvényesité-
sének a programok utdn
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\/A}LLA/LASOK, FELADATOK ES
AJANLASOK A 33 FEJLESZTESI
TERULETEN

Vallalasok:

A fejlesztési teruletekhez meghataroztunk minimum vallalasokat és tovabbi
szamos szabadon valaszthat6 vallalast.

A tdblazatban a vastaggal szedett vallalasok foglaljak 6ssze azokat a minimu-
mokat, amelyeket minden csatlakozé szervezet vagy szakember szamara kove-
tenddnek javaslunk. Ennek része a k6zdsen elfogadott terminoldgia hasznalata
és a programok mindgsitésében valé részvétel is. Elfogadasuk online kattintassal
torténik majd a szinhazineveles.hu szervezeti profiljan belll, és ez egységes mo-
don megjelenik a csatlakozott szervezetek, szakemberek nyilvanos oldalan is.
* A programokat létrehoz6 szervezetek szamara nyolc minimum vallalas ko-
vetését javasoljuk, ezek kulonbdz6 fejlesztési tertiletekhez kapcsolédnak.
+ Abefogadé helyek minimum vallalasai a 2.6. sorhoz kapcsolodva foglal-
tuk Ossze.
«  Aszakirdk, kutatok, egyéni szakérték vallalasait a 3.1. sorhoz kapcsolédva
foglaltuk 6ssze.

Minden tovabbi vallalas, valamint a Feladatokban valé részvétel és az Ajanlasok
képviselete is opcionalis: a csatlakoz6 szervezetek vagy szakemberek eréforrasa-
ikhoz mérten maguk dontenek arrol, mit és mennyit vallalnak a k6zds tigyekbdl.
A vallalasok bizalmi alapon mikddnek, a szervezetek évente, dnbevalldsos
alapon vizsgaljak felll, hogy betartjak-e ezeket a vallaldsokat, kilsé ellen8rzés
(vagy barmilyen szdmonkérés, kovetkezmény) nincs.

Feladatok:
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A feladatok végrehajtasan csak az arra vallalkozd szervezetek, szakemberek
dolgoznak.

Minden szervezet, szakember dnkéntes felajanlassal dont arrél, mely feladato(-
ka)t latja el a k6zds célok megvalositasa erdekében.

A feladatoknal tett felajanldsokat egy nyilvdnos online tablazatban vezetjlk,
amelynek szévege pontosan egyezik az alabbi tablazattal, azonban kiegészul
egy oszloppal: a Feladatok mellett a szervezetektd| és szakemberekt8l érkezett
felajanlasokat is feltinteti. Az online tabldzatot minden esetben frissitjuk, ha
Uj vallalas érkezik: ahhoz a feladathoz, amit egy szervezet, szakember elval-



lal, bekerll a neve. A tablazat innen érhet§ el: http://www.szinhazineveles.hu/
fogalomtar/strategia/ Feladat vallalasdhoz kérjuk, hogy irjon egy kommentet
ide: http://www.szinhazineveles.hu/fogalomtar/hozzaszolasok/ vagy irjon a czi-
boly@insite-drama.eu cimre. Mindaddig, amig egy feladatot senki sem vallal el,
az online tablazatban feladat felel8sénél ,???" szerepel. Ha az adott feladatot
nem vallalja el senki, a feladat nem fog megvaldsulni. Az online tablazat
mindig a naprakész allapotot mutatja.

Ajanlasok:

Az ajanlasokat a szinhazi nevelési / szinhazpedagdgiai szakmaval kapcsolatban
alloknak fogalmazzuk meg, pl. az NKA, a képz8 intézmények vagy a KLIK felé.

Ezeket a végs6 kiadvannyal egyltt eljuttatjuk az érintetteknek.

A csatlakozott szervezetek kommunikaciéjukban ezeket az ajanlasokat kovetke-
zetesen képviselik, ezekhez tartjak magunkat.

Az ajanlasok kdzul nem mindegyik megvaldsulasat latjuk realisnak harom éven
belll, de hosszu tavu célkitlizésként mégis szerepeltetjuk a tablazatban. (Tud-
juk, hogy ezek tobbszor akar irredlisnak is hatnak, de ezzel egyltt fontosnak
tartjuk megfogalmazni pl. azt az igényt, hogy a fels8oktatasi képzések elnevezé-
sét ne akkreditacios kérdések, hanem a terminolégia kdvetkezetes hasznalata
hatarozza meg.)

Mivel nem vagyunk pl. a jogalkotas vagy a fels6oktatas szakértdi, igy lehetséges,
hogy az ajanlasokban maradtak hibak annak ellenére is, hogy a tablazatot kozel
szdzan véleményezték (pl. rogtdn az elsé sort illetéen: nem vagyunk abban tel-
jesen biztosak, hogy a jelenlegi torvényhozasi gyakorlatban pontosan kinek is
kell cimeznink az EI8adé-mivészeti torvény kiegészitésével kapcsolatos ajanla-
sainkat; itt jobb hijan a tertletért illetékes minisztériumot jeldltik meg).
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Vvallalasok

1.1. A jelen egyuttmUikodéshez csatlakozé minden szervezettel
rendszeresen dolgozik szinhazi nevelési / szinhdzpedagogiai
szakember

- Tevékenységem részeként folyamatosan foglalkozom szinha-
zi neveléssel / szinhazpedagégiaval.

- Legalabb egy f6 tapasztalt és/vagy képzettséggel rendelkezé
szinhazi nevelési / szinhazpedagégiai szakemberrel allok fo-
lyamatos kapcsolatban (akar foglalkoztatas, akar rendszeres
megbizas keretében).

1.2. Elterjedt a kozosen definialt terminolégia hasznalata a szak-
man belll és szakmaval 6sszefliggd mindenfajta kommunikacié
soran

- Kiadvanyaimban, nyilatkozataimban, szakmai irasaimban
kovetkezetesen hasznalom a kézésen definialt terminolégiai
kifejezéseket. (Amennyiben uj kifejezéseket hasznalok, azo-
kat indoklom és definidlom.)

1.3. MUikédik a programokra folyamatos visszajelzések kérését
6sztdénz6é mindsitési rendszer

- A szervezetem legalabb egy, de lehetéségeimhez mérten mi-
nél tobb szinhazi nevelési / szinhazpedagégiai programja részt
vesz a mindsitési rendszerben. (forrasok fliiggvényében)

- Szinhézi nevelésben / szinhazpedagogiaban dolgozé munka-
tarsaim évente legalabb két alkalommal megnézik mas tarsulat
el6adasat/programjat.

1.4. Létrejonnek koprodukcidk készinhazak és fliggetlen tarsulatok
kozott

Készinhdzak:

- Szinh&zi nevelési / szinhazpedagédgiai programjaim kialakitasa-
nal szakmai konzultaciot veszek igénybe, esetlegesen fliggetlen
tarsulatoktol.

- Kezdeményezem és tdmogatom koprodukciok keretében sziletd
komplex, mifajilag, formailag valtozatos szinhazi nevelési progra-
mok |étrehozésat és jatszasat.

Fiiggetlen tdrsulatok:

- Kezdeményezem a kapcsolatfelvételt az allami finanszirozasu
szinhazakkal, és szakmai ajanlatot teszek szamukra.

- Csatlakozom koprodukcidk keretében sziiletd szinhazi nevelési
programok létrehozésahoz és jatszasahoz.

1.5. A szinhazi szakemberek (igazgatd, rendez6, szinész, ligyeld,
miszak, kozonségszervezd, stb.) értik a teriletet, a szinhazi neve-
|ési / szinhazpedagogiai munka (vissza)hat a szinhdz m(ikodésére

- A szinhazam honlapjan 6nallé aloldalt hozok létre a szinhazi
nevelési / szinhdzpedagogiai tevékenységnek.

- A szinhdzam munkatarsai szamara sajat éimény( alkalmakat
szervezek, a szinhazi nevelés / szinhazpedagégia témakorében
prezentécid(ka)t tartok.

1.6. Vannak olyan kritikusok és szakirék, akik értik és hasznaljak a
terminolégiat, tudnak irni a tertletrdl; igy folyamatosan jelennek
meg kritikak, frasok a futé és elkészult el6adasokrol, programokrol

- El6éadasaimra, eseményeimre meghivom a szakirékat, kritiku-
sokat.

1.7. MUikédik egy elektronikus szakportél havonta-negyedévente
frissilé tanulmanyokkal, elemzésekkel, ahol lehet kévetni az
aktualis kritikakat
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- Részt veszek online szakmai diskurzusokban.
- Rendszeresen publikalok a munkamrol.




Feladatok

Ajanlasok

- Az EMMI felé az el6adé-miivészeti torvény modositasaival kapcso-
latban, a KSH felé a FEOR rendszerrel kapcsolatban pontos ajanlasok
megfogalmazasa, azok érvényesitésének menedzselése.

EMMI:

- Az el6add-mUivészeti torvény rogzitse, hogy a kiemelt és a nemze-
ti statuszu szinhazak alapfeladata szinhazi nevelési / szinhdzpeda-
gogiai programok szervezése, és ennek érdekében legalabb egy f6
szinhazi nevelési / szinhazpedagogiai szakembert foglalkoztatniuk
kell. A torvény rogzitse, hogy a programok és a szakember koltsé-
geire a fenntarténak forrast kell biztositania.

- A torvény részletezze, kit lehet szinhazi nevelési / szinhazpeda-
gogiai szakemberként foglalkoztatni. A szovegezést el6zze meg
széles kor(i tarsadalmi konzultacio.

KSH:

- Onallé szakmaként kertiljon be a FEOR rendszer kdvetkezd
feltlvizsgélata soran a foglalkozésok kézé a szinhazi nevelési
szakember, a szinhdzpedagogiai szakember, a szinész-drdmatanar
és a szinhazpedagodgus.

- Folyamatosan m(ikédé Terminolégia Munkacsoport dsszehivasa

és koordinalasa, melynek feladatai: (1) barki altal kénnyen érthet6
leiras készitése a tertletrdl, mely referenciapontként, és a kulonféle
célcsoportok szdmdra készild ismertetd anyagok alapjaul szolgal;

(2) a terminusok angol és német megfelel6inek meghatarozasa; (3) a
szinhazi nevelési és a szinhazpedagogia terlletén tovabbi fogalmak
definidlasa, (4) harom évente szakmai egyeztetés keretében a termin-
olégia és a leiras felllvizsgalata.

- ATerminolégia atvezetése a Wikipedian, a szécikkek folyamatos
karbantartésa.

- Folyamatosan m(ikodé Minésités Munkacsoport létrehozasa,
melynek feladatai: (1) a mindsitési rendszer miikodtetése, pénzlgyi
fenntarthatésédgénak biztositasa, (2) hdrom évente szakmai egyezte-
tés keretében a mindsitési rendszer fellilvizsgélata.

- A programok minésitési rendszeréhez technikai hattér biztositdsa a
szinhazineveles.hu-n.

- Szervezeti min&ségbiztositasi / minéségfejlesztési / minéségapolasi
munkacsoport 6sszehivasa és koordinalasa, rendszer kidolgozasa,
gyakorlatba Ultetése. Célja, hogy a szakmabeliek kialakitsak a sajat
munkajuk minéségét biztositd indikatorokat, médszereket, ezekhez
ajanlasokat fogalmazzanak meg.

NKA:
- Legyen forras a minésitési rendszer fenntartasara.

- Konzultaciéra hivhaté szakemberek listajanak dsszeallitasa.

NKA:

- Legyen priorités (1) készinhazak és fluggetlen tarsulatok kozott
létrejott koprodukciok létrehozasa, (2) készinhazak sajat tarsulatra
épulé, de szinhazi nevelési szakembert bevoné szinhazi nevelési /
szinhazpedagogiai programjainak létrehozésa.

- Rovid és kozérthetd tajékoztatd készitése szinhazvezetdk szamara.
Rovid és kozérthetd tajékoztatd készitése / egyéb forma a szinhazi
terulten dolgozoék (szinész, mlivészeti titkar, mliszak, kozonségszerve-
26k, stb.) tdjékoztatasara.

- Szakird képzés inditasa, a képzési rendszer kitalalasa a bevont kép-
z6kkel kozésen. Ennek részeként szakirénévendékek mentoralasa,

a szinhazi nevelési / szinhazpedagogiai szakiras (kritika és elemzés)
terllet fejlesztése, kitapasztalasa.

- Mlihelymunka-sorozat szervezése kritikusok és alkotok részvételé-
vel.

Kritikusok és szakirék:

- Az erre fogékony kritikusok és szakirék dolgozzanak ki sajat
szempontrendszert a szinhazi nevelési / szinhazpedagdgiai
programok nézésére, ill. sajat glosszariumot a kdzdésen definialt
programok alapjan a programok leirasara.

- A szinhazineveles.hu-n belll megfelel6 felllet Iétrehozasa, fejleszté-
se, fenntartasa, moderélasa, mikodtetése.
- Szerkeszt&k kivalasztasa, a felllet tartalmi mikodtetése.

NKA:
- Legyenek palyazatok online / offline szaklapra.
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Javaslatok

Stratégia




Vallalasok

1.8. A tertiletnek van egy 6nall6 fesztivalja vagy seregszemléje,
amelyhez workshopok is kapcsolédnak; a tertilet hangsulyosan
megjelenik mas szinhazi fesztivalokon is

1.9. Vannak nonformalis szakmai képzések

- Szervezetem szinhazi nevelésben / szinhazpedagégiaban
dolgozé valamennyi alkotéja évente legalabb egyszer részt
vesz képzésen, konferencian, fesztivalon, tanulmanyuton,
miihelymunkan vagy mas szakmai eseményen.

- Ha kulfoldi szakemberek latogatnak a szervezetemhez, térek-
szem arra, hogy legalabb egy nyilvanos workshopot vagy eléadast
szervezzek.

- Eseményeimen a szakmabelieknek kedvezményt biztositok.

1.10. Van lehetéség az egymastoél tanulasra (hospitalasok, szakmai
gyakorlatok, job shadowing)

- Véllalom az Uj belépdk képzését és mentoralasat egyénileg vagy
csoportosan.

Ernydszervezetek:
- Mentoralast, szakmai segitséget, teret és lehetéséget adok
intézményi hattér nélkili Gj csoportoknak, projekteknek.

1.11. Egységes elvek kialakitdsanak vizsgalata a programokban
kdzrem(ikédé szakemberek dijazasrol

1.12. Szellemi tulajdon vizsgalata a szinhazi nevelési / szinhazpe-
dagogiai tertleten

1.13. A megvaldsult programok barki szamara hozzaférhetéen
dokumentalhatéva valnak

- A megadott szempontrendszer szerint és a kutatasetikai elvek
betartasa mellett dokumentalom valamennyi szinhazi nevelési /
szinhazpedagégiai programomat, hogy azok késébb kdvethetévé,
kutathatéva valjanak: felvételt készitek; lefrast rogzitek; tovabba
esetlegesen kutathatéva teszem és leadom az alabbiakat is:
szOvegkonyv, példanyok, sajtéanyag (cikkek digitalisan), foto,
hanganyag, tervek (diszlet, jelmez), makett, jelmez, szinlap, plakat,
szérélap, misorfuizet, bab.

Vallalasok

2.1. Van egy online adatbazis, amely mindenki szamara mindig
elérhetd, és egyben tudasmegoszto feltletként is mikodik; része
egy egységes eligazodasi rendszer a kilonféle célok, médszerta-
nok, tartalmak koézott
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- Regisztradlom a szervezetemet és a programjaimat a szinhazi-
neveles.hu-n, és naprakészen tartom az informéaciékat, ideért-
ve az éves onbevallasos adatszolgaltatast.

- A szervezetem szinhazi nevelési / szinhazpedagégiai prog-
ramjainal pontosan meghatarozom, hogy kiknek, milyen
céllal, milyen forméaban és milyen médszertannal dolgozom.

- A szinhazineveles.hu oldalra mutaté bannert/linket helyezek el
szervezetem honlapjan.




Feladatok

Ajanlasok

- Evente véltozé helyszinen 6nallé fesztival/seregszemle szervezé-
se, megrendezése, melyhez miihelymunka is kapcsolédik. Ennek
részeként: Kitalalni a seregszemlék szerkezetét (milyen forméaban
lehet a sokszor 3 6ras programokat bemutatni, mert j6 lenne minél
tébbfélével taldlkozni, és a kortlményeket optimalizalni)

NKA:

- Legyen normativ tdmogatas fesztivalra a Fesztival Kollégiummal
valé megallapodas keretében.

- Legyen normativ tdmogatds a Tantermi Szinhazi Szemlére.

POSzT, Kaposvari Biennalé:
- Legyen szinhazi nevelési / szinhazpedagogiai tematikaju kiséré
programsorozat a korabbi évek j6 gyakorlatai alapjan.

- A szinhazineveles.hu oldalon a belsé képzések, workshopok meghir-
detése szdmdra felllet biztositasa.
- Regiondlis szakmai rendezvények szervezése.

NKA:
- Legyenek pélyazatok nonformalis szakmai képzésre.

- Osszegy(ijteni a fogaddhelyeket (hol, kik, hany embert, hogyan
tudnak fogadni, mi a jelentkezés madja) és a fogadodhelyet keresé
gyakornokokat; ezek kézzététele a szinhazneveles.hu-n.

NKA:

- Legyenek pélyazatok gyakornoki programokra.

- Legyen prioritas az Uj belépdk, projekt alapu fiatal csapatok
tdmogatasa annak érdekében, hogy szakmailag és szervezetileg is
meg tudjanak erésodni.

- Egységes elvek megvitatasa (szlikséges-e, és ha igen, mi legyen a
minimum és az optimum); ezek alapjan esetlegesen ajanlasok megfo-
galmazésa, ezek kommunikélasa.

- A szellemi tulajdonhoz tartoz6 jogok megvizsgalasa jogi szakértd
bevonésaval a terlleten, ezek alapjan esetlegesen ajanlasok megfo-
galmazésa.

ak,

- Az OSZMI keretein belll kilon rendszer kialakitasa arra, hogy a
szinhazi nevelési / szinhazpedagogiai programokat milyen médon
lehet archivalni a terllet sajatossagaihoz illeszkedd formaban: a
szinhazi részekrél felvétel; az interaktiv részekrél a formak részletes
leirasat tartalmazo foglalkozasvazlat, mely legyen kereshetd; tovabba
esetlegesen szévegkonyv, példanyok, sajtéanyag (cikkek digitalisan),
fotd, hanganyag, tervek (diszlet, jelmez), makett, jelmez, szinlap,
plakat, szérélap, mlsorfuzet, bab.

- Az OSZMI rendszerében a szinhazi nevelési / szinhazpedagégiai

pedagdégusok, befogadé int

Feladatok

ézmények, szulédk)

Ajanlasok

A szinhazineveles.hu folyamatos m(ikddtetése és fejlesztése.

Szakman kiviili szervezetek, dontéshozék:
- Az szinhazineveles.hu-t ismerjék és hasznaljak.
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Javaslatok
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Vallalasok

2.2. Teruleti lefedettség 1: minden megyében mukodik legalabb
egy szinhazi neveléssel / szinhazpedagogiaval foglalkozé szervezet

- A mUsortervem kialakitasakor figyelembe veszem a bemutatan-
do el6adasokhoz lehetségesen kapcsolhato szinhazi nevelési /
szinh4dzpedagdgiai formékat.

- Vallalom, hogy az elkészitett tajékoztatod anyagot eljuttatom a
régiomban talalhaté intézményekhez, figyelemmel kdvetem azok
reakcioit, sziikség esetén magam is kezdeményezem veliik a
kapcsolatot.

- Felnéttek és pedagdgusok részére specidlis szinhazi nevelési és
szinhdzpedagdgiai programokat szervezek, lehetéséget biztositok
a sajat élmény megszerzésére.

2.3. Teruleti lefedettség 2: |éteznek olyan utaztathaté programok,
amelyek az orszag barmely pontjara eljuthatnak

- Szerepel a repertodromon olyan utaztathaté el6adas, amelyet az
orszag barmely pontjan tudok jatszani; lehetéségeimhez mérten a
meghivasoknak eleget teszek.

2.4. Korosztélyos lefedettség: valamennyi korosztalyra elérheté
széles kinalat, ideértve a felndtteket is

- A kulonbo6z6 korcsoportok pszicholdgiai sajatossagait figye-
lembe véve alakitom mUisortervemet (és a gyermek- és ifjusagi
bérletet); a korcsoport pszicholégiai sajatossagaihoz illeszkedd
el6adasokat készitek és kinalok a 0-3 éves, 3-6 éves, 6-10 éves,10-
12 éves,12-14 éves,14-18 éves korcsoportoknak.

- Kulénos figyelmet forditok egy altalam kivalasztott korcsoportra,
pl. a méltanytalanul hanyagolt 6vodas korosztalyra, vagy a gimna-
zistakra, mint utolsé csoportosan szervezheté korosztalyra.

- Készitek programot felnétteknek is.

2.5. Tartalmi lefedettség: szines kinalat mdifajt (pl. bab, tanc,
opera, cirkusz, stb.), tartalmat, szinhazi alapanyagot, formakat,
pedagégiai célokat tekintve

- Amennyiben a szinhazban tébb tagozat mikaodik, a képviselt
miifajok mindegyikében térekszem szinhazpedagoégiai / szinhazi
nevelési programok létrehozasara.

- Elek a tarsulatomban dolgozé miivészek preferenciéival, kompe-
tenciaival, azok alapjan hozok létre, fogadok be szinhazpedagégiai
/ szinhazi nevelési programokat.

- Kisérletezem kulonféle mifajok 6tvozésével, konzultaciéra, ven-
dégalkoténak vagy koprodukciéra hivok mas miifajokban jartas
alkotokat, szervezeteket.

2.6. A befogad6 szinhazakban, intézményekben a meghivott
gyermek- és ifjisagi szinhazi el6adédsokhoz minéségi felkészitd és
feldolgoz6 programok kapcsolédnak

Befogadé helyek (megyei vagy varosi agorak, mivelddési
kozpontok, befogadé szinhazak):

- Befogadé tevékenységem részeként folyamatosan foglalko-
zom szinhazi neveléssel / szinhazpedagégiaval.

- Legalabb egy f6 tapasztalt és/vagy képzettséggel rendelkezé
szinhazi nevelési / szinhazpedagdégiai szakemberrel allok fo-
lyamatos kapcsolatban (akar foglalkoztatds, akar rendszeres
megbizas keretében).

- Tudatosan, éves munkatervben foglaltak szerint

> hivok meg utaztathaté, mindsitett szinhazi nevelési programo-
kat, biztositom a programok speciélis szakmai elvarasait és/vagy
> meghivott mindségi gyermek- és ifjusagi eléadasokhoz
kapcsolédéan felkészité és/vagy feldolgozé programokat
illesztek.

- Kiadvanyaimban, nyilatkozataimban, szakmai irdsaimban
kovetkezetesen hasznalom a kézdsen definidlt terminolégiai
kifejezéseket.

- A szervezetemre, vagy a teriilet egészére vonatkozé kutatasi
kezdeményezéseket nyitottan fogadom, felkérésre azokban
részt veszek.

2.7. A szul6k is hozzaférhetnek informaciékhoz a programokral,
akar 6k is ajanlanak programokat a pedagégusoknak
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- Aszll6k részére visszajelzési csatornakat biztositok a programja-
immal kapcsolatban.




Feladatok

Ajanlasok

- Rovid és kdzérthet6 tajékoztatd készitése iskolaigazgatok, KLIK
tankeruleti kozpontok, pedagogiai kozpontok, pedagogiai szakmai
szolgaltatdk szamara, kiemelve az adott régidban elérhetd csoportok
ismertetését.

- A szinhazineveles.hu keretében online térkép elkészitése, mely
mutatja, orszagszerte (és hataron tul) hol talalhatéak meg a szinhazi
neveléssel / szinhazpedagdgiaval foglalkozo szervezetek.

KLIK tankeriileti kozpontok, egyhazi pedagoégiai kozpontok, az
alapitvanyi és maganiskolak egyesiilete és a Oktatasi Hivatal
oldalan taladlhaté pedagégiai szakmai szolgéltatok, pedagégiai
szakszolgalatok, iskolaigazgaték:

- Legyen tudomasuk a szinhazi nevelési / szinhazpedagogiai
programokat nyujté szervezetekrél, kossenek velik egytttm(iko-
dési megallapodast, és ajanljak az iskolaknak, pedagégusoknak a
kilénb6z6 programokat.

- Kisebb regionalis k6zpontok létrehozasa, ahol elérhetévé valnak
utaztathaté programok.

- Regionalis szakmai hal6zatok kiépitése az er6forrasok megosztasa
érdekében, produkciék helyi turnéztatasa.

Miivészeti iskolak:
- Véllaljanak szerepet egy région belll a hozzaférés biztositasaban.

Kisérletezd alkotékozosségek:

- Kisérleti jelleggel érdemes lenne létrehozni olyan tarsulatokat,
amelyek csak egy-egy m(faj formanyelvének dominans megjele-
nitésével (pl. tanc, bab, cirkusz) készitenek és jatszanak szinhazi
nevelési/ szinhazpedagogiai programokat (pl. tanc/szinhazi
nevelési tarsulat).

- Rovid és kozérthetd tajékoztatd készitése befogadd intézmények
vezet6i szamara.

- A kdzmlivelédésben dolgozo, szinhazpedagogiaval is foglalkozd
szakemberek szdmara olyan akkreditalt képzés létrehozasa, amely
alkalmassa teszi 6ket felkészit6 és feldolgozd beszélgetések és foglal-
kozasok levezetésére.

- Roévid és kozérthetd tajékoztatd készitése a szulbk szamara.
- SzuUlGi visszajelzés lehetévé tétele a szinhazineveles.hu-n.

Pedagégusok, iskolak:
- Programok utan kérjék fel a szlil6ket, hogy beszélgessenek a
gyerekekkel, adjanak visszajelzést.

Javaslatok
Stratégia

Sziil6i szervezetek:
- Hivjak fel a szul6k figyelmét a szinhazineveles.hu-ra, hogy a
szUl6k is ajanljanak programokat a pedagégusoknak.
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Vallalasok

2.8. A terlletnek konny( és egységes a szabalyozasa, amely illesz-
kedik a kozoktatas torvényes miikodésébe

2.9. Atgondolt a programok NAT-hoz illeszkedése (mind médszer
szinten egységesen, mind egyenként is)

- A programjaim készitése soran figyelembe veszem a NAT-ban
foglaltakat. Pontosan megfogalmazom programjaim viszonyat a
NAT-hoz (ideértve, amikor egy program pontosan illeszkedik egy
vagy tébb ponton a NAT-hoz, ill. amikor egy program a NAT-ot
kiegészitve sziletik).

2.10. Evente legalabb 1000 pedagégus legaldbb 1000 iskolabél hoz
legaldbb 4000 osztalyt szinhazi nevelési / szinhazpedagogiai prog-
ramra, igy legaldbb 100.000 gyerek vesz részt ilyen programokon

- El6adasaimhoz tanari csomagot és/vagy ajanlott irodalmat
biztositok.

Vallalasok

3.1. Mindenki szamara attekinthet6évé valik a terlleten zajl6
valamennyi kutatas

- A szervezetemre, vagy a teriilet egészére vonatkozé kutatasi
kezdeményezéseket nyitottan fogadom, felkérésre azokban
részt veszek.

- Kutatast kezdeményezek.

- A kutatasi munkacsoportnak ajanlasokat teszek kutatasi témakra,
terlletekre.

- Az altalam szervezett szakmai eseményeken kiilon id6ét szanok
kutatasok bemutatasara; és/vagy kulon erre a célra szervezek
szakmai napokat.

Szakirék, kutatok, egyéni szakértbk:

- Nyilatkozataimban, szakirasaimban kdvetkezetesen haszna-
lom, illetve az adott szaktudomany horizontjabél kritikailag
vizsgalom a kézésen definialt terminolégiai kifejezéseket.

- Evente részt veszek legalabb egy képzésen, konferencian,
fesztivalon, tanulmanydton, mihelymunkan vagy mas szak-
mai eseményen.

3.2. Tobb miihelymunkas, szakdolgozd, PhD és DLA doktorandusz,
kutatétanar leiré- vagy kutatdémunkat folytat a programok kapcsan
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- A szervezetembdl valaki részt vesz PhD vagy DLA képzésen szin-
hazi nevelési / szinhazpedagégiai témaban.




Feladatok

Ajanlasok

- Konkrét javaslatok megfogalmazasa az OH és KLIK déntéshozdinak,
a javaslatok gyakorlatba Ultetésének menedzselése.

OH és KLIK:

- Jarjon kevesebb adminisztrativ teherrel és tanari éraelszamolas-
sal, amikor az osztaly egy szinhazi nevelési / szinhazpedagoégiai
programokon vesz részt.

- A szinhazi nevelési / szinhazpedagdgiai programon valo részvé-
tellel lehessen tervezni az éves tanmenet részeként.

- Legyen lehet8ség dradsszevonasokra a programokon valé
részvétel esetén.

- NAT szakérté felkérése, hogy véleményezze a terlletet egységesen
és a szinhazineveles.hu-ra regisztralt programokat NAT kapcsolédas
szerint.

- Olyan férumok szervezése, ahol pedagégusok és szinhazi nevelési

/ szinhazpedagégiai szakemberek tudnak egyeztetni arrél, ki milyen

programok létrehozasat szorgalmazza.

- Révid és konnyen érthetd vided készitése pedagdgusok szamara.

- A kozosen definidlt Terminolégia roviditett verzidjanak elkészitése
pedagdgusok szamara.

- GyUjtés mintaprogramok vided illusztracioirol.

- Eves 6nbevalldson alapulé dsszesitd statisztikék lekérdezése a
szinhazineveles.hu-ra regisztralt szervezetektdl; ennek leprogramoz-
tatdsa.

Feladatok

Ajanlasok

- Kutatas Munkacsoport 6sszehivasa és koordinalasa, aminek a fela-
data ajanlasok megfogalmazasa. Az ajanlasokban fontos szempont,
hogy a szinhazi nevelési / szinhazpedagégiai szakma minden iskoldja,
résztvevéje, mlhelye képviselve legyen. A munkacsoport javaslatot
tesz tobbek kozott kutatasi kérdésekre, a kutatandé mihelyekre és
programokra.

- Az eddig megjelent publikus kutatasi jelentések, anyagok 6sszegy(j-
tése. A kutatasi eredményekhez, anyagokhoz vezetd linkgy(jtemény
nyilvdnossa tétele a szinhazineveles.hu-n.

Rokon tudomanyégak:

- A kidolgozott terminolégia hasznalata, amikor a szinhazi nevelés
/ szinhazpedagogia tertletérdl irnak.

- A 'szinhazi nevelés / szinhazpedagoégia felfedezése, mint kutatasra
kivaléan alkalmas terep.

NKA:
- Legyenek palyazatok kutatasra.

Fesztivalok, szakmai események szervezdi:
- A szakmai eseményeknek, fesztivaloknak legyen része a kutata-
sokrél val6é beszamolas.

- Aterlleten jelenleg aktiv kutaté szakemberek, elérhetéségeik,
kutatdsi teruletiik, tevékenységiik dsszegydjtése.

- Kontaktlista 6sszegyUjtése azon tarsadalomtudomanyi, szinhaztu-
domanyi, pszicholdgiai stb. tanszékekrél és az ott dolgozd oktatokrol,
akik érdekeltek lehetnek a terlet kutatdsaban.

- Megkeresni az egyetemek drdmapedagégia fels6foku szakiranyu
tovabbképzéseinek szakfelel6seit.

- Az érintettek hozzajarulasa esetén ezen kontaktlistakat elérhetévé
tétele a szinhazineveles.hu-n.

- A szinhazi nevelés / szinhazpedagogia diszciplinaris onallésagarol
sz6l6 kommuniké megszovegezése, annak képviselte az MTA Szinhaz-
és Filmtudomanyi Allandé Bizottsaganal.

Elméleti és miivészeti tanszékek:

- Kérjuk, hogy vegyék figyelembe a javaslatainkat, milyen terulete-
ken tartand a szakma hasznosnak mthelymunka-, szak-, PhD- vagy
DLA dolgozatok szliletését.

MTA Szinhéaz- és Filmtudomanyi Allandé Bizottsaga:
- Adjon ki egy kommunikét a szinhazi nevelés / szinhazpedagogia
diszciplinaris 6nallésagarol.
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Javaslatok
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KUTATAS

(szakma és akadémiai

Vallalasok

3.3. Atlathat6va valik, hol milyen képzés zajlik a tertleten, melyik
elnevezés mit takar

3.4. Legalabb egy helyen létrejon egy szakmai igényekhez igazodé,
atgondolt BA és MA képzési terv, jo| meghatarozott kompetencia
outputokkal, sok gyakorlattal ("duélis képzés")

3.5. Az egyetemeken az elméleti és a gyakorlati képzésekben is
megjelenik a szinhazi nevelési / szinhdzpedagogiai szakirany

3.6. Az egyetemek, féiskoldk tanér szakos képzéseiben megjelen-
nek a szinhazi neveléssel / szinhdzpedagégiaval kapcsolatos alap-
foku ismeretek annak érdekében, hogy a pedagégusok a kozosség
igényeihez igazitva tudatosabban vélasszanak programokat

3.7. A nemzetkézi tanulményok ésszegylijtése, kozzététele és for-
ditasa elindul; a tanulmanyok kétetekbe rendezve jelennek meg

4. FORRASOK (szakma

- Szakmai és/vagy anyagi eréforrast biztositok szakanyagok
forditasahoz.

és dontéshozoék)

Vallalasok

4.1. Vannak rendszeresen hozzaférhetd allami forrasok, amelyek
alapszint( egzisztenciat biztositanak programokat alkoté vagy
befogadd szervezeteknek

- A programok létrehozasanak és/vagy befogadasanak koltségeit
beépitem, és ezt miikddési tamogatasbodl vagy palyazati forrasbél
finanszirozom.

- Az el6adasokban résztvevo alkotdk és fellépé miivészek szerz6-
désében rogzitem és dijazom a szinhdzpedagdgiai tevékenységek-
kel kapcsolatos feladataikat.
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Feladatok

Ajanlasok

- Osszegy(jteni azokat az intézményeket, ahol valamilyen képzés
zajlik, legyen informacié a képzésekrdl. Ezeket elérhetévé tenni a
szinhazineveles.hu-n. Visszajelzések lehetéségének biztositasa a
tanuloktodl, a végzett hallgatoktdl és az oktatoktol.

- Fels6oktatasi Munkacsoport 6sszehivasa és koordinalasa. Definialni
kell a "szinhazpedagégus" / "szinhazi nevelési szakember" / "szi-
nész-dramatanar" esetén, hogy milyen kompetencia szlikséges a te-
rlleten végzett munkahoz; mik legyenek a bemenetek (kik és milyen
végzettséggel/tapasztalattal johetnek); mik legyenek a kimenetek;
milyen tartalom szlkséges egy optimalis képzéshez.

- Ennek részeként kulféldi modellek (pl. Németorszag, Csehorszag)
tanulmanyozasa és kozzététele.

Képz6 intézmények:

- A definidlt képzési javaslatok atvétele, a képzések ezekhez
igazitasa.

- A képzésekben minden irdnyzat, iskola, médszertan, fontos
muhely jelenjen meg, hogy a didkoknak a teljes szinhazi nevelési /
szinhdzpedagogiai szakmardl atfogé képe legyen.

- Aterminolégia kovetkezetes hasznalata mar a szakok elnevezé-
sénél, a tantargyak elnevezésénél és a tantargyak tanitasa soran
is.

- Fels6oktatasi Munkacsoport definidlja, milyen elméleti és gyakorlati
képzéseken képzelhetd el ilyen szakirany. Szakiranyonként definialni
kell, hogy mik legyenek a bemenetek (kik és milyen végzettséggel/
tapasztalattal johetnek); mik legyenek a kimenetek; milyen tartalom
szlikséges egy optimalis képzéshez.

Képz6 intézmények:

- Bizonyos képzéseken szinhazi nevelési / szinhazpedagogiai
szakirany inditasa.

- A terminologia kovetkezetes haszndlata a szinhazi nevelési /
szinhdzpedagdgiai képzési tartalmak kapcsan.

- A szinhazi nevelés / szinhazpedagdgia felfedezése, mint kutatasra
kivaléan alkalmas terep.

- Oktatand6 tananyagra javaslat kidolgozasa, melynek része szinhazi
nevelési / szinhazpedagogiai programok latogatasa is. Ennek eljutta-
tasa a képz6 intézményekhez.

Tanarképzést is folytaté egyetemek:
- Vegyék at a javasolt tananyagot.

- Kényvkiadasra rendelkezésre 4ll6 forrasok esetén forditasok
megszervezése és koordinalasa (szovegvalogatas, kotetszerkesztés,
forditok kivalasztasa, lektoralds); kiadas megszervezése és koordina-
lasa; kapacitas fuggvényében részvétel a forditasban.

Feladatok

NKA:
- Legyenek palyazatok szakforditasra, kotet kiadasara.

Képz6 intézmények:
- Kérjuk, hogy vegyenek részt a szakanyagok forditasban.

Ajanlasok

- Valamennyi ajanlas gyakorlatba tltetésének menedzselése az NKA
Szinhazmivészeti-, Tancmivészeti- és Fesztival Kollégiumainal. Ennek
részeként:

- A Szinhazmvészeti kollégiumban munkacsoport alakitdsanak kez-
deményezése a 2018-as palyaztatasi ciklus kezdete el6tt a kifrando
témak egyeztetésére, szévegezésére, valamint a szakmai beszamoldk
szerkezetének atgondolasara. A munkacsoportban résztvevd szakem-
berek 0sszetételéhez ajanlasok gyijtése.

- Egyeztet6 beszélgetések szervezése az NKA alelndkével, valamint
a Szinhdzm(ivészeti-, a Fesztival-, a Tancmivészeti Kollégiumok
elnokeivel.

- Rovid és kozérthetd tajékoztatd és rovid glosszarium készitése a
déntéshozdok szamara

- Annak menedzselése, hogy az NKA Uj, fiatal tdancmivészek
felkarolasara sziletett szakmai programjanak (Imre Zoltan Program)
szerves alkotéeleme legyen a szinhazi nevelés / szinhazpedagodgia,
mint olyan szakmai perspektiva, ami a palyakezd6 tancm(vészek és
tancos életpdlya késébbi szakaszaiban alkot6 tancosoknak egyarant
jo lehet&ség.

- Dontéshozdk szamara sajat élményi alkalmak szervezése, prezen-
taciok készitése.

NKA:

- Szinhazmlivészeti Kollégium: Kérjik, hogy maradjon meg

az NKA szinhazi nevelési kerete, kib&vilve a jelen stratégiaban
javasolt tartalmakkal, egyuttesen legalabb 60 millié forint keretdsz-
szeggel (az EMMI miikodési tdmogatasan megpalyazhaté 6sszegen
feliil). Legyen kilon keret repertoérjellegl szinhazi nevelési / szin-
hazpedagogiai programokra és folyamatalapl szinhazi nevelési /
szinh&zpedagdgiai projektekre.

- Tdncmivészeti Kollégium: Legyen 6nall6 keret 15 millié forint
keretdsszeggel tancszinhazi nevelési / tancszinhazpedagdgiai
programokra.

- Csak az palyazhasson, aki csatlakozott a jelen stratégiaban

javasolt kételezé minimum vallaldsokhoz. <
- Kérjuk, hogy a palyazatok szévegezésében pontosan hasznaljak 4:2 oo
a terminologiai kifejezéseket és azok definicidjat. A szovegek % be
megirasaval / ellenérzésével bizzanak meg egy a teruletrél delegalt © ©
szakmai munkacsoportot. i gl

- Ertékelének a terileten elismert tapasztalattal rendelkezé
szakembereket bizzanak meg. Legyen rendszere és finanszirozasa
annak, hogy az értékelSk szlurépréba szerlien megnézhessék a
|étrejott programokat.
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4. FORRASOK (szakma és dontéshozoék)

Vallalasok

4.2. Egységesen atgondolt, de rugalmas és sokszin(i modellje van
annak, hogy a résztvevék milyen téritéssel vesznek részt a szinhazi
nevelési / szinhdzpedagogiai programokon

4.3. Egységes rendszere van a TAO érvényesitésének a programok
utdn
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Feladatok

Ajanlasok

- Létrejon egy gyUjtés arrdl, hogy az egyes szervezeteknél a résztve-
v6k milyen téritéssel vehetnek részt a programokon (pl. belépé&jegy /
regisztracios jegy / befogadonak értékesitett el6adas / iskolaval vagy
befogaddval kozos palyazat, résztvevék szamara ingyenes / HHH és
SNI tanuldk vagy osztalyok szadmara téritésmentes stb.) A gy(ijtés
alapjan dontés arrdl, szikséges-e a jelenleginél jobban 6sszehangolni
a gyakorlatokat; javaslatok tétele.

- Az egyes programoknal a térités modja feltiintethetd a szinhazine-
veles.hu-n.

EMMI:

- Legyen olyan 6nall6 palyazhaté keret iskoldk szamara, amiben
szinhazi nevelési / szinhazpedagdgiai programokban részvételre
és odautazasra, ill. ilyen programok meghivaséra és a program
utaztatasara palyazhatnak. Elvezzenek elényt a HHH és SNI tanu-
I6kat is befogadd osztélyok, illetve azok a tertletek, ahol kevesebb
program érhet6 el helyben.

- Tarsulatok igényeinek felmérése, milyen nehézségeik és igényeik
vannak a TAO kapcsan.

Az igényfelmérések fliggvényében esetlegesen az alabbiak:

- Flggetlen tarsulatok integraldsa az egységes halozatos jegyértéke-
sitésbe.

- Egységes modell kidolgozasa, a programokon részt vevék regisztra-
ciés jegyeinek integralasara az egységes haldzatos jegyértékesitésbe.
- Ajanlasok megfogalmazasa az EMMI és az NGM felé, azok gyakorlat-
ba Ultetésének menedzselése.

EMMI / NGM:

- ATAO szamitasi modjanal sajatos szabalyok szerint jegybevétel-
nek szamité juttatasként legyenek elszdmolhatéak az ingyenes /
regisztracié jegyes / programként értékesitett szinhazi nevelési és
szinhazpedagogiai programok.

Javaslatok
Stratégia
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CZIBOLY ADAM
HOGYAN NEZHI,ET Kl
AZ ELEFANT?

Mindannyian ismerjik a hindu népmesét a vakokrol, akik tapogatas utjan pro-
baltak megallapitani, milyen is lehet az elefant. Aki a labat tapogatta, oszlopsze-
rdnek talalta; aki a fulét, legyezének hitte; aki az ormanyat, az cs6 alakunak; és

igy tovabb. Nem szivesen idéziink kdzhelyes példamesét a kotet zarofejezetének
elején, de aligha lehetne pontosabban megvilagitani azt, ahol jelenleg tartunk ko-
z0s kérdeéseinkkel kapcsolatban. Legalabb két olyan kulcskérdésunk is van, ahol az
~elefantos” tanmese helytallonak tlnik: az egyik a szinhazi nevelés és szinhazpeda-
gogia fogalmai koruli vita, a masik annak a kérdése, hogy a teruletlink mennyiben
tekintheté 6nallo diszciplindnak. Zaré tanulmanyunkban el6szor e két kérdéskort
jarjuk korul, ugyanis megérzésunk szerint ezek lesznek azok a kérdések, amelyek
szakmankban a kovetkez§ évek vitait tematizalni fogjak. Majd dsszefoglaljuk az
el6ttunk allo évek fontosabb feladatait is.
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SZINHAZI NEVELES ES
SZINHAZPEDAGOGIA

2013-as kutatasunk soran (Cziboly és Bethlenfalvy, 2013) arra kértik a kutatasba
vont szervezeteket, hogy definialjak, mit jelent gyakorlatukban a ,szinhazi nevelés”.
Aleirasok alapjan megallapithaté volt, hogy rendkivil széles spektrumon értelmezik
a tertileten dolgozdk a fogalmat, a kulonféle értelmezések f6 szempontjainak ¢ssze-
foglalasa is tobb mint harom oldalt tett ki (pp. 397-400). Fontosnak tartjuk azonban
megjegyezni, hogy 2013-ban a fogalmi reflektaltsdg még nem volt annyira jellemzé
az alkotok tobbségére: a valaszadd szervezetek 37 %-a nyilatkozott Ggy, hogy nincs
a szervezetnek ,helyi” definiciéja a szinhazi nevelésrdl; 23 %, vagyis kevesebb, mint
a valaszaddk egynegyede (!) allitotta azt, hogy korabban is |étezett irasos definicio;
végul 40 % mondta azt, hogy eddig volt egy k6zds megértés, és most ennek a kuta-
tasnak a kedvéért definidltak a szinhazi nevelést.

Hasonlban széttartd valaszokat kaptunk a ,szinhazpedagégia” definiciojat illets-
en is, ebbdl két példat idézink. Az egyik ismert szinhaz azt irta: ,tevékenységlinket
szinhaz-pedagoégianak nevezzik, amit a szinhazi nevelés egyik rokonteruleteként,
egy repertoarral rendelkezd szinhaz mikodésének szerves részeként értelmezink”
(pp. 403). Egy, a terlleten intenziven dolgoz6 vidéki készinhaz a teljes programso-
rozatat definidlta ,szinhazpedagodgiai foglalkozasként” (pp. 406). Valamennyi kuta-
tasba vont szervezet valaszait megismerve érzékeltuk mindkét fogalom széttarto
értelmezései kozott a nagymeérték( atfedést, ezért 2013-ban végul arra tettlink ja-
vaslatot, hogy a két fogalmat hasznaljuk szinonimaként.

Az elmult négy évben ez a javaslatunk valtotta ki a legtobb vitat, a most lezajlott
egyeztetési folyamatnak is ez volt az egyik kdzponti kérdése, és gy tlnik, még min-
dig nagyon tavol allunk a konszenzustél. A 2017 junius-juliusaban lezajlott online
egyeztetést’ kovetéen a Terminoldgia munkacsoport azt a dontést hozta, hogy nem
tesz javaslatot a szinhazi nevelés és a szinhdzpedagobgia fogalmainak definidlasara,

1 Az online egyeztetés céljarél és modszertanardl lasd jelen kotet Bevezetd fejezetét. Az online egyez-
tetés archivuma regisztracié utan elérhetd itt: http://www.szinhazineveles.hu/knowledgebase_category/
velemenyezes/
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ugyanis annyira széttartd, gyakran egymasnak ellentmondd modellek vannak par-
huzamosan jelen a szakmaban, amelyeket jelenleg nem lehet k6zds nevezdre hozni.
A munkacsoport megbizta az egyeztetési folyamat vezetdjét, hogy foglalja 6ssze az
egymassal versengd modelleket, ez kdvetkezik aldbb.

Az elmult huszonot évben volt, aki amellett érvelt, hogy a szinhazi nevelés olyan
gyljt6fogalom, amelynek része a szinhazpedagogia is; masok épp az ellenkezbjét
allitottak. Sokak szerint egymas mellett 1étezd, esetleg kissé atfedd teriletekrél van
sz6, és legalabb otféle javaslat van arra, hogyan lehetne a két terUletet szétvalaszta-
ni. Van, aki amellett érvel, hogy a két fogalom szinonima.

Attekintésiink nem kronolégiai sorrendben, hanem az egyes modellek mentén
halad, ezt azért is fontos rogzitenlink, mert nyilvanvaléan reagaltak meghatarozé
szakemberek a szakma és a kortulmények valtozasaira, igy az évtizedek soran kulon-
féle alladspontokat is képviselhettek a kérdésben. Egészen bizonyos, hogy attekin-
tésiink nem lesz teljes korl, nem fogjuk minden modell alatt annak minden egyes
képvisel6jét idézni, csak a legmarkansabb, legnagyobb hatasu véleményekbdl vil-
lantunk fel néhanyat.

1. A szinhazi nevelés része a szinhazpedagdgia

A fogalmat meghonositd Kerekasztal Szinhazi Nevelési Kézpont elnevezése is sej-
teti, hogy 1992-ben, a Kerekasztal alapitasakor a ,szinhazi nevelés” kifejezés még
azt a mifajt takarta, amit ma komplex szinhazi nevelési eldadasnak hivunk (angolul
»Theatre in Education” vagy TIE; lasd még Cziboly és Bethelnfalvy, 2013, pp. 389., ill.
Golden Daniel jelen kotetben kozolt tanulmanya).

Az évek soran azonban maga a Kerekasztalt megalapitd, és a m(fajt hazdnkban
meghonosité Kaposi Laszlé kezdeményezte a fogalom jelentésének széleskord ki-
terjesztését, ennek elsd irdsos nyomat a 2000-ben megrendezett |. Orszagos Szinha-
zi Nevelési Konferencia kapcsan megjelent irasaban talaljuk: ,a szinhazi nevelés ma-
gaba foglalja a szinhazi nevelési tarsulatok munkajat, a beavaté szinhazi formakban
dolgozok tevékenységét, a szinvonalas interaktiv gyerekszinhazi munkat, a kulonfé-
le keretek kozott végzett dramatikus jatszéhazi programokat, s érinti, gyakran fedi
a mlvészetpedagodgusok (ezen belul kiemelten: dramapedagégusok, gyermekszin-
jatszd, gyermek babos csoportvezetdk) formai gazdagsagban [étezd tevékenységét”
(Kaposi, 2000, pp. 48.).

A fogalom tovabbi bévilését jelzi egy referatum 2008-b6l, amelyet Kaposi a
Magyar Dramapedagdgia Tarsasag elnokeként jegyzett: ,A szinhazi nevelés tag fo-
galmdaba nagyon sokféle szinhazi (avagy szinhazi elemeket tartalmazé) tevékeny-
seg tartozik.
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llyen példaul:
« anagyszinpadi gyerekszinhazi el6adas
« kamaraszinhazi/studidészinhazi gyerekel6adasok (ezek az el6z8hoz képest mas-
féle szinhazi kommunikaciot tesznek lehetévé), ezen belul
. a nézBaktivizalé (ma gyakran interaktivnak nevezett) gyerekszinhaz
. a beavaté szinhaz
* ababszinhazi el6adas
« agyermekszinjatsz6 csoportok tevékenysége
« adramatikus jatszéhazak munkaja
« (egyes esetekben) a rendhagyé irodalomoéra
* aszinhazi nevelési program (Theatre in Education, TIE)
+ adrdmadra, a dramafoglalkozas (Drama in Education, DIE)
Nem sorolom ide a szinészképzést vagy példaul a dramapedagodgus-képzést, hiszen
az egyik mlvészképzés, a masik tanarképzés, a mlvészettel és mlvészetet tanito ta-
nar képzése."”2 Kisebb modositasokkal ugyanez a szoveg jelenik meg ugyanebben az
évben a Dramapedagégiai Magazin keretes szerkesztéi jegyzetében is (idézi Golden
jelen kotet tanulmanyaban).

Rébert Jdlia (2011) a VI. Gyermek- és Ifjusagi Szinhazi Szemle keretében szerve-
zett mddszertani tanacskozasroél készitett jegyzetében ugyancsak a szinhazi nevelést
jeloli ki gytjtéfogalomnak: ,Bar a szakmai forum ‘szinhdzpedagdgia’ megjeldléssel
illette a tevékenységet, amir6l most beszélink, én szandékosan inkabb a 'szinhazi
nevelés’ sz6t hasznalom. Ezzel a gy(ijt6fogalomként szerepl6 széval illetik ugyanis a
szinhazak és a tarsulatok leggyakrabban a didkokat megszélité programokat. Vagyis
ez esetben a'szinhazi nevelés’ nem a TIE definiciét és modszert jelenti, hanem legy-
gyakrabban azt: 'szinhdzra nevelni’ és/vagy ‘nevelni a szinhdz eszkézeivel.”

Jelen kotetben Golden Daniel is amellett érvel, hogy a szinhdzpedagbgia része
az altala gyljtéfogalomként hasznalt szinhazi nevelésnek. Golden szerint a szin-
hazpedagogia korébe tartozhat az értelmezé szinhaz, a beavatd szinhaz, a szinhazi
alkotoml(ihely, az el8készitd beszélgetések / foglalkozasok és a feldolgozé beszélge-
tések / foglalkozasok.

2. A szinhazpedagodgia része a szinhazi neveles

A fentebb mar emlitett VI. Gyermek- és Ifjusagi Szinhazi Szemle keretében szerve-
zett modszertani tandcskozasrol szélva Kaposi Laszl6 (2011) a szinhazpedagégiat a
szinhazi nevelésnél is tagabb gyljtéfogalomma emelte: ,Osszejdttek és szdba 4lltak
egymassal, egyes fontos kérdéseket meg is beszéltek kdzos Ugyeik kapcsan minda-
zok, akiknek a - lehetd legtagabban értelmezett - magyarorszagi szinhazi nevelés-

2 Forras: www.maszk.hu/documentdownload/63, utolsé letdltés 2017. jul. 31.
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hez kozUk van, és részben azok is, akiknek ahhoz a kdzeljovében kozik lehet. Nem
véletlenul szerepelt a rendezvény nevében a szinhdzpedagdgia fogalma: olyan nem
kirekeszt6 elnevezést kerestlink, amit a terUlet irant felel6sséget érz6k kozul barki
felvallalhat, ami még nem foglalt, amit még nem sajatithatott ki senki sem.” A Szem-
[én készllt interjuban3 is igen tag keretben beszélt Kaposi a szinhazpedagogiarol,
egyebek mellett idézve a Koélni Szinhazpedagégiai Centrumot, amely a mlvészeti
nevelés hatarain is atlépve a gazdasagi életben, az egészségmegdvas terlletén
vagy a szakképzésben folytatott dramatikus tevékenységeket is a szinhazpedago-
giahoz sorolja.

Gyevi-Biré Eszter (2013) a Traf6é programjairél sz616 kiadvanyaban ugyancsak a
szinhazpedagégiat nevezi meg olyan gyljtéfogalomként, amelynek kilénb6z86 meg-
valdsulasi formai a kévetkezdk:

« ,szinhazi nevelés: el6adas kozben tartott foglalkozas, foglalkozasok (TIE, azaz

Theatre in Education projektek)

+ beavatd szinhdz, szinhazi beavatas: el8adas + el6készité és/vagy feldolgozé fog-
lalkozasok

« osztalytermi szinhazi el6adas

« tobbalkalmas talalkozas: (nem el6éadashoz, hanem szinhazhoz kétott: kulisszaja-
ras, kézénségtalalkozo, kilénboz8 tematikus képzések: kritikusképzés, drama-
turgképzeés) kiegészité programok a szinhaz midkodésén belul

+ rendhagy6 irodalomérak a szinhazban: hasonlit a tematikus beavatdshoz, de a
cél elsésorban a drama iréjanak, alkotéinak aktivabb megismerése, befogadasa”

(pp. 16.).

Az online egyeztetés egy pontjdn Honti Gydrgy egy olyan fogalmi hierarchia
(,piramis”) mellett érvelt, amelyben a legmagasabb szintl gyljtéfogalom a szin-
hazpedagogia lenne. A Terminoldgia munkacsoport a fogalmak hierarchizalasanak
javaslatat megfogadta, de nem dontott, hogy a szinhazi nevelés vagy a szinhazpeda-
gogia-e a masikat tartalmazé kategéria.

3. Szétvalasztas muUfajok alapjan

Ahogyan korabban mar emlitettik, az 1992-es alapitasu Kerekasztal Szinhazi Neve-
|ési Kbzpont az angol Theatre in Education (TIE) mddszert adaptalta magyarorszagi
viszonyokra. Talan az is jelzi, hogy a tarsulat nevében szerepl6 ,szinhazi nevelés”
az angol kifejezés magyaritasa, hogy a kezdetektdl angolul Round Table Theatre in
Education Company-nak hivja magat a tarsulat. A ,szinhazi nevelés” kifejezést az id8
elérehaladtaval egyre kevesebben kezdték el csak az angol TIE m(ifajara hasznalni
(l&sd fentebb is), mindemellett ez a megkdzelités az elmult huszonét évben nem
veszett el, és a mai napig tartja magat.

3 Forras: www.maszk.hu/documentdownload/63, utolsé letdltés 2017. jul. 31.
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A TIE és a tanitasi dramaval kapcsolatos angol szakanyagok forditasaban orosz-
lanrészt vallalé Szauder Erik még egy 2004-es kiadvanyban is igy definialta a szinha-
zi nevelést: ,az angol TIE (Theatre in Education) kifejezés magyar megfelelje. Olyan,
szinhazi tarsulatok altal mikodtetett komplex foglalkozasok gy(jténeve, melyek
minden esetben valamely el6re meghatarozott korosztalynak készilnek, és 8ket
érdekl6-érinté kérdéseket dolgoznak fel a szinhaz és a tanitasi drama eszkozeivel”
(Szauder, 2004b, pp. 78.).

Horvath Kata és Oblath Marton (2015) A performativ médszer cimG konyvik
Glosszariumaban, amely a Kava Kulturalis Mhely programjaira kiterjed6 tébb mint
tizévnyi kutatasaikat foglalja 6ssze, a szinhdzi nevelés m(fajat az angol Theatre in
Education-nel (TIE) azonositjdk. A szerzéparos mas kiadvanyaiban, irdsaiban is ko-
vetkezetesen igy hasznalja a fogalmat (pl. a sajatszinhaz.org Tudastaraban jelen
konyv lapzartajakor is ez a definicid szerepel).* A performativ mddszer glosszariuma
atfogban bemutat egyéb fogalmakat is (pl. részvételi szinhaz, kdz9sségi szinhaz),
azonban a szinhazpedagoégia fogalmat nem emliti a két szerz6 sem itt, sem barmely
mas kiadvanyban.

4. Szétvalasztas pedagodgiai szandék alapjan

Ajelen konyvet megel6z8 egyeztetési folyamatban a Terminolégia munkacsoport az
alabbi két definiciét bocsatotta online vitara:®

»A szinhazi nevelés nem azonos a szinhazpedagégiaval. Ez esetben ugyanis a
konstruktiv pedagégia jegyében folyé mivészeti nevelés interaktiv szinhazi mun-
kaformainak mddszertanilag atgondolt alkalmazasa a személyiségfejlesztés kritikai
attitldjére, a megértés és a tudasszerkezet megvaltoztatasara iranyul. Olyan tevé-
kenységformak, amelyek szdmara a szinhaz nyelve (jel- és jelentésképzé modja)
nemcsak az esztétikai tapasztalat médiuma, hanem mdédszertanilag reflektalt mo-
don, oktatasi/nevelési célra hasznalhaté eszkodztar.”

+A szinhazpedagégia nem azonos a szinhazi neveléssel. Ez esetben ugyanis a
konstruktiv pedagégia jegyében folyé mlivészeti nevelés interaktiv szinhazi munka-
formainak modszertanilag atgondolt alkalmazasa arra iranyul, hogy kézvetithetévé
valjon a mlvészszinhaz hagyomanyos - intézményesult keretében megszuletd esz-
tétikai tapasztalat, a résztvevék megismerjék a szinhaz nyelvét (jel- és jelentésképzd
maodjait), megértsék mikodési elveit.

A szinhazpedagobgia - az angol education és a magyar pedagoégia kifejezés je-
lentéstartalmanak mintajara - egyszerre jelenti a szinhaz formanyelvének (jel- és
jelentésképz6 maédjainak) oktatasat, valamint a konstruktiv m{ivészeti nevelés dra-

4 http://www.sajatszinhaz.org/tudastar/, utolsé letdltés: 2017. jul. 31.

5 http://www.szinhazineveles.hu/wp-content/uploads/2017/06/Terminologia.pdf
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matikus formainak / szinhazi eszkézeinek mddszertanilag atgondolt alkalmazasat.
Az utébbi a nevelési célra, a személyiségfejlesztés kritikai attit(idjére, a megértés
és a tudasszerkezet megvaltoztatasara koncentral, s e célbdl hasznalja a szinhaz
nyelvét. Az egyes mufajok, sét konkrét eléadasok / programok besoroldsa soran az
oktatasi mozzanat hangsulyos versus hangsulytalan volta, illetve a szinhazi alkotok-
nak, szinhazi nevelési szakembereknek és szinhazpedagdgusoknak a szinhaz oktat-
hatésagahoz versus dramaturgiai eszkdzként hasznalhatésagahoz fiz6d6é viszonya
adhat tampontot.”

Az online egyeztetésben Takacs Gabor igy egésziti ki a javaslatot: ,a szinhazi
nevelés és a szinhazpedagégia szétvalasztadsa a mi értelmezésiinkben nem a formai
jegyek, mifajok alapjan torténik, hanem a hangsulyok finom eltolédasan a két teru-
leten; ilyen mdédon a két- és haromlépcsds program lehet akar szinhazpedagogiai is
és szinhazi nevelési is.”

A jelen fejezetben felsorolt modellek kdzul tehat vélhet8en ez tikrozi leginkabb a
Terminoldgia munkacsoport tagjainak véleményét, ahogyan nagy val6szinlséggel
a javaslat el6készitésében aktiv szerepet jatszo, helyenként szdvegszer( kiegészité-
sekkel is é18 szinhaztuddsok, Kiss Gabriella és Kricsfalusi Beatrix véleményét is.

5. Szétvalasztas az alkotéfolyamat /
az alkotok szandéka alapjan

Az online egyeztetésben tobben ugyancsak a szétvalasztas mellett érveltek, de a szét-
valasztas f6 szempontjaként azt hatdroztak meg, hogy az alkotdk a szinhazi eldadast
mar eleve Ugy hozzak létre, hogy az szolgalja a pedagogiai célokat, és 6sszhangban
all az interaktiv részekkel (ez lehetséges még egy két- vagy haromlépcsds program
esetében is), vagy az interaktiv részek a szinhazi eladas megrendezése utan, attoél
fuggetlenul, akar a szinhazi el6adas alkotdinak megkérdezése nélkul jénnek létre.

Madak Zsuzsanna szavaival: ,(...) masként mindsithetd, mérhetd egy olyan
program, amelyben a szinhazi nevelési szakember, szinhdzpedagdgus az el6adas
elkészulte utan kapcsolodik a folyamatba (akkor kezdi megtervezni a foglalkozast),
mint egy olyan program, ahol mar kezdetektél Ugy almodjak meg az alkotok az el6a-
dast, hogy készul hozza foglalkozas (ez esetben szinhazpedagdgus, szinhazi nevelési
szakember mar sokkal korabban bekapcsolédik a folyamatba).”

Gyevi-Biré Eszter pedig ezt a megkdzelitésbeli kilonbséget szervezeti szintre
is kiterjeszti: ,Azon okbdl is kulonbséget kell tennlnk, hogy az egyazon célért dol-
g0z6 kozosséget milyen modon formalja maga a folyamat: mindenki részt vesz a
mindennapok munkajaban, az alkotdk is szem el6tt tartjdk a nevelési célokat és
aszerint vizsgaljak felll Gjra és Ujra a tevékenységiket, véleményezik egylttesen
azt és a célokat egyként értik és személyiségiik, adott tudasok kiulénboz8sége adja
a szineit, vagy egy nagy egész részeként - szintén mindenkit ismerve és szeretve a
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gépezetben - de mégiscsak az alkot6 folyamattél fuggetlenul l1étezik a szinhazpeda-
gbgia, mint 6nallé szakmai tertlet a folyamatban...” Hasonlé logika mentén térténd
szétvalasztas mellett érvelt KAman Orsolya is.

6. Szétvalasztas modszertan alapjan

A soron kovetkezd két modellben annyi a k6zds, hogy nem rendelkeznek irdsos
nyomokkal, ezeket e sorok szerz8je kulonféle szakmai tanacskozasokon, vitakon,
workshopokon hallotta gyakorlati szakemberektél. Mivel azonban ezek a modellek
is kdzszajon forognak, emlitésiket fontosnak tartjuk.

Az egyik ilyen elképzelés szerint a szinhazi nevelés az angolszasz mdédszertan
szerint dolgozé tarsulatokat / angolszasz eredetl mifajokat (pl. TIE), mig a szinhaz-
pedagodgia a német mddszertan szerint dolgozo tarsulatokat / német eredetld mufa-
jokat (pl. két- vagy haromlépcsés program) gy(jti egybe. Ezt az érvelést valamelyest
alatamasztja, hogy a ,szinhdzi nevelés” kifejezés az angol ,Theatre in Education” ma-
gyaritasaként, a ,szinhdzpedagdgia” pedig a német ,Theaterpadagogik” tukorfordita-
saként kertlt a szaknyelvbe.

Ez a modell persze tobb kérdést is felvet, példaul kérdés, hogyan nevezzék munka-
jukat azok, akik Ruszt Jézsef beavatd szinhazat (zik, vagy a magyar dramapedagégiai
hagyomany alapjan dolgoznak, vagy azok, akik mindkét médszertanbdl meritenek.

7. Szétvalasztas szervezeti profil alapjan

Ennek az elképzelésnek a Iényege, hogy a szinhazi nevelés leginkabb a flggetlen,
szinhazi nevelési el6adasokat (TIE el6adasokat) létrehozé tarsulatok sajatja (,szinhazi
nevelési tarsulatok”), mig a szinhazpedagdgia a készinhazakban zajlé munkat takarja.

8. A szinhazi nevelés és
a szinhazpedagodgia szinonimak

Latva a szdmos ellentmondast, Cziboly és Bethlenfalvy a fenti elvalasztasi model-
lek részbeni attekintése utdn tudatosan érvelt 2013-ban a szinonimitas mellett: ,A
gyakorlat azt mutatja, hogy mara mindkét kifejezés hasznalata teljesen elterjedté és
altalanossa valt, a kettd szétvalasztasara a fentieken tul is kdnnyen tudnank barmeny-
nyi tovabbi javaslatot tenni, az azonban dnkényes lenne. Ebben az esetben is, mint a
kovetkezdkben a lehetd legtobbszor, toreksziink figyelembe venni a szakma tébbsé-
gének nyelvhasznalatat, igy javaslatunkat ezuttal is ehhez igazitjuk. igy azt javasoljuk,
hogy a szinhdzi nevelést és a szinhdzpedagdgidt haszndljuk szinonimaként” (pp. 324.).
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Az online egyeztetés soran éppen a szétvalasztas nehézségei miatt (pl. a fenti
modellek tobbsége alapjan csak dnkényesen valaszthatok ketté a nagyon sokféle
modszertan, tartalom és pedagégiai szandék mentén megvalosulé két- vagy harom-
lépcsés programok) a szinonimitas mellett érvelt Hajés Zsuzsa, Szikra Agnes, és
egy hozzaszélasaban Honti Gyorgy is.

9. A szinhazpedagodgia tudomany,
a szinhazi nevelés gyakorlat

A ,pedagoégia” és a ,nevelés” szavak magyar tudomanyos széhasznalatarél végzett
kisebb kutatast Neudold Julia Marta, amelyet az online egyeztetésen is megosztott
egy hosszabb esszé formajaban. Szamos pedagdgia- és nevelésdefinicio attekintése
utan emellett érvelt:

+A szinhdzpedagobgia (6nalld) tudomany, a szinhazi nevelés elméletét és gyakor-
lati megvaldsulasat vizsgalja. A szinhazpedagodgia gyljt6fogalma magaba foglalja a
gyakorlati szinhazi nevelés minden formajat és ezek tudomanyos megvilagitasat.

A szinhazi nevelés a konkrétan megvalésulé nevelési folyamatokat jeldli. A neve-
|és kolcsonods folyamat a nevel6 és a nevelendd személy kdzott, ebben a folyamat-
ban kétoldalu befolyasrél beszélhetink. A szinhazi nevelési folyamatra is igaz az,
ami a nevelési folyamatra: az emberek a kdzvetitendd tartalmak altal valtoznak, a
tartalmak pedig az emberek altal valtozhatnak.”

10. ,Virdgozzék szaz virag"

Tobb szakmai kiadvany ugyan nem irja le expliciten, de (szdndékos vagy esetleges)
nyelvhasznalatabol kovetkez8en nem foglal allast a két kifejezés viszonyat illetden,
azokat egymas mellett hasznalja. Erre példa a kdzelmultban megjelent ,,Drdma -
Pedagégia - Szinhaz - Nevelés” (2016) c. kiadvany is, amely 6ndefinicidja szerint
.Szoveggyljtemény kozéphaladdknak”. A kiadvany mar a cimadasban is az egymas-
mellettiséget sugallja; 6t ,Dramapedagégia és szinhaz” témaju tanulmanyabdl két
szerz6 a szinhazpedagodgia, harom pedig a szinhazi nevelés kifejezést hasznalja.

Az elmult években tébb szakmai rendezvényen, ill. interju keretében talalkoz-
hattunk azzal a néz8ponttal is, hogy a terminolégiaval valé foglalatoskodas csak
felesleges ,dobozolas”, és mindenki hivja magat és a munkajat ugy, ahogyan akarja.

Ami el is vezet a témaban az utolsé kérdésiinkhoz.

212



De akkor kinek fontos ez?

A fent bemutatott minimum tizféle modell egyikében sem egyezett meg a szakma
tébbsége, mindegyiknek vannak aktiv képvisel8i. Fontos latnunk, hogy a szinhazi
nevelés kontra szinhazpedagodgia vita els8sorban identitdskérdés: annak kérdése,
hogyan nevezzem sajat tevékenységemet, kikkel vallaljak k6zosséget, és kiktél ka-
I6nbdztessem meg magamat. A kérdés tehat leginkabb szlikebb szakmank képvisels-
it foglalkoztatja, azonban jo, ha latjuk, hogy ,kliens” oldalrol nézve, a résztvevék vagy
a pedagoégusok szamara gyakorlatilag irrelevans, hogy szinhazi nevelési programon
vagy szinhazpedagdgiai programon vesznek-e részt, sokkal inkabb fontos szamukra a
program szinhazi ereje, pedagogiai tartalma, célja, formaja és elsésorban minésége.

Ugyan a kérdés a szakmankban dolgozé parszaz emberen kivil nem fog kuléno-
sebben felvillanyozni szinte senkit sem, sajat szakmai identitasunk és k6z6s szakmai
nyelvink kialakitadsa végett mégiscsak fontos lenne a vitaban eljutni a konszenzusig.
Természetesen érthetd, hogy a fenti modellek kozUl az egyik mellett valamennyien
elkdtelezédtink, mindemellett fontosnak tartanank, hogy nyitottak legyink a par-
beszédre és esetlegesen nézépontunk megvaltoztatasara is. Ugyancsak fontosnak
tartanank, ha képzéseinken és szakmai irdsainkban jeleznénk, hogy ahogyan ezeket
a fogalmakat hasznaljuk, az csak egyike a tobbféle versengé értelmezésnek, ame-
lyekrdl a szakmai vita jelenleg is zajlik.

ONALLO DISZCIPLINA VAN-E
SZULETOBEN?

(AVAGY VAN-E EGYALTALAN KOZEPEN EGY ELEFANT?)

A Stratégia munkacsoport javaslata szerint a kovetkezé évek vagy inkabb évtize-
dek hosszu tavu célkitlizése az lehet, hogy a szinhazi nevelés és szinhazpedagégia
06nallé diszciplinaként és elismert szakmaként elfogadottd valjon a tarsadalom-
ban. Ez a felvetés a hazai dramapedagdgia néhany jeles képvisel6jébdl nem vart
ellenérzéseket valtott ki, pl. Trencsényi LaszI6 az MTA Dramapedagogiai Albizott-
sagahoz intézett korlevelében meg is hivta jelen sorok iréjat, hogy szamoljon be
az albizottsagnak az egyeztetési folyamatrol, azzal a céllal, hogy a talalkozén ,tisz-
tazédhat, hogy a "szinhdzpedagdgia" autoném diszciplina-e - s j6-e, ha az? -, vagy a
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drdmapedagdgia nagy ernydje alatt megféré, kdlcsondsen gazdagitd "dramlat” egyike,
a tdg értelemben vett nevelési intézményrendszer integrdns része”.

Mikézben dramapedagégiai kotédéseinkre buszkék vagyunk (e sorok irdja is
Gabnai Katalintol és Kaposi LaszIotél tanult hdsz évvel ezel6tt), a fenti meghivas
két izgalmas kérdést is felvet. Mindjart az els8, hogy az egyeztetési folyamat ve-
zetdje (vagy az MTA Dramapedagdgiai Albizottsaga, vagy barki mas) tud-e barmit
is tenni annak érdekében, hogy a rendkivil szines szakmank tagjai holnaptél ,a
dramapedagédgia nagy ernydje” ala soroljak be magukat? Van-e ennek a teruletnek
olyan autoritasa, aki egyrészt donteni jogosult ebben a kérdésben, masrészt, akinek
hivé szavara rendezdk, szinészek, dramaturgok, szinhaz- és dramapedagogusok,
szinész-dramatanarok barhova is sorolédnak?

Ervelésiink szerint nincs, jelen folyamat egy kétszemélyes nonprofit szervezet
altal koordinalt, alulrél jové kezdeményezés; a stratégiai javaslatot egy erny6szerve-
zetek altal delegdlt munkacsoport dolgozta ki, azt kdzel kilencvenen véleményezték,
és a javaslatcsomag nem megkonstrualja, hanem sokkal inkabb leirja, leképezi az
elmult évtized soran felmerult szandékokat. Semmilyen rahatasunk nincsen arra,
hogy megvalésitasdhoz 6ten vagy 6tvenen csatlakoznak-e majd; magunk is izgatot-
tan varjuk e konyv utééletét.

A masik izgalmas kérdés az, hogy mikozben egyértelm(iek a szinhazi nevelés és
szinhazpedagogiai dramapedagogiai gyokerei, kotédései, addig mas terdlet is formal-
hatna-e jogot arra, hogy ezt a terilletet ,nagy ernyéje” ala sorolja? Erkezhetne-e ilyen
igény a szinhaz fel61? Melyik tudomanyag jogosult leginkabb a terulet vizsgalatara?

A kérdés atgondolasaval kibomlik szakmank erésen interdiszciplinaris volta.
Rendkivul fiatal és folyton valtozé teruletiinket kildnféle néz8pontokbdl, kalonfé-
le tudomanyos paradigmak mentén, kilonféle axiomakra alapozva, kulénféle lo-
gikaval, modszertannal és metanyelvvel vizsgalja, alakitja kutatok garmadaja, akik
egymas szaknyelveit sem mindig értik: pszicholégusok, szociolégusok, kulturalis
antropolégusok, neveléstudosok és szinhaztuddsok. Ez a kanon kiegészul a terulet
leirasara szavakat keresd kritikusokkal és szakirdkkal, és kiegészil a sajat praxisuk
dokumentalasara vallalkozé gyakorlati szakemberek ezerféle nyelvhasznalataval is.

Alabb kisérletet tesziink ezeknek a nézépontoknak a felszines dsszefoglalasara,
vallalva azt, hogy emiatt szamos kritika ér majd, ugyanis ez az 6sszefoglald termé-
szetébdl fakaddan szubjektiv és pontatlan lesz - mégpedig azért, mert nem egyféle
nézdpontbol vizsgalodik, hanem azokat hivatott egymas mellett felmutatni.

6 Trencsényi LaszI6 engedélyével idézve.
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Gyakorlati hatasok

Ahogyan azt jelen kotetben a Terminolégia munkacsoport javaslataban is olvas-
hattuk: ,a szinhazi nevelés és szinhazpedagodgia teruletei egyszerre rendelkeznek
pedagogiai (ezen belll dramapedagodgiai) és szinhazi (ezen belul alkalmazott, rész-
vételi szinhazi) gyokerekkel. Egyik nélkil sem tudtak volna "életre kelni", egyik nél-
kil sem tudnanak fejlédni.”

A jelenlegi hazai gyakorlatoknak kétségtelenul er6s dramapedagoégiai gyokerei
vannak. A szinhazi nevelési/szinhazpedagégia programok alkotéinak jelent8s része
az Un. tanitasi drama eszkoztarat alkalmazza (angolul: Drama in Education). Sok al-
kotd vagy elvégezte a Kaposi Laszlo altal az elmult huszonét évben rendszeresen
megtartott 120 6ras tanfolyamot, vagy olyantdl tanult, aki azt elvégezte. A 120 6ras
tanfolyam er&s elméleti alapozas mellett elsésorban Jonothan Neelands munkéassa-
ga alapjan kidolgozott komplex tervezési és 6ravezetési rendszert ad at.” Jonothan
Neelands munkaibdl elsésorban a ,Structuring Drama Work” 8 és a ,Making Sense of
Drama”® c. kbnyveire épit a kurzus, a hallgatok megtanulnak kulénféle dramatikus
munkaformakbdl, un. konvenciokbdl dramadrakat szerkeszteni és azokat levezetni.
A képzés emellett erésen épit Gavin Bolton és Dorothy Heathcote munkaira is.

Az utobbi években jelentds hatast gyakorolt a hazai szinhazi nevelési szcénara
Edward Bond angol dramair6 életm(ive, az 6 munkajat kutaté David Davis és a vele
szorosan egyuttm(kédd Chris Cooper, aki mar szamos mesterképzést tartott Ma-
gyarorszagon. (Ezt a pontot amugy a szinhazi hatdsokhoz is sorolhatnank.) Az elmult
huszondt évben szamos tovabbi kiemelked6 dramapedagbgus is tartott kurzusokat
hazankban, ezek kozul talan a legnagyobb hatast Cecily O'Neill folyamatdramaja és
Dorothy Heathcote szakért6i dramaja fejtette ki.

Az alkotok egy része nem a fenti iranyokbol merit, hanem a magyar drdmapeda-
gogiai hagyomanybdl, ami a '70-es évek elejétdl jelen van, és az angolszasz médszer-
tan megjelenése utan is létezik. Ugyan hatott ra az angol iskola, de médszertana-
ban sokkal inkabb épit a képességfejlesztd gyakorlatokra és a helyzetgyakorlatokra.
Vannak olyan szinhazak, amelyek a dramapedagégiabdl csak a képességfejleszté
gyakorlatokat vették at, ezeknek tobb gyljteménye is megjelent pl. Kaposi Laszl6,
Gabnai Katalin vagy Fekete Aniko szerkesztésében.

A dramapedagogian kivil er6és hatasa van a terlletre a pedagégia mas againak

7 Nincs lehet8séglink a képzés teljes tematikajat részletekbe men&en ismertetni, de a legfrissebb kép-
zés tematikaja letdlthetd innen: http://www.drama.hu/sites/default/files/tanfolyami_tematika_2017.pdf,
utolso letdltés: 2017. jul. 31.

8 Ebbdl egy rész jelent meg magyarul ,Konvenciok” cimmel a Drdmapedagoégiai olvasékdnyvben, Magyar
Dramapedagogiai Tarsasag, Marczibanyi Téri Mlvel&dési Kozpont, Budapest, 1995

9 Magyarul: Drama a tanulas szolgéalataban. Magyar Dramapedagégiai Tarsasag, Marczibanyi Téri Mdve-
|6dési Kézpont, Budapest, 1994
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is, kildndsen a tagabb mlivészetpedagodgia kulonféle irdnyzatainak, a reformpeda-
gogiaknak, ezen belll kiléndsen a konstruktivista pedagégianak (lasd a Teminolé-
gia munkacsoport javaslatat), de Dewey nevelési rendszerének, a Montessori-pe-
dagogianak, a Waldorf-pedagdgidnak vagy a Rogers-pedagogianak is. Hatasa van
tovabba a pedagogiai kulonféle szakagainak, igy a gydgypedagogianak, a szocialpe-
dagogianak, az etnografianak, az interkulturalis pszicholdgidnak és pedagégianak,
valamint az andragdégianak is. Hatadsa van még szamos egyéb diszciplinanak, igy a
kulturalis antropolégianak és a fogyatékossagtudomanynak is.

A szinhazi nevelés és szinhazpedagdgia hazai gyakorlata él6 szimbi6zisban van
a szinhazmUvészettel is, beleértve annak valamennyi m(fajat, iskolait, irdnyzatait, a
szinhazi formanyelv legszélesebb palettajat. A Terminolégia munkacsoport szerint
a szinész-dramatanarok ,munkajanak hatdsmechanizmusa toérténetileg (a magyar-
orszagi gyakorlatban) a sztanyiszlavszkiji, brechti, mejerholdi, grotowski-i, boali és
bondi szinhazi koncepcidkhoz (vagy ezek valamelyikéhez) kapcsolédik” a leginkabb.

A magyar szakemberek koézul tébben kozvetlen gyakorlatot szereztek német
szinhazakban, és onnan hoztak haza a német szinhazpedagdgia (Theaterpadagogik)
modszertanat. A német iskola eszkdztaraban atfedésben van az angol vagy magyar
dramapedagégiai hagyomannyal, am attél figgetlenll, mas gyokerekbdl és mas cé-
lok mentén fejl8dott ki. Szamos egyéb nemzetkozi médszer is érezteti a hatasat, pél-
daképpen idézzik a horvat theARTo-mddszert, amely Drazen Sivak nevéhez fliz8dik.

A szinhazi nevelés és szinhazpedagogia gyakorlatara hatottak az alkalmazott
szinhaz lehet6 legkulonfélébb formai és mdfajai, igy Moreno szociodramaja, Boal El-
nyomottak szinhaza (és azon belul kiléndsen a Férum Szinhaz), a k6zosségi szinhaz
és a szocialis szinhaz kilénb6z6 iranyzatai, valfajai, a hazai és nemzetkdzi részvételi
szinhazi formdk és az interaktiv szinhazi formak egyarant.

Mindezek mellett épit a terllet a pszicholédgia és a szociologia eredményeire is:
alkalmazza példaul a fejlédéslélektanbol vagy a szocialpszichologiabdl megszerez-
het6 ismereteket (bar még nem olyan elterjedten és nem olyan mélységig, mintaza
programok tervezésénél elvarhaté lenne).

Kutatasok

A kovetkez8kben csak a hazai kutatasi iranyok feltletes 6sszefoglaldsara vallalko-
zunk, de nem torekszlnk arra, hogy minden egyes kutatast ismertessunk, errdl
kilon monografia is készlilhetne. Nem kronoldgiai, hanem tematikus sorrendet
kovetink. A magyar kotédés nélkiuli nemzetkdzi kutatasok attekintésére nem val-
lalkozunk, ezen a terUleten inkdbb néhany review cikk magyarra forditasa lenne
kivanatos.™

10 pl. http://www.educult.at/wp-content/uploads/2011/08/ school-attractiveness-paper-final-REV-mar-
ch-2012.pdf
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A kétezres évek elején, a hazai szinhazi nevelés meger6sodésének hajnalan talan
az Onigazolas vagyatdl is hajtva egyre er8sebbé valt az az igény, hogy a programok
hatékonysagat bizonyitani tudjuk, szamszerlien mérhetdvé tegyik. Ezeket a pszi-
chometriai alapu, kvantitativ hatasvizsgalatokat jellemz&en pszicholégusok vagy
szociologusok vezették. Az egyik elsd ilyen kutatas soran a demokratikus attitld
valtozasat vizsgalta 2003-ban Németh Vilmos és Cziboly Adam (2003) a Kava Kultu-
ralis M(ihely J6zsef és testvérei cimi szinhazi nevelési programjahoz kapcsolédéan
egy 400 f6s mintan. Ezen felbatorodva egy évvel késébb a Magyar Dramapedag6-
giai Tarsasag illesztett hatasvizsgalatot blinmegel&zési taboraihoz, amelyben 488
didk bevonasaval Szité Imre (2004) vizsgalta a taborok agresszidkezelésére, empati-
ara, kontrollhitre és moralis érvelésre gyakorolt hatasat. Ugyancsak a kétezres évek
elején kezdte a dramapedagégia hatdasmechanizmusait kutatni Pinczésné Palasthy
lldik6 (2003) is, de mivel ezek a kutatasok elsédlegesen az iskolai keretek kozott
zajlé dramamunkara terjedtek ki, a szinhazi nevelési szakemberek tobbsége elébtt
sajnalatos moédon rejtve maradtak.

A legjelent8sebb, legnagyobb hatasvizsgalat a tizenkét orszag és csaknem o&tezer
diak részvételével megvaldsult DICE (“Drama Improves Lisbon Key Competences in
Education / A dramapedagoégia hatdsa a lisszaboni kulcskompetencidkra”) kutatds
volt," amely atfogdan vizsgdlta a dramapedagégiai és szinhazi nevelési projektek ered-
ményeit, és kvantifikalhat6 kutatasi eszkdzoket hasznalva szamszer(sitette ezen tevé-
kenységek hatasat a kozépiskolai korosztalyra. A Kava Kulturalis Mlhely vezetésével'2
megvalosuld DICE kutatas eredményeit 16 nyelvre forditottak le (kdztlk pl. kinaira vagy
arabra is), és a mai napig a szakterulet egyik legtébbet hivatkozott kutatasa lett.

A DICE kutatas a diakok, tanarok és programvezet8k kérdbives felmérése mellett
élt a strukturalt megfigyelés eszk6zével is. Ennek I1ényege, hogy a helyszini megfigye-
|és soran elére meghatarozott, egymassal is kombinalhaté, egyedi jelbdl all6 kdd-
rendszer alapjan jegyezzik le a megfigyelt munkaformakat, a résztvevdk és vezetdk
kozotti interakcidk tipusait és a szerepbe Iépéseket is. Ez a mddszer egymastdl na-
gyon kulonb6z6 programok azonos szempontok mentén térténd leirdsara alkalmas,
és a késbbbiekben tobb mas kutatasban is alkalmaztuk.

igy pl. a 2013-as feltérképezé kutatasunk soran is (Cziboly és Bethlenfalvy, 2013),
amely a feltaro-leird kutatdsok soraba illeszkedik. A strukturalt megfigyeléssel
egyUtt 8sszesen hat kilénb6z8 forrasbol gydjtottink informaciét:

a programokon részt vevé gyerekektél vagy fiataloktol,

a résztvevdket kisérd pedagdgusoktdl,

a szervezetekkel kapcsolatban a szervezetek kapcsolattartoitol,
a programokkal kapcsolatban az alkotoktol,

a programok megfigyelésével és

internetes masodlagos kutatassal.

ouArwWNS

Az igy Osszegylijtott adatokat egyrészt leird statisztikaval 6sszegeztik, masrészt
kuldonféle szempontok szerint elemeztuk.

1 Részletesebben lasd: www.dramanetwork.eu

12 A kutatds vezetdje Cziboly Adam volt, a Kava Kulturalis M(ihely tagjaként.

217

Merre




A kétezres évek vége felé a szinhazi nevelési tarsulatok érdeklédése a kvantita-
tiv kutatasokrdél sokkal inkabb kvalitativ iranyba tolédott el. Ebben az idészakban
leginkabb az esettanulmanyok, félstrukturalt interjuk, terepnaplédk és fékuszcsopor-
tok valtak az adatgylijtés és -elemzés eszkdzeivé. Ekkor kezdett el a Kava Kultura-
lis Mlhely szorosan egyutt dolgozni Horvath Kataval, és az altal vezetett, kulturalis
antropologusokbol és szociologusokbol allé csapattal, amelyhez par évvel késébb
csatlakozott Oblath Marton is. Kutatasaik eredményét a Szinhdz és Pedagdgia soro-
zat tiz kotetében, valamint A performativ médszer (Horvath és Oblath, 2015) c. &ssze-
foglal6 kiadvanyban adtak kdzre. Ebben a kotetben 6t kutatast mutatnak be, illetve,
ahogyan 6k nevezik, 6t ,drama-, illetve szinhazalapu tarsadalmi beavatkozast”. Fi-
gyelemreméltd az 6t beavatkozas m(faji megnevezéseit 6sszehasonlitani, mert ez
egyben tlkrozi azt is, hogyan valtozott a szerz8paros viszonya a szinhazi neveléshez
az évek soran.

A kezdeti szakaszban a DrdmaDrom (,k6z0sségi miivészetpedagdgia beavatkozds”)
és a Hinta (,performativ pedagdgiai beavatkozds”) c. programok kapcsan interjuk és
esettanulmanyok szilettek (utébbit lasd a Szinhaz és Pedagogia cim( sorozat har-
madik kotetében: Horvath, 2009). A kutaték mar ekkor is részt vettek a szinhazi
nevelési programok el6készitésében a kdzponti problémaval kapcsolatos el6ku-
tatasok végzésével, de a programok tervezésében és lebonyolitdsaban nem olyan
hangsulyosan, mint a kés6bbi években. Ezzel parhuzamosan tanulmanyozta a Ke-
rekasztal Szinhazi Nevelési Kézpont munkajat Fernezey Bori és Varadi Luca (2010),
akik terepnaplé-iras, tanuloi levelek elemzése és tanuldi fékuszcsoportok soran azt
vizsgaltak, hogy milyen hatassal van két komplex szinhazi nevelési el6adas a margi-
nalizalédé fiatalokra.

+Akcidkutatas és dramatanitas” 6sszekapcsolasara el6szor Szauder Erik tett ki-
sérletet még 2004-ben (Szauder, 2004a). A 21. Szinhaz a Nevelésért Egyesilet pro-
jektjét egy akcidkutatas keretében vizsgalta Novak Géza Maté, aki ebbdl az anyaghol
korientaciéra térténé hatasat vizsgélta. Bethlenfalvy Adam ugyancsak akcidkutatas
keretében vizsgalja doktori értekezésében, hogyan alkalmazhaték a bondianus fo-
galmak tantermi dramas foglalkozasok keretében.

Horvath és Oblath (2015) az elmult években a fentebb bemutatott kvalitativ ku-
tatasi és akcidkutatasi modszereken tullépve létrehozta a ,szinhdz- és drdma-alapu
részvételi akcidkutatds” modszertanat, amelyet az interpretativ-, a kritikai-, a transz-
formativ- és az akcidkutatasbdl vezettek le. Az Akadalyverseny (,kutaté szinhdzi be-
avatkozds”), az Uj Néz6 projekt (,tdrsadalmi szinhdzi kisérlet”) és a Hidnyzé padtars
projekt (,tdrsadalomkritikai akciészinhdz”) egyre tudatosabb szinten megtervezett
tarsadalmi beavatkozas, ahol a programok |étrehoz6i kdzott egyre kevésbé lesznek
elkulonithet6k alkotdi és kutatdi szerepek.

Az MTA Pedagégiai Tudomanyos Bizottsag Dramapedagogiai Albizottsaganak
megalakulasaval létrejott azoknak az oktatdéknak és kutatoknak a platformja, akik
jellemz8en a neveléstudomany fel6l kutatjak a dramapedagégiat (bar az Albizottsag

218



soraiban van filozéfus és pszicholégus is). Az Albizottsag elndke Trencsényi Lasz-
16, titkara Eck Julia, tagjai Novak Géza Maté, Kaposi Jézsef, Golden Daniel, Cziboly
Adam, Czibula Katalin, Demeter Julia, Télgyessy Zsuzsanna, Zalay Szabolcs, Pinczés-
né Palasthy Ildikd, Raatz Judit, Lannert Istvan és Kiss Gabriella.”?

Az Albizottsag tagjainak tobbsége a dramapedagdgia iskolai alkalmazasait ok-
tatja vagy kutatja, és csak négyuk szakterulete a szinhazi nevelés (harman kozultuk
jelen kotet szerzdi is). Mi sem bizonyitja jobban, hogy egy rendkivil friss szakterulet-
tel van dolgunk, hogy Novak Géza Maté (2010) tudomasunk szerint az egyetlen, aki
a neveléstudomany teruletén szinhazi nevelés témajaban szerezte doktori fokoza-
tat. Honti Gyorgy a beavatd szinhaz fogalmat jarja korbe folyamatban |év8 doktori
kutatadsaban. A kézelmultban megjelent ,Drama - Pedagégia - Szinhaz - Nevelés”
(2016) c. kiadvany eklektikusan mutatja be a terulet sokszin(iségét, a tanulmanyok
tobbsége leginkdbb ugyancsak a neveléstudomanyhoz kothetd.

Az utébbi idében a szinhaztudomany is felfedezte maganak a tertletet. Ennek
egyik jeles képvisel8je Kiss Gabriella, aki a Theatron Mlhely Alapitvany Philter kuta-
tocsoportjanak tagjaként hallgatéival szamos komplex szinhazi nevelési el6adas lei-
rasara és elemzésére tesz kisérletet, és emellett is szamos publikacidban foglalkozik
a szinhazi nevelés és szinhazpedagdgia témajaval (pl. Kiss, 2015). Seb8k Borbala a
komplex szinhazi nevelési programok dramaturgiadjaval kapcsolatban szerzett DLA
fokozatot, elsdként a terUletrdl. Az utébbi években 6rvendetesen sok szakember
PhD vagy DLA témaja kapcsolodik szakteruletiinkéz az SZFE Doktori Iskolajaban (pl.
Gyombolai Gabor, Neudold Julia, Patonay Anita, Rébert Julia, Végvari Viktoria).

A fenti felsorolads egészen biztosan nem teljes kor(, ezdton is elnézést kérink
minden érintettdl, aki kimaradt. Az viszont tisztan latszik, hogy a szinhazi nevelés és
szinhazpedagobgia teruletére legalabb nyolc jél elkulonitheté diszciplina van hatas-
sal. Gyakorlati szinten épitkezik a (drama)pedagégiai gyakorlatbdl, a szinhazm(vé-
szetbdl, az alkalmazott-, részvételi- és kdzosségi szinhazi gyakorlatokbdl, valamint
épit a pszicholégia és a tarsadalomtudomanyok vivmanyaira. Kutatasi terllete a
pszicholégianak, a szociolégianak, a kulturalis antropolégianak, a neveléstudo-
manynak és a szinhaztudomanynak is, amelyek nagyon eltérd paradigmak mentén
vizsgaljak és alakitjak.

Hogy mindezek metszéspontjdban egyszer Iétrejon-e 6nall6 diszciplina példaul
a mUvel6i altal egységesen hasznalt 6nall6é terminolégiaval, ma még nehezen meg-
josolhato. Egy biztos: nem attél fog létrejonni, hogy ezt néhanyan egy stratégiai
tervben leirjuk, sokkal inkabb attél, hogy a javasolt vallaldsokbdl, feladatokbol és
ajanlasokbol mennyi valésul meg és milyen mértékben.

3 A neveket és azok sorrendjét az Albizottsag hivatalos honlapjarél vettik at: http://nevelestudomany.
hu/albizottsagok/dramapedagogiai-albizottsag/ ,utolsé letdltés: 2017. jul. 31.
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AZ ELOTTUNK ALLO
FELADATOK

Azoktol a szervezetektdl és szakemberektdl, akik szeretnének csatlakozni a jelen ko-
tetben ismertetett stratégiahoz, és ennek részeként a terminolégia és a mindsitési
rendszer haszndlatahoz, az aldbbiakat kérjuk:
* Regisztraljak magukat, szervezetiket és programjaikat a szinhazineveles.hu oldalon.
1. Els6 [épésben kérjik a szervezet egyik tagjat, hogy regisztraljon, és a felkinalt
lehet&ségekbdl valassza ki a szerepének megfeleld funkciét (szinhazi szakem-
feljebb 24 6ran belul jovahagyjak.
Szinhazi szerepkdrben regisztralt szakemberként hozza létre a szervezet profiljat.
3. Aszervezeti profilbdl hozzon |étre adatlapokat a szervezet szinhazi nevelési /
szinhazpedagdgiai programjainak.
+ A szervezeti profilon belll az erre vonatkoz6 kérdésnél jelezze, hogy csatlakozni
kivan az egyuttm(kodéshez. Ez csak a minimalis vallaldsok elfogadasat jelenti.
Es ezen felill er6forrasaihoz igazitva, énkéntes déntés alapjan opcionalisan:
+ Csatlakozzanak tovabbi, szabadon valaszthaté Vallaldsokhoz (stratégiai terv elsé
oszlopa).
+ Vallaljanak részt a Feladatok megvalésitasaban (stratégiai terv masodik oszlopa).
+ Vallaljanak részt az Ajanlasok aktiv képviseletében (stratégiai terv harmadik oszlopa).

Kérjuk a tertleten aktiv erny8szervezeteket, hogy

« tagsaguk felé kommunikaljdk az egyeztetések soran kialakitott terminolégiat,
mindsitési rendszert és stratégiat;

+ javasoljak tagsaguknak az egyuttmikodéshez valo csatlakozast.

Az aldbbiakban tematikusan is ¢sszefoglaljuk az egyes tertleteken a fontosabb ki-
hivasokat.

szinhazineveles.hu

Az oldalt kiad6 InSite Drama, és az oldal mikddtetésében oroszlanrészt vallalé ad-

minisztratorok és szerkeszték feladatai lesznek a kdvetkezék.

« A szakportal szerkezetének, adatlapjainak Ujratervezése az egyeztetések soran
|étrejott terminolégia, mindsitési rendszer és stratégia alapjan.
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« A mindsitési rendszer alapjan a mingsitéssel rendelkezd programok jeldlése, igy
az oldal szakmai referenciapontta valik.

« Aszakportal széleskorl kommunikaciéjanak és fenntarthatésaganak biztositasa.

+ Aszakportal széleskdrl meghirdetése a pedagogusok korében.

A kovetkez6 évek soran az oldal tdbbek kozott a kdvetkezd funkcidkkal bdvilhetne
(eréforrasok fuggvényében):

+ A szinhazi nevelési programok online kereshetd és kutathaté archivumanak és
adatbazisanak létrehozasa: 1992-t6l kezd6en valamennyi szinhazi nevelési prog-
ram felvitele. Az archivumhoz online elérheté szakmai cikkek, kritikak belinkelése.

« A-tipusu dramajatékok kereshetd és szerkeszthetd adatbazisanak létrehozasa.
kialakitasa, ezaltal kereshet6 adatbazis létrehozasa.

+ Tanari segédletek kereshet8 adatbazisanak létrehozasa.

Az oldal koz6sségi kezdeményezés, annak miikédtetésére dllandé normativ tdmoga-

tdsunk nincs, igy a mikodtetéshez minden eréforrdst, segitséget, felajanldst készo-

nettel vesziink.

Terminologia

Az elkovetkezd évek legfontosabb feladatai a kovetkez8k lehetnek:

+ A kozosen definialt terminolégia atvételének képviselete
. minél tobb fels6foku és posztgradualis képzésben,
*  minél tobb erny6- és szakmai szervezet nyelvhasznalataban,
«  valamennyi palyaztato6 szervezet (pl. NKA, EMMI) nyelvhasznalataban.
Szamitunk arra, hogy az érintett szervezetek, illetve képvisel6ik, amennyiben a
|étrejott javaslatokat megfontoldsra mélténak gondoljak, maguk is csatlakoznak
a stratégia megvalositasahoz.

+ Roviditett szészedet |étrehozasa pedagodgusok, szinhazi dolgozok, dontéshozok
szamara.

« Rovid szészedet készitése a legfontosabb munkaformakrél a szakirék és kritiku-
sok szamara.

+ Angol/német kifejezések tarsitasa a glosszariumban szerepl8 kifejezésekhez az-
zal a céllal, hogy ezzel is el&segitsik a nemzetk6zi kommunikaciot.

+ Aterminoldgia atvezetése a Wikipedia-n."*

« Aszinhazi nevelés és szinhazpedagogia tertletén tovabbi fogalmak definialasa.

142017. jul. 31-i allapot szerint a ,szinhazi nevelés” keresészéra a Google szerencsére mar csak
harmadik helyen a Wikipedia szécikkét adja ki. A szécikk allapota jelenleg siralmas, tobbek k6zétt az
egyik szinhazi alkot6 sajat produkcidinak reklamjara hasznalja. Szikséges lenne a kézdsen elfoga-
dott terminolégia valamennyi elemét felvenni a Wikipedia-ba, és ezeket a szécikkeket rendszeresen
karbantartani.
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Utébbi taldn a legnagyobb kihivas. Az egyeztetési folyamat vezetdjének feladat-
meghatarozasa miatt nem foglalkozott a Terminolégia munkacsoport pl. a gyermek-
és diakszinjatszas definialasaval - igy is szamos szécikkel béven tulléptek az eredeti
hataskorukon (pl. alkalmazott szinhaz, részvételi szinhaz, k6zdsségi szinhaz stb.). Az
elmult hénapokban megtapasztaltuk, hogy az egyszeri szinhazi élményre épulé for-
mak (“szinhazi nevelési / szinhazpedagogiai programok”) definialasa és rendszerbe
illesztése is hatalmas feladat, és mar itt tucatféle vélemény érkezett be az egyezte-
tések soran (és csak azok részérél, akik vették a batorsagot és az energiat, és hoz-
zészoltak). Es megint csak teljesen méas szempontok érkeztek a szinhdztudomanyi
vagy a neveléstudomanyi szakemberek felél, mint ahogyan a gyakorlati szakembe-
rek fogtak a munkahoz.

A gyermek- és diakszinjatszas, talan nem tévedink nagyot, még ennél is nagyobb
terdlet. Szamtalan olyan mifaj vagy forma létezik, amely a szinjatszasra épul, vagy
annak eszkoztarat alkalmazza: a szamos készinhazban futé kutaté-alkotd projektek
megannyi formaja (pl. Katona, Orkény, Vérésmarty); az Addmok és Evak tinnepe;
témahetek, epochalis hetek és taborok; egyalkalmas alkotéprogramok; a ,mUvész-
képzés” (pl. musical tanodak) és a Golden Daniel altal “kreativ dramanak” nevezett,
inkdbb a pedagogiai célokra hangsulyt fektet6 folyamatok elkildnitésének az igé-
nye; az amatdr szinjatszasi mozgalom; a kdzdsségi szinhaz szamtalan izgalmas és
nagyon kilénbdz6 formaja (pl. Sajatszinhaz, Kava DramaDrom - Uj Nézé - Szélmal-
mok, Katona Szucs, Koma Bazis, MU Szinhdz, stb.); az improvizaci6 alapu devising,
és még sorolhatnank.

Nagyon hasznosnak tartanank, ha lenne hasonlé egyeztetési folyamat a szinjat-
szas alapu munkaformakrol is, nem igényelne sok erdéforrast, és jol dssze lehetne
kapcsolni a most lezajlott munkaval. Ha erre van szandék, viszonylag kevés eréfor-
rassal megvaldsithaté lehetne egy hasonl6 egyeztetés; ha dsszeall erre egy mun-
kacsoport, és kidolgoz egy javaslatot, akkor a szinhazineveles.hu, mint feltlet mar
készen van, és ugyanigy hasznalhato, ahogyan jelen egyeztetés soran is hasznaltuk.

Mindsités

Az elkovetkezd évek legfontosabb feladatai a kovetkez8k lehetnek:

* A mindsitési rendszer tesztelése, és szikség esetén pontositasa.

« A min@sitési rendszerben térténd onkéntes részvétel minél tébb szervezet ré-
szérdl: valamennyi olyan szervezet, amelynek programja megfelel a kialakitott
kovetelményeknek, a ,mindsitett szinhazi nevelési/szinhdzpedagdgia program”
logét dnkéntesen feltlintetheti a program valamennyi online és print kommuni-
kaciés anyagan, ezzel is megkulénbdztetve és kiemelve a programot.
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Stratégia

Az elkdvetkez6 évek legfontosabb feladatai a kovetkezd8k lehetnek:

+ (Nem meglep6 modon) maganak a stratégianak a végrehajtasa - valamennyi
pontot idézhetnénk itt, ami a stratégiai javaslat Il. mellékletében szerepel.

+ Astratégia alapjan a szinhazi nevelés Ggyének képviselete
. az el6add-mivészeti dontéshozatalban,
. az oktatasugyi dontéshozatalban.

,Minden vég egy Uj kezdet”

- ezzel a bolcsességgel bucstzunk az Olvasétol.

Osszességében tébb ezer 6ranyi munkaval, csaknem kilencven ember részvé-
telével, tobbkords egyeztetésen és szamos vitan keresztul 1étrejott ez a kiadvany,
benne sok konkrét javaslattal és szamos tovabbvezetd kérdéssel.

Hogy mi lesz ezeknek a javaslatoknak a sorsa (par honapon beldl elsikkadnak,
vagy széleskor( 6sszefogast hoznak-e) igen nehéz a széveg lapzartajanak napjan,
a nyar kdzepén megjosolni. Nem kevés izgalommal és varakozassal inditjuk Utjara
ezt a kiadvanyt.

A javaslatok mogott nem all semmilyen jelentés anyagi, infrastrukturalis vagy
emberi er6forrasokkal rendelkezé intézmény. Csak annyi fog megtorténni, ameny-
nyit kalon-kaldon vallalunk. Ha minden szervezet mastél varja a valtozast, akkor sem-
mi. Ha mindannyian vallalunk valami keveset eréforrasainkhoz mérten, az 6ssze-
adodhat vagy akar 6sszeszorzédhat.

Az, hogy mi lesz k6z6s tgyeinkkel, mindannyiunk egyéni felel&ssége.
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REGISZTRALJON
A SZINHAZINEVELES.HU-RA!

A szervezete miikédtet jelenleg szinhazi nevelési / szinhazpedagoégiai
programokat?

Amennyiben igen, kérjuk, segitse a hazai szinhazi nevelés és szinhazpedagégia
Ugyét azzal, hogy szentel par percet a regisztraciéra!

Szakportalunk célja, hogy minden aktudlis és elérhetd szinhazi nevelési / szin-
hazpedagogiai program kereshetd és hozzaférhetd legyen egy helyen, megkodnnyit-
ve ezzel a programokat keresé pedagdgusok, befogadd intézmények, szuldk vagy
dontéshozok Ugyét.

A regisztracio menetérél réviden:

1. Elsd Iépésben kérjik a szervezet egyik tagjat, hogy regisztraljon, és a felkinalt
lehetéségekbdl valassza ki a szerepének megfelel6 funkciét (szinhazi szakember,
24 6ran belll jévahagyjak.

2. Szinhazi szerepkorben regisztralt szakemberként hozza létre a szervezet profiljat.

3. Aszervezeti profilbdl hozzon létre adatlapokat a szinhazi nevelési / szinhazpeda-
gogiai programokra.

On pedagégus, sziilé, szakiré, kutaté, befogadé intézmény munkatar-
sa, dontéshozé, vagy mas médon érintett a teriileten?

Regisztracié nélkdil...

+ bongésszen a hazai szinhazi nevelési / szinhazpedagogiai programok kinalata-
ban 14 keresési szempont mentén,

+ ismerje meg a programokat létrehozo szervezeteket és szakembereket.

Par perces regisztraciot kovetéen...

+ lépjen kapcsolatba a programok alkotdéival a lehetd leggyorsabban és legegysze-
riibben az oldalon keresztull,

+ olvassa el mas pedagégusok, résztvevék és szakemberek véleményeit a progra-
mokrol, és irjon On is visszajelzést barmely programrol.

Ha a regisztracié soran elakadna, kérjen segitséget az oldal adminisztratoraitél az

adminisztrator@szinhazineveles.hu e-mail cimen, és a lehetd leghamarabb fel-
vessziik Onnel a kapcsolatot.
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